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 Petőfi Sándor Általános Iskola Gimnázium és SZKI 
2006. évi beszámoló szöveges értékelés
1.A feladatellátás általános értékelése
Dologi kiadás elemzése:

A dologi kiadások költségvetésben tervezett bázis előirányzathoz képest történő emelése csak a bevételek felhasználásával és azok megfelelő átcsoportosításával volt elegendő a kiadások fedezetére.

Bérből

           8.141 e Ft

TB-ből
     
           2.361 e Ft 
került átcsoportosításra a számlázott szellemi termék teljesítésére.

Ez volt az első év, hogy a dologi sorok kiadásának teljesítésére a bérből 3.081 e Ft került átcsoportosításra.

Ennek szükségessége azért volt indokolt, - mert a vásárolt élelmezés kiadása az eredetihez képest 1.298e Ft-tal emelkedett. (Szeptembertől ugrásszerűen megnőtt a különböző kedvezményekben részesülők mértéke, nagyon sokan ingyenes étkezővé váltak.)

- az irodaszer nyomtatvány eredeti előirányzatához képest 1.498 e Ft többletköltség jelentkezett. (Nagyon kevés az eredeti e.i. összege egy ilyen összetett szakmai feladatot ellátó intézménynek, csak a fénymásolási igénye és az ehhez tartozó összes költség együtt átlag havi 100-120 e Ft is lehet.)

- könyv, (könyvtár, tankönyv, folyóirat) beszerzésére 756 e Ft-tal költöttünk többet.

Az üzemeltetési költségen belül a fűtés szolgáltatás kiadásának teljesítésére bruttó 3.000 e Ft pótelőirányzat igénylésére volt szükség.

A karbantartás összegét többlet bevételből kipótolva, saját erőből a tanári szobának a felújítását végeztettük el bruttó 3.025 e Ft-ból.

Étkezés

Az étkezés minőségének javításával igen sokat foglalkoztunk a 2006-os évben.

Év elején kétszer is megszólítottuk az érintetteket (kérdőív formájában), hogy az étkezésről mondják el a véleményüket. Az így nyert tapasztalatokat megosztottuk a szolgáltatóval (Junior), s vártuk a változást.

Erre egy személycsere után került sor így a helyben működő konyha megszűnt és a helyét a Junior 60-as konyhája vette át 2006. szeptemberétől. Lényeges javulást tapasztaltunk a reform étkezés tekintetében, ami ez idáig csak a nevében volt reform.

· Hosszú évek óta probléma, hogy hiányzik a bizonylati nyugta az ebédbefizetések  igazolásaként. Ennek hatására megvásároltunk egy komplex étkezés nyilvántartó programot, melynek bevezetésével ez megoldódik és 2007-től nyugtát kapnak az ebédet befizetők.

2.Bevételi források és azok teljesülése

Bevételek
	Megnevezés
	Eredeti e.i.
	Mód.e.i.
	Teljesítés
	Teljesítés %-a

	Intézm. működési. bev.
	13.095
	20.983
	21.089
	100,5%

	Támogatás értékű műk. bev.
	
	255
	255
	100 %

	Műk. célú p.e. átvét. vállalkozótól
	
	1.111
	5.400
	48,6%

	Előző évi pénz.mar.
	
	6.128
	6.128
	100%

	Önkorm. támogatás
	390.551
	407.759
	407.505
	99,9%

	Bevételek összesen:
	403.646
	436.236
	440.377
	100,9%


Működési bevételek összetétele:

Az eredeti működési bevételi előirányzat 7.888 e Ft-tal emelkedett, melynek módosítása az alábbiak szerint történt:
1.165 e Ft  beruházás





6.723 e Ft  dologi kiadás




7.888 e Ft
A bevételek összetétele szempontjából a teljesítés részletezése
- az egyéb sajátos bevétel összege

1.394 e Ft

- szakképzés bevétele



3.307 e Ft

- bérleti és lízingdíj bevétele


4.430 e Ft

- intézményi étkezés



6.600 e Ft

- alkalmazottak térítése


2.687 e Ft

-ÁFA visszatérülése



1.072 e Ft

- bevételi term. és szolg. ÁFA

1.599 e Ft

- átvett p.eszk. vállalkozástól                         5.400 eFt
Összesen:



          26.489 e Ft

3.Kiadások elemzése
	Megnevezés
	Eredeti e.i.
	Módosított e.i.
	Teljesítés
	Teljesítés %-a

	Személyi juttatások
	248.628
	243.301
	241.214
	99 %

	Munkaadót terhelő járulékok
	78.592
	76.984
	74.828
	97 %

	Dologi kiadások
	76.426
	108.880
	108.207
	99,3%

	Ellátottak pénzbeli kiadások
	
	620
	620
	100 %

	Beruházási kiadások
	
	4.634
	4.634
	100 %

	Felújítási kiadások
	
	1.817
	1.817
	100 %

	Függő, átfutó kiad.
	
	
	- 35
	

	Kiadások összesen:
	403.646
	436.236
	431.285
	98,8 %


A kiadási és a bevételi előirányzat az eredeti előirányzathoz képest 32.590 e Ft-tal növekedett.

Az eredeti összege:


403.646 e Ft

Módosított összege:


436.236 e Ft

Növekedés:



  32.590 e Ft

Összetétele az alábbiakból áll:
Kiadási oldalon

Bér előirányzat:


  5.895 e Ft

TB előirányzat:


  1.679 e Ft

Dologi előirányzat:


25.016 e Ft






32.590 e Ft

Bevételi oldalon

Finanszírozás



17.208 e Ft

Többlet bevétel


  7.888 e Ft

Átvett idegen p.e.


  1.366 e Ft

Pénzmaradvány


  6.128 e Ft






32.590 e Ft

4.Pénzmaradvány felhasználása:

Előző évi pénzmaradvány felhasználása

1.905 e Ft
személyi juttatás / jutalom/
   645 e Ft
járulékok

3.578 e Ft
dologi kiadás (szakképzés) /szakképzős termek karbantartása/
6.128 e Ft

5. Fejlesztési kiadások a vagyon alakulása
- szellemi termék

 
  124 e Ft

- ügyvitel – számítástechnika

1.696 e Ft

- gép - berendezés


2.814 e Ft

Összesen:



4.634 e Ft

2006-ban a szakképzési támogatási szerződésekben szereplő feladatoknak megfelelően 1.817 e Ft értékben végeztünk felújítást, melynek elvégzésére felhatalmazást kaptunk a képviselő testülettől. A támogatásokban termek felújítására kaptuk a pénzt, melyből két terem került kialakításra és 2006. tavaszán ünnepélyes keretek között átadásra is.
Az önkormányzat által végzett felújítás értéke 2006-ban 47.606 e Ft volt melyből az alábbi munkák elvégzése valósult meg.

· 2 db vizesblokk felújítása

· Aula ablakok cseréje, porta kialakítása, (festése, mázolása)

Az önkormányzati felújítás keretében a világítótestek cseréje megtörtént . ennek pénzügyi teljesítése nem került átadásra 2006-ban.
6. Költséghatékonyság érdekében bevezetett intézkedések:

· A fénymásoló gépen a személyi kódok kialakítása bevezetésre került. A limites rendszer akkor válik majd igazán hatékonnyá, ha az adott személyre megállapított másolható mennyiséget nem lépik át. 

2006. szeptembertől a magáncélú telefonbeszélgetések után adót kell fizetni a munkáltatónak. Emiatt a vezetékes telefonon bevezetésre került a személyi és munkahelyi kódok használata, melyet egy telefondíj-számláló rendszer mér, amiről havi listák készítése után a dolgozók befizetik  a  magánbeszélgetések díját.
Köszönjük a közgazdasági igazgatóság minden dolgozójának, hogy egész évben hatékonyan segítették munkánkat.
Bp, 2007.február 23.

________________________                                                  _______________________

       Farkasné Orsolyák Irén                                                               Szöllősi Ildikó

               igazgató                                                                             gazdasági vezető
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