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Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata
Kozteriilet-feliigyeletének

ALAPITO OKIRATA

1. A koltségvetési szerv neve:

Ujbuda Kozteriilet-feliigyelet

2. A koltségvetési szerv székhelye:

1113 Budapest XI., Bocskai Gt 39-41.

3. A koltségvetési szerv telephelye:

1115 Budapest XI., Frakno u. 32.

4. A koltségvetési szerv alapitgja:

Budapest Févéros X1. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata

5. A Kkoltségvetési szerv feliigyeleti szerve:

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Képviselé Testiilete
6. A koltségvetési szerv alaptevékenységei, szakfeladatai:

75179 Mashova nem sorolhaté szervek tevékenysége
75179-1 Mashova nem sorolhatd szervek tevékenysége

A k&iltségvetéSi szerv alaptevékenységét a kozterilet-felligyeletrdl szold 1999.
évi LXIII. térvényben foglaltak alapjan latja el.

7. A Koltségvetési szerv jogillasa:

Onallé jogi személy, részben Onalldan gazdalkodo kéltségvetési szerv.
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8. A koltségvetési szerv miikddési teriilete:
Budapest XI. keriilet kozigazgatasi teriilete
9. A kiltségvetési szerv vezetdjének kinevezési rendje:
A Kkoltségvetési szerv vezetbjét palyazat utjan Budapest Févaros XI. Keriilet
Ujbuda Onkormanyzata Képviselo-testiilete hatarozata alapjan a polgarmester
nevezi ki hatarozatlan idore.
10. A koltségvetési szerv képviselete:

A koltségvetési szerv képviseletét a szerv vezetOje latja el, illetve az altala
megbizott koztisztviseldk.

11. A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem végez.
12. A feladatellatast szolgilé vagyon:

A koltségvetési szerv hasznalataba adott 1115 Budapest XI., Frakn6 u. 32. sz.
alatti ingatlanvagyon az Onkormanyzati tOrzsvagyon része. Az ingatlan
korlatozottan forgalomképes, azt a koltségvetési szerv nem idegenitheti el,
illetve nem hasznalhatja fel biztosit¢kul.

A koltségvetési szerv a rendelkezésére allé vagyontargyakat a feladatai
ellatasdhoz sziikséges mértékben, tevékenységt korén belil egyéb moddon
hasznosithatja.

Az ingé vagyon feletti rendelkezési jogot az Onkorményzat vagyonrendelete
szabalyozza.

13. A feladatelldtassal kapcsolatos alapité rendelkezések:
Az alapitd a koltségvetési szerv feladatvaltozasa, illetve a feladat hatékonyabb
ellatasa céljabdl az alapitd okirat médositasaval egyidejiileg atszervezheti, vagy

modosithatja tevékenységi korét.

A koltségvetési szerv sajat dontéseivel az alapité altal meghatarozott feladat €s
milkédési korét nem valtoztathatja meg.



A koltségvetési szervet az alapitdé megsziinteti ha:

- feladatait ellatni nem tudja,

- tevékenységét nem az alapito okiratban foglaltak szerint végzi,

- szolgaltatasai iranti szitkséglet megsziint,

- az ellatandé feladat mas modon, vagy mas szervezetben hatékonyabban
teljesithetd.

A koltségvetési szerv megsziintetése vagy atszervezése esetén az alapitasra
vonatkozo szabalyok szerint kell eljarni.

A koltségvetési szerv megsziintetése esetén a vagyoni jogok €s kotelezettségek
tekintetében az alapité a hatalyos jogszabélyi rendelkezések szerint jar el.

Budapest, 2007. .........ooiiiiiiini

Molnar Gyula | dr. Filipsz Andrea
polgarmester jegyzo
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Ujbuda Kozteriilet-feliigyelet
Szervezeti és Miikodési szabalyzata

1.) A szervezet elnevezése, székhelye:

A szervezet elnevezése: Ujbuda Kozteriilet-feliigyelet
A szervezet székhelye: Budapest XI., Bocskai it 39-41.
A szervezet telephelye: Budapest XI., Frakné u. 32.

2.) A Feliigyelet jogallasa, szervezete:

A Feliigyelet 6nallé jogi személy, részben 6nalldan gazdalkodé szerv, Ujbuda
Kozteriilet-feliigyelet elnevezéssel.

a) A Feliigyelet szervezetét, jogallasat, feladatait és hataskorét jelen Szervezeti és
Miikddési Szabalyzat hatarozza meg.

b) A Feliigyelet szakmai iranyitasa a Polgarmester, vagy az altala megbizott
személy feladata.

c) A Feliigyelet vezetdjét palyazat itjan Budapest Fvaros XI. Keriilet Ujbuda
Onkorményzata Képvisel6-testiilete hatarozata alapjan a Polgdrmester nevezi ki
hatarozatlan idére.

d) A Feliigyelet mtikddési tertilete Budapest XI. kerlilet kozigazgatasi teriilete.
3.) A feliigyelet szervezeti felépitése:

A kozteriilet-feliigyelet 1étszdma: 21 £0

1 16 vezeto (kozteriilet-felligyelet vezetdje, osztalyvezet6 jogallasu)

1 £ kdzteriilet-feliigyeld (kozteriilet-felligyelet vezetdjének helyettese)

17 16 kozteriilet-feliigyeld

2 6 k6zalkalmazott (adminisztrator)
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A kozteriilet-feliigyelet munkajat segité tervezett csoport 10 f6, a Munka
Toérvénykényve hatélya ala tartozo alkalmazott. Feladataikat a kézteriilet-feliigyelet
vezetdjének iranyitasa mellett végzik.

4.) A feliigyelet vezet6jének feladatai:

a) szervezi és iranyitja a kozteriilet-feliigyelet munkajat,
b) elkésziti az éves (fél éves, havi, het1) munkatervet,
¢) elkésziti a kozteriilet-feliigyelok havi szolgalat tervezetét,
d) részt vesz a szamara meghatarozott munkaértekezleteken,
e) részt vesz a képviselo-testiilet iilésein,
f) kapcsolatot tart a Polgdrmesteri Hivatal vezetdivel,
g) kapcsolatot tart a kozteriilet-felligyelettel egylittmiikddo szervek, szervezetek
vezetbivel,
h) értékeli a kozteriilet-feliigyelet munkajat (havi, fél éves, éves értékeld jelentést
készit),
i) napi eligazitason hatarozza meg a feliigyel6k aktualis feladatalt
j) ellendrzi a beosztott munkatarsak munkajat,
k) heti egy alkalommal munkaértekezleten értékeli a kozteriilet-feliigyelet
munkajat,
1) vizsgélja és értékeli a feliigyelethez erkezo bejelentéseket, panaszokat, majd
megteszi a sziikséges intézkedéseket,
m) szervezi, iranyitja és ellenbrzi a felligyelet tigyviteli munkajat,
n) munkaltatéi jogkdrt gyakorol,
o) kijelsli az 6t helyettesito kozteriilet-feliigyel6t.

5.) A kozteriilet-feliigyelet vezet6t helyettesitd feladatai

a) a kozteriilet-feliigyelet vezetdje jeloli ki és e feladatkdrében helyettesiti a
tavollevd vezetot,

b) a napi eligazitdson meghatdrozottak szerint szervezi és iranyitja a feligyelok
munkajat,

c) hivatali id6ben fogadja a feliigyelethez érkezé bejelentéseket, melyek alapjan
megteszi a sziikséges intézkedéseket,

d) hivatali id6ben fogadja a feliigyelethez érkezo iigyfeleket,

e) ellendrzi a feliigyelok oltozetét, felszerelését, intézkedik a hidnyossagok
megsziintetésére,
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f) ellendrzi a feliigyel6k kozteriileti szolgélat elldtdsat — kiilonds tekintettel az
intézkedések jogszerliségére, szakszertiségére és kultiraltsagara,

g) értékeli, ellendérzi a feligyelok 4&ltal készitett jelentések, feljelentések
jogszeriségét, szakszeriiségét, intézkedik a megallapitott hibak kijavitaséra.

6.) A kozalkalmazott feladatai

a) munkajat a kozteriilet-feliigyelet vezetdjének, illetve helyettesének kdzvetlen
iranyitasa mellett végzi,

b) kezeli és tarolja a feliigyelet iratait az igykezelési szabalyzatban foglaltak
szerint,

¢) felel az irattari anyagok pontos nyilvantartasaért, kezeléséért,

d) intézi a feliigyelet bels és kiils6 levelezéset,

e) elvégzi a feliigyelet vezetdje dltal meghatarozott adminisztracios feladatokat.

7.) A kozteriilet-feliigyel6 feladatai

a) a feliigyeld munkajat a kozteriilet-feliigyelet vezetdjének, illetve helyettesének
iranyitasa mellett végzi,

b) ellatja a térvényekben, illetve mas jogszabalyokban eléirt feladatokat,

¢) napi munkajat a vezetd, illetve tavollétében helyettese altal meghatarozottak

szerint teljesiti,
d) a feliigyeld koteles a hozzaforduloknak a t6le elvarhat6 segitséget nyujtani,

felvildgositast megadni.
8.) A Feliigyelet feladata:

A Feliigyelet ellatia a torvényekben, illetve més jogszabélyokban eléirt — a
Budapest Fdvaros Onkormanyzatéval kotdtt megallapodasban  az Ujbuda
Onkorményzat szamara atadott - feladatokat:

a) a kozteriiletek jogszer(i hasznalatanak, a kozteriileten folytatott engedélyhez,
illetve titkezeldi hozzajarulashoz kotétt tevékenység szabalyszerliségének
ellendrzése;
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b) a kézteriilet rendjére és tisztasagara vonatkozd jogszabaly altal tiltott
tevékenység megelézése, megakadalyozasa, megszakitasa, megsziintetése, illetve
szankcionalasa;

c) kézremiikdés a kozteriilet, az épitett és a természeti kdrnyezet védelmében,;
d) kozremiikdés a kozrend, a kozbiztonsag védelmében;

¢) kdzremiikddés az 6nkormanyzati vagyon védelmében;

f) a kozut kezeldjének megbizasa alapjan a kozteriileten tarolt lizemképtelen
jarmiivek eltavolitasa iranti intézkedés;

g) kerékbilincs alkalmazasa;

h) kdzremiikodés a koztisztasagra vonatkozoé jogszabalyok végrehajtasanak
ellendrzésében;

i) kozremiikodés allategészségiigyi és ebrendészeti feladatok ellatasaban;

j) a feliigyeletnek, illetoleg a feliigyelet részérdl eljaro feliigyeldnek feladatot
torvény, kormanyrendelet, az Onkormanyzat rendelete llapithat meg. Az
Onkorményzat rendelete olyan feladatot &llapithat meg, melyet jogszabaly nem utal
mas szerv hataskorébe.

9.) A feliigyeld jogallisa, egyenruhija, intézkedési jogkdre:

a) A kozteriilet-felligyeld feladatkérében eljarva hivatalos személy.
b) A kozteriilet-feliigyel6 feladatat egyenruhaban végzi.

c) A kozteriilet feliigyelok koztisztviselok. Jogviszonydra, amennyiben a
kozteriilet-feliigyeletrdl szol torvény masként nem rendelkezik, a kdztisztviselok
jogallasardl szolo térvényt kell alkalmazni.

d) A kozteriilet felligyeld szolgalata teljesitésekor egyenruhdjéra mellrészen, bal
oldalon kitiizve viseli az orszagosan egységes, egyedi azonosité szammal ellatott
feliigyeldi jelvenyt. Az egyenruha, illetve formaruha karjelzésén az Onkorményzat
cimere és az Ujbuda Kozteriilet-feliigyelet felirat lathato.

e) A feliigyel6 intézkedési jogkore. A kozteriilet-feliigyel6 jogosult:
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1) felvilagositast kérni,

2) az érintett személy személyazonossaganak megéllapitasa érdekében igazoltatni,
3) az (1) és (2) pontban leirtak esetében az intézkedést megtagadot feltartoztatni,
4) a személyazonossagat nem igazolot eldallitani, |

5) a szabalysértés elkdvetdjét helyszini birsaggal stjtani,

6) azt a dolgot, aminek elkobzasat a szabalysértésekrol szolo torvény lehetové
teszi, atvételi elismervény ellenében visszatartani,

7) kerékbilincset alkalmazni,
8) az illetékes rendéri szervet megkeresni,

9) a kdzutrél eltivolitani a hat6sagi jelzéssel nem rendelkezd azon jarmivet,
amely kozuti forgalomban csak ilyen jelzéssel vehet részt,

10) az Onkorményzat tulajdondban, hasznalatdban 1évé teriiletet lezami,
megakadalyozni, hogy oda illetéktelen személy belépjen, az ott illetékteleniil
tartdzkodokat eltavolitani.

10.) A feliigyel6i intézkedés szabalyai, jogorvoslat:

a) A felligyeld koteles intézkedni, vagy intézkedést kezdemeényezni, ha a
feladatkorébe tartozd jogszabalysértd tényt, tevékenységet, mulasztast észlel, vagy
ilyet hoznak a tudomasara.

b) A feliigyeld intézkedése nem okozhat olyan hatranyt, amely nyilvanvaléan nem
all aranyban az intézkedés torvényes céljaival.

¢) Tobb intézkedés koziil azt kell valasztani, amely az intézkedéssel érintettre a
legkevesebb korlatozassal, sériiléssel, karokozassal jar.

d) A kozteriilet-feliigyeld intézkedés elott koteles felligyeldi mindségét szoban

kozolni, magat szolgalati igazolvannyal és az egyedi azonositd szammal ellatott
feliigyeldi jelvénnyel igazolni.
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11.) A feladat végrehajtasanak eszkozei:

a) A feliigyel6 a jogszer( intézkedésével szembeni ellenallas megtorése érdekében
testi er6t vagy kénnygdzszord palackot alkalmazhat.

b) A kényszeritd eszkoéz alkalmazasit az intézkedést kdvetden haladéktalanul
jelenteni kell a jegyz6 utjan az illetékes renddrkapitinysagnak, amely dont annak
jogszeriisége felol.

c) A feliigyel6 az intézkedéssel érintett személyrol az intézkedés soran,
kérnyezetr8l, koriilményrdl, targyrol kép-, hangfelvételt készithet, amely azonban
csak az adott eljarasban, jogszabaly el6irasa alapjan hasznalhato fel.

12.) A Feliigyelet miik6dési rendje:

A Feliigyelet éves munkaterv alapjan végzi tevékenységét. A munkatervbe fel kell
venni:

a) A képviselo-testiiletnek a Feliigyelet feladatkorébe tartozdé tigyekben hozott
dontései végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat.

| b) A Polgarmester - illetve az altala megbizott alpolgarmester - altal meghatdrozott
feladatokat

c) A Jegyz6 altal meghatarozott feladatokat.
13.) A Feliigyelet kapcsolattartasi rendszere:

a) A Feliigyelet koteles egyiittmikddni az Onkormanyzat vezetSivel és
intézményeivel, :

b) A feliigyelok kapcsolatot tartanak a renddrséggel, polgari védelemmel,
hivatisos onkormdnyzati  tlizoltdsdggal, vam- ¢és pénziigydrséggel,
polgarérséggel, és a feladatai ellatasahoz segitséget ny0jt6é egyéb szervekkel,
tarsadalmi szervezetekkel.
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14.) Alkalmazasi kévetelmények, munkakoriilménvek:

a) Feliigyeloként egészségileg és fizikailag alkalmas magyar allampolgar
alkalmazhaté, aki vizsgat tett a kozterilet-feliigyeletrdl szolé torvény €s a
végrehajtdsara kiadott rendelkezések ismeretébdl. Az alkalmassag konkreét
feltételeit a 78/1999. (XII. 29.) EiiM-BM egyiittes rendelet tartalmazza.

b) A Kézteriilet-feliigyeletnél dolgozok munkaidejére a Munka Toérvénykonyveében
1évé rendelkezéseket kell alkalmazni. Munkabeosztasukat naponta 07 o6ratdl 20
oraig kell tervezni a kdvetkezok szerint:

- 15. OEVK-ba tartoz4 teriileten
07 6ratdl 15 ordig 2 0
12 ératél 20 oraig 2 16
- 16. OEVK-ba tartoz6 teriileten
07 6ratol 15 ordig 2 6
12 6ratdl 20 oraig 2 {6
- 17. OEVK-ba tartozo teriileten
07 ératol 15 oraig 4 6
12 6rat6l 20 6raig 4 o

¢) A Feliigyelet dolgozéi munkaiddn tili feladatok elldtisdra munkanapokon és
munkasziineti napon is berendelhetdk.

d) A feliigyel6t szolgalati igazolvannyal, jelvénnyel és egyenruhaval kell ellatni.

e) A szolgilati igazolvany tartalmazza a feliigyeld arcfényképét, nevét, a
munkaltatd szerv megnevezését, cimét, feliigyeldi jelvénye szamat.

) A kozterillet-feliigyelok egyenruhdjara, jelvényére, és szolgalati igazolvanyara
vonatkozé tovabbi szabalyokat a 46/1999. (XII. 8.) BM rendelet tartalmazza.
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15. A Feliigyelet gazdalkodasa

A Feliigyelet gazdalkodasat részben Onélldan végzi. A pénziigyi elszamolasok
rendjét a GAMESZ hatirozza meg ¢és kezeli pénzeszkozeit.

16. Zaré rendelkezés

Az Ujbuda Kozteriilet-feliigyelet Szervezeti és Miikddési Szabalyzata 2008. februar
1. napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 2007. december 19.

Molnar Gyula dr. Filipsz Andrea
polgarmester _ : jegyzd



1. szamu melléklet

1999. évi LXIIL. torvény

a kozteriilet-feliigyeletrol

Az Orszaggylilés a kozterilletek rendjének és tisztasaganak védelme, valamint
annak rendjét megbont6 jogsértések hatékonyabb megeldzése, megakadalyozasa,
szankciondldsa, az Onkormanyzati vagyon védelme, e feladatok ellataséhoz
sziikséges szervezeti keretek megteremtése, az ezekkel Osszefliggd kozszolgalati
feladatokat ellatd személyek jogallasanak meghatérozasa érdekében a kovetkezd
torvényt alkotja: . _

A kézteriiletek rendje és tisztasdga a lakossdg kbzérzetét, biztonsdgérzetét
befolydsold tényezd. E rend és tisztasdg hatékonyabb védelme céljabol 1983.
Ota van lehetbség kozterilet-feliigyelet (a tovabbiakban: feliigyelet)
létrehozdsdara. A 3/1983. (I. 29) MT rendelet a févdrosi feliigyelet
felallitdsanak teremtette meg a jogi alapjat. A 16/1984. (III. 18.) MT rendelet
pedig a varosokat, illetbleg a gyogy- és tidiillteriileti telepiiléseket hatalmazia
fel szervezet dtalakitdsra. E korabeli, a maga nemében uj lehetdségeket
teremtd rendeletek - valtozatlan széveggel - ma is hatalyosak.

Az MT rendeletek szerint a feliigyeletek feladata elsédlegesen a kizteriiletek
rendjére, tisztasdgara vonatkozo szabdlyok végrehajtasanak ellendrzése, a
Jjogi normakba iitkézd cselekmények megelé’zése, meggdtldsa, tovabba a kozteriileten
folytatott - engedélyhez kététt -  tevékenységek szabdlyszeriiségének
ellenorzése.

A feliigyelet a feladatai végrehajtasarol a  kozteriilet-feliigyeld
(tovabbiakban: feliigyeld) utjan gondoskodik. A feliigyeld dllando, folyamatos
feladata a hatésdgi ellendrzés, melyhez kivételesen intézkedés vagy intézkedés
kezdeményezése kapcsolodik.



670

Bdr a kozteriileti vend és tisztasdg biztositasa telepiilési Snkormanyzati
feladat, jogszabaly mégsem kotelezi az Onkormdnyzatokat feliigyeletek
létrehozasdra. Jelenleg mintegy 200 feliigyelet miikodik. A nagyobb
lélekszdmii onkormdnyzatok oéndllo koltsegvetési szervként hoztdk létre e
szervezeteket, ahol a feliigyelok - dltaldban - kézalkalmazotti stdtusban
vannak.

A kisebb lakossdgszamit énkormanyzatok a polgdrmesteri hivatalokban
koztisztviselGként foglalkoztatiak a feliigyelSket (az Osszes feliigyelo 35%-at).
A vdzolt szervezeti keretek kozott Osszesen mintegy 1100 feliigyeld végzi
munkajat.

Az ismertetett jogi eszkézok birtokdban a feliigyelok ma mdr gyakran
kényszeriilnek olyan helyzetekben is eljdrni, amikor az intézkedéssel szemben
ellendlldssal kell szamolni. A jelenlegi, elsésorban mnagyvdrosi, iidiilGhelyi
kézbiztonsdgi helyzet alapjén kialakult az az dltalanos vélemény, hogy a
kozteriileti jogsértések elleni hatékony fellépés, az ilyen cselekmények
megeldzése, megakaddlyozdsa, illetve szankciondldsa . erdsebb” intézkedési
Jogkort igényel. A viszonylag gyakori veszélyhelyzetek tapasztalatai ugyanis
azt mutatjdk, hogy a feliigyeldk jogkore szik, eszkoztaruk - mind feladataik
teljesitése, mind dnvédelmiik biztositasa tekintetében - nem elégséges.

Ugyanakkor az is ldtszik, hogy a hatdlyos szabdlyozds nem rendezi a
célszerti és ésszerii mértéket meghalado feliigyeldi fellépés elleni védelmet,
jollehet az intézkedések a legtobb esetben az dllampolgdrok alapveté jogait
erintik.

A feliigyeletre vonatkozo hatdlyos normdk mar nem elégitik ki az igényeket
és nem felelnek meg a jogallami kévetelményeknek sem. A kérdéskor
rendezése 1j szabdlyozdst igényel. Az 1w szabdlyozdssal szembeni
kévetelmények érintik a szabdlyozds szintjét, a feliigyeletek jogalldsat,
feladatait és szervezetét, a feliigyelSk kizalkalmazotti-kozszolgdlati stdtusat,
intézkedési jogkorét, az dltaluk alkalmazhatd kényszerité eszkozoket, az
allampolgdrok  jogainak ardnytalan  korlatozasaval — szembeni  jogi
biztositekokat.

Mindezek alapjan a térvény a megfelelé és sziikséges jogforrdsi szinti
szabdlyozdsra irdnyul. A helyi dnkormadnyzatok feladat- és hataskorét,
szabdlyozdsi jogkérét kizdardlag térvény hatirozhatia meg. Ugyancsak
torvényi szintli szabdlyozdst igényel a feliigvelok jogdlldsa, tovabbd
intézkedései, valamint az intézkedések ardnyossaganak biztositdasa, azaz az
allampolgdrok védelme jogaik ardnytalan korlatozasatol.

A feliigyeletek létrehozdsa nem kotelez6. Ha azomban a telepiilési
dnkormanyzat a feliigyelet létrehozdsa mellett dont, azt mar csak a torvény
dltal rogzitett formdban teheti, illetve a mitkodd feliigyeleteket is ennek
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megfelelGen dt kell alakitani. A térvény rendezi az alapité Snkormdnyzat
feladat meghatdrozdsra, a szervezeti és miikodési rend szabalyozdsdra
vonatkozé jogkorét is azzal a megkotéssel, hogy a feliigyelet a polgdrmesteri
hivatal részeként mitkodik.

A feliigvelet a feladatait a feliigyelék utjan ldtja el.

A feliigyel6k kézhatalmi jogositvanyokkal rendelkeznek: hatésdgi jogkort
gyakorolnak, meghatdrozott feltételek esetén a térvény szabdlyozta kényszert
alkalmazhatnak. E jogkorok akkor gyakorolhaték eredményesen, ha a
feliigyelSk a gyakorlati érvényesitéshez sziikséges eszkozokkel is rendelkeznek.
A térvény ezért mind a feliigyelok intézkedéseit, mind pedig az azok
végrehajtdsdra igénybe vehetS kényszerits eszkozoket is szabdlyozza.

A torvény a feliigyelSk jogositvanyainak kozhatalmi jellegébdl kiindulva
régziti, hogy a feliigyel6k polgdrmesteri hivatalban  foglalkoztatott
koztisztviselok. Ebbol kivetkezben - eltéré rendelkezés hidnydban - a
feliigyelbkre a koztisztviselGk jogalldsardl szol6 torvényt kell alkalmazni.

A feliigyel6k intézkedése egyuttal az érintett allampolgdr alapvet6 jogainak
korldtozdsat jelentheti. Ezért fontos, hogy a szabdlyozds biztositsa az ilyen
intézkedések ardnyossdgdt, a korldtozas ésszerti mértékét, akaddalyozza meg az
ardnytalan, sziikségtelen korlatozast.

A torvény a feliigyeletek létrehozdsa 6ta eltelt iddszakban felhalmozodott,
torvényi szabdlyozdst igényls kérdések rendezésével megsziinteti a jelenlegi
szabdlyozdsi hidnyossagokat, rendezi a szervezeti, a kdzhatalmi jogok
gyakorldsdval, a foglalkoztatdssal Gsszefiiggd targykoroket. A felhatalmazo
rendelkezések biztositidk a végrehajtdsi szabalyozdas jogalapjat, a helyi
igények énkormanyzati szabdlyozdsban torténd figyelembevételét. A tervezet
egyuttal lezdrja a kézbizionsdg, a személyi és vagyonbiztonsag, a kozterileti
rend érdekében tevékenykedd szervezetek jogi rendezésének sordt.

L Fejezet

A kozteriilet-feliigyelet jogdlldsa, szervezete és feladata

1. § (1) A kozteriileti rend és tisztasag védelmérdl a telepiilési dnkormanyzat
kozteriilet-feliigyelet, illetdleg kozteriilet-felligyeld utjan gondoskodhat.

(2) Kozteriilet-feliigyeletet a kizségi, a varosi képviseld-testiilet, a megyei jogu
varosi kozgylilés, a fovarosban - a helyi énkormanyzatokré} sz616 torvény keretei
kozott - a févarosi keriileti képviselo-testiilet és a kozgyiilés (a tovabbiakban
egyiitt: képvisel6-testiilet) hozhat létre a polgarmesteri (fopolgarmesteri) hivatal
bels§ szervezeti egységeként vagy oOnallé koltségvetési szervként kozteriilet-
feliigyelet elnevezéssel. Kozteriilet-feliigyeletet tobb oOnkormanyzat tarsulasos
formaban is milkodtethet.



(3) A kozterilet-feliigyelet (a tovabbiakban: felligyelet) feladatait a
polgarmesteri, a fopolgarmesteri (a tovabbiakban: polgarmesteri) hivatalban
alkalmazott egy vagy tobb kozteriilet-feliigyelé (a tovéabbiakban: feliigyeld) is
ellathatja. |

(4) A feligyelet feladata:

a} a Kozteriiletek jogszerti hasznalatidnak, a kozteruleten folytatott engedélyhez,
illetve utkezel6i hozzajarulashoz kotott tevékenység szabalyszerliségének
ellendrzése;

b) a kozterillet rendjére és tisztasigira vonatkozd jogszabaly altal tiltott
tevékenység megeldzése, megakadalyozasa, megszakitasa, megsziintetése, illetve
szankcionalasa;

c) koézremiikodés a kézteriilet, az épitett és a természeti kdrnyezet védelmében;

d) kdzremiikbdés a kdzrend, a kozbiztonsag védelmében;

e) kdzremiikddés az dnkormanyzati vagyon védelmében,;

£ kozremiikddés a koztisztasigra vonatkozd jogszabédlyok végrehajtasanak
ellenOrzéseben;

g) kdzremiikdés allat-egészségiigyi és ebrendészeti feladatok ellatasdban.

(5) A feladatkorében eljard feliigyel6 hivatalos személy. A (4) bekezdés a)-b)
pontban meghatarozott feladatkorében eljaro felligyeld jogosult és koteles
ellendrizni, eljarast kezdeményezni vagy - kivételes esetben - az e térvényben
meghatarozott intézkedést megtenni.

(6) A feliigyeletnek, illetéleg a felligyelet részérdl eljaro feliigyelonek feladatot -
a (4) bekezdés keretei kozott - torvény, kormanyrendelet, az Onkormanyzat
rendelete llapithat meg. Az énkormanyzat rendelete olyan feladatot dllapithat meg,
melyet jogszabaly nem utal mas szerv hataskérébe.

(7) A képvisels-testiilet a szervezeti és miikodési szabélyzataban, illetbleg - a
szabalyzattal egyiitt elfogadott - hivatali figyrendben hatdrozhatja meg a feliigyelet
szervezeti formajat, a feliigyelet, illetéleg a felligyel6 feladatait.

2. § (1) A feliigyelé koztisztviseld. Kozszolgalati jogviszonyara, ha e torvény
eltéréen nem rendelkezik, a koztisztviselok jogalldsardl szold tdrvény (a
tovabbiakban: Ktv.) rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) Feliigyeloként egészségileg és fizikailag alkalmas magyar allampolgar
alkalmazhato.

(3) A feliigyelének - a Ktv.-ben meghatérozottakon til - vizsgét kell tennie e
torvény és a végrehajtasara kiadott rendelkezések ismeretébdl.

A kordbban hatdlyos szabdlyok szerint feliigyeletet a fovarosban, a
vdrosokban, illetSleg a gyogy- és idiiléteriileti telepiiléseken lehet létrehozni.
A térvény ezzel szemben minden telepiilési onkormdnyzatnak biztositja ezt a
lehetGséget. A fovdrosban ez a szabdly a helyi énkormdnyzati torvény keretei
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kozott alkalmazhaté. A helyi onkormdnyzati feladat- és hataskéroknek a
fBvdrosi és a keriileti onkormdnyzatok kiézétti megosztdsardl  szolo
rendelkezések szerint a kozteriilet-feliigyelet szervezetét és feladatait a
fdvdrosi onkormdnyzat szabalyozza rendeletében. Ugyanakkor a helyi
onkormanyzatokrol szolo torvény alapjan a kozgyilés sqjat feladat- és
hataskorébsl megdllapodds alapjan dtadhat feladat- és hatdskéroket a
keriileti onkormanyzatnak. Tovabbd biztositia a kozgyilésnek azt is, hogy a
feladatkorében alkotott rendelete végrehajtasa érdekében felhatalmazdst
adjon a keriileti képviselé-testiiletnek a rendeletalkotdsra.

Az orszdgos gyakorlat szerint a jelenleg miikods feliigyeletek egy része
onkormanyzati  koltségvetési  szerv. Madsik résziik ,egyes szolgadltato
feladatokat elldto onkormdnyzati intézmények” belsd szervezeti egységeként
mitkodik. Ezekben a szervezetekben a feliigyeloket kozalkalmazotti
Jjogviszonyban foglalkoztatjdk.

A kisebb lélekszami dnkormdnyzatok a helyi igényeknek és lehetéségeknek
megfeleléen a polgdrmesteri hivatal belsé szervezeti egységeként hoztak létre
feliigyeleteket vagy alkalmaznak - koztisztviseldi jogviszonyban dllo -
felligyeldket.

A torvény egységesiti a jelenlegi gyakorlatot. Klmond]a hogy a kézhatalmi
Jjogositvanyokkal felruhdzott feliigyelG koztisztviseld, aki hivatalos szemely. A
foglalkoztatdsi jogviszony mellett a feliigyelet szervezeti formdjat is
szabdlyozza a torvény. Feliigyelet - a térvény hatdlybalépésétl kezdédden -
polgdrmesteri hivatal belsé szervezeti egységekent, koltségvetési szervkent,
illetve tarsulasi szervkent szervezhetd, miikodtethetd. A feliigyelet feladatait
ott, ahol kiilon szervezetre nincs szitkség, a polgarmesteri hivatalban
foglalkoztatott feliigyeld is ellathatja.

A koztisztviseldként alkalmazott feliigyeldre a tovabbiakban a polgdrmesteri
hivatal iigyintézére vonatkozd szabdlyok lesznek érvémyesek - a térvényben
foglalt eltérésekkel.

A feliigyeletrdl szolé MT rendelet szerint a feliigyelet feladata kiilondsen a
kozteriileti rendre vagy tisztasdagra vonatkozo jogszabdlyok végrehajtasanak
ellendrzése; a kozteriilet rendjét vagy tisztasdgdt védo jogszabadlyokba titkdzo
cselekmények elkovetésének megeldzése, illetve meggdtldsa;, a kozteriileten
folytatott - engedélyekhez kitott  tevékenységek szabadlyszeriiségének
ellendrzése; tovabbd vagyonvédelmi feladatok elldtdsa. Az MT rendelet
mellett egyéb jogszabdlyok, igy onkormdnyzati rendeletek, agazati torvények
is meghatdroznak feladatot a feliigyeletelnek. Igy - egyebek mellett - a
feliigyeletek kozremitkodnek épitésiigyi hatosdgi ellenbrzésekben vagy a
jovedéki adokrél és a jovedéki termékek forgalmardl szolé torvények
végrehajtisdban. A térvény - a hatalyos szabdlyozdsra alapozva,



74

keretielleggel - mindezeket a feladatokat tartalmazza. Ugyanakkor - mintegy
megjelolve a tovdbbfejlesztés iranyat - a torvény ujabb feladatokat is
meghatdroz a feliigyeletnek és a feliigyeldnek.

A feliigyeletek és a feliigyelok kibdvitett, illetve a tovabb bovithetd
feladatkore nem vditoztat azon, hogy a feliigyeld vdltozatlanul ellendrzo,
intézkedést kezdeményezd és kivételesen - térvényi korlatok kozétt - intézkedo
személy.

A feliigyelet, illetve a részérdl eljaré feligyelé hatésagi jogositvanyokkal
felruhdzott személykeént jar el. Ezért a torvény

- garancidlis okbél - elbirja, hogy a képviseld-testiiletek. rendeletben
szabdlyozzdk a feliigyelet alapvetd feladatait és szervezeti rendjét.

A feliigyelet az dltaldnossagban meghatdrozott feladatait a részérdl eljaré
személy - a feliigyeld - utjdn ldtja el. A konkrét hatosdgi jogositvanyok viszont
a feliigyeldt illetik meg. A fokozott biintetdjogi védelem érdekében a torvény a
Jeliigyel6t hivatalos személynek mindsiti.

A feliigyeld alkalmazdsi feltételeit a torvény a fokozott fizikai, idegi
megterhelésre tekintettel - a Ktv. szabdlyait kibévitve - hatarozza meg.
Feliigyeloként csak killon jogszabdlyban meghatarozott, egészségi és fizikai
feltételeknek megfeleld személy foglalkoztathato.

11, Fejezet
A feliigyeld intézkedési jogkire
Altalanos szabalyok

3. § A feliigyeld a feladatait az 6nkorméanyzat illetékességi teriiletén kédzteriileten
latja el.

4. § (1) A feliigyeld a feladatat jarérszolgalat vagy orszolgilat keretében
orszagosan egységes egyenruhaban teljesiti.

(2) A feliigyeld szolgalata teljesitésekor egyenruhdjéra kitlizve viseli az
orszagosan egységes, egyedi azonosité szammal ellgtott felligyelsi jelvényt. A
feliigyeld - a helyi énkormanyzat rendeleti szabélyozasa esetén - a telepilles
jelképét karjelzésként viseli.

5. § A feliigyeld intézkedés eldtt koteles felligyeldi mindségét szoban kozolni,
magat szolgalati igazolvannyal €s egyedi azonosité szammal ellatott felligyeldi
jelvénnyel igazolni. A szolgalati igazolvany tartalmazza a feliigyeld arcfényképet,
nevét, a munkaltaté szerv megnevezését €s cimét, tovabba a felligyeldi jelvény

sorszamat.



6. § (1) A feliigyelet a képvisel-testillet altal meghatirozottak szerint
egylittmiikddik a rendbrséggel, a polgari védelemmel, a vam- és pénziigyorséggel,
a hivatasos énkormanyzati tlizoltésaggal (a tovabbiakban: rendvédelmi szervek),
hatarteriileten a hatarérséggel, az egyéb dllami ellenérzé6 és Onkorméanyzati
szervekkel, tarsadalmi szervezettel, igy kiilondsen a polgar6rség helyi
szervezetével, valamint a feladatai ellatasahoz segitséget nynjto egyéb szervezettel.

(2) A rendvédelmi szervvel, a hatar6rséggel egylitt eljaré felligyel0 a rendvédelmi
szerv, illetdleg a hatarérség segitdje.

7. § (1) A feliigyelé6 a jogszabalyban meghatarozott feladatainak ellatasa
érdekében rendszeres, illetdleg folyamatos hatésagi ellendrzést végez illetékességi
teriiletén.

(2) A feliigyeld az intézkedéssel érintett személyrél, az intézkedés vagy az eljaras
szempontjabdl lényeges kornyezetrdl és korlilményrol, targyrol kép- és
hangfelvételt készithet, amely kizarolag az adott eljdrasban, jogszabaly eloirasai
szerint hasznalhato fel.

(3) Ha a kép- és hangfelvételen rogzitett cselekmény miatt nem indult eljaras, a
kép- és hangfelvételt legkésobb a felvétel készitésétdl szamitott hat honap elteltével
meg kell semmisiteni.

8. § (1) A feliigyeld koteles intézkedni vagy intézkedést kezdeményezni, ha a
feladatkdrébe tartozo jogszabalysértd tényt, tevékenységet, mulasztast észlel vagy
olyan tényt, tevékenységet, mulasztast hoznak tudomaéséra, amely a feladatkorcébe
tartozo ligyben beavatkozast tesz sziikségesse.

(2) A feliigyeld intézkedése nem okozhat olyan hatrényt, amely nyilvanval6an
nem all aranyban az intézkedés torveényes céljéval.

(3) Tobb lehetséges intézkedés koziil azt kell valasztani, amely az intézkedéssel
érintettre a legkevesebb korlatozassal, sériiléssel vagy karokozassal jar.

(4) A feliigyeld koteles a hozzaforduloknak a t6le elvarhaté segitséget, illetve
felvilagositast megadni.

9. § A feliigyel eljarasa sordn a diplomaciai és konzuli képviseletek, valamint
azok személyzetének kivaltsagait és mentességeit, tovabba mas, torvényben
megallapitott mentességeket koteles tiszteletben tartani.

Adatkezelés

10. § (1) A feliigyelet az 1. §-ban szabalyozott feladatkorében, feladatainak
ellatasahoz személyes adatot kezelhet. A feliigyelet a feladatkdrébe tartozo
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iratokbdl az eljar6 szerv részére személyes adatot csak torvényben meghatérozott
célbdl és adatkorben tovabbithat a hatdsagi eljardssal érintett személyre
vonatkozdan.

(2) A feliigyelet az érintett természetes személy azonosité adatait (csaladi és
uténév, ndk esetében lednykori csaladi és uténév is, sziiletési hely és idd, anyja
leanykori csaladi és uténeve, kiilfoldiek esetében allampolgarsag), lakcimét
(lakéhelyének és tartozkodasi helyének adatai), valamint az liggyel Osszefiigd
adatokat kezeli.

11. § (1) Az igazoltatott személy azonosité adatait és lakcimét - a 12. §-ban
foglaltak kivételével - a feliigyelet két évig kezelheti.

(2) A feliigyelet jogosult tovabbi intézkedés céljabdl a kerékbilincesel rogzitett,
valamint a feltartéztatott jarmi tulajdonosanak (lizemeltetdjének) személyazonositd
adatait és lakcimét - térités nélkiil - tvenni az orszagos jarmiinyilvantartasbol. Az
ilyen médon szerzett adatokat az eredeti célt6l eltérben a felligyelet nem
hasznalhatja fel.

(3) A felugyelet két évig kezeli a kerékbilinccsel rogzitett, tovabba a
feltartoztatott jarmii adatait és a tulajdonos (iizemeltetd) személyazonosito adatait,
lakcimét.

12. § A feliigyelet feladatkérébe tartozd szabalysértési és allamigazgatasi
eljarasokkal Osszefliggd személyes adatok kezelésére a kiilon térvények
rendelkezései az iranyadok.

13. § (1) A Beliigyminisztérium kézponti nyilvantartast vezet a feliigyelokrdl és a
szAmukra kiadott felligyeldi szolgalati igazolvanyrol, valamint az egyedi azonosito
szammal ellatott feliigyeldi jelvényrél. A kdzponti nyilvantartds tartalmazza a
feliigyeld csaladi és uténevét, sziiletési helyét és idejét, lakcimét, a munkaltatd
szerv megnevezését és cimét, tovibba a szolgilati igazolvany ¢€s a feliigyel6i
jelvény sorszamat.

(2) A feliigyeld neve, a munkaltaté szerv megnevezése €s cime kozérdekil adat,
ezeket az adatokat a feligyeld elézetes tudta és beleegyezése nélkiil nyilvanossagra
lehet hozni.

A feliigveld a feladatait az alapité énkormdnyzat kézigazgatasi teriiletén,
kizteriileten ldtia el. A feladatok jellegébdl adédéan a kozteriilet fogalma a
feliigyelé  hatdskor-gyakorldsahoz — igazoddan,  a Jjogszabalyokban
meghatdrozott tartalommal értendo.

A feliigyel6 a jarérszolgdlator, illetve a vagyonvédelmi Grszolgdlatot
egyenruhdban latja el. A egyenruha orszdgosan egységes Jellemzéit a
beliigyminiszter hatdrozza meg.
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A visszaélések elkeriilése céliabdl, tovabbd az dllampolgari jogbiztonsdg
érdekében a feltigyelbnek orszdgosan egységes, azonosité szammal elldtott
feliigyeldi jelvényt kell viselnie és intézkedése eldtt elGirdsszeriien igazolnia
kell magat.

A telepiilési kozrend és kizbiztonsdg érdekében az dllami és onkormanyzati
szerveknek egyiitt kell mitkédniiik. Ezért a torvény kitelez6vé teszi a feliigyelok
szamdra, hogy az alapité onkormdnyzat dltal meghatdrozottak szerint
egyiittmiikédjenek a rendvédelmi, a hatdardrizeti és mds dllami, énkormdnyzati
szervekkel, a tarsadalmi vagy egyéb szervezetekkel.

A feliigyel6 feladatainak elldtdsdhoz nélkiilozhetetlen az illetékességi
teriileten végzett rendszeres és folyamatos ellendrzés.

A feliigyels - jelenleg is adott - intézkedési kitelezettségét a torvény
fenntartia. A feliigyeldi intézkedések viszont - esetenként - az érintett
dallampolgdr alapvetd jogainak korldtozdsdt jelenthetik. Ezért alapvetden
fontos, hogy a szabdlyozds biztositsa az ilyen intézkedések ardnyossdgat, a
korldtozds ésszerii mértékét, ugyanakkor akaddlyozza meg az ardnytalan,
sziikségtelen korldtozdast. A t6rvény meghatdrozza a feliigyeldk azon
kitelezettségeit, amelyekkel ezen dllampolgdri alapértékek megovdsa - a
feliigyeld tevékenységének eredményessége mellett - biztosithatok.

A bizonyitdsi nehézségek csokkentése, a eljarasok gyorsabb lefolytatasa
érdekében a torvény lehetévé teszi, hogy az intézkedés kapcsan a feliigyeld
kép- és hangfelvételeket készitsen. Ugyanakkor a kép- és hangfelvételek,
tovabbd a személyes adatok - az érintett dilampolgar személyes adatainak
védelméhez fiiz6d6 érdekét szem elbtt tarto - kezelésérdl is rendelkezik.

A feliigyel6i intézkedések

14. § A feliigyels felvilagositast kérhet attél, akirél alaposan feltehetd, hogy a
feliigyeldi feladat ellatasahoz érdemi tdjékoztatast tud adni.

15. § (1) A feliigyeld feljelentés megtétele vagy egyéb jogszer(i intézkedés
céljabél az  érintettet személyazonossagdnak  megallapitisa  érdekében
igazoltathatja. A személyazonossag igazolasara alkalmas minden olyan hatdsagi
igazolvany, amely tartalmazza az érintett nevét, sziiletési helyét és idejet, az
allampolgarsagat, valamint az arcfényképét és a sajat kez(i alairasat. A feliigyel6 az
altala ismert vagy mas jelenlévd, ismert személy kozlését is elfogadhatja
igazolasként.

(2) Az igazoltatis - az igazoltatds okénak egyidejii kozlésével - csak a
személyazonossag megéllapitisihoz sziikséges ideig tarthat. A személyazonossag
megallapitasaig az érintett feltartoztathato.
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(3) Azt a személyt, aki személyazonossagat nem igazolja, annak megallapitasara
a legkozelebbi rendéri szervhez a feliigyel6 elddllithatja. Ellenszegiilés esetén az
eldallitashoz a Renddrségrdl szold torvény (a tovébbiakban: Rtv.) szerint a
renddrség segitségét kell kémi. A rendSrség megérkezéséig a felligyel6 az érintett
személyt feltartéztatja.

16. § A szabalysértés elkdvetésén tetten ért személyt az elkdvetés helye szerint
illetékes szabélysértési hatésaghoz az eljaras azonnali lefolytatdsa érdekében a
feliigyeld eldéllithatja. Az elkovetd ellenszegiilése esetén a 15. § (3) bekezdése
szerint kell eljarni.

17. § A feliigyeld a szabalysértés elkdvetdjét - a cselekmény sdlyatdl fiiggben -
jogosult a jogszabalyban meghatarozott esetekben helyszini birsdggal sujtani.

18. § A feliigyelé azt a dolgot, amelynek elkobzasit a szabalysértésekrdl sz6lo
torvény lehet6vé, illetdleg kotelez6vé teszi, 4tvételi elismervény ellenében
visszatarthatja, illetdleg visszatartja és az elkdvetés helye szerint illetékes
szabalysértési hatdsagnak adja at.

19. § A feliigyelé az intézkedéssel egyidejtileg koteles felhivni az elkovetdt a
szabélysértés azonnali vagy ésszerii hataridon beliili megsziintetésére. A kozteriilet
hasznalatara vonatkozo jogerds hatérozatban, tulajdonosi (kezel6i) hozzjarulasban
foglaltak megszegése vagy elmulasztasa esetén a feliigyeld koteles felhivni a
kotelezettet az elbirasok betartasara.

20. § (1) Ha a kozterilleten szabalytalanul elhelyezett, illetve a korlatozott
véarakozasi Gvezetben dijfizetés nélkiil varakozo jarmi balesetveszélyt nem jelent és
a forgalmat nem akadilyozza, rogzitésére - a jarmii elszallitdsdig vagy tovabbi
intézkedésig - a feliigyeld az onkormanyzat rendelete alapjdn kerékbilincset
alkalmazhat.

(2) A jarmii rogzitésekor a feliigyelének a kerékbilincs alkalmazasaval €s a
jarmtivek elszallitasaval kapcsolatos 6nkorményzati rendelet szabélyai szerint kell
eljarnia. A jarmilhasznalat jogszerli akadalyozasa folytdn keletkezett karért a
feliigyelot, illetve a feliigyeldséget nem terheli kdrtalanitasi kotelezettség. A
kerékbilincs alkalmazisanak koltsége a jarmi tulajdonosat (lizemben tartdjat,
hasznal6jat) terheli.

(3) Ha a baleset folytan megsériilt vagy elhagyott jarmi elszallitasa indokolt, a
feliigyelé intézkedés végett megkeresi az illetckes renddri szervet, kozlekedési

hatdsagot vagy az Ut kezel6jét.
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(4) A feliigyeld - a helyi kdzit kezeljének megbizdsabdl - a helyi kozutrol
eltavolittathatja a hatosagi jelzéssel nem rendelkez6 azon jarmiivet, amely koziti
forgalomban csak ilyen jelzéssel vehet részt.

21. § A feliigyeld a helyi koziton jogosult feltartoztatni a koztisztasagi
szabalyokat megszeg®, tovabba a tablaval jelzett behajtasi tilalmat vagy korlatozast
megszegd jarmiivet.

22. § A feliigyeld a vagyonvédelmi feladatainak ellitdsa soran az Snkormanyzat
tulajdonaban, hasznalatiban 1évé teriiletet (épiiletet, épitményt stb.) - a képviselo-
testiilet rendelkezésére - lezarja, megakadalyozza, hogy oda illetéktelen személy
belépjen és az illetékteleniil ott tartézkoddkat eltavolitja.

23. § (1) A feliigyeld eljaraséra - ha jogszabaly masként nem rendelkezik - az tigy
jeltegétdl fliggben az allamigazgatasi eljaras dltaldnos szabalyairdl szolo, illetdleg a
szabdlysértésekrdl szol6 térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) Az e térvényben szabalyozott feliigyeldi intézkedések miatti jogorvoslatra az
allamigazgatési eljaras, illetdleg a szabalysértési eljaras szabalyai az iranyaddk.

(3) Ha a feliigyeldi intézkedést kovetden a (2) bekezdésben emlitett eljards nem
indul, az intézkedéssel szemben panasznak van helye. A panaszt az intézkedés
napj4tél szamitott 8 napon beliil a jegyz6hdz kell benyujtani.

(4) A jegyzé a panasz targydban a beérkezéstdl szamitott 8 napon belill az
allamigazgatasi eljaras éltalanos szabalyai szerint hatdrozattal dont. A hatdrozat
ellen a panaszos a févarosi, megyei kozigazgatasi hivatal vezet6jénél fellebbezéssel
élhet.

A megvdltozott kizteriileti viszonyok kovetkeztében a feliigyeleti intézkedések
korének bévitése is idGszerivé vdlt. A térvény az igényekhez képest igyekszik
mértéktartéan béviteni a feliigyelet eszkoztardt. Megtartja az eddig is
alkalmazott intézkedéseket. Ezek: a hatésagi ellendrzés, igazoltatas, helyszini
birsdgolds, feljelentés, eldallitas, a jogszabdly alapjdn elkobozhatd dolog
visszatartdsa.

A feliigyelet eszkioztdra bévil a felvilagositas-kérési Joggal amelyet
feltartoztatds lehetdsége tesz hatekonyabba

A belteriileti utak nagyobb része helyi onkormdnyzati tulajdonban van. A
forgalomszabdlyozds, a helyi kizlekedés feltételeinek biztositasa - zomében -
onkormdnyzati feladat. A kizteriiletek kézlekedési célii védelme céljabol az
onkormdnyzatok rendeletet alkothatmak és ezen beliil elrendelhetik
kerékbilincs alkalmazdsat és a jarmii elszdllitasat. A feliigyelet, mint
ellenfrzésre és intézkedésre feljogositott szerv foganatosithatja ezt az
intézkedést. Ezért a torvény nevesiti ezt a feliigyeleti az intézkedést,
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meghatdrozva, hogy az eljdrds sordn a kerékbilincs alkalmazdsdval és a
Jarmivek  elszallitdsaval  kapesolatos — helyi  onkormdnyzati  rendeleti
szabdlyokat kell betartani. A torvény - emellett - lehetdséget biziosit a
feliigyelet részére, hogy az dnkormdnyzati kbziton szemeteld, azt szemnyezd
Jjarmiivet intézkedés céljdbol feltartoztassa. Megilleti a megallitasi jog a
feliigyeletet akkor is, ha a helyi kéziton a tablaval jelzett behajtdsi tilalmat
szegik meg.

A feliigyelet az dnkormadnyzat dltal meghatirozott teriileten vagyonvédelmi
feladatokat is ellithat. A torvény garancidlis szempontbol kiemeli, hogy a
feliigyelet kizarélag onkormadnyzati vagyon védelmét lathatja el és csak a
képviseld-testiilet rendelkezése alapjan.

A feliigyelet kézigazgatdsi iigyekben (dllamigazgatdsi, szabdlysértési
sigyekben) jar el. Eljdrasdra az gy jellegétol fiiggen az dllamigazgatasi
eljards dGltalanos szabdlyairdl szol6 torvény, illetve a szabdlysértésekrdl szolo
Jjogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni. :

Amennyiben dllamigazgatdsi vagy szabalysértési iigy indul, az azzal
osszefiiggl feliigyeleti intézkedés ellen jogorvoslati igény az eljardsban
elbirdlhaté. Minden mds esetben a panaszt - 8 napon beliil - a jegyzonél lehet
benytjtani, aki az iigyben az dllamigazgatdsi eljards szabdlyai szerint jar el.

III. Fejezet
A feladat végrehajtasanak eszkozei

24. § (1) A feliigyelo:

a) a jogszerti intézkedésével szembeni ellenallas megt6rése érdekeében testi erdt,
konnygazszoro palackot,

b) az 6nmaga vagy mas személy elleni tamadds megakadalyozaséra, illetSleg
vagyonvédelemre szajkosérral ellatott - porazon 1évd vagy péraz nélkiili - szolgalati
kutyat alkalmazhat.

(2) A testi erd, a kdnnygdzszord palack, a szolgalati kutya alkalmazasara - ha az
eset koriilményei lehetévé teszik - az érintettet eldzetesen figyelmeztetni kell.

(3) Amennyiben a testi erd, a kdnnygazszoérd palack vagy a szolgalati kutya
alkalmazisa kovetkeztében a jogszeri intézkedéssel szembeszegildé személy
megsériil, a feliigyel - a téle elvarhaté médon - kételes gondoskodni a sériilt
személy elsésegélyben részesitésérdl, szilkség esetén annak orvosi ellatasarol.

25. § Szolgélati kutya - a torvényben meghatdrozott esetben is - csak akkor
alkalmazhaté, ha a képviseld-testiilet annak igénybevételét rendeletben szabalyozta.
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26. § (1) A testi er, a kénnygéazszorod palack és a szolgilati kutya alkalmazasat az
intézkedést kovetden haladéktalanul - legkésdbb az alkalmazast kovetd
munkanapon - jelenteni kell a jegyz6 utjan a feltigyelet miikodési helye szerint
illetékes renddrkapitanysagnak.

(2) A testi erd, a kdnnygdzszor6 palack és a szolgalati kutya alkalmazasanak a
jogszerliségét a feliigyelet mitkodési helye szerint illetékes renddrkapitanysag
vizsgalja ki az allamigazgatasi eljaras altaldnos szabalyai szerint.

A hatélyos szabdlyozds szerint a feliigyeld az életét, testi épségét
veszélyeztets, szabadsdga ellen irdnyuld tdmadds elhdritdsa érdekében,
onvédelmi eszkdzként konnygdzszord palackot alkalmazhat. A kozbiztonsag
romldsa kovetkeztében viszont indokolt #jabb, mar nemcsak onvédelmi, hanem
kényszeritd eszkozok alkalmazdsat lehetévé tenni.

Az intézkedéssel szembeni ellenszegiilés vagy a helyszin (menekiilésszerii)
elhagydsa esetén ugyanis a feliigyelonek jelenleg nincs eszkdze az intézkedés
foganatositisdhoz. A torvény ezt a helyzetet megszinteti. Lehetdvé teszi, hogy
a feliigyelok kényszerits eszkoziket - testi kényszert, kinnygdzszord palackot
és a helyi koriilményektdl fiiggben szolgdlati kutydt - alkalmazhassanak. A
szolgdlati kutya esetében, a helyi koriilmények ismeretében az onkormdnyzat
képviseli-testiilete jogosult donteni arrdl, hogy a feliigyel6k szolgalati kutyat
alkalmazhatnak-e. (Ezek a magyar jogrendszerben elfogadott kényszerité
eszkozok koziil a legenyhébbek.)

A kényszerités az intézkedéssel vagy az intézkedével szemben megnyilvanulo
aktiv vagy passziv ellendllds lekiizdését jelenti, tobbnyire a személyi
szabadsdg dtmeneti korldtozdsa révén. Erre tekintettel a torvény eldirja,
hogyha az eset kiriilményei lehetové teszik, az érintett személyt figyelmeztetni
kell a kényszeritd eszkoz alkalmazasdra.

A lkényszerité eszkozék alkalmazdsdra kivételes, rendkiviili esetekben
keriilhet sor. Mivel ez az dallampolgdrok alapvetd jogait érinti, alkalmazdsukat
jelenteni kell a jegyzé utidn az illetékes rendérkapitanysdgnak. Az intézkedés
Jogszeriiségét az illetékes renddrkapitdnysdg vizsgadlja ki.

1V. Fejezet
Zaro rendelkezések
Ertelmezd és atmeneti rendelkezések

27. § E térvény alkalmazasa soran

a) kozteriilet: a kbzhasznalatra szolgalé minden olyan 4llami vagy Snkormanyzati
tulajdonban 4ll6 teriilet, amelyet rendeltetésének megfeleléen barki hasznalhat,
ideértve a kozteriiletnek kozitként szolgalé és a maganteriiletnek a kozforgalom
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szaméra a tulajdonos (hasznald) altal megnyitott és kijeldlt részét, tovabba az a
magénteriilet, amelyet azonos feltételekkel barki hasznélhat;

b) kozteriileti rend: a kozteriilet rendeltetésszerii hasznalatara, igénybevételére
vonatkozo jogszabdlyok megtartasa;

¢) feltartéztatds: a feliigyelbnek az a tevékenysége, amelynek soran azt a
személyt, aki a személyazonossiganak igazolasat megtagadja, vagy az igazolasra
torténd felszolitdsnak nem engedelmeskedik, valamint a szabélysértés elkdvetésén
tetten ért személyt, illetdleg a feltartoztatott jarmil vezet6jét az intézkedés idejére
vagy a tovabbi intézkedés megtételéig a helyszin elhagyasaban korlatozza, vagy a
helyszin elhagyasaban megakadalyozza;,

d) feliigyelet alatt feliigyelst kell érteni azon a telepiilésen, ahol az 1. § (3)
bekezdése szerint nem szerveztek feliigyeletet és annak feladatait felligyeld latja el.

28. § (1) A feliigyelet részére megallapitott allamigazgatasi feladatokat s
hataskoroket e térvény hatalybalépésétdl a feliigyeld latja el.

(2) A 3/1983. (I. 29.) MT rendelet és a 16/1984. (1II. 18.) MT rendelet szerint
létrehozott  feliigyelet jogutddja a feliigyeletet alapitd . képviseld-testiilet
polgarmesteri hivatala.

(3) 2000. januar 1-jéig a mar miikodé feliigyeletet a torvénynek megfelelen at
kell szervezni, a kozalkalmazott felligyeldk foglalkoztatasi jogviszonyat kdzos
megegyezés esetén kozszolgalati jogviszonnya kell atalakitani. Az érintetteket ¢
térvény hatalybalépéséig - a kdzszolgalati id6 és iskolai végzettség alapjan - a Ktv.
szerint be kell sorolni.

(4) E torvény hatalybalépésekor feliigyeldi munkakorben foglalkoztatott
koztisztviseld kozszolgalati jogviszonya a kozépfokd iskolai végzettség hianya
miatt nem sziintetheté meg, ha

a) az Gregségi nyugdijkorhatér eléréséig kevesebb, mint 6t év van hatra, vagy

b) kozépfokn oktatasi intézményben - a térvény hatalybalépését kovetd tanévben
- megkezdi tanulményait és az eldirt id6ben a képesitést (végzettséget) megszerzi.

A feliigyelet és a feliigyeldk tevékenységi kirét, feladatait meghatarozo
normdk a védendS értékektdl fiiggben hatdrozzdk meg a feliigyeldk
illetékességi  teriiletét, azokat a . kizteriileteket”, ahol a feliigyel6k
intézkedésre jogosultak. Igy példdul az egyes szabdlysértésekrol szolo
17/1968. (IV. 14.) Korm. rendelet intézkedési jogot biztosit a feliigyeloknek:
kutydval veszélyeztetés esetén vaddszteriileten, illetve kozforgalmii kozlekedést
vdllalat jarmiivein; a tiltott fiirdés vagy a jégen tartézkodds szabalyainak
megszegése esetén az un. szabad vizeken. A hatdlyos szabalyokbol kiindulva
ezért a torvény a lehetS legszélesebb, a feladatelldtds dltal igényelt modon
hatérozza meg alkalmazdsdban a , kozteriilet” fogalmat.
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A torvény felsorolja a feliigyeld dltal alkalmazhato kényszerito eszkozéket,
ugyanakkor - hasonléan a rendGrségrél szolo torvényhez - a Kormanyt,
illetbleg a beliigyminisztert hatalmazza fel, hogy azok rendeltetésszerii
hasznalatat és alkalmazdsuk részletes eljarasi rendjét szabdlyozzdk.

A mitkodé feliigyeletek egy része a feladatait kbzalkalmazott feliigyeldk utjdn

latia el. A torvény alapjan a feliigyeldi hatdskordket, hatosdgi jogkéroket mar
csak koztisztviseld gyakorolhatia. Ezért az érintett feliigyeleteket a térvény
hatdlybalépésének napjaig at kell szervezni, a kézalkalmazotti jogviszonyt -
megegyezést kovetden - kizszolgdlati jogviszonnya kell atalakitani.
BH2003. 131. A4 kozalkalmazott kozteriilet-feliigyelok foglalkoztatdsi
Jjogviszonydnak kdzszolgdlati jogviszonnyd alakitdsa a felek akaratatdl
fiiggétt, ezért a munkdltaté is szabadon donthette el, hogy kik azok a
kézalkalmazottak, akiknek a jogviszonydt kdzszolgdlati jogviszonnyd kivanja
dtalakitani, és Gket kozteriilet-feliigyelGkent foglalkoztatni [1999. évi LXIIL tv.
28. § (3) bek ].

Felhatalmazé rendelkezések

29. § Felhatalmazast kap

a) az egészségligyl miniszter és a beliigyminiszter arra, hogy allapitsa meg a
feliigyelok egészségi és fizikai alkalmassagi kdvetelményeit;

b) a beliigyminiszter arra, hogy allapitsa meg a helyszini birsagolasi eljarassal
kapcsolatos szabalyokat, a feliigyeldi intézkedések, tovabbd a testi erd,
konnygazszéré  palack,  szolgdlati  kutya  alkalmazisanak, illetOleg
rendszeresitésének részletes eljarasi szabalyait, az egyenruhara vonatkozo
szabalyokat, a szolgalati igazolvinnyal, a feliigyel6i jelvénnyel és a feliigyelokkel
kapcsolatos kézponti nyilvantartds vezetésének, illetve a szolgalati igazolvany
rendszeresitésének szabalyait, valamint a feliigyeldk szakmai és vizsgaztatasi
kovetelményrendszerét.

Hatalybalépés

30. § (1) E térvény 2000. januar 1. napjan, a (4)-(5) bekezdés a tOrveény
kihirdetésének napjan 1ép hatélyba.

(2) A térvény hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti:

a) a févarosi kozteriilet-feliigyeletrdl szolé 3/1983. (1. 29.) MT rendelet,

b) a kozteriilet-felligyeletrdl szol6 16/1984. (1L 18.) MT rendelet.

(3)

(4)

(5) A Kjt. az e torvény [. szdmii mellékletébe foglalt {ij, 4. szamt mell¢klettel
egészil ki.
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2. szamn melléklet

43/1999. (XI. 26.) BM rendelet a kizteriilet-feliigyeldi intézkedések
végrehajtisanak modjarol és eszkozeirol

A kozteriilet-feliigyeletrsl sz616 1999, évi LXIIL. torvény (a tovabbiakban: Kftv.)
29. § b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a kovetkezdket rendelem el:

1. § (1) E rendelet hatélya kiterjed a Kftv. 1. §-nak (2) vagy (3) bekezdése alapjan
létrehozott kozteriilet-feliigyelet, illetoleg a kozteriilet-felligyel6 (a tovabbiakban:
feliigyeld) eljarasara.

(2) A feliigyeld a nem magyar allampolgér iigyében is e rendelet szerint jar el -
kivéve, ha nemzetkdzi szerzodés vagy jogszabaly masként nem rendelkezik.

2. § (1) A feliigyeld a hozzéfordulonak felvildgositést ad, tovabba tdle elvarhatd
segitséget nyujt.

(2) A feliigyelé a téle kért felvildgositdsra szakszerlien, kozértheten koteles
vélaszolni.

(3) A feliigyeld ugy nyujt segitséget, hogy az lehetoleg ne akadalyozza meg egyéb
szolgalati feladatai ellatasat.

3. § (1) A feliigyelSi intézkedést a napszaknak megfeleld koszonéssel, a személy
nemének és életkordnak megfelelé megszblitissal és a tervezett intézkedés
kozlésével kell megkezdeni. Az intézkedés foganatositdsa soran az elérni kivant
célt egyértelmiien kell megfogalmazni. A felligyeld magat és intézkedési
jogosultsagat szolgalati igazolvannyal és feliigyeldi jelvénnyel igazolja. Az
intézkedés sordn alkalmazott felszolitasbol, figyelmeztetésbdl a cselekmény jog-
sértd jellegének abbahagyasdra, illetve a tdvozasra torténd felhivasnak ki kell
tiinnie.

2) A felugyelm intézkedés soran koriiltekint6en kell eljarni. LehetSleg meg kell
el6zni, hogy a felligyelt megtdmadjak, figyelmét az intézkedéstol elvonjak
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(3) Tobb, egy id6ben sziikséges intézkedés koziil elészor a jogszabalyok alapjan
sulyosabbnak mindsiilé, illetve a koriilmények szerint silyosabb sérelemmel
fenyegetd helyzetnek megfelel6 intézkedést kell foganatositani.

(4) A feliigyeld a szolgilat befejezésekor - a munkaéltaté altal meghatarozottak
szerint - irasos jelentést készit a végrehajtott intézkedésekrol.

4. § (1) Az igazoltatas soran a feliigyeld elkéri az igazoltatott személyazonosito
igazolvanyat vagy egyéb, a személyazonossag igazolasara alkalmas okmanyat. Ha
az okmény valodisaga kétséges, a feliigyeld ellendrzé kérdéseket tehet fel.
Felszolithatja az igazoltatott személyt adatainak bemondiséra. A bemondott
adatokat az okmanyban foglaltakkal dsszehasonlitja.

(2) Az igazoltatas sordn meg kell allapitani a személy azonossagat, €s rogziteni
kell annak a személynek, jarmiinek az adatait, akinél, amelynél ez a tovabbi
intézkedéshez, eljarashoz sziikséges.

(3) A szabélysértési rendelkezések alkalmazisiban katona altal elkovetett
szabalysértés esetén a feliigyelé a személyazonossag megallapitdsa utan a
katonakra vonatkozd rendelkezések alapjan jar el. Katona 4ltal elkdvetett
szabalysértés esetén a feliigyeld a rendészeti szolgalattol segitséget keérhet.

5. § (1) A feliigyeld kizarolag a Kftv. 14. §-ban, a 15. § (2)-(3) bekezdésében ¢s a
21.§-ban meghatarozott esetekben jogosult a személyt vagy a jarmiivet
feltartéztatni. Amennyiben az érintett kifogasolja a feltartoztatast, adatait [Kftv. 10.
§ (2) bek.] és a feltartoztatds okat a fel-ligyeldnek rogziteni kell. Katona altal
vezetett jarmil esetén a feliigyeld a 4. § (3) bekezdése szerint jar el.

(2) A feltartéztatast meg kell sziintetni, ha az intézkedés elérte céljat €s tovabbi
intézkedésre nincs sziikség.

6. § A feliigyeld - jogszabalyokban meghatirozott esetekben és keretek kozott -
szabalysértés elkovetése miatt helyszini birsdg kiszabéaséra jogosult. A helyszini
birsagolas soran kiildn jog-szabaly szerint kell eljarni.

7. § (1) A Kftv. 15. § (3) bekezdésében, illetve a 16. §-ban meghatarozott feltételek
alapjan foganatositott el8allitis esetén az érintett személlyel kozbini kell az
eléallitas indokat, tovabba azt, hogy ellenszegiilés esetén az eldallitast a rendérség
foganatositja.

(2) Az elballitss az elkdvetés helye szerint illetékes szabalysértési hatosag altal
azonnal le-folytatott targyalas befejezéséig, illetve a legkozelebbi renddri szerv elé
allitasig tart.
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8. § A feliigyel6 szabdlysértés észlelése esetén az eljaras alad vont ismert személy
- adatainak feltiintetésével feljelentést tehet, ha a szabalysértés miatt helyszini birsag
nem szabhatd ki, tovabb4, ha a cél a helyszini birsdgoldssal nem érhet6 el,
valamint, ha az eljaras ald vont a szabalysértés elkévetését nem ismeri el, illetve a
kiszabott helyszini birsag megfizetéséhez a felajanlott postai befizetd lap atvételét
megtagadja. E koriilményekre a feljelentésben utalni kell.

9. § (1) A Kftv. 18. § alapjan visszatartott dologrél a feliigyeld atvételi
elismervényt allit ki. Az atvételi elismervény tartalmazza a koztertilet-feliigyelet
hivatalos megnevezését, cimét, az eljaré feliigyeld nevét, a feliigyel6i jelvény
egyedi azonositdé szamat, a dolog visszatartasaval érintett szem€ly adatait, a
visszatartott dolog megnevezését, darabszamat, egyéb jellemzéit, a visszatartas
okat, az intézkedés idSpontjat, a feliigyeld és az érintett személy alairasat.

(2) Az atvételi elismervény egy példanyat at kell adni annak a személynek, akitdl a
dolgot a feliigyeld visszatartja, egy példanyat mellékelni kell a feljelentéshez.

(3) Amennyiben az érintett személy az atvételi elismervény alairdsat, illetve
atvételét megtagadia, ezt a feliigyeld az elismervényen feltiinteti és a zaradékot a
jarértarssal (segitovel) egyiitt alairja.

10. § (1) A felligyel® a kerékbilincs fel- és leszereléséhez k6zremiik6do szervezetet
vehet igénybe. A kozremiik6do szervezet alkalmazottja a kerékbilincs felszerelését
csak az intézkedd kozteriilet-feliigyeld jelenlétében, leszerelését - a feliigyeld
elézetes intézkedése alapjan - a feliigyeld jelenléte nélkiil is végezheti.

(2) A kerékbilinccsel rogzitett jarmlivon az alkalmazott eszkdzzel kapcsolatos
tudnivaldkrdl, az intézkedés megsziintetéséhez sziikséges ligyintézésrol és a
bilincset elhelyez6 feliigyelet megnevezésérdl, cimérdl, telefonszamardl és az
elérhetdség idotartamardl a feliigyeldnek tajékoztatast kell elhelyezni.

11. § A jarmi feltartoztatdsa soran a feliigyelonek a kozlekedésrendészeti

szabalyok figyelembevétele mellett gy kell intézkednie, hogy a folyamatos
kozlekedést a sziikségesnél tovabb ne akaddlyozza a feltartoztatott jarmii.

12. § (1) A felligyeld a nemzetkdzi szerzddés alapjan mentességet €lvezo
nemzetkozileg védett személyek, koztik a diplomaciai képviselok (1977. évi 22.
tvr.-rel kihirdetett egyezmény 1. Cikk szerint) esetében a rajuk vonatkozd kiilon
szabalyok (1965. évi 22, tvr.-rel kihirdetett egyezmény 1. és 31. Cikk) szerint jar el.
(2) Orszaggyiilési képviselst, az Allampolgari jogok orszaggyllési biztosat és
altalanos helyettesét, az adatvédelmi biztost, a nemzeti és etnikai kisebbségi jogok
orszaggytilési biztosat, a Legfelsdbb Birosag elnokét, a legfobb ligyészt, valamint
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az orszaggyllési képvisel6-valasztason jeldltként igazolt személyt kiilon
jogszabalyban meghatarozott mentelmi jog illeti meg.

(3) A hivatasos biré és a birdsagi iilndk, az alkotmanybird, az iigyész, az
ligyészségi nyomozd, titkar és fogalmazé mentelmi jogat killén jogszabély
hatarozza meg.

13. § A feliigyel6 - feladatkorében eljarva - a szabalysértést elkvetd, mentességet
élvezd személyt igazoltathatja, személyazonossagat és ennek soran mentességét
megallapitja. Ezutan a mentességgel rendelkezé személy ellen tovabbi intézkedést
nem tesz, azonban a tényallast rogziti, és tettenérés esetén feljelentést tehet.

14. § Amennyiben a 12. § (2)-(3) bekezdésében meghatarozott személy lemond a
mentelmi jogardl, vele szemben a feliigyel6 az altaldnos szabalyok szerint jar el. A
lemondé nyilatkozatot a feliigyeld helyszini jegyzékényvbe foglalja. A helyszini
jegyz6konyvet a nyilatkozd személy mellett a feliigyeld és a jarortars (segitO) is
alairja. :

15. § Testi er6t - a Kftv. 24. § (1) bekezdésben foglalt feltétel fennallasa esetén -
akkor lehet alkalmazni, ha a feliigyel6i er6folény vagy az intézkedés ala vont
személy magatartasa azt elégséges eszkdzz¢ teszi, és magatartasa alapjan sulyosabb
eszkdz alkalmazasa nem indokolt. A testi er6 alkalmazasa soran felhasznalhatéak
onvédelmi fogasok is.

16. § (1) Konnygazszord palackot csak akkor lehet alkalmazni, ha a jogszerti
intézkedéssel szembeni ellenallas megtoréséhez a testi erd nem elegendo.

(2) A feliigyel6 az intézkedés megkezdésekor, amennyiben a koriilmények
megkivanjak, a konnygdzszord palackot helyezze készenlétbe, és késziiljon fel az
ellenszegiilés megtirésére.

(3) A konnygazszord palackot csak a kivant hatas eléréséhez sziikséges ideig
szabad hasznalni, az ellenszegiilés megsziinte utani alkalmazas tilos.

17. § (1) Szolgalati kutyat csak a kutyavezetésre kioktatott felligyeld, a Kftv. 24. §
(1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott esetben €s modon alkalmazhat. A
feliigyeld kutyavezetésre vald kioktatasardl - kiilon jogszabalyban meghatarozott
feltételekkel rendelkezd szakember, illetve szervezet bevonasaval - a munkaltaté
gondoskodik.

(2) A feliigyeld kiképzett, egészséges, apolt és jo erénlétli, a kiilén jogszabalyban
meghatérozott mindsitési feltételeknek megfelel6 kutyaval lathat el szolgalatot.
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18. § (1) A testi er6 és a koénnygazszoré palack alkalmazdsa soran
ellenszegiilésnek kell tekinteni azt a célzatos tevékenységet, mulasztast vagy fizikai
er6kifejtéssel jard tevékenységet, amely a feliigyelot jogszerli intézkedésének
megkezdésében, folytatdsdban vagy befejezésében akaddlyozza. A testi er, a
konnygazszéré palack alkalmazasa nem okozhat olyan hatranyt, amely
nyilvanvaléan nem 4ll ardnyban az intézkedés térvényes céljaval.

(2) A testi erd, a kénnygazszord palack, a szolgdlati kutya alkalmazasat - ha az eset
kériilményei lehetévé teszik - elézze meg:
a) a jogellenes magatartas abbahagyasara valé felszolitas;

b) figyelmeztetés, hogy testi erd, konnygazszord palack vagy szolgdlati kutya
alkalmazasa kévetkezik.

(3) Elézetes figyelmeztetés nélkiil a testi erd, a kdnnygazszoro palack, a szolgalati
kutya csak akkor alkalmazhatd, ha a késedelem miatt a feliigyel6 jogszerti
intézkedése meghitsulna. '

19. § A testi erd, a kdnnygazszord palack, a szolgilati kutya alkalmazasardl a
feliigyelének irasos jelentést kell késziteni. A jelentésnek tartalmaznia kell az eljaro
feliigyeld személyi adatait; a munkaltaté megnevezését, cimét; az esemény helyét,
idejét, leirasat; az intézkedéssel érintett személy adatait, amennyiben azt a
feliigyeld megallapitotta: a tanuk személyi adatait, a bizonyitékok felsorolasat.

20. § (1) A feliigyeldi jarorszolgalat a kozteriilet-ellen6rzés altalanos formaja. A
jarérszolgdlat sordn egy vagy tobb feliigyel6 egylitiesen, elére meghatarozott
utvonalon latja el feladatat.

(2) Jarbrszolgilatra a feliigyel6t lehetéleg jarértarssal vagy segitvel kell
vezényelni.

(3) A feliigyeld jarSrtarsként beoszthaté rendvédelmi szerv tagja vagy hatarér
mellé. A vegyes Osszetételli jarSrszolgalatban részt vevd felligyeld intézkedési
jogara a kozteriilet-feliigyeletre vonatkozo torvény szabalyai az iranyadok.

21. § (1) Orszolgélatban a feliigyel$ az énkormanyzat tulajdonaban, kezelésében,
hasznélatdban 1évo teriiletet (épiiletet, épitményt stb.) véd, 6riz, illetleg helyi
kozbiztonsagi szempontbd! ellendriz.

(2) A feliigyeldi drszolgalatot mozgddr vagy objektumdr iatja el.

22. § (1) A mozgddr a szamdra kijelslt mozgési korzetben egy adott ponthoz
meghatérozott idokozonként rendszeresen visszatérve latja el szolgalatat. Mozgasi
korzetét a feliigyelet vezetdje jeldli ki a feladat jellege szerint.
(2) Az objektumér a képviselS-testiilet altal meghatérozott 1étesitményhez tartozd,
a feliigyelet vezetd 4ltal meghatarozott korzetben végzi feladatat.
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23. § (1) A feliigyel6i konnygazszoro palack tipusa megegyezik a renddrség altal
hasznalt tipussal.

(2) A kozteriilet-feliigyelet a konnygazszoré palackot az illetékes rendor-
fékapitanysagtdl igényelheti térités ellenében. Az igénylés rendjét, a térités
Osszegét és a fizetés mddjat, tovabba a konnygazszor6 palack atvételének, valamint
szavatossagi cseréjének és a megiresedett palackok visszavételének rendjét a
teriiletileg illetékes rendorfokapitany hatdrozza meg.

(3) A konnygizszord palack nyilvantartasénak, tarolasdnak, kiadasanak és
visszavételének rendjét a kozteriilet-feliigyelet szervezeti és miikodési szabalyzata
tartalmazza.

24, § ©Ez a rendelet 2000. januar 1. napjdn 1ép hatdlyba.
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3. szamu melléklet

78/1999. (XII. 29.) EiiM-BM egyiittes rendelet
a kozteriilet-feliigyelok egészségi, fizikai és pszichikai
alkalmassagi kovetelményeirdl

A kozteriilet feliigyeletrdl szoléo 1999. évi LXIIL torvény 29. §-anak a)
pontjadban kapott felhatalmazas alapjan a kdvetkezoket rendeljiik el:

A rendelet hatdlya

1. § (1) A rendelet hatalya a kozteriilet-feliigyel6i kinevezés elétt allokra, a
kozteriilet-feliigyel6kre (a tovabbiakban: feliigyel6k), a vizsgalatot végzd
egészségiigyi szolgaltatdkra, valamint a kozteriilet-feliigyeletekre terjed ki.
(2) Az egészségi, fizikai és pszichikai alkalmassagi vizsgalat alatt

a) a kinevezés el6tt allok eldzetes, valamint

b) a felligyelok iddszaki és soron kiviili

alkalmassagi vizsgalatat kell érteni.

Az egészségi, fizikai és pszichikai alkalmassdg elbirdldsa

2. § (1) A munkavégzés kovetelményeinek valé megfelelés és a kozbiztonsag
érdekében a feliigyelOk egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagat, valamint
allapotat a koztisztviseldi jogviszony létesitése el6tt, illetve annak fenndllasa
alatt id6szakonként, vagy indokolt esetben soron kiviil vizsgalni és
véleményezni kell.

(2) Az egészségi alkalmassag elbiralasara orvos, a pszichikai alkalmassag
elbiralasara pszicholdgus is jogosult, akik e tevékenységiikben nem
korlatozhatok és nem befolyasolhatdk.

A kinevezés elotti alkalmassdgi vizsgdlat

3. § (1) Az egészségi alkalmassagi vizsgalat célja annak elbiralasa, hogy a
vizsgalt személy megfelel-e az e rendeletben meghatarozott egészségi,
pszichikai, illetve fizikai alkalmassagi kovetelményeknek, alkalmas-e a fokozott
pszichés terheléssel, az iddjarasi viszonyoktol fliggd klimatikus, valamint
komyezeti tényezok okozta artalmakkal jaré tevékenység végzésére.

(2) A vizsgalat soran azt kell elbiralni, hogy az érintett:
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a) egészségi szempontbdl alkalmas-e a munkakorrel kapcesolatos feladatok
ellatasara,

b) egészségének vagy testi épségének eldrelathatd karosodasa nélkiil alkalmas -e
a felligyel6i munkakorbe tartozd tevékenységek végzésére,

¢) szenved-e olyan betegségben, amelynek kovetkeztében barmikor
munkavégzésre alkalmatlanna valhat,

d) fizikailag alkalmas-e, 1lletve képes-e teljesiteni az adott munkakdrrel jar6
feladatokat.

(3) Az (1) bekezdésben foglaltak elbiralasa érdekében egészsegi, fizikai €s
pszichikai alkalmassagi vizsgalaton kell részt vennie koztisztviselvé valé
kinevezése elott az érintett személynek. :

(4) A vizsgéalatot 15 munkanap alatt kell elvégezni.

Az egészségi és fizikai alkalmassdgi vizsgdlat

4. § A felvételre jelentkezonek az egészségi alkalmassagi vizsgalaton be kell
mutatnia:

a) a vizsgalatot kérd nyomtatvanyt,

b) haziorvosatdl beszerzett, korabbi egészségi allapotara vonatkozé
egészségiigyl dokumentaciot,

c) egy éven beliili tiidosziirésének eredmenyét,

d) az egészségi allapotara vonatkozo dsszes egyeb dokumentaciot.

5. § Az egészségi ¢és fizikai alkalmassagi vizsgalatot az orvostudomany
mindenkori allasdnak megfeleléen, a szakmai irdnyelvek, valamint a munkakéri,
szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és
véleményezésérdl szolo kiilon jogszabaly figyelembevételével kell végezni.

A pszichikai vizsgdlat

6. § (1) Az alkalmassagi vizsgalat keretében - az egészségi ¢s fizikai vizsgalattol
elkiilonitetten - pszichikai vizsgalatot kell végezni.

(2) A pszichikai vizsgalatnak ki kell terjednie az anamnézisre,
képességvizsgalatra és személyiségvizsgalatra.

(3) Ha a pszichikai vizsgalat sorén a vizsgalatot végzd pszichologus olyan,
rendellenességre utalé jeleket tapasztal, melyek a (2) bekezdésben emlitett
vizsgalatok segitségével nem tisztazhatok, akkor ennek tisztdzasara célzott
vizsgalatot kell végezni. Pszichiétriai megbetegedés gyantja esetén a tovabbi
vizsgalatra kizarolag pszichiater szakorvos jogosult.
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Az alkalmassdgot kizdro egészségi és pszichés okok

7. § (1) A feliigyeloként valo alkalmazast kizaro egészségi okok:

a) eszméletvesztéssel, illetve agyi oxigénhiannyal jaré kérképek (bel- és
ideggydgyaszati),

b) velesziiletett vagy szerzett mentalis karosodas,

¢) alkoholizmus, narkomania,

d) személyiségzavarok,

¢) elmebetegség barmely forméja,

f) beszéd utjan torténd kommunikacié nehezitett volta,

g) a latast korlatozo betegség vagy maradvanytunet,

h) egyensilyzavarral jaré kérképek,

i) a passziv és aktiv mozgasrendszert gatld veleszuletett vagy szerzett
rendellenességek,

j) a sziv és keringés azon betegségei, amelyben akut szivelégtelenség hirtelen
barmikor felléphet,

k) olyan 1égzé-rendszeri megbetegedés, amely a szabadban végzett munkat
ellenjavallja,

1) immunhianyos allapotok.

(2) A feliigyeloként val6 alkalmazast kizard pszichés okok:

a) személyiségzavarok (depresszio és paranoia),

b) agresszivitas,

c) rossz stressz tlir6 képesség,

d) sulyos neurdzis.

Az alkalmassdg dsszetett mindsitése

8. § (1) Az alkalmassag sszesitett mindsitése az egészségi, fizikai és pszichikai
vizsgalat eredményét egylittesen tartalmazza, amely mindsités lehet:

a) alkalmas,

b} alkalmatlan.

(2) A mindsitésrdl a vizsgalatot végzé orvosnak személyi orvosi bélyegzdjével
és datummal ellatott irasbeli allasfoglalast kell kiadnia.

(3) Alkalmatlanna mind&sités esetén a vizsgalatot végz orvos kételes az
érintettet tajékoztatni az alkalmatlanna nyilvénits okarol, és azt a mindsitésben
feltiintetni. .

(4) Aki a kinevezés el6tti alkalmassagi vizsgdlaton nem jelenik meg, vagy a
vizsgalatok eredményeképpen alkalmatlannak mindsil, feliigyelonek nem
nevezhetd ki.
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(5) Az alkalmas mindsités annak kiaddsatdl szamitott négy évig jogosit
feliigyel6i munkakorben valé munkavégzésre. Alkalmas mindsitéssel nem
rendelkezo koztisztviselovel feliigyeldi munkakdrbe tartozo tevékenységet
végeztetni tilos.

Idoszakos alkalmassdgi vizsgdlat

9. § (1) Az egészségi, fizikai és pszichés alkalmassag elbiralasa céljabdl a
munkaltato koteles négy évenként a feliigyeloket idoszakos egészségi, fizikai és
pszichikai vizsgalatra kiildeni. Ezen utasitasat a munkaltato koteles irasba
foglalni A feliigyel6 koteles a vizsgélaton részt venni.

(2) Az idészakos alkalmassagi vizsgalatra az 5-8. §-t megfelelden kell
alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy ha

a) a korabbi adatok rendelkezésre alinak, akkor az életrajzi adatokbdl a
valtozasokat kell regisztralni, a képesség vizsgalatbol pedig csak a figyelem
vizsgalatot kell elvégezni,

b) a felligyel6 az idészakos alkalmassagi vizsgalaton nem jelenik meg, vagy a
vizsgalat eredményeképpen alkalmatlannak mindsiil, akkor feliigyeldi
munkakorben tovabb nem foglalkoztathato.

(3) Ha a munkaltat6 az (1) bekezdésben foglalt kitelezettségének nem tesz
eleget, és a feliigyeld el6z6 mindsitésétd] szamitott négy év eltelt, akkor az
érintett feliigyeld mindaddig nem foglalkoztathato feliigyeloi munkakdrben,
amig az id6szakos alkalmassédgi vizsgalatat el nem végzik, és azon alkalmas
mindsitést nem szerez. | |

(4) Ha az idészakos alkalmassagi vizsgalatot az el6z6 minositéstol szamitott
négy éven beliil megkezdik, de a mindsités eredménye nem all rendelkezésre a
8. § (5) bekezdésében megjelolt hataridén beliil, akkor feliigyelé a mindsités
megszerzéséig, de legfeljebb 15 napig végezhet az el6z6 mindsités alapjan
feliigyel6i munkakorbe tartozo tevékenyseget.

Soron kiviili alkalmassdgi vizsgdlat

10. § (1) A feliigyelének soron kiviili alkalmassagi vizsgalaton kell részt vennie:
a) ha egészségi, fizikai vagy pszichés allapotaban olyan valtozas kdvetkezett be,
amely feltehetden alkalmatlanna teszi az adott munkakor ellatasara,

b) 30 napos keresoképtelenségét kovetOen,

c) ha munkavégzése (nem egészségi ok miatt) 6 hénapot meghaladodan sziinetel.
(2) A soron kiviili alkalmassagi vizsgalat esetén az egészségi, fizikai, pszichikai
vizsgalat koziil az indokolt vizsgélatot kell elvégezni.

(3) A soron kiviili alkalmassagi vizsgalatot a feliigyeld és a munkaltaté egyarant
kezdeményezheti, a munkaltato az (1) bekezdés b) és ¢) pontja esetén
kezdeményezni koteles.
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(4) A munkaltatd az (1) bekezdés a) pontja esetén a valtozasrol torteént
tudomasszerzését kdvetéen 30 napon beliil kezdeményezi a soron kiviili
alkalmassagi vizsgalat elvégzését. A vizsgalatra kételezo munkaltatoi
utasitasnak a feliigyeld részére torténé atadasatdl az alkalmas mindsités
megszerzéséig a feliigyel6vel feliigyeldi munkakorbe tartozo tevékenység nem
végeztethetO.

(5) A feliigyeld soron kiviili alkalmassagi vizsgalat kezdeményezése esetén
mindaddig nem kezdheti meg Gjra a munkavégzést, ameddig az alkalmassagi
vizsgalatot el nem végzik, és a feliigyeld alkalmas mindsitést nem szerez.

(6) A soron kiviili alkalmassagi vizsgalatra az 5-8. §-t megfelel6en kell
alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy ha

a) a korabbi adatok rendelkezésre allnak, akkor az €letrajzi adatokbdl a
valtozasokat kell regisztralni, a képességvizsgalatbol pedig csak a
figyelemvizsgalatot kell elvégezni,

b) a feliigyel a soron kiviili alkalmassagi vizsgalaton nem jelenik meg, vagy a
vizsgalat eredményeképpen alkalmatlannak mindsiil, akkor feliigyel6i
munkakorben tovabb nem foglalkoztathatd,

¢) nem minden alkalmassagi vizsgalatot végeznek el, akkor az alkalmas
mindsités csak az elvégzett egészségi, vagy fizikai vagy pszichikai vizsgalat
tekintetében €rvényes négy évig. -

Az alkalmassdgi vizsgalat végzésére jogosultak

11. § (1) Az egészségi és fizikai alkalmassagi vizsgalatot a munkaltatoval
szerzbdésben 4llé foglalkozds-egészségligyi szolgalat orvosa végzi.

(2) A pszichikai alkalmassagi vizsgalatot az 1. szamu mellékletben megjelolt
vizsgalohelyek végzik.

Feliilvizsgdlati lehetoség

12. § (1) Ha a kinevezés el6tt allo személy, a feliigyelé vagy a munkaltato az
alkalmassagi min&sitéssel nem ért egyet, akkor a mindsités kézhezvételétol
szamitott 15 napon beliil kérheti annak feliilvizsgalatat az arra jogosult
szervezettol.

(2) Az egészségi és fizikai alkalmassagi vizsgalat eredményét a tertiletileg
illetékes foglalkozas-egészségiigyi szakellatd vizsgalja felil.

(3) A pszichikai alkalmassagi vizsgalat eredményét a Fodor Jozsef Orszagos
Kozegészségiigyi Kézpont Orszagos Munkahigiénés és Foglalkozas-
egészségiigyi Intézete vizsgalja felil.

(4) A feliilvizsgalat soran hozott dontésig a mindsités eredménye szerint kell
eljarni.

(5) A feliilvizsgalatot 8 munkanap alatt kell elvégezni.
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Az alkalmatian mindsités

13. § (1) Ha a feliigyel az alkalmassagi vizsgalat soran alkalmatlannak mindsiil
és nem kérik az alkalmassagi mindsités feliilvizsgalatat, illetve a fellilvizsgalat
szerint is alkalmatlannak mindsiil, akkor ez a koztisztviseldk jogallasardl sz61o
1992. évi XXIII. torvény (a tovabbiakban: Ktv.) 17. §-a (4) bekezdesének e)
pontja szerinti egészségi ok miatti alkalmatlansagnak minésiil, és a Ktv. 17. §
(4) bekezdése szerint kell eljarni.

(2) Azon id6szak alatt, mely soran a feliigyelovel felligyel6i munkakdrbe tartozoé
tevékenység nem végeztethetd, a feliigyel6t mas munkakdrben lehet
foglalkoztatni, vagy a munkavégzés alol ideiglenesen fel lehet menteni.

Téritési dij

14. § (1) Az alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos koltségek a munkaltatot
terhelik.

(2) A pszicholégiai alkalmassagi vizsgalatért a munkaltato a rendelet 2. szamt
melléklete szerinti téritési dijakat fizeti.

Az egészségiigyi dokumentdcio

15. § (1) A kinevezés elbtt 4116 személy, valamint a felligyel6 alkalmassagi
vizsgalatat végzo - a munkaltatoval szerzodésben lévé - foglalkozas
egészségligyi szakorvos a 3. szamu melléklet szerinti "Feliigyeld egészségligyi
torzslapja" elnevezésii nyomtatvanyt allitja ki, valamint megkiildi a munkaltato
szamara az alkalmassagi mindsitést.

(2) A munkaltatonak a 8. § szerinti alkalmassagi mindsitést a személyi
nyilvantartasban kell kezelnie. A koztisztvisel6i jogviszony megsziinésekor az
érintett feliigyeldnek a munkaltaté altal kezelt egészségiigyi dokumentdciojat a
feliigyeld, illetve hozzatartozoja szamara at kell adni.

(3) Ha a kinevezés elétt 4116 személyt nem nevezik ki kdztisztviseldvé, akkor a
munkaltaténak a kinevezés tigyében tértént doéntését kovetden haladéktalanul
meg kell kiildenie az érintett szdmara a ra vonatkozd, a munkaltatonal 1évo
egészségligyi dokumentaciot.

(4) A vizsgalat soran keletkezett valamennyi egészségiigyi dokumentaciot a
vizsgélatot végzd orvos a vizsgalatot kovetd 30 évig Orzi meg.
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Zaro rendelkezések

16. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kévetd 8. napon 1ép hatalyba.

(2) A rendelet hatdlybalépésekor mar kinevezett feliigyeloknél legkésobb 2000.
december 31-ig kell elvégezni az alkalmassagi vizsgalatot, a 8. § (5)
bekezdésben foglalt korlatozas veliik szemben a fenti idépontig nem
alkalmazhato.

(3) A rendelet hatalybalépésével egyidejiileg a munkakdri, szakmai, illetve
személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl szolo
33/1998. (VL. 24.) NM rendelet 2. §-a (2) bekezdésének c) pontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép: _

[(2) Kiilon jogszabalyokban megfogalmazottak szerint kell eljarni:]

"¢) a fegyveres erdk, illetve a rendvédelmi szervek hivatasos, szerzédéses, sor
allomanya, valamint a kéztisztvisel6i és a kzalkalmazotti dllomanya, tovabba a
_polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanya, valamint a kozteriilet-

feliigyelok,"
(munkakori alkalmassaganak orvosi vizsgalatanal és vélemeényezésénél.)

Dr. Gégl Arpad s. k., ' Dr. Pintér Sandor sk.
egészségiigyi miniszter - beliigyminiszter

A Koztertilet-feliigyelet miikddésére vonatkozd jogszabalyok:

1999. évi LXIII. torvény a kozterilet-felligyeletrdl

1992. évi XXIII. térvény A koztisztviselok jogallasarol

1994. évi XXXIV. torvény a renddrségrol

1990. évi LXV. térvény az 6nkormanyzatokrol

1999. évi LXIX. térvény a szabalysértésekrol

218/1999. Kormanyrendelet az egyes szabalysértésekrol

43/1999.(X1.26.) BM rendelet a kozteriilet-felligyel6i intézkedések
végrehajtasanak modjarol és eszkozeirdl

46/1999.(X11.8.) BM rendelet a kozteriilet-feliigyelok egyenruha ellatasarol, a
feliigyeldi jelvényrdl és szolgalati igazolvanyrdl

28/2005.(V1.18.) BM rendelet az egyes szakképesitések szakmai €s
vizsgakovetelményeinek kiadasardl sz6lé 16/2003.(1V.18.) BM rendelet
modositasarol

78/1999.(X11.29.) EiiM-BM egyiittes rendelet a kozteriilet-feliigyeldk egészségi,
fizikai és pszichikai alkalmassagi kévetelményeirdl

37



