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BUDAPEST FOVAROS XI. KERULET UJBUDA CIGANY ONKORMANYZATA
1113 Budapest XI., Bocskai ut 39-41.

2, sz. Jegyzokonyv

Késziilt Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Cigany Onkormanyzata 2023. februar 13.-
an (hétf6) 8:00 orai kezdettel a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hi-
vatal (1113 Budapest, Zsombolyai u. 4.) II. em. 203-as szobdban megtartott rendes tilésérdl.

Jelen vannak: Karpatiné Pajtas Tiinde elnok
Horvath Magdolna elnokhelyettes
Kerekes Zsuzsanna képvisel

Igazoltan tavol van:
Varadi Attila képviseld

A Polgarmesteri Hivatal részérdl:
Vargané dr. Kremzner Zsuzsanna jegyz6 megbizasabol
Mar Csilla Beatrix osztalyvezetd
Filep Anita titkar

Karpatiné Pajtas Tiinde elnok:

Koszonti a jelenlévéket, majd megallapitja a Testiilet hatarozatképességét.

Ezt kovetden javasolja Horvath Magdolna elnokhelyettest jegyz6konyv-hitelesitének megva-
lasztani. Szavazasra teszi fel az alabbi hatarozati javaslatot:

Az Ujbuda Cigany Onkormdnyzata Képuiselb-testiilete Horvath Magdolna el-
nékhelyettes személyét elfogadja az Ujbuda Cigany Onkormanyzata 2023. feb-
ruar 13-1 tilése jegyzokonyv-hitelesitdjének.

Megallapitja, hogy a jelenlévs 3 képvisel§ 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

7/2023. (11.13.) uco hatarozata
Az Ujbuda Cigdny Onkormanyzata KépviselG-testiilete Horvath Magdolna el-

nokhelyettes személyét elfogadja az Ujbuda Cigany Onkorményzata 2023. feb-
ruar 13.-1 tilése jegyz6konyv-hitelesitGjének.

Karpatiné Pajtas Tiinde elnok:
Javasolja a meghivoban szereplé napirendi pontok megtargyalasat.

Az Ujbuda Cigany Onkormdnyzata Képuiseld-testiilete a 2023. februdr
13.-1 lilésének napirendi pontjait az alabbiak szerint fogadja el:

1. Az UCO 2023. évi kéltséguetésének elfogaddsa

2. Helyi Esélyegyenliségi Program elfogadasa

3. Beszamolé a karacsonyi programrol



Megallapitja, hogy a jelenlévé 3 képviselG 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

8/2023. (11.13.) UCO hatarozata
Az Ujbuda Cigany Onkormanyzata KépviselG-testiilete a 2023. februar 13.-i

tilésének napirendi pontjait az alabbiak szerint fogadja el:
1. Az UCO 2023. évi koltségvetésének elfogadasa

2. Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasa

3. Beszdmolo6 a karacsonyi programrol

1.Napirendipont
Az UCO 2023. évi koltségvetésének elfogadasa

Karpatiné Pajtas Tiinde elnok:
Az elGterjesztésben szereplé hatarozati javaslat alapjan szavazasra teszi fel az éves koltség-
vetésiik elfogadasardl sz6l6 alabbi hatarozatot:
Az Ujbuda Cigany Onkormdnyzata Képuiselb-testiilete a 2023. évi koltséguetésérél az
alabbiak szerint hataroz: )

1. A Képuisel6-testiilet Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Cigany Onkormanyzata

(tovabbiakban: Onkormdnyzat) 2023. évi

kéltséguetési és finanszirozasi bevételeinek f60sszegét 1527 583 Ft-ban,
koltséguetési és finanszirozasi kiadasainak foosszegét 1527583 Ft-ban
allapitja meg, amelybél
a) koltséguetési bevételeinek f66sszege 1 440 005 Ft,
b) koltségvetési kiaddasainak fé6osszege 1527 583 Ft,
c) kéltséguetési eqyenlege - 87578 Ft,
amelybol

- miikodési bevételek és miikodési kiadasok egyenlege - 72 5782 Ft,

- felhalmozasi bevételek és felhalmozasi kiadasok egyenlege - 15 000 Ft,

d) finanszirozasi bevétele 87 578 Ft,

e) finanszirozasi kiadasa o Ft.

Az 1. ¢) pont szerinti koltséguetési hiany finanszirozdasa a 2022. év koltségvetési marad-
vanybol torténik.
2. A Képuiseld-testiilet az 6nkormanyzat kéltséguetésének elbiranyzatait az 1. mellék-
let, a miikodési-felhalmozdasi mérlegét a 2. melléklet szerint hatdrozza meg.

3. A 2023. évi koltséguetés nem tartalmaz olyan fejlesztési célokat, amelyek megvalé-
sitasahoz a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szolo 2011. évi CXCIV. Torvény
(a tovabbiakban: Gst.) 3.§ (1) bekezdése szerinti adossagot keletkezteté iigylet meg-
kotése valik sziikségessé.

4. Az Onkormanyzatnak a Gst. 3.§ (1) bekezdése szerinti adéssagot keletkezteté tigyle-
te, tovdbbd onkormdanyzati garanciavallaldsbol és kezességbdl kiotelezettsége nem
all fenn.

5. Az Onkormanyzat

a. megdallapitja, hogy az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 24. §
(4) bekezdés b) pontjaban szerepld, a koltséguetésére vonatkozoan tébbéves
kihatdssal jaré dontése nincsen.



b. koltséguetésében az dallamhaztartasrol szolo 2o11. évi CXCV. torvény 24. §
(4) bekezdés c) pontja értelmében kozvetett tamogatast nem tervezett.

6. A koltséguetés végrehajtasaval kapesolatos hataskorok tekintetében a 45/2019.
(X1.18.) UCO hatarozat rendelkezései szerint kell eljarni.

Felelds: UCO elnéke
Hataridé: 2023. december 31.

Megallapitja, hogy a jelenlévé 3 képvisel$ 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Cigany Onkormanyzata Képvisel-
testiiletének 9/2023. (I1.13.) szamu hatarozata az 6nkormanyzat 2023. évi kolt-
ségvetésérol )

Az Ujbuda Cigany Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a 2023. évi koltségvetésérdl az alab-

biak szerint hataroz: ) .
1. A Képvisel6-testiilet Budapest F6varos XI. Keriilet Ujbuda Cigany Onkormanyzata

(tovabbiakban: Onkormanyzat) 2023. évi

koltségvetési és finanszirozasi bevételeinek {60sszegét 1527583 Ft-ban,
koltségvetési és finanszirozasi kiadasainak f6osszegét 1527 583 Ft-ban
allapitja meg, amelybdl
a) koltségvetési bevételeinek fGosszege 1 440 005 Ft,
b) koltségvetési kiadasainak f6osszege 1527 583 Ft,
c) koltségvetési egyenlege - 87 578 Ft,
amelybdl

- mikodési bevételek és miikodési kiadasok egyenlege - 72 5782 Ft,

- felhalmozasi bevételek és felhalmozasi kiadasok egyenlege - 15 000 Ft,

d) finanszirozasi bevétele 87 578 Ft,

e) finanszirozasi kiadasa o Ft.

2. Az 1. c) pont szerinti koltségvetési hiany finanszirozasa a 2022. év koltségvetési ma-
radvanybél torténik.

3. A Képvisel6-testiilet az onkormanyzat koltségvetésének elbiranyzatait az 1. melléklet,
a miikodési-felhalmozasi mérlegét a 2. melléklet szerint hatarozza meg.

4. A 2023. évi koltségvetés nem tartalmaz olyan fejlesztési célokat, amelyek megvalési-
tasahoz a Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl szol6é 2011. évi CXCIV. Torvény (a
tovabbiakban: Gst.) 3.§ (1) bekezdése szerinti addssagot keletkeztetd tigylet megkoté-

se valik sziikségessé.

5. Az Onkorményzatnak a Gst. 3.§ (1) bekezdése szerinti adéssagot keletkeztets ligylete,
tovabba onkorményzati garanciavallalasbol és kezességbdl kotelezettsége nem 4ll

fenn.

6. Az Onkorméanyzat
a. megallapitja, hogy az dllamhéaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 24. § (4)
bekezdés b) pontjaban szerepld, a koltségvetésére vonatkozdan tobbéves kiha-
tassal jaré dontése nincsen.
b. koltségvetésében az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 24. § (4)
bekezdés c¢) pontja értelmében kozvetett timogatast nem tervezett.



7. A Kkoltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos hataskorok tekintetében a 45/2019.
(XI.18.) UCO hatarozat rendelkezései szerint kell eljarni.

Felelds: UCO elndke
Hatarid6:  2023. december 31.

2.Napirendi pont
Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasa

Karpatiné Pajtas Tiinde elnok:

Elmondja, hogy Ujbuda Onkormanyzata elkészitette a 2023-2027. évi Helyi Esélyegyenlé-
ségi Program tervezetét, melynek megismerésérdl a nemzetiségi érdekképviselettel ossze-
fiiggo feladat egyiittdontési jog gyakorlasa keretében sziikséges hatarozatot hozni, ezért sza-
vazésra teszi fel az elGterjesztésben szereplé melléklet szerinti hatérozati javaslatot:

Az Ujbuda Cigany Onkormdnyzata Képuisel6-testiilete tigy hatdroz, hogy - a
nemzetiségi érdekképuiselettel dsszefiiggd feladat egyiittdontési jog gyakorldsa
keretében — a Budapest Févdaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata 2023-2027.
évt Helyi Esélyegyenléségi Programjanak tervezetét megismerte, annak tartal-
mara vonatkozéan modosité javaslattal nem kivan élni.

Hataridé: 2023. februar 13.
Felelés: UCO elncke

Megallapitja, hogy a jelenlévg 3 képvisel§ 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

10/2023. (1L.13.) UCO hatéarozata
Az Ujbuda Cigédny Onkorményzata Képvisel§-testiilete tigy hataroz, hogy - a nem-
zetiségi érdekképviselettel Osszefiiggé feladat egyuttdonte51 jog gya-
korlasa keretében — a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata
2023-2027. évi Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak tervezetét megismerte, an-
nak tartalmara vonatkoz6an médosit6 javaslattal nem kivan élni.

Hatéridd: 2023. februar 13.
Felelés: UCO elnoke

3.Napirendi pont
Beszamolé a karacsonyi programrol

Karpatiné Pajtas Tiinde elnok:
Kérdés, hozzasz6las nem 1évén, szavazasra teszi fel az elGterjesztésben szereplé adatok sze-
rinti javaslatot, miszerint:

Az Ujbuda Cigany Onkormanyzata Képuiselo-testiilete 1igy hatdroz, hogy elfo-
gadja a beszamolét arrdl, hogy az UCO 2022. évi Munkatervének 6. és 7. pontja
valamint a 42/2022. (XI.29.) UCO hatéarozata alapjén - a cigdny hagyomany-



apolas, valamint a nemzetiségi k6zosség Osszetartozasanak megerdsitése céljabol
— 2022. december 17-én (szombat) 17.00 6rai kezdettel megtartotta a Kelenvolgyi
Kozosségi Hazban (1116. Kardhegy u. 2.) K6zmeghallgatdssal egybekotott Miku-
lasnapi és Cigany Karacsonyi, valamint in memoriam Karpdti Istvan program-
jat.

Tovabba elfogadja, hogy a rendezvény szukseges kéltségeire osszesen
1.100.000,- Ft kiadast teljesitett az UCO 2022. évi koltséguetése terhére

Hataridé: 2023. februar 13.
Felel6s: UCO elnoke

Megallapitja, hogy a jelenlévé 3 képvisel§ 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

11/2023. (11.13.) UCO hatarozata
Az Ujbuda Cigany Onkormanyzata Kepwselo -testiilete Ggy hataroz, hogy elfogadja

a beszamolot arrél, hogy az UCO 2022. évi Munkatervének 6. és 7. pontja valamint
a 42/2022. (XI.29.) UCO hatérozata alapjan - a cigany hagyomanyépolas, vala-
mint a nemzetlsegl kozosség Osszetartozasanak megerdsitése céljabol — 2022. de-
cember 17-én (szombat) 17.00 6rai kezdettel megtartotta a Kelenvolgyi Kozossegl
Hazban (1116. Kardhegy u. 2.) Kozmeghallgatassal egybekotott Mikulésnapi és Ci-
gany Karacsonyi, valamint in memoriam Karpati Istvan programjat.

Tovabba elfogadja, hogy a rendezveny sziikséges koltségeire 0sszesen 1.100.000,-
Ft kiadast teljesitett az UCO 2022. évi koltségvetése terhére

Hataridg: 2023. februar 13.
FelelGs: UCO elnoke

Mivel a képvisel6k részérél nem érkezett egyéb észrevétel, javaslat, az EInok megkdszonte a
részvételt és az iilést 8:28 bezarta.
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BUDAPEST FOVAROS XI. KERULET UJBUDA
CIGANY ONKORMANYZATANAK
2023. évi koltségvetése

9/2023. (11.13.) UCO hatirozat melléklete

Elgiranyzat | .. . , Eredeti Kotelezo Onkent | aivitoan-
i Eléiranyzat megnevezése e vallalt L.
szama eléiranyzat |feladat gatasi feladat
feladat
KIADASOK:
Miikodési koltségvetés kiadasai
L . SZEMELYI JUTTATASOK:
1.1 Vilasztott tisztségviselok juttatasai
1.1.1 Képviselok tiszteletdija 0 0 0 0]
1.1.2 Vilasztott tisztségviselk juttatasai 0 0 0 0
Valasztott tisztségvisel6k juttatisai
1.2 RN D
(koltségtéritések)
1.2.1 Telefon magancéla haszndlata 0 0 0 0
1.2.2 BKK bérletek 0 0 0 0|
1.2.3 Utazasi koltségtérités 0 0 0 0|
1.2.4 Egyes meghatarozott juttatas 0 0 0 0
1.2.5 Megbizasi dij 0 0 0 0
1.3 Reprezenticio, iizleti ajandék 0 0 0 0
Személyi juttatisok dsszesen: 0 0 0 0
Il. MUNKAADOT TERHELO
2. JARULEKOK ES SZOCIALIS
HOZZAJARULASI ADO:
b 1 Mun}f_a’adéf t.erhe’lﬁjérulékok és szocialis 0 0 0 0
hozzajarulasi ado
Munkaadét terhel6 kiadasok dsszesen: 0 0 0 [
3. I11. DOLOGI KIADASOK:
3.1 Készletbeszerzés
3.1.1 Irodaszer, nyomtatvany 0 0 0 0
3.1.2 Koényv, folyoirat beszerzés 0 0 0 0
3.1.3 Egyéb készletbeszerzés 100 000 100 000 0 0
3.2 Kommunikacids szolgaltatisok 0
3.2.1 Egyéb kommunikacios szolgaltatasok (telefon, 0 0 0 0
- feltoltokartya, TV szolgaltatas pl.: kabeltévé)
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele
3.2.2 (internet, internetes portalok tervezése- 0 0 0 0
elkészitése- miikodtetése)
3.3 Szolgaltatasi kiadasok
3.3.1 Bérleti és lizing dijak 0 0 0 0
3.3.2 Szallitasi szolgaltatas 400 000 400 000 0 0
Egyéb szolgaltatasok (rendezvényszervezés,
fellépési dij, postai dijak, bankkdltség, 892 583 892 583 0 0
3.3.3 mobilparkolas)
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok
e s . : 0 0 0 0
(forditoi dij, tolmacsolas)
3.3.4
34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok 0
3.4.1 Belf6ldi kikiildetés 50 000 50 000 0 0
3.4.2 Kiilfoldi kikiildetés 0 0 0 0
3.4.3 Reklam és propaganda kiadas 0 0 0 0
Kiilonféle befizetések és egyéb dologi
1.5 kiaddsok 0
3.5.1 Egyéb dologi kiadasok (pl.: késedelmi kamat) 70 000 70 000 0 0
3.5.2 Elzetesen felszamitott AFA 0 0 0 0
Dologi kiadasok osszesen: 1512583 1512583 /) 0




4. 1V. EGYEB MUKODESI CELU 0
4.1 Tamogatasok visszafizetése 0 0 0 0
Egyéb miikidési céli tamogatasok
4.2 allamhaztartason beliilre 0 0 0 0
Egyéb miikodési célu tdmogatasok
4.3 allamhaztartason kiviilre 0 0 0 0
Egyéb miikodési céli kiadisok Hsszesen: 0 0 0 0
Felhalmozasi koltségvetés kiadasai 0
5. V. BERUHAZASOK: 0
5.1 Informatikai eszkozok beszerzése, 1étesitése 15 000 15 000 0 0
5.2 Egyéb targyi eszk6z0k beszerzése, létesitése 0 0 0 0
5:3: Immaterialis javak 0 0 0 0
Beruhizasi kiadasok osszesen: 15 000 15 000 0 0
VL. EGYEB FELHALMOZASI CELU
6. KIADASOK: 0
Egyvéb felhalmozasi célu tamogatasok
6.1 allamhaztartason beliilre 0 0 0 0
Egyéb felhalmozasi célu tdmogatasok
6.2 allamhaztartason kiviilre 0 0 0 0
Egyéb felhalmozaisi célu kiaddsok dsszesen: 0 0 0 0
KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (L.+...+VIL):| 1527 583| 1527583 0 0
KIADASOK OSSZESEN:| 1527583 1527583 0 0
BEVETELEK:
Miikddési kiltségvetés bevételei
: VIl. MUKODESI CELU TAMOGATASOK
' ALLAMHAZTARTASON BELULROL
7.1 Miikddési céli kozponti tamogatasok 1 040 000 1 040 000 0 0
- !?gyéb {nﬁkb"dési Cé[ljl. téﬂmogatésok bevételei 400 000 400 000 0 0
allamhdaztartason beliilré!
8. VIlIl. MUKODESI BEVETELEK 0
8.1 Kamatbevételek ) 5 0 0)
8.2 Egyéb miikddési célu bevételek 0 0 0 0
Felhalmozasi kiltségvetés bevételei
IX. FELHALMOZASI CELU
0. TAMOGATASOK ALLAMHAZTARTASON
BELULROL
9.1 Felhalmozasi céli dnkormanyzati tamogatasok 0 0 0 0
0.2 ]?gyéb lfe[halfnozési ?él? tamogatasok bevételei 0 0 0 0
allamhaztartason beliilrél
KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN
(VIL+VIIL+IX,): 1440 005| 1440005 0 0
Finanszirozasi bevételek
X. KOLTSEGVETESI HIANY BELSO
FINANSZIROZASA
10. .EI'(’)'Z(')' évi’kﬁltségvetési maradvinyianak 87 578 87 578 0 0
igénybevétele .
BEVETELEK OSSZESEN:| 1527583] 1527583 0| 0|
Budapest, 2023. februar 13. gt g
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Budapest Féviros XI. keriilet'Ujbuda Cigany Onkormanyzata

2023. év bevételek és kiadasok miikodési- és felhalmozasi mérlege

3 |y
9.2023.0148.) V<Ohatsrozata 2. melieklet

KIADASOK

BEVETELEK
Eléiranyzat megnevezés mom..w.. Evi eredel
eldiranyzat Ft

Miikodési timogatas kozponti koltségvetésbél 1 040 000
Egyéb miikodési célii tamogatasok bev. allamhéztartason beliilrsl 400 000
Miikodési bevételek 5
Osszesen: 1 440 005
Miikédés egyenlege -72 578

2023. évi eredeti
eldiranyzat Ft

El6iranyzat megnevezés

Eldiranyzat megnevezés

2023. évi eredeti
eldiranyzat Ft

Felhalmozasi célu tamogatasok kdzponti koltségvetésbol

Egyéb felhalmozasi céli timogatasok allamhaztartason beliilrd]
Felhalmozasi bevételek

Osszesen
Felhalmozas egyenlege

Finanszirozasi bevételek
Koltségvetési maradvany

MINDOSSZESEN:

0
0
0

0
-15 000
0

87578

1527 583

Személyi juttatasok 0
Munkaadokat terhelé jarulékok 0
Dologi kiadasok (AFA-val) 1512583
Miikddési céli tamogatasok aht.-n beliilre 0
Miikddési céli timogatasok aht.-n kiviilre 0
Osszesen 1512583
Elbiranyzat megnevezés meMWM“MH”:
Beruhazasi kiadasok (AFA-val) 15 000
Felujitasi kiadasok (AFA-val) 0
Felhalmozasi céli timogatasok aht-n beliilre 0
Felhalmozési céli tamogatasok aht.-n kiviilre
Osszesen 15 000
Finanszirozasi kiad4sok 0

MINDOSSZESEN:

1527 583




BUDAPEST FOVAROS XI. KERULET UJBUDA CIGANY ONKORMANYZATA
1113 Budapest XI., Bocskai it 39-41.

JELENLETI 1V

amely készilt a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Cigany Onkorményzata rendes
tilésén.

[dépont: 20273 .02.4% ((+€TF0) §:00

Helyszin:  Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatala (1113
Budapest XI., Zsombolyai (it 4. ) Il. em. 203-as targyal6szobdja
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BUDAPEST FOVAROS XI. KERULET UJBUDA CIGANY ONKORMANYZATA
1113 Budapest, Bocskai ut 39-41.

MEGHIVO

a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Cigany Onkorményzata 2023. februar 13-
4an (hétfé) 8:00 orai kezdettel a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbudai
Polgarmesteri Hivatala (1113 Budapest, Zsombolyai u. 4.) II. em. 203-as
targyal6jdban megtartandé rendes tilésére.

Napirendi pontok:

1. Az UCO 2023. évi koltségvetésének elfogadasa (mellékelt
elGterjesztés szerint)
ElSterjesztd: Karpatiné Pajtas Tiinde elndk

2. Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogadasa (mellékelt elGterjesztés
szerint)
ElSterjeszté: Karpatiné Pajtas Tiinde elnok

3. Beszdmolo a karacsonyi programrol (mellékelt elGterjesztés szerint)
Elé6terjesztd: Karpatiné Pajtas Tiinde elnck

Budapest, 2023. februar 8.

Karpatiné Pajtas Tiinde s.k.
elnok



ELOTERJESZTES

Tisztelt Képviselotarsaim!
Az UCO 2023. februar 13-an megtartandé rendes tilésére az alabbiakat terjesztem el6:

1.napirendi ponthoz
Tajékoztatlak Benneteket, hogy a Hivatal Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosaga — a
januarban leadott 2023. évre vonatkozo koltségvetés-tervezetiink alapjan - megkiild-
te résziinkre a Jegyz6 altal elkészitett koltségvetési hatarozat-tervezetet, valamint az
éves koltségvetésiink elfogadasahoz sziikséges mérlegeket és kimutatasokat az alab-
biak szerint:
~ a Nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetési mérlegét kozgazdasagi tago-
lasban, eléiranyzat felhasznalasi tervét,
— atébbéves kihatéssal jaré dontések szamszertisitését évenkénti bontasban
és Osszesitve,
— a kozvetett tamogatasokat - az Avr. 28.§-aban foglalt részletezettségben -
tartalmazo kimutatast.

A Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosag kéri, hogy a mellékelt dokumentumok alap-
jan legkésébb marcius 3-ig kiildjiik meg a 2023. évi koltségvetésiink elfogadasarol
sz6l6 hatarozatot a résziikre, hogy ennek alapjan el tudjak késziteni az elemi koltség-
vetést.

2. napirendi ponthoz

A 2023-2027. évi Helyi Esélyegyenl&ségi Program véleményezésére vonatkozéan em-
lékeztetlek Benneteket, hogy az Egyenlé Banasmodrol és az esélyegyenlség eldmoz-
ditasarodl szol6 2003. évi CXXV. torvény (EBKtv) 31. §-a a telepiilési onkormanyzatok
részére eldirja, hogy Gtévente 6t évre szdlo6 helyi esélyegyenléségi programot kell elfo-
gadnia, valamint az ezzel kapcsolatos helyzetelemzés és intézkedési terv elfogadasa
soran figyelembe kell vennie a telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzatok véleményét,
Ennek megfeleléen onkorméanyzatunk megkapta a Hivatal Programkoordinaciés
Csoportjatol az elkovetkezd 5 évre szold tervezetet, mellyel kapcsolatban kérték a
nemzetiségiink véleményezését.

A megkiildott Esélyegyenléségi Programot attekintettem, megismertem, éltem modo-
sitasi javaslatokkal, melyek bekeriiltek a tervezet szovegébe, igy tovabbi modositasi
javaslattal nem kivanok élni. A tervezetet mellékelem és az abban foglaltakat javaso-

lom elfogadésra.

3. napirendi ponthoz
Mellékelem a 2022. december 17-ei, Kozmeghallgatassal egybekotott Mikulasnapi és
Cigany Karacsonyi, valamint in memoriam Karpati Istvan program elnoki beszamolo-

jat.

Budapest, 2023. februar 8.

Karpatiné Pajtas Tiinde s.k.
elnok
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Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Ciginy Onkorminyzata Képviselo-testiiletének
/2023. (...... ) szamu hatarozata az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol

----------

Az Ujbuda Cigany Onkorményzata Képvisel6-testiilete a 2023. évi koltségvetésérol az alabbiak

szerint hataroz:

. A Képviseld-testiilet Budapest Fovaros XI. Keriilet Ujbuda Cigany Onkormanyzata
(tovabbiakban: Onkormanyzat) 2023. évi

koltségvetési és finanszirozasi bevételeinek f0osszegét 1 527 583 Ft -ban
koltségvetési és finanszirozasi kiadasainak fodsszegét 1 527 583 Ft -ban
allapitja meg, amelybdl
a) koltségvetési bevételeinek foosszege 1 440 005 Ft
b) kéltségvetési kiadasainak fodsszege 1527 583 Ft
c) koltségvetési egyenlege -87 578 Ft
amelybol
- mitkodési bevételek és miikodési kiadasok egyenlege -72 578 Ft
- felhalmozasi bevételek és felhalmozasi kiadasok egyenlege -15 000 Ft
d) finanszirozasi bevétele 87 578 Ft
e) finanszirozasi kiadasa 0 Ft
2 Az 1. c) pont szerinti koltségvetési hidny finanszirozdsa a 2022. év koltségvetési

maradvanybdl torténik.

A Képviseld-testiilet az 6nkormanyzat koltségvetésének eldiranyzatait az 1. melléklet,
a miikodési-felhalmozasi mérlegét a 2. melléklet szerint hatdrozza meg.

(S}

4. A 2023. évi koltségvetés nem tartalmaz olyan fejlesztési célokat, amelyek
megvalositasahoz a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szolo 2011. évi CXCIV.
Torvény ( a tovabbiakban: Gst.) 3.§ (1) bekezdése szerinti addssagot keletkezteto
tigylet megkotése valik sziikségessé.

3. Az Onkormanyzatnak a Gst. 3.§ (1) bekezdése szerinti adossagot keletkeztetd tigylete,
tovabba dnkormanyzati garanciavallalasbol és kezességbol kotelezettsége nem all

6. Az Onkormanyzat
a. megallapitja, hogy az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. térvény

a. 24. § (4) bekezdés b) pontjaban szerepld, a koltségvetésére vonatkozoan

tobbéves kihatassal jaré dontése nincsen.
koltségvetésében az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 24. §

(4) bekezdés ¢) pontja értelmében kdzvetett timogatast nem tervezett
7. A koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos hataskorok tekintetében a ........./2019.

Coa) UCO hatarozat rendelkezései szerint kell eljarni.

Felelos: Ujbuda Cigany Onkorményzata elnike
Hatarido: 2023. december 31.



BUDAPEST FOVAROS XI. KERULET UJBUDA
CIGANY ONKORMANYZATANAK

2023. évi koltségvetése

.../2023.(...)...... hatarozata 1.melléklet
Elgiranyzat iz i Eredeti Kitelezd O‘nkent Allafn.ugaz—
it Eléiranyzat megnevezese clbirinyzat feladat vallalt gatasi
. feladat feladat
KIADASOK:
Miikodési kiltségvetés kiadasai
1. 1. SZEMELYI JUTTATASOK:
1.1 Valasztott tisztségviselok juttatisai 0 0 0 0l
1.1.1 Képviseldk tiszteletdija 0 0 0 ol
1.1.2 Valasztott tisztségviselok juttatasai 0 0 0 off
1.2 Valasztott tisztségviselok juttatasai (kdltségtéritések) 0 0 0 E”
121 Telefon magancéli hasznélata 0 0 0 0]
§20 BKK bérletek 0 0 0 o
1.2.3 Utazési koltségtérités 0 0 0 o
124 Egyes meghatdrozott jutiatasok 0 0 0 0||
1.2.5 Megbizési dij 0 0 0 off
1.3 Reprezentci, iizleti ajandék 0 0 0 0]
Személyi juttatiasok dsszesen: 0 0 0 0)
. Il. MUNKAADOT TERHELO JARULEKOK ES
] SZOCIALIS HOZZAJARULASI ADO:
b 1 ML}nkaadét terhel jarulékok és szocidlis hozzajarulasi 0 0 0
ado J
Munkaadot terhelé kiadasok dsszesen: 0 0 0 0|
3. 111. DOLOGI KIADASOK:
3.1 Készletbeszerzés
3.1.1 Irodaszer, nyomtatvany 0 0 0 0)
3.1.2 Konyv, folyoirat_beszerzés 0 0 0 0"
3.1.3 Egyéb készletbeszerzés 100 000 100 000 0 0
3.2 Kommunikaicios szolgaltatisok 0
321 Egyéb kommunikacios szolgaltatasok (telefon. 0 0 0 0
- feltsltokartya, TV szolgaltatas pl.: kdbeltévé)
Informatikai szolgdltatasok igénybevétele (internet.
3.2.2 : . . o AR 0 0 0 0f
internetes portalok tervezése- elkészitése- miikidtetése)
3.3 Szolgaltatasi kiadasok 0
3:3.1 Bérleti és lizing dijak 0 0 0 0|
3.3.2 Szallitasi szolgdltatds 400 000 400 000 0 0f
Egyéb szolgaltatasok (rendezvényszervezes, fellépési "
B dij. postai dijak, bankkoltség. mobil parkolds) 892 583 Baa-3Re 4 .
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (forditoi
. : ; . 0 0 0 0
3.3.4 dij, tolmacsolas)
3.4 Kikiildetések, reklim- és propagandakiadasok
3.4.1 Belfoldi kikiildetés 50 000 50 000 0 0]
3.4.2 Kiilfoldi kikiildetés 0 0 0 Off
3.4.3 Reklam és propaganda kiadas 0 0 0 0]
0
3.5 Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiaddsok
3.5.1 Egvéb dologi kiaddsok (pl.: késedelmi kamat. ) 70 000 70 000 0 0
3.5.2 Elézetesen felszamitott AFA 0 0 0 0
Dologi kiaddsok dsszesen: 1512 583 1512 583 0 0
4. IV. EGYEB MUKODESI CELU KIADASOK:
4.1 Tamogatasok visszafizetése 0 0 0 0
Egyéb miikddési céli timogatdsok dllamhaztartdson 0 0 0 0

4.2

beliilre




Egyéb miikidési céli tamogatasok dllamhaztartason
. 0 0 0 0
4.3 kiviilre
Egyéb miikodési célu kiadasok dsszesen: 0 0 0
Felhalmozasi kiltségvetés kiaddsai
5. V. BERUHAZASOK:
5.1 Informatikai eszkozok beszerzése, 1étesitése 15 000 15 000 0 0
5.2 Egyéb targyi eszkdzik beszerzése. létesitése 0 0 0 0
5.3 Immaterialis javak 0 0 0 0
Beruhazasi kiadAsok dsszesen: 15000 15 000 0 0
5. VI. EGYEB FELHALMOZASI CELU KIADASOK:
Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok
’ . : » 0 0 0 0
6.1 allamhaztartason beliilre
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartdson
b 0 0 0 0
6.2 kiviilre
Egyéb felhalmozisi céli kiaddsok dsszesen: 0 0 0 0
KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (L+...+VL): 1527 583 1527 583
KIADASOK OSSZESEN:| 1527583[ 1527583
BEVETELEK:
Miikadési koltségvetés bevételei
" VIL MUKODESI CELU TAMOGATASOK
' ALLAMHAZTARTASON BELULROL
7.1 Miikodési célu kizponti tdmogatdsok 1 040 000 1 040 000 0 0f
- l?gyéb r'niikijv.:je’si Cé]l.'-l- te’i’mogatésok bevételei 400 000 400 000 0 o
allamhdztartdson beliilrdl
8. viIl. MUKODESI BEVETELEK
8.1 Kamatbevételek 5 5 0 0f
8.2 Eegyéb miikidési célu bevételek 0 0 0 0
Felhalmozisi kiltségvetés bevételei
A IX. FELHALMOZASI CELU T{'\MOGATASOK
) ALLAMHAZTARTASON BELULROL
9.1 Felhalmozasi céli 6nkorméanyzati timogatésok 0 0 0 0]
Egyéb felhalmozasi célu thimogatdsok bevételei
9.2 : ; ; -
allamhaztartason beliilrol
KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (VIL+VIIL+IX.): | 1440 005] 1 440 005 0 0
Finanszirozasi bevételek
X. KOLTSEGVETESI HIANY BELSO
FINANSZIROZASA
10. .Elf’izt‘i évi’kb']tségvetési maradvanyianak 87 578 87578 0 O|
ﬂvbevetele
BEVETELEK OSSZESEN:| 1527583 1527583 0 0




Budapest Févaros XI. keriilet Ujbuda Cigany @:-8..5»3&»8

2023. év bevételek és kiadasok miikodési- és felhalmozasi mérlege

BEVETELEK

Eldiranyzat megnevezés

2023. évi eredeti

Miikodési tamogatas kozponti koltségvetésbil

Egyéb mitkdési célu timogatasok bev. allamhaztartdson beliilrél
Miikodési bevételek

Osszesen:
Miikodés egyenlege

elbiranyzat Ft
1 040 000
400 000
5

1 440 005
-72 578

Eléiranyzat megnevezés

2023. évi eredeti

.-../2023.(...)...........hatarozata 2. melléklet

KIADASOK

Eléirdnyzat megnevezés NM_me.HM“MMMWMz

Személyi juttatisok 0
Munkaadokat terheld jarulékok 0
Dologi kiadésok (AFA-val) 1512583
Mitkodési céli timogatasok 4ht.-n beliilre 0
Miikddési céli timogatasok aht.-n kivitlre 0
Osszesen 1512583

Felhalmozasi céli tamogatasok kozponti koltségvetésbol

Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok llamhéztartason beliilrél
Felhalmozasi bevételek

Osszesen
Felhalmozas egyenlege

Finanszirozasi bevételek
Koltségvetési maradvany

MINDOSSZESEN:

eloirdnyzat Ft
0

(=1

-15 000

0
87 578

1527 583

Eléiranyzat megnevezés 2023, &vi eredeti

eldiranyzat Ft

Beruhézasi kiadasok (AFA-val)

15 000
Felujitasi kiadésok (AFA-val) 0
Felhalmozasi céli timogatasok aht-n belillre 0
Felhalmozési céli tAmogatasok aht.-n kivillre
Osszesen 15 000
Finanszirozasi kiadasok 0

MINDOSSZESEN: 1527 583




KOLTSEGVETESI MERLEG 2023, évi koltségvetés elterjesztése 1. melléklet

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Cigany Onkormanyzata

adatok Ft-ban
KIADASOK 2023. évi terv

KIADASOK
1. Miikodési koltségvetés kiadasai
1. Személyi juttatasok -
2. Munkaadot terhel jarulékok (szoc.hozzj.ado, eii. hozzajar.) -
3. Dologi kiadasok (AFA-val) 1512583
4. Egyéb miikodési céli kiadasok -
I. Miikadési kiliségvetés kiaddsai dsszesen: 1512 583
1. Felhalmozisi kiltségvetés kiadasai
5. Beruhazasi kiadasok (AFA-val) 15 000
6. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok -

15 000

1. Felhalmozdsi kiltségvetés kiaddsai Gsszesen:
KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN(L.+IL.) 1527 583

KIADASOK MINDOSSZESEN (1.+11.) 1527583
BEVETELEK 2023, évi terv
1. Miikodési koltségvetés bevételei
7. Miikodési célu tamogatasok allamhéztartason beliilrol 1 440 000
8. Milkdési bevételek 5
1 440 005

L. Miikiadési kiltségvetés bevételei iisszesen:

11. Felhalmozisi kiltségvetés bevételei

9. Felhalmozasi célu bevételek allamhaztartdson beliilrdl
11 Felhalmozdsi kiliségvetés bevételei dsszesen:
KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+11.) 1 440 005
I11. Finanszirozasi bevételek

10. Koltségvetési hiany belsd finanszirozasa (koltségv.maradvany) 87 578
I11. Finanszirozasi bevételek dsszesen: 87 578
1527 583

BEVETELEK MINDOSSZESEN (7+...+10)




Eléiranyzat felhasznalsi iitemterv

2023 évi koltségverés eloterjesztése 2. melleklet

Budapest Fivaros XI. Keriilet Ujbuda Cigany Onkorminyzata

adatok Ft-ban

& o & 5 . . 2023. 11I. 2023 V.
ELOIRANYZATOK 2023, évi terv 2023. 1. negyedév [2023. 11 negyedév, X
negvedev negvedév

KIADASOK
Miikidési koltségvetés kiadasai
1. Személyi juttatasok - - & E u
2. Munkaadot terheld jarulékok (szoc hozzaj.ado. eii. hozzajar. ) - - - - -
3. Dologi kiaddsok (AFA-val) 1512583 378 145 378 145 378 145 378 148
4. Egyéb miikodési céla kiadasok - - - -
Felhalmozasi kéltségvetés kiaddsai
5. Beruhazasi kiadasok (AFA-val) 15 000 3750 3 750 3750 3750
6. Egyéb felhalmozisi céli kiadasok - - - - -
KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN(1+...+6) 1 527 583 381 895 381 895 381 895 381 898
KIADASOK MINDOSSZESEN: 1527 583 381 895 381 895 381 895 381 898
BEVETELEK
Miikidési kiltségvetés bevételei
7. Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beltlrdl 1 440 000 360 000 360 000 360 000 360 000
8. Mikodési bevételek 5 1 1 1 2
Felhalmozisi kiltségvetés bevételei
9. Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason belalrol
KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (7+...+9) 1 440 005 360 001 360 001 360 001 360 002
10. Koltségvetési hidny belso finanszirozasa 87 578 21894 21 894 21 894 21 896
BEVETELEK MINDOSSZESEN: 1527 583 381 895 381 895 381 895 381 898




Budapest Fovaros XI. Keriilet Ujbuda Cigany Onkorményzata

Kioltségvetési évet kivets harom év tervezett eldiranyzatainak keretszamai fobb csoportokban

2023.

Bevételek
Mikodést bevételek 1 440 005
Felhalmozasi bevételek -
Finanszirozasi bevételek =
(belsd finanszirozas koltségv.maradvany) 87 578

Bevételek dsszesen: 1527 583
Kiadasok
Miikodési kiadasok 1512583

Felhalmozasi kiadasok 15 000

Finanszirozasi kiadasok -
Kiadisok dsszesen: 1527 583

2024.

1 040 000

1 040 000

1 040 000

1040 000

adatok Ft-ban

2025. 2026.
1 040 000 1 040 000
1 040 000 1 040 000
1 040 000 1 040 000
1040 000 1 040 000
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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

[ Bevezetés

Osszhangban az egyenld bdndsmodrol és az esélyegyenléség elémozditdsdrdl szolé 2003. évi
CXXV. torvénnyel, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyvegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositort 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutato a helyi esélyegyenloségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatahoz” c. dokumentum
szerint dtdolgozva, Budapest Févdros XI. Keriilet Ujbuda Onkormdnyzata Esélyegyenléségi
Programban régziti az esélyegyvenliség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdnyzat vdllalia, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mds dokumentumait, valamint az Onkormdnyzat fenntartdsdban 1évé
intézmények miikodterésér. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem dllami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatasa

Ujbuda Budapest nyolcadik legnagyobb keriilete, teriilete 33,49 km’. Az egyes vérosrészek
tobbsége nem alkot 6nallé egységet, van, amely tobb részre tagolodik. A tagolodast jelentsen
befolyasoljak a kertiletet meghatarozé nyomvonalas infrastruktirak és azok elvélaszt6 hatéasa.

,»Gellérthegy—Szentimrevaros—Eszak-Kelenfold—Lagymanyos—Infopark

A keriilet bels6 vérosrészei, a Kelenfold—Ferencvaros vasutvonal, a Budadrsi ut, az északi
keriilethatar és a Duna altal hatarolt teriiletegység. A keriilet belsé varosrészei, melyek
karakteriikben sok mindenben eltéréek, azonban funkciondlisan és szerkezetileg egy egységet
alkotnak. Itt talaljuk a keriilet kdzponti teriileteit, igazgatasi kozpontjat, jelentds oktatasi,
kulturalis és gazdasagi intézményeket.

Kelenfold-kozpont-Kelenféld-Dunapart-Nadorkert-Ormezé

A kerllet talan legheterogénebb varosrészei, jelentds atalakulo, vagy éatalakulas elott allo
teriilettel. Két nagvobb kiterjedésii lakotelepi részt is taldlunk itt, név szerint a Kelenfoldi
lakotelep (Etele ut-Fehérvari ut tengelyében), valamint az Ormezéi lakételep. A kelenfoldi Duna-
parton egykori ipari teriiletek, mara un. barnamezos teriiletek talalhatéak. Ormez6 és Kelenfsld
kozott huzodik a Kelenfoldi palyaudvar, mely fizikailag igy elvagja a varosrészeket, azonban a
palyaudvar fejlesztése szempontjabol a két oldal erdsen kapcsolodik egymashoz, igy egy
egységként valo kezelése mindenképp indokolt. Ormez6 varosrész déli részei mar a beépitetlen
természetkozeli terlilet (Ferenc Jozsef keserliviztelep), mely beépitetlenségével mar inkabb

kiiltertileti jellegi.

Albertfalva

Albertfalva, mint 6nallo varosrész alkot egységet, mindazonaltal szerkezetileg, a kelenfoldi
varosrész déli meghosszabbitasaként, nem valik el éles hatarral. Nyugati fele jelentds, kertvarosias
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tertilet, valamint értékes kisvarosias lakoteriiletekkel is rendelkezik. Eszaki iranybol a lakotelepek
¢s a Duna parti barnamezos sav is ide fut ki. A Mezokdvesd uttdl délre esé teriiletek az
albertfalvai varoskozpont fejlesztési célteriiletei, azonban jelenleg kialakult éllapota alapjan
inkdbb varosszéli, elsdsorban a nagy kereskedelmi egységek altal meghatarozott teriilet.

Sashegy—Sasad-Gazdagrét

Az MI-M7 autopdlya bevezetd szakasza (Budadrsi ut) mentén, attél észak-nyugatra
elhelyezkedd hegyvidéki varosrészek. A Sas-hegy a véroson beliili természetkdzeli és védett
zOldtertilet. Sasad és Sashegy vérosrészek kedvelt és magas értékii kertvarosi és szabadon allé
tarsashazas teriiletek, melyek azonban sok tekintetben ellatashianyos teriiletek, hianyoznak a
kozpontképzo funkciok. Jellegiikben és szerkezetileg sok tekintetben inkabb a XII. keriilet hasonlo
(és csatlakozo) beépitési teriileteihez kapcsolodnak. Gazdagrét domborzatilag a sasadi részhez
csatlakozik, de a beépitési karaktere miatt a lakotelep 6nalld egységet képez. Ettd] fiiggetleniil sok
tekintetben funkcionélisan sok mindent képes potolni a sasadi varosrész hidnyossagaibél.

Hosszurét—Madarhegy- Spanyolrét—Posingermajor

A véroshatar kozelében elhelyezkedé varosrészek egykor kertes mezdgazdasagi és
kiilteriileti jellegli hasznalatuak voltak, azonban az elmult idészakban jelentds atalakulas indult
meg a teriiletiikon. A telkeket eladtdk. ¢s elsGsorban kertes lakoteriiletek és alacsonyabb
intenzitasu lakoparki beépitések jelentek meg. A teriilet északi részén talalhato a Rupp-hegy, mely
termeszetvedelmi terilet. A folyamatos atalakulastol fiiggetlentil elmondhato, hogy a véarosrészek
szerkezete még nem alakult ki, sok a még ma is beépitetlen, vagy a korabbi udiilé jellegii
felhaszndlasu rész. A kialakulatlansag masik kovetkezménye, hogy infrastrukturalis hianyok is
jelentkeznek (burkolatlan utak, egyes kozmiivek hidnya). Az elsésorban lakoteriiletként atalakuld
teriileten tovabbi problémat okoz, hogy a lakofunkcion tul az azt kiegészitd egyéb ellatast és
szolgaltatiasokat nydjté funkciok nem alakultak ki. Ennek kovetkeztében méar ma is jelentkeznek
pl. alapellatasi problémak, és, ha az atalakulas az eddigi trendeket kéveti, akkor ez csak fokozodni
fog. Az M1-M7 autépalya elvalaszté hatdsa miatt a varosrészi lehatarolasok alapjan Orsodhéz
tartozd Viragpiac €s kornyezete szerkezeti szempontbol a hosszuréti és madarhegyi teriiletekhez
kapcsolodik. Az autdpalya mentén, a tervezett 4-es metrovonal végallomasaként ez a teriilet
Jelentds kozpontképzo erdvel rendelkezik, melynek természetesen egyik 16 feltétele a véros iranyu

kozosségi kozlekedési kapesolat kiépiilése.
Kéérberek—Kamaraerds—Dobogo—Orsid

Kéérberek, Kamaraerdé, Dobogd, Orsdd a keriilet kiilteriileti jellegli, jellemzden
beépitetlen teriiletei. Jelentds természetvédelmi teriiletek, erddk, gyepek, mezégazdasagi teriiletek
és kertes mezégazdasagi teriileteket jellemzik a teriiletet. Itt talaljuk a kesertiviztelepeket (Orsdd),
valamint a varoshatarndl helyezkedik el a Budaorsi repiil6tér. Az elmult idoszakban a
Kdérberekben jelentdsebb lakoteriileti fejlesztés indult meg a Hosszuréti patak mentén (K6érberek

Tovaros).
Péterhegy-Kelenvolgy

Péterhegy és Kelenvolgy jellemzben kertvarosi véarosrészek, a keriilet déli részén, a Kelenfoldi
palyaudvar alatt elagazo vasutvonalak éltal kézrezarva. Bar kozigazgatasilag a XI. keriilet része,



funkcionalisan ¢s szerkezetileg is a budafoki kertvaroshoz csatlakoznak. Kelenvolgy a
hagyomanyosan kertvarosi varosrész, mig Péterhegy tjonnan beépiil6 lakoteriilet.”'

' Forras: Budapest Févaros XI. Kerilet Ujbuda Integralt Telepilésfejlesztési Stratégia 2014-2020 Helyzetfeltaro és
helyzetértékeld munkarész 196-200. oldal



Lakoénépesség:

Ujbuda a févéaros legnépesebb keriilete. Lakosainak szdma a vizsgalt idészakban megkozeliti,
egyes években meghaladja a szézotvenezer fot. Osszehasonlitasképpen a fovaros 23 keriilete koziil
a masodik legnépesebb keriilet a III. keriilet, 2020-ban 129.609 f6 lakost szamlélt. A legkisebb
lakonépességli keriilet az 1. keriilet 24.667 fovel.

Az 1. szamu tdblazat adatsorabol megallapithaté, hogy 2015 és 2020 kozott folyamatosan
csokkend tendenciat mutat a népesség szama. Ami a mar elérheté 0j adatok ismeretében tovabb
folytatodott. 2021 év végén 143.111 F6 volt az Ujbudén é16 lakosok szama.

A keriilet sokszintiségét j6l mutatja, hogy Ujbuda teriiletén 13 Nemzetiségi Onkorményzat
képviseli az itt €16 nemzetiségeket.

1. szamu tabldzat - Lakonépesség szdma az év végén

Lakénépesség
Fé

Ev o Viltozds 154 000
152 000
150 000
2015 151 812 bazis év 148 000
2016 150978 99,45% 146 000
2017 147 592 97,76% 144 000
2018 148 517 100,63% 142 000
2019 148 474 99,97% F—

2020 144 880 97,58%

201520162017201820192020

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2018-as adatok szerint a jelentdsen t&bb néi lakosa van Ujbudanak, ami féleg a 65 év felettiek
csoportjdban mutatkozik meg erételjesebben. Ebbdl kévetkezéen a 65 év feletti férfiak
halandosiga magasabb, ¢k a veszélyeztetettebbek. A tobbi vizsgalt korcsoportban nincs ilyen
markans kiilonbség egyik nem javara sem.

A 2. szamu tablazat adatai alapjan azt is latjuk, hogy a 18-59 éves korcsoportba tartozé nék és
térfiak, azaz az aktiv korosztaly képvisel6i az allando lakosok tobb mint 50 %-at teszik ki.

2. szdmu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az 3llandd
népességbdl
Korcsoport Fo 3 megfelelé
korcsoportu
ndk és férfiak
= 194)
e 1) Osszesen Férfiak Nék
Al sl e o) (TS 005) (T5.007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 60727 72098 132825 45,72% 54,28%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 4132 3,11%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 9869 9224 19093 7,43% 6,94%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 1517 1386 2903 1,14% 1,04%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) | 34216 35829 70045 25,76% 26,98%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 3392 4791 8183 2,55% 3,61%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029)] 11733 20868 32601 8,83% 15,71%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m'0-14 é
39 0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek

B 60-64 évesek

PR B 65 év felettiek'
56%

2% m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
i 18-59 évesek

60-64 évesek

E 65 év felettiek'

50%

Ujbuda bregedé keriilet. A vizsgalt idészakban tobb mint 8 %-kal emelkedett az 6regedési index,
ami azt jelenti, hogy amig a 65 év feletti allandé lakosok szama emelkedik, addig a 0-14 éves
korosztaly szama ugyanilyen mértékben csokken.

3. szamU tabldzat - Oregedési index
14 ¢ kort
65 év feletti Alland6| O cves rom e 2
) i allando lakosok Oregedési
; lakosok szama (f6) 2 = -
Ev (TS 026 65 TS 028 szama (f6) index
AR (TS010és TS 012 %
6sszesen) (TS 030)
2015 32 060 19171 167,23%
2016 32023 19175 167,00%
2017 32181 19 135 168,18%
2018 32601 19093 170,75%
2019 33051 19031 173,67%
2020 32984 18 769 175,74%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A népességmozgalom a keriilet népességszamanak alakulasat mutatja be. A valtozast alapvetden
befolydsolo tényezok a sziiletések, haldlozasok, hazassagkotések, bejegyzett élettarsi kapcsolatok,
valasok, belfoldi és a nemzetkozi vandorlasok.

Azt latjuk az adatokbol, hogy az el6z6 évhez viszonyitva 2015-t61 lassi csékkenés mutatkozik a
kertiletbél kikoltozok szamaban. Azonban 2020-ban megsokszorozodott a kertiletet elhagyok
szama. Ez feltehetéen nagyban koszonhetdé a Covid 19 virushoz ko6tédé korlatozo
intézkedéseknek. Sokan kéltoztek az agglomeracioba, hogy kikeriiljék a bezartsaggal jaro lelki

megterhelést.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
78 kiilonbségének 1000 illandé lakosra
vetitett szama (&)
(TS 031)
2015 -3,50
2016 2,30
2017 2,60
2018 1,40
2019 2,90
2020 -14,80

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasak kiilénbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (fd)
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A gyermekvallalasi hajlandosagban az elmult idoszakban sem tortént jelentds fordulat, ezért a
népességfogyas nem 4allt meg. Az alabbi tablazat is azt mutatja, hogy keriiletiinkben az élve
szliletések és halalozasok kiilonbdzetének ezer lakosra vetitett szama 2015 és 2020 kozott is
folyamatosan nott. Vagyis tobben halnak meg, mint ahanyan sziiletnek.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodds
Az élve szilletések és haldlozdsok
killdnbozetének 1000 lakosra
Ev 7
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2015 -2,70
2016 -2,60
2017 -3,80
2018 -3,40
2019 -3,20
2020 -4,50

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

Ertékeink, kiildetésiink

Ujbuda Onkorményzata nagy mértékben elkitelezett az egyenlé esélyek biztositisdban. A
Polgarmesteri  Hivatal egy foallasi  esélyegyenloségi  munkatarsat foglalkoztat, és
szemléletformald programok sorat kinalja a lakossagnak, illetve az intézmény dolgozoinak.
Dijakkal 6szténzi a keriiletben €16 véllalkozasokat, civil szervezeteket a csaladbarat szemlélet
kialakitasara és a felelos tarsadalmi szerepvallalasra.

Kiemelten foglalkozik a keriiletben €16 idésekkel a szamukra életre hivott 60+ program keretein
belil.

Az Onkorméanyzat vezetésének célja, hogy minden lehetséges modon eléidézéje és tamogatdja
legyen egy nyitottabb, befogadébb Ujbuda sziiletésének.

Intézményrendszerének minden eleme szerepet kap az esélyegyenloségi munkaban, melyet
részletesen bemutatunk a célcsoportok helyzetelemzé szakaszéban.
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’Takosségi és Intézményi szemléletformalo programok T

m(ézds a Napunk!™ 6vodai integraciot segité program (2014-)

Ujbuda Onkormanyzata folyamatosan dolgozik az integralt nevelés elésegitésén. A Kézenfogva
Alapitvany ovodas korosztaly részére kifejlesztett programjat .. Kozos a Napunk!” cimmel évek
ota sikerrel rendezziik meg kertiletiinkben. A program a résztvev$ 6vodék dvodapedagégusainak,
a gyerekeknek és sziileiknek nyujt korszerti ismereteket a témaban, kialakitva ezzel a befogadé

szemléletmodot.

A program elemet:

1. Pedagdgus tovabbképzés - 30 oras képzés ovodapedagdgusok részére. Cél, a vezetett
gyermekkdzosség szamara megfeleld informacid dtadasa fogyatékossag témakérében.

2. Zene a dombtetdén cimmel interaktiv mesés — verses - dalos eléadasok szervezése a
Montagh Imre Altaldnos Iskola, Specialis és Készségfejlesztd Szakiskola fogyatékkal €16
tanuldinak eldadasaban az 6vodas gyermekek részére.

3. Sziil6i konzultacio a Kézenfogva Alapitvannyal kézdsen — az dvodas gyermekek és sziilei
szakember segitségével beszélgetnek gyermekeikrél és a sériilt, fogyatékos gyermekekrdl,
sziil6i nehézségekrél, nevelésrol, elfogadasrdl és mindarrdl, ami a mese kapcsan felmeriil

benniik.
A program kezdete ota dsszesen 110 6vonoé vett részt az akkreditalt képzésen, 22 sziil6i forum, 37
mesebemutatd, 88 tematikus hét keriilt megrendezésre. A programokkal csaknem 2400 gyermeket
sikertilt elérni.

»Vilagnyitok — Jobb Veliink a Vilag!” Szemléletformalé program iskolds gyermekek szdmara
(2011-)

A fogyatékkal ¢l6 emberek élethelyzetének, mindennapi problémainak, a segitségnyujtas helyes
modjanak bemutatdsara iranyulo, szisztematikusan egymasra €piilé esélyegyenldségi programok
sordban a kovetkez6 a ,,Vilagnyitok — Jobb Veliink a Vilag” esélyegyenléségi nagyrendezvény. Az
ovodas kori gyermekek utan az éltaldnos iskolak 4 évfolyamos tanuldi részére lett kidolgozva,
melyet a Fogyat€kkal €16 emberek vilagnapja alkalmabol minden évben december elején
rendeziink meg. Az egész napos rendezvényen tobb szaz gyermek, pedagdgus és 6nkéntes vesz
részt, és a diakok specialis jatékos feladatok elvégzése soran ismerkedtek meg a civil szervezetek
tapasztalati szakértOinek segitségével a fogyatékos emberek mindennapjaival. A program 2011-
ben kertilt el6szor megrendezésre. A Covid 19 jarvany 2020-ban és 2021-ben nem tette lehetévé a
program megszervezését. 2022-ben a Nem Adom Fel Alapitvany szervezésében, § civilszervezet,
56 Onkéntes, 8 altalanos iskola és 260 tanuld részvételével sikeresen lebonyolitasra keriilt a

rendezvény.

bOsztélyf('Snﬁki 6ra” - integraciot segité program Ujbuda Iskolaiban 1

2017-ben a Keriileti Esélyegyenl6ségi Program keretein beliil indult utjara a KézenFogva
Alapitvany szervezésében. Megszolitottjai a 6-14 éves iskolas korosztaly és azok szilikebb - tagabb
kornyezete. Cél, hogy az iskoldk osztalyfonoki orain megismerkedjenek a fogyatékossaggal, a
fogyatékos emberekkel, mindezzel hozzdjarulva az elbitéletek csokkentéséhez, a tarsadalmi
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integraciohoz. 2022-ben a Nem Adjuk Fel Szocialis Szovetkezet tréningcsapatanak bevonasaval
harom iskola és 26 osztaly részvételével ismét megvalositottuk a programot.

m’/’ nap cimi szinhazi eldadas (2022)

Az iskolai bantalmazas témdjat feldolgozd a Nézomivészeti Nonprofit Kft. altal szinpadra
rendezett ,A 7 nap” c. eldadast és tapasztalati szakérté altal medidlt levezetd, feldolgozo
foglalkozast szerveztiink a keriileti 8. évfolyamos altalanos és kozépiskolas tanulok részére. A
pozitiv fogadtatds azt mutatja, hogy sziikség van a gyerekekhez kozvetlenil sz6lo, probléma
feltard és feldolgozo elbadasokra, ezért hosszl tavra tervezziik a programot.

Esélyek utcaja (2016-)

Ujbuda Onkorményzata az esélyegyenldség elve alapjan a hatranyban ¢16, nehézséggel kiizdd
lakosai életmindségét évek Ota kiemelt figyelemmel kiséri. Esélyek utcdja cimili programjdval
szeretné felhivni a kozosség figyelmét az esélyegyenléség és a csaladbarat szemlélet
kialakitasanak fontossagara.

A program legfontosabb célja, hogy segitse a kapcsolatteremtést a civil-, a villalati-, és allami
szektor kozott. Kozos rendezvényekkel, valamint 6nallo weboldalaval
(http://eselyekutcaja.ujbuda.hu/) lehetéséget teremt a harom szektor szdmara egymas kdlcsonds

megismerésére. Ujbuda Onkormanyzata a helyi gazdasagi és civil élet résztvevéit kivanja bevonni
ezen programjaba, melyek Uj munkahelyek létrehozasaval, tarsadalmi szerepvallalasukkal

hozzajarulnak Ujbuda fejlodéséhez.

Hosszu tavu egyiittmilkk6dési megallapodast irtunk ala négy nagy véllalati partneriinkkel, melynek
célja kozos rendezvények, programok rendezése, egymas esélyegyenléségi torekvéseinek
megismerése Osszehangolasa.

A 2020-t6] a koronavirus, majd a gazdasagi kérnyezetben bekovetkezd negativ folyamatok mas
felé iranyitottak a gazdalkodo szervezetek érdeklédését, a program iranti érdeklédés leapadt.

Hosszu tavu terviink azonban a program megujitasa.

Elismer6 cim megalkotésa a programon beliil:

Felelos Vallalkozas Uj buda” elismerd cim. 2020 évtol t6bb atalakulason ment keresztiil. 2022-t61
lakossagi ajanlas alapjan a Képviselo-testiilet dontésével egy keriileti vallalkozasnak adomanyozza
oda az elismerd cimet. A dij pénzjutalommal nem jaré erkdlcsi elismerése az Onkéntes €s
tarsadalmilag hasznos, tevékenységnek. (kdrnyezetvédelemben, allatvédelemben, raszorultakat,

elesetteket tamogatasa)

A dijazott 2 éven keresztiil jogosult a Felelés Vallalkozas Ujbuda logé hasznélatara.

Babakocsis sétanap (2014-) J

Az akadalymentes kornyezet kialakitasanal elengedhetetlen az érintettek teljeskori bevonasa egy-
egy tervezési-kivitelezési folyamatba. A 2014 o6ta évente megrendezésre keriilé Babakocsis
sétanap célja a keriileti kiilonboz6 pontjainak, utvonalainak felmérése annak érdekében, hogy
kozosen felmérjik, melyek azok a teriiletek, atszakaszok, amelyek babakocsival biztonsaggal
hasznalhatoak, és melyek azok, amelyek fejlesztésre, atalakitasra szorulnak. Emellett fontos
kozosségépitd szerepe is van a programnak, hiszen azonos élethelyzetli és érdeklodésti kori
lakosaink vesznek részt rajta.

12



Eléadasok, melyek a lelki egyensuly megteremtését szolgaljak

Evente meghivést kap egy-egy neves eloadd, aki a lakossagot érint6 kiilonb6z6 témaban tart
eloadast, melyek nyilvanosak és ingyenesek. 2020-ban Polus Eniké pszichologus A koronvirus és
a home office noékre, csaladanyakra gyakorolt hatdsarol, Csuka Csilla az Ujbudai
Humanszolgaltaté Kozpont vezetdje Csaladon beliili er6szak témaban tartott online eléadast.
2021-ben Szenvedélybeteg a csaladban cimmel Bajzath Sandor addiktologiai konzultins, mig
2022-ben Erzelmi védelem. A lelki véddoltas receptje cimmel Tari Annamaria el6adasan vehettek
részt a kertleti lakosok. A sorozatot tovabbra is folytatjuk a lakossag altal felvetett témakban és
eléadokkal, mert gy latjuk, hogy egyre nagyobb sziikség van az ilyen tipust eseményekre.

i Hivatalra vonatkozo programok

Fogyatékos emberek esélymegerositd foglalkoztatisa a Polgarmesteri Hivatalban és az
onkormanyzati fenntartasu szervezetekben

Budapest Févaros XI. Keriiletének Onkorményzata jelentés hangstilyt fektet a fogyatékos emberek
integracidjanak elosegitésére, és ezzel egyiitt a befogadd és elfogado szemlélet minél szélesebb
korben wvald kiterjesztésére. Ezzel egyiitt kiemelten fontosnak tartja a megvaltozott
munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasanak kérdését. A Polgarmesteri Hivatalban 5 6
megvaltozott munkaképességli kolléga dolgozik, koziiliikk egy részmunkaidében.

Az Onkormanyzat héttérintézményeiben 2022-ban foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii
munkavallalok szama a kivetkezoképp alakult®:

e Ujbuda Prizma K6zhaszna Nonprofit Kft. — 167 £6,
° Ujbudai Bolesodei Intézmények — 1 6,

° Ujbudai Szocialis Szolgalat — 2 16,

e Szent Kristof Szakrendelé Nonprofit Kft — 5 £6.

Esélyegyenloségi terv

Az Ebktv. rendelkezései szerint 2004 6ta az Stven fonél tébb személyt foglalkoztato koltségvetési
szervek és tobbségi allami tulajdonban allo jogi személyek kotelesek esélyegyenléségi tervet
elfogadni. A Polgarmesteri Hivatal munkahelyi esélyegyenl6ségi tervének célja, hogy (a korabbi
Munka Torvénykonyvérél szolo 1992. évi XXII. Térvényben leirtaknak megfeleléen) a hatranyos
helyzetli munkavéllaléi csoportok foglalkoztatasi helyzetét felmérje, elemezze, valamint az adott
szervezeti  keretek  sajatossagait figyelembe véve meghatirozza a  munkavallalok
esélyegyenloségének megteremtéséhez sziikséges célokat ¢és intézkedéseket. A Hivatali
Esélyegyenl6ségi Terv fokuszaban all kiilondsen: a megvaltozott munkaképességii €s fogyatékos
emberek foglalkoztatdsanak elGsegitése és az ehhez sziikséges akadalymentesités; a ndk és férfiak
munkahelyi esélyegyenlségének tamogatdsa; a kisgyermeket neveld munkatarsak helyzetének
javitdsa; a munkavallalok egészségi allapotanak meg6rzése; valamint a szenior koriak munkahelyi
bevonasa és a nyugdijas korba valé atmenet megkonnyitése. A két évre késziilt terv

2 A szervezetek altal kdzélt dnkéntes adatszolgaltatas alapjan (2022. évi adatok)
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feliilvizsgalatat, ujra alkotasat, végrehajtasanak koordinalasat az esélyegyenlOségi munkatars

vegzi.

Hivatali érzékenyité tréning

A Polgarmesteri Hivatal az uj belépé dolgozoi és vezetdi részére évente legalabb egy alkalommal
érzékenyitd tréninget tart. Az egész déleléttot feldleld rendezvény soran a részvevok forgoszinpad
szerllen jarjak végig az egyes fogyatékossagokat bemutaté allomasokat. 2022-ben harom
fogyatékkal él6 munkatarsunk is részt vett a lebonyolitasban, a Nem Adom Fel Alapitvany tréneri

csapataval egyiittmiikodve.

Akadalymentes felmérés

2014-ben a Motivacié Alapitvany egy 133 intézményre kiterjedé vizsgalatot folytatott le, mely
soran latas, és mozgassériilt szempontbdl vizsgaltdk az akadalymentességet.

A 2021-2025. évi Helyi Esélyegyenloségi Program intézkedési tervében vallalat feladatunk volt a
2014-es akadalymentességi felmérés megismétlése. Az el6z6 felmérés helyszineit és adatait alapul
véve, a felilvizsgalati helyszinbejarasok 2021-2022 kozott valosultak meg. A megismételt
felmérés célja az volt, hogy megfigyeljiik, hol és milyen mértékben épiilt ki, fejlédott tovabb az
akaddlymentesség a lakossag éltal gyakran hasznalt intézmények esetében Ujbudén. A felmérés
soran az egyenld esélyii hozzaférést biztosito fizikai és infokommunikacios kdrnyezetet vizsgaltuk
az egészségkarosodott egyének vagy embercsoportok szempontjabol, akiknek ehhez specialis
eszkozokre vagy miszaki megoldasokra van sziikségiik.

Egyes intézmények, vendéglato- és szolgéltatohelyek az elmult évek soran megsziintek vagy
eredeti funkciojuktdl eltéréen {izemelnek helyszinként. A feliilvizsgdlat soran minden,
akadalymentesség szempontjabol fontos elem — parkolas, megkozelithetéség, bejutds, vizszintes €s
fliggbleges kozlekedés, vizesblokk, infokommunikacio, tdjékoztatdss — LS= latassériilt, HS=
hallassériilt, MS= mozgassériilt — vizsgalata megtortént.

A felmérés soran szerzett tapasztalatok azt mutatjak, hogy 7-b6l 1 helyen tortént kisebb fejlesztés,

altalaban mozgassériilt szempontbol pl. akadalymentes mosdé vagy rampa kiépitésével,
jellemzden egy intézményen beliil valdsult meg tobb, kisebb valtoztatas.

I Elismeréseink

I Csaladbarat Hely védjegy tandsitvany

2018-ban a Polgarmesteri Hivatal csaladbarat intézkedései, és szemlélete alapjan elnyerte a
Csaladbarat Magyarorszag Kozpont Csaladbarat Hely tanusitvanyat. 2022-ben a Hivatal
ismételten eredményesen palyazott és Ujabb két évre elnyerte a Csaladbarat Hely Veédjegy

tanusitvanyt.

‘ Projektjeink
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Ujbuda Onkormanyzata folyamatosan keresi a palyézati lehetéségeket, melyet az Europai Unios
Integracios Iroda munkatarsai koordindlnak. 2022-ben 3 elszamolas alatt allo, egy mikodo, 2
elbiralas alatt all6 projektiink van. Tovabba egy palyazat benyujtasa van tervezés alatt.

Elszamolas alatt allo projektek

Projekt szama: KEHOP-1.2.1-18-2018-00001

Projekt cime: Helyi klimastratégia elkészitése és komplex szemléletformaldas Budapest XI.
keriiletében, Ujbudén

Statusz: zaro elszamolas alatt

Fenntartasi iddszak: zar6 beszamolo és zard kifizetési kérelem Tamogato altali elfogadasatol

szamitott 3 év

Projekt szama: KEHOP-5.4.1-16-2016-00828
Projekt cime: Energiafordulat - Lakossagi energiatudatossagi szemléletformalé kampany Ujbudan

Statusz: zar6 elszamolas alatt

Fenntartasi idészak: zar6 beszamold és zar6 kifizetési kérelem Tamogatod altali elfogadasatol
szamitott 3 év
Projekt szama: CE1516

Projekt cime: I-CARE - SMART - Innovation Ecosystem for SMART elderly Care (Idésiigyet

tamogatd SMART megoldasok innovacids 6koszisztémaja)

Statusz: zard elszamolas alatt
Fenntartasi idoszak: zar6 beszamold és zaro kifizetési kérelem Tamogato altali elfogadasatol
szamitott 5 év

Megvalositas alatt all6 projekt:

Projekt szama: 2018-1- 0242
Projekt cime: COMPETENCE - Capacity Building of Employees of Municipalities for Better
Provision of Public Services (Onkorményzati munkavallalok kapacitasfejlesztése a hatékonyabb

kozszolgaltatasokért)
Projektmegvaldsitas idészaka: 2021. jalius 01. - 2023. december 31.

Projekt szama: 04HU000841X

Projekt cime: Investment concept supporting Ujbuda's local energy and climate goals by complex
energy saving measures and soalr panel installation on municipal and residential buildings -
Ujbuda helyi energia- és klimacéljait tdmogaté beruhazasi koncepcid komplex
energiamegtakaritasi és megujuld energia hasznositasi intézkedésekkel Onkormanyzati és
lakéépiileteken

Projektmegvaldsitas iddszaka: tdmogatdi dontés esetébe a tamogatasi szerzodés hatalybalépését

kovetden 12 honap

Benyuijtott és értékelésre varo palyazatok

Projekt szama: DRP0200328
Projekt cime: Elderly Care Living Lab - Idésgondozast Tamogato Living Labok
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Projektmegvalositas idoszaka: tamogatoi dontés esetében a tdmogatasi szerzodésben szerepld 30

honapos idotartam
Benyujtva: 2022. november 21.

Projekt dtlet szintjén

Onkormanyzatok kapacitasépitése helyi energiakozosségek szervezésére (Interreg CENTRAL
EUROPE Programme - 2023. évben megjelend 2. sz. palyazati felhivasa)

Altalanos iranyelvek

Az esélyegyenldségi mainstreaming bevezetése az Onkormainyzat stratégiai
dontéshozatalaban

Ujbuda Onkorményzata 2014-ben vezette be az esélyegyenldségi mainstreaming hivatali
rendszerét. A Képviselé-testiilet dontése alapjan az Onkorményzat szakpolitikai koncepcidinak
feliilvizsgalata soran a koncepciokban nevesitett intézkedések, teveékenységek kertleti
esélvegyenloségi célesoportok helyzetére gyakorolt hatasat célzottan meg kell vizsgélni.

Az Onkorméanyzat szakpolitikai koncepcidinak feliilvizsgdlata soran végrehajtandd
esélyegyenloségi szempontu értékelések hivatali eljarasrendjérol a vonatkozo jegyzdi utasitas az
alabbiak szerint intézkedik:

1. ..Az Onkorményzat szakpolitikai koncepcidinak feliilvizsgalata soran az esélyegyenléségi
szempontu értékelésekkel kapcsolatos szakmai feladatokat a Polgarmesteri Hivatalban az
esé¢lyegyenléségi munkatars latja el.

2. Az esélyegyenldségi szempontu értékelést végre kell hajtani az Onkormanyzat jelenlegi
agazati szakpolitikai és stratégiai koncepcidinak és terveinek jovobeni feliilvizsgalata,
valamint az Onkormanyzat 0j 4gazati szakpolitikai és stratégia koncepcioinak, terveinek
jovobeni elfogadasa soran.

3. Az esélyegyenl6ségi szempontu értékelésnek minden esetben meg kell torténnie az
elfogadasra, illetve feliilvizsgalatra keriilé dgazati szakpolitikai és stratégia dokumentumok
elokészitd szakaszaban, a szakmai véleményezéssel egy idében. Az esélyegyenldségi
munkatars az esélyegyenldségi szempontu véleményét 5 munkanapon beliil irasban adja at
a szakpolitikai koncepcio készitdjének. A szakpolitikai koncepcid véglegesitése soran az

esélyegyenldségi szempontl vélemény megallapitasait figyelembe kell venni.”

A rendezvények széleskor(i akadalymentessége (iranyelv)

Ujbuda Onkormanyzata a keriileti rendezvények szervezése és lebonyolitasa soran kiemelten
fontosnak tartja, hogy lehetdségeihez mérten azok helyszinét €s koriilményeit a fogyatékkal €16
lakosok sziikségleteit figyelembe véve valassza meg. A Kkeriileti rendezvényeken ennek
megfeleléen igyekszik minden sziikséges tamogatast biztositani a kerekesszékkel érkezd
vendégeknek a programon torténd problémamentes részvétel érdekében. Az akadalymentes

® Forras: Keruleti Esélyegyenléségi Program, 2021-2025.
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részvétel mellett a csaladbarat modon torténd programszervezés is hangsilyos szerepet kap
Ujbudan. Célunk, hogy a rendezvények idejére lehetdség szerint a keriilet gyermekfeliigyeletet
biztositsunk, ahol képzett szakemberek, valamint Ujbuda 60+ programjanak &nkéntes
potnagymamai vigyaznak a gyerekekre, hogy a kisgyermekkel érkez6k nyugodt kériilmények
kozott vehessenek részt a felnotteket célzo programokon.*

| Célok

I A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Budapest Févdros X1 Keriilet Ujbuda Onkormdnyzata az Esélyegyenloségi  Program
elfogadadsaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld bandasmod, és az esélyegyenldség biztositdasdanak kovetelményér,

- a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciomentességet,

- Szegregdciomentességel,

- afoglalkoztatas, a szocialis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a

helyzetelemzés  soran  feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges

intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében

egyiittmiikédik az intézményfenntartoé kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen éI6 hatrdanyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltdart problémdk
komplex kezelésre szolgdalo (mas telepiilési programokkal dsszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintetl szerepldk bevondsdval, sziikség szerint a telepiilések kozotti

egviittmiikodések kialakitdsdval.

A HEP helyzetelemzd részének célja
Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évd célesoportokba tartozék szamdt és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoan dttekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémdkat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaod érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrdasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP Intézkedési Terv (IT) célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabol.
Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.
Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a feldallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositia majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-

* Forras: Kerileti Eselyegyenléségi Program, 2021-2025.
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értékelés, kiigazitds tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

[ A HEP jelentdsége
A HEP-ek nem csupdn a felzdrkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormdnyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozdasra és forditott iranyban az alulrol felfelé torténd informdcioaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesziési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremiési feladatokhoz kapcsolodoan.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa ’

I A program készitését eloiro jogszabdlyi kirnyezet rovid bemutatdisa J
Az Alaptorveny 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy . Magyarorszag
azesélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bdandsmodrol és az esélyegyenldség
elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebkiv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» g helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1L.27.) Korm. rendelet 2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa,

* a Beliigyminisztérium honlapjin megjelent ,, MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének — szempontjaihoz  és a  program
feliilvizsgalatahoz " alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyvelmet forditva a

* g Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mdtv.),

» a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993, évi Il torvény
(tovabbiakban: Szt.),

» g foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény

(tovabbiakban: Flt.),

* a nemczetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény),

v qz egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.),

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997, évi XXXI térvény
(tovabbiakban: Gyvt.) és

" a nemzeti kiznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

‘ 2. Stratégiai kdrnyezet bemutatisa [
A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia llI-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjusdgi Stratégia (2009-2024)
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wLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Feérfiak Tdarsadalmi Egyenloségét Elosegité’ Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-e¢kben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozds politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sordn gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormdnyzat dltal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovibbd a
kiznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integrdlt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjdrol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A Helyi Esélyegyenldségi Program a fenti nemzetkézi és hazai jogszabalyok mellett kiemelt
figyelmet fordit az Ujbudan megvalosuld programok és koncepciok esélyegyenléségi vetiileteire
is. Az alabbi, hatdlyos dokumentumok egyes, vonatkozo fejezetei, illetve részei tartalmilag,
szerkesztett formaban az Esélyegyenl6ségi Programba beépitésre keriiltek:

- Budapest Féviros XI. Keriilet Ujbuda Onkorminyzata Keriileti Esélyegyenloségi
Program 2021-2025.

- Ujbuda Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2022-2027

- Ujbuda Lakasgazdalkodasi Koncepcidja (2021-2025)

- Ujbuda Gazdasagi Programja (2020-2024)

- Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorminyzatinak Polgirmesteri Hivatala —
Munkahelyi Esélyegyenldségi Terve (2021-2022)

- Ujbuda Idésiigyi Koncepcidja (2015-2025)

- Ujbuda Szolgaltatastervezési Koncepcioja (2021)

- Ujbuda Egészségiigyi Koncepcidja (2016-2020)

- Ujbuda Sportkoncepcidja (2021-2025)

- Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Kézfoglalkoztatési terv

- Szent Kristof Ujbudai Szakrendel és Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. kozhasznusagi

jelentései

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatisa

Mas dnkormanyzatokkal a jovoben tervezziik a kapcsolddasi pontok felderitését.

.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevins
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

A Helyi Esélyegyenléségi Program megalkotisa soran a TEIR, a KSH, és az Onkormanyzat
érintett szervezeti egységei altal megadott adatokat dolgoztuk fel.
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A gyermekekkel, védéndi szolgéltatasokkal kapcesolatban nincs minden a helyzetelemzés
szempontjabol relevans évre adatunk.

| 3 A mélyszegénységhben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

| 3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A keriilet alland6 lakosainak kériilbeliil 60 %-a a felnott, keresé kort lakossag. A személyi
jovedelemadot fizetok, azaz bejelentett munkahellyel rendelkezok aranya ennél alacsonyabb, de
kimutathatéan névekvo az aranyuk a vizsgalt 6 év viszonylatdban. Az alacsony, 1.000.000 Ft/év
alatti jovedelmi munkavallalok ardnya ezzel ellentétes iranyban mozdul el a 2015. éves adatoktol,
vagyis csokken. Mindebbdl arra kovetkeztethetiink, hogy a foglalkoztatas és a bérek is pozitiv
iranyban mozdultak el a keriiletben. Masik magyarazat lehet, hogy a munkaerdpiacra Gjonnan
belépdk magasabban bérszinten tudnak elhelyezkedni, ezzel egyiitt az alacsonyabb jovedelmiek
aranya szintén csokkenést mutat, bar abszolut szamokban mérve ez nem feltétlentil igaz.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZYA adofizetok szhmay | ihen coss BUOIZIOk Kozl & Dl iniilio
forintos jovedelemsavba tartozok
az dllando6 népesség az dllandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 44,00 27,00
2016 47,20 29,40
2017 47,10 27,00
2018 47,10 24,90
2019 47,60 23,50
2020 49,10 23,20

Forras: TelR, KSH Tstar

l 3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerdé-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi onkormdnyzat a
foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasdrol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre  jellemzo
Jfoglalkoztatotisdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak
bemutatasaval, a kiilonbozd  korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az  elemzést
osszeveljiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
A 3.2.1 szamu tablazat a munkanélkiiliek aranyat mutatja be a 2015-2020 évek vonatkozasaban.
2015-t61 2018-ig folyamatosan csokkend, és alacsony szintii a munkanélkiiliségi mutaté. Ez a
trend 2019-ben megtort és szinte Otszordsére ugrott a munkanélkiiliek szama, amely a férfiak
kiugro aranya okoz. Ez azonban valdszinileg téves adat, tekintve a kés6bbi munkanélkiiliséget

bemutato tablazatokat.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresék ardnya az
¢ dllandé népességben a 15-64 évesek kirében
v
Férfiak aranya Nék aranya ¥
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2015 1,60% 1,90% 1,75%
2016 1,30% 1,60% 1,45%
2017 1,10% 1,40% 1,25%
2018 1,00% 1,20% 1,10%
2019 9,00% 1,30% 5,15%
2020 2,10% 2,70% 2,40%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresék szamanak vizsgalatakor latszik, hogy szamuk 2020-ra meghaladta a
2015 évi adatot, mikdzben a két idopont kozott folyamatosan csokkenés volt kimutathaté. A 2020-
as kiugrasok oka valdsziniileg a Covid 19. vilagjarvany, amely szdmos gazdasagi szektor
mukddését nehezitette meg, vagy lehetetlenitette el. A negativ folyamatok ellensulyozasara egyre
nagyobb terhet rott az oOnkormanyzat segélyezési, szocialis tamogatasi rendszerére. A
munkahelyek elvesztése kovetkeztében a tarsadalmi leszakadas és a hajléktalanna valas esélye

megnovekedett.

3.2.2. szamu tabldzat - Nyilvantartott dlldskeresék szdma korcsoportok szerint
; 3 Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvéntartott dlldskeresék
szama osszesen
Fé
- 1469 1219 999 888 892 1783
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 10,00 9,00 10,00 4,00 3,00 17,00
(T5037) % 0,68% 0,74% 1,00% 0,45% 0,34% 0,95%
. G 65,00 84,00 41,00 35,00 51,00 129,00
21-25 év (TS 038) o
% 4,42% 6,89% 4,10% 3,94% 5,72% 7,23%
o) 127, 117,00 108,00 85,00 95,00 231,
26-30 &v (5 039) F6 00 17,0 31,00
% 8,65% 9,60% 10,81% | 10,70% | 10,65% | 12,96%
o] 122,00 119,00 104,00 109,00 108,00 242,00
31-35 év (TS 040) i
% 8,30% 9,76% 10,41% 12,27% | 12,11% | 13,57%
= o) 173,00 138,00 396,00 398,00 102,00 122,00
36-40 év (TS 041) kg
% 11,78% 11,32% 9,61% 11,04% | 11,43% 6,84%
6 159,00 112,00 109,00 112,00 126,00 275,00
41-45 év (TS 042) B
% 10,82% 9,19% 10,91% 12,61% | 14,13% | 15,42%
. Fé 152,00 121,00 109,00 89,00 102,00 205,00
46-50 év (TS 043)
% 10,35% 9,93% 10,91% | 10,02% | 11,43% | 11,50%
- Fé 140,00 103,00 83,00 75,00 60,00 196,00
51-55 év (TS 044) =
% 9,53% 8,45% 8,31% 8,45% 6,73% 10,99%
o) 254,00 190,00 129,00 83,00 89,00 147,00
56-60 év (TS 045) i, s
% 17,29% 15,59% 12,91% | 1047% | 11,10% 8,24%
o ) F& 267,00 226,00 210,00 178,00 146,00 218,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 18,18% 18,54% 21,02% | 20,05% | 1637% | 12,28%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 3.2.3. szamu tablazat szamadatai azt mutatjadk be, hogyan alakult a 180 napndl hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresok szama az elmult idészakban. E szerint a kertiletben él6k foglalkoztatasi
adatai jelentds javulast mutatnak, azonban a nék elhelyezkedési lehetdségel egy hossza tavu
munkanélkiili idészakot kdveten az utolso két évben nagy mértékben romlottak.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnadl hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk ardnya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeresdkon
belil (TS 058)

% %
2015 56,50% 56,40%
2016 55,40% 59,00%
2017 48,60% 56,50%
2018 44,00% 55,50%
2019 36,00% 62,30%
2020 33,70% 60,80%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga,
Az adatsorok elemzése azt mutatja, hogy a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségiliek

feliilreprezentaltak a nyilvantartott allaskeres6k korében. Azonban ennek hatterében esetleg olyan
okok jatszhatnak kozre, mint az alacsonyabb végzettségliek nem, vagy csak kis szamban kertilnek
be a rendszerbe. Illetve az iskolarendszerb6l fakaddan eleve kevesebb azok szama, akik az
altalanos iskolat sem fejezték be. Az is latszik, hogy a 2019 évre vonatkozd szazalékok nem
valosak, de a trendvonal ennek ellenére is kirajzolodik.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség
[nyilvantartott szerint
Ev dllaskeresdk
szama dsszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % Fo % Fé %
2015 1496 184 12,30% 167 11,16% 1145 76,54%
2016 1219 164 13,45% 155 12,72% 900 73,83%
2017 999 121 12,11% 113 11,31% 765 76,58%
2018 888 102 11,49% 38 9,91% 698 78,60%
2019 892 838 93,95% 77 8,63% -23 -2,58%
2020 1883 220 11,68% 204 10,83% 1459 77,48%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoziatdshol az elsédleges munkaerdpiacra térténd  drlépés
lehetdségei;
A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formaja, tamogatott ..tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsddleges
munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatas atmeneti munkalehetoséget biztosit azok szdmara, akiknek
az 0nallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.
A kozfoglalkoztatds szamottevd lehetéséget jelent a halmozottan hatranyban 1évo, foglalkoztatast
helyettesité tdmogatasban (a tovabbiakban: FHT) részesiilo, illetve allaskeresési vagy szocidlis
ellatasra nem jogosult allaskeresok (kiemelten a megvaltozott munkaképességiiek, a hajléktalanok,
menekiiltek, roma nemzetiségli allaskeres6k) atmeneti jellegii, hatarozott id6tartamu
foglalkoztataséara. °
Aktiv foglalkozaspolitikai eszk6zoknek azt az aktiv eszkdzcsoportot nevezzilkk, ami a
foglalkoztatas elosegitését szolgalja, ilyenek pl. a teljesség igénye nélkiil az atképzési programok,
a munkanélkiliek vallalkozova valasanak tamogatasa, jarulékok atvallalasa, utazasi koltségek
atvallalasa, palyakezddk tamogatasi formai, intenziv allaskeresési tamogatas.

Keriiletiinkben a kozfoglalkoztatottak szama 2015 6ta folyamatosan csokken. Mig 2015-ben 190
allaskeresot foglalkoztattak kozfoglalkoztatottként, 2020-ra ez a szam 50 fore csokkent.

Az aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak szama azonban az id6szakban
folyamatosan egy pont koril ingadozott. 2020-ban a Covid 19 jarvany komoly negativ hatassal
volt a munkanélkiiliségi rata vonatkozasaban, ez a hatas az aktiv foglalkoztataspolitikai
eszkozokkel tAmogatott allaskeresok szamanak emelkedésében is megmutatkozik.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
W & X P g Kézfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)
2015 226 190
2016 373 185
2017 279 142
2018 199 82
2015 200 60
2020 1913 50
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi
teriiletek, helyben/térséghen miikodd foglalkoztatdsi programok;

A keriilet gazdasaga a rendszervaltozast kovetd évtizedekben jelentés atalakuldson ment

keresztiil, mindekdzben megérizte a fovaros gazdasagi életében betSltott meghatarozo szerepét.

Markéansan atalakult a helyi gazdasag szerkezete. A gazdasagi szerkezetvaltas hatasara a

> https://kozfoglalkoztatas. kormany.hu/tajekoztato-a-kozfoglalkoztatas-rendszererol 2022. 12.10.
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barnamezés teriiletek hasznositasa megindult, az egykori iparteriiletek jelentés része
funkcidvaltason esett 4t, amely atalakulas napjainkban is zajlik. A termeldipar helyét egyre inkabb
a tudasintenziv agazatok veszik at. Egyre nagyobb szerepe van az elektronikai, informatikai és
tavkozlési szegmensnek, és egyre kiterjedtebb a gazdasagi szolgaltatdsok szama, ezen belill a
pénziigyi, azoktatasi, az egészségligyi és az ingatlanforgalmi szolgéltatasoké. A regisztralt
vallalkozasok szama a keriiletben 2016 6ta dinamikusan nd, meghaladta a 41 ezer darabot. 2014 és
2020 kozott a vallalkozasok szdma 6%-kal nétt, mely magasabb a fovarosi atlagnal (5%). A
keriilet magas vallalkozasi kedvét mutatja, hogy az ezer fore jutd vallalkozdsok szama (289
db/1000 £6) 2020-ban lényegesen magasabb volt a budapesti értéktdl (265 db/1000 16).

A Kelenfoldi palyaudvar kérnyéke az M4 metrévonal megnyitasaval Budapest nyugati kapujanak
legfontosabb kozlekedési atszallohelye lett. Az Etele tér és a Budadrsi ut kozétti zona 1j
funkcidkkal boviilve (Etele Plaza bevasarlokozpont, Budapest One irodakomplexum) egy
komplex munkahelyi, kereskedelmi és szolgaltaté alkdzpont szerepet tolt be. A vasuti
infrastruktira tervezett bovitése (Déli dsszekotd, Nyugati-Déli alagut) és a Dobogén megépiilé
szuperkorhaz tovabb fogja erdsiteni a térség szerepét, melyek mind hozzajarulhatnak a
foglalkoztatashoz.

e) flatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik;

Ujbuda Onkormanyzata 2017-ben csatlakozott a New Generation Skills nemzetkdzi projekthez,
melynek a Digitélis Tudas Akadémia Egyesiilettel egyiittmiikddve valosult meg keriiletiinkben. A
projekt f& célja a fiatalokban rejl6 innovécios és vallalkozoi készségek fejlesztése volt, ezaltal
hozzajarulva a résztvevo fiatalok jobb szakmavalasztasahoz, sajat vallalkozasaik beinditasdhoz és
foglalkoztatasi esélyeik javitasahoz. A projekt alapszakasza 2019-ben véget ért, azonban annak
fenntartasaként online és részben fizikai jelenléttel megvalosulo oktatasi alkalmak még tovabbra is
zajlanak.

Amint azt az adatokbdl kiolvashatjuk a palyakezdé fiatalok aranya a nyilvantartott allaskeresok
szamahoz képest alacsony, a pandémia miatti kritikus 2020-as évben sem volt jelentds a

novekedés az el6z0 évi adathoz képest abszolut értéket tekintve.

3.2.6. szamii tablazat - Palyakezd& allaskeres6k szama
Nyilvantartott
Nyilvantartott
ilyakezdd allaskeresék
dllaskeresékszama [P Yoo e
3 TS 052
£y {15952 (T5 053)
Fé Fé

2015 1469 65
2016 1219 60
2017 999 38
2018 888 17
2019 892 26
2020 1883 34

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

f)  munkaerd-piaci integrdcior segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felndittképzéshez és egyéb munkaerd-piaci  szolgaltatdsokhoz valo  hozzdférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

srvr

iskolazottsagi szintje is. Kevés a feln6tt romak képzettségbeli deficitjeinek csokkentésére
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szervezett, foglalkoztatasi és szociokulturalis hatranyokat célzottan csokkenté munkaerd-piaci

program.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormdanyzati sajat fenntartdsi intézményekben
torténd foglalkoztatdsa;

Az aktiv kort fovarosi roma népesség jelentds része a legalis, nyilt munkaerdpiacon jellemzden
rovid idejd, kisegitdé munkahoz jut. Az oOnkorméanyzati fenntartasi intézményekben pl.
egészségligyi és szocialis intézmények foglalkoztatnak roma munkavallalot tobbségében alacsony
képzettséggel is betdlthetd allasokban. A tapasztalatok szerint ezek az dnkormanyzati fenntartasu

munkahelyek hosszabb ideig tudjak megtartani éket.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény
tilt minden nemii hatranyos megkiilonboztetést.

1) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetiségei.

A fiatalok szdmara a digitalis ismeretek megszerzése az iskolaban megtorténik, ebben segiti 6ket
az életkorukbol fakado fogékonysaguk és érdeklodésiik, valamint a kortarshatas. A mobiltelefonok
és foként az okos telefonok vilagaban ez a tudas szinte elkeriilhetetleniil épiil be a fiatalok

mindennapjaiban.

Sok jo képességli roma fiatal morzsolodik le az iskolarendszerbol a szociokulturdlis hatranyok
ledolgozasat segitd, célzott iskolai felzarkdztatd programok és a hatranyokat kompenzald
eszk6zok hianya miatt (pl.: 6sztondijprogramok, tanoda stb.).

A f6varosban €16 roma fiatalok jelentds része elszakadt kulturalis identitasatol, a roma kultira
hagyomanyaitol. Kevés az olyan szervezett program, amely a roma kultira értékeivel,
hagyomanyaival, szokéasaival megismertetné oket.

A lakhatasi valsag és a lakhatdsi szegénység a roma embereket kiemelten sujtja. 2023-ban Ujbuda
Onkormanyzata tdmogatni kivanja a Budapest Esély Nonprofit Kft. TamogatLak elnevezésti, roma
fiatalok lakhatasat tamogatd projektet.

Az Ujbuda Cigany Onkormanyzata kevés dontési és cselekvési jogkorrel rendelkezik. A keriileti
roma emberek gyakran fordulnak a Cigany Onkormanyzathoz a problémaikkal, javaslataikkal, ami
nagyon fontos informaciokat és felvetéseket jelent Ujbuda Onkormanyzata szamaéra is. A hatékony
egylittmiikddés az Onkormanyzat és a Cigany Onkorméanyzat kozott segiti a gyors reagalast a

felvetésekre €s az igényekre.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A nyilvantartott allaskeres6k szama 2015-t61 egyenletesen csokkent, azonban 2020-ban
feltehetéen a Covid 19 jarvannyal &sszefliggd lezérasoknak kdszonhetGen tobb, mint dupldjara
emelkedett. Az elbocsdjtasok foként a vendéglatodipart és az eloadémiivészetet érintették sulyosan.
Voltak, akik ideiglenesen vagy véglegesen el tudtak helyezkedni mas szektorban, de jelentds volt
azoknak a szama, akik munkanélkiilivé valtak. Ugyanakkor az allaskeresési ellatasban részesiilok

szama relative jelentds csokkenést mutatott.
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3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Alldskeresdk

ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési elldtasban részesiilé
szama nyilvantartott dllaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kozotti 6 Nyilvdntartottak

e népesség %-aban o %-aban
2015 1469 1,46% 450 30,63%
2016 1219 1,22% 421 34,54%
2017 999 1,04% 347 34,73%
2018 888 0,92% 410 46,17%
2019 892 0,93% 405 45,40%
2020 1883 2,02% 397 21,08%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A passziv foglalkoztataspolitikai eszk6z6k olyan szocidlis jellegli ellatasok, melyek az
allaskeresok ellatasat szolgaljak a munkanélkiiliség idoszakaban, potoljak a kiesé jovedelmet,
ugyanakkor mértékiiknél fogva 9sztonzik az ellatasban részesiilét az allaskeresésre.

A rendelkezésre all6, hianyos adatokbol is megallapithatd, hogy a vizsgalt idészakban a szocialis
timogatasban ¢s a foglalkoztatast helyettesito tamogatasban részesiilék szama és nyilvantartott
allaskeres6k szamahoz viszonyitott aranya is 2019-ig csokken. 2020-ban a nyilvantartott
allaskeresok szama hirtelen tobb mint kétszeresére emelkedett a bazisévhez viszonyitva (3.3.1.
tablazat) azonban az ellatasban részesiilok aranya ehhez viszonyitottan jelentdsen csokkent.
Vagyis relative kevesebben jutottak szocialis tamogatashoz vagy foglalkoztatast helyettesitd
tamogatashoz. A harmadik oszlopban lathato szamok annyiban térnek el az el6zokétdl, hogy bar
abszolit szamokat nézve kevesebb nyilvantartott allaskeresé kapott ellatast, ardnyuk a
nyilvéntartott allaskeres6khdz képest 2019-ig ndétt. 2020-ban azonban a nyilvantartott
munkanélkiiliek jelentés ndvekedését az ellatasban részesiilok szama nem kovette aranyosan.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il
Szocidlis tAmogatdasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité v ; SRl Al e
el S G A B 5 3 X Ellatasban részesiil§ nyilvantartott
nyilvantartott alldskeresék szdma |tdmogatasban részesitettek atlagos e ;
s e allaskeresdk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
o Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 317 21,58% na. - 767 52,21%
2016 232 19,03% na. & 653 53,57%
2017 151 15,12% 243 24,34% 498 49,85%
2018 121 13,63% 159 17,94% 531 59,80%
2019 94 10,54% 131 14,69% 499 55,94%
2020 159 8,44% 152 8,07% 556 29,53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Az aktiv kortak ellatasanak egyik formaja az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas, melyet a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi 1. térvény 33-

34. §-a, 37-37/B. §-a, a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok igénylésének és
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megallapitasanak, valamint folyositasanak részletes szabalyairdl szolo 63/2006. (I11. 27.) Korm.

rendelet 15-19. §-a szabalyoz.
A KSH adatai szerint Ujbudan az egészségkarosodasi tamogatasban részesiilok szama a keriilet

lakosainak szamahoz viszonyitva nem szamottevo.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek havi dtlagos szdma
Ev (TS 056)

fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 87
2018 72
2019 72
2020 77

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatishoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a keriiletben
fellelheté elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.

Az Onkormanyzati tulajdont lakasok 19,34 %-a (256) talalhato 100%-ban 6nkormanyzati
tulajdont épililetben a tobbi Onkormanyzati lakas pedig 614 db tarsashiazban van a keriilet
kiilsnb6z6 pontjain, elszortan helyezkednek el. Ujbuda Lakasgazdalkodasi Koncepcidgja 2021—
2025. adatai alapjan a lakasallomany kihasznaltsaga 95,05 %, amely az el6z6 évekhez képest
javulé tendenciat mutat.

Az dnkormdnyzati lakdsokban él6k megoszlasa a kovetkezoképpen alakul:

61% egyediilallo és gyermekiiket egyediil neveld sziilok

32% hazasparok és egy gyerekes hazasparok

7%-ban tobb generacids csaladok

Ujbuda Onkormanyzata tulajdonaban 1évé teljes lakdsallomany 62 %-a szocidlis helyzet alapjan
bérbe adott lakas, ahol a keriileti maganpiaci lakbérek 20%-at fizetik a bérlok. Jellemzden idos és
alacsony/kozepes jovedelmii csaladok élnek a bérlakdsokban.

Budapest XI. keriilet Fehérvari ut 182-190/B. (Fecskehaz 90 db és Budapest XI. keriilet
Albertfalva u 4. szam alatti épiilet 56 db lakas épiilt.

A Budapest XI. keriilet Fehérvéri 0t 182-190/A. szdmu térsashazban Ujbuda Onkormanyzata 1 db
és az Budapest XI. keriilet Albertfalva utca 4. szam alatti 100 %-os énkorményzati tulajdonban
1évo épiiletben 3 db akadalymentesitett lakés tulajdonosa.

A lakasok ¢s helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabélyokrol
szolo  1993. évi LXXVIIL torvény 2006. évi valtozasa Iehetdséget biztositott az
onkormanyzatoknak, hogy képviselo-testiileti dontés alapjan, a lakasok bérbeaddsa érdekében
lakasjuttatasi névjegyzéket készithessenek, melyrdl a szocialis raszorultsag alapjan keriilhetnek az
onkormanyzati tulajdonban 1évé iires lakasokba a kérelmezé csaladok. Ujbuda Onkormanyzata €1t
ezzel a lehetoséggel, és 2006. évtol befogadja a lakaskérelmeket. A bérbeadas keriileti feltételeit
szabalyozé Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé lakasok és nem lakas céljara szolgalé helyiségek
bérbeadasarol szolo 34/2017. (IX. 26.) onkormanyzati rendelet alapjan, évente majus 31-ig,
bizottsag dont a névjegyzékre keriilésr6l, valamint a bérbe adhaté lakasokrol. 2010-t61 2022.
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majus 31-ig, a benyujtott lakaskérelmek alapjan, Gsszesen 258 db lakas kiutalasa tortént meg,
ennyi csalad lakhatasat oldotta meg az Onkorményzat. 2010 — 2022. augusztus honapig 1021 db
ismételt bérlokijelslés esetében sziiletett bizottsagi dontés. Lakaspalyazatok esetében az elmult 11
év tekintetében 300 lakas bérbeadasa tortént meg. 2019-2022 évben 28 db csere kérelembdl 19

csalad cserekérelme kertilt tAmogatasra.

A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint a XI. kertileti lakasallomany 6sszesen 78 187 db volt. A
jelenleg vizsgalt id6szakban ez a szam folyamatosan emelkedett. A lakasallomany 2020-ban
82.799 db volt. A friss 2022-ben lefolytatott népszamlalasi adatok még nem ismertek.

Az (j épitést lakasok szama évrol évre kis mértékben valtozik. 2020-ban jelentdés mértéki a
novekedés, tobb mint hatszoros. A teljes keriileti lakasalloméany 57%-a 1-2 szobds. A koziizemi
szennyvizgyljté hdlozatba bekapcsolt lakasok aranyara, valamint a kozlizemi ivovizvezeték
halézatba bekapcsolt lakasok aranyara vonatkozoan nincs adat.

3.4.1. szamu tabldzat - Lakdsdllomany
5 Epitett A kozi i A kozu i
Epitett pite s, ozuzen‘n g . ,ozuzemu
kA Siionan lakésok lakdsok lakasok szennyvizgyjto- ivovizvezeték-
(db) S szdma 1000 s halézatba halézatba
Ev (;S 073) (TSv 077) lakdsra (TS 0; 6) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 78711 200 3 57,30% -
2016 79082 371 [ 57,40%
2017 79487 422 5 57,40%
2018 80215 737 9 57,30% - -
2019 80543 328 4 57,20% - .
2020 82799 2270 27 56,90% =

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany
Az dnkormanyzati bérlakas allomanyban az elmult években nem tortént jelentés valtozas. Az
elégtelen lakhatasi koriilményeket biztosité lakasok szama egyrdl kettére emelkedett, ami az
onkormanyzati bérlakas allomanyon beliil a szocialis lakasallomanyt érinti.

3.4.2, szamu tablazat - Bérlakds és szocidlis lakds dllomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen
i iali i ! |
Lakésallomany (db) i lflthatén Bérlakds Allomdny )\ Ifkhatésl Szf:cnélls 3 I?khatasl Egyéb Iakéscé' r‘a hasznélt
(T 073) koriilményeket (db) koriilményeket lakasallom koriilményeket nem lakdscélu ingatlanok
Ev biztosité lakadsok biztositd lakasok any (db) | biztositd lakasok (db)
szdma széma szama
db db db db db db db
2015 78711 1378 1 932 1 0
2016 79 082 1324 1 910 1 Q
2017 79 487 1320 1 838 1 0
2018 80215 1321 Z 802 2 o]
2019 80 543 1321 2 749 2 0
2020 82 799 1318 2 684 2 0
2021 1318 2 746 2 0
2022 1317 2 673 2 [y

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

b) szocidlis lakhatas
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A szocialis alapon kiutalt lakasok iranti nagyon komoly érdeklodés van. 2022-ben a regisztralt

kérelmek szama 178 db.
¢) egyeéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A 3.4.2. tablazat adatai szerint az Onkormanyzat allomanyaban nincs egyéb lakascélra hasznalt

nem lakascélu ingatlan.

d) lakhatdst segitd tamogatdsok
RRArast Jesro ia

3.4.3. szami tablazat - Lakhatast segitd tamogatasok
i il ég t ata i 2
s e mOE N Lshan Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szdma
4 tdmogatasban
(pénzbeli és Z ;
A részesitettek szama
Ev természetbeni) (75137)
(T5136)
3] (]
2015 na na.
2016 n.a. n.a.
2017 20780 373
2018 12906 7905
2019 11304 332
2020 11299 292

Forras: TelR, KSH Tstar

Ujbuda Onkorminyzata lakdshatis segité taimogatasai:

Az tjbudai lakasfenntartasi timogatést az Onkormanyzat, a lakhatas koltségeinek megfizetéséhez,
kozvetlenil az érintett kozlizemi szolgaltatohoz folyositja. A tamogatas egy fore vetitett
jovedelemhatdra a minimalbér 55 %-a, fokozottan raszoruld kérelmez6 esetén a minimalbér
70 %-a, a mértéke a jovedelemtdl €s a lakasmérettd] fligg.

Lathatd, hogy a lakhatasi tdmogatast igénybe vevok egy része egyéb tamogatasban is részesiilt az
adott idészakban. 2016 évi kiemelkedden magas szam abbol fakad, hogy 2015-ben a szocialis
torvény atalakitasat kovetden az Gnkormanyzatok részérél 0j szocidlis tamogatasi rendelet
megalkotasa valt szilkségessé. Az ujonnan megalkotott rendeletben a lakasfenntartasi tdmogatas

jogosultsagi feltételei a korabbiakhoz képest jelentosen megvaltoztak.

Ev igénybe vevok szama
2015 457
2016 825
2017 690
2018 333
2019 466
2020 419
2021 423

Forras: Szocialis és Egészségiigyi Osztaly

) eladosodottsag

Ujbudai tartozasrendezési tamogatas: Tartozasrendezési tamogatas nyujthaté a lakas nagykoru
tulajdonosa, bérloje, d6zvegyi jogon haszonélvezdje részére legfeljebb kettoszazitvenezer forint
Osszegben, a lakasfenntartdssal Osszefiiggd koltségek megfizetésében felmeriild tartozasok
rendezésére. Kiillondsen aktualis probléma ez 2022-ben, az energiahordozok aranak hirtelen, a
lakossagot varatlanul ér6 emelkedése miatt. Az energiaarak emelkedése az ipari felhasznalas
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kovetkeztében minden fogyasztasi cikket érint, azonban a legszegényebb rétegen csapodik
leginkabb, ahol a régebben épiilt lakdingatlanok korszeriisitésére nem keriilt sor. Az ezaltal
megemelkedett rezsikoltségekkel kapcsolatos tartozasok kiegyenlitéséhez nyujthat segitséget a
tamogatas. A tdmogatds Osszegét az Onkormanyzat a tartozas jogosultja részére kozvetleniil

folyositja.

Ev igénybe vevok szama

2015 14

2016 20

2017

2018

2019

2020

M O ] o o

2021

Forras: Szocialis és Egészségiigyi Osztaly

Ujbudai kiegészité energiatimogatis: A tamogatas a filtési céli villamosenergia- és
gazszolgaltatassal kapcsolatos kiadashoz veheté igénybe, november 1-t6] aprilis 30-ig. A
tamogatasra a XI. keriileti lakohelyén legalabb tizenkét honapja lako nagykorua bérld, tulajdonos,
dzvegyi jogon haszonélvezo jogosult, ha a haztartasban az egy fore jutd havi nettd jévedelem nem
haladja meg a minimalbér 55 %-at, fokozottan raszoruld kérelmezo esetén a minimalbér 70 %-
at. A tamogatas folyositasa kozvetleniil az érintett kézlizemi szolgaltato részére torténik.

g) lakhatdas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelvezkedd lakdsok,
mindségi  kozszolgdltatasokhoz,  kozmiiszolgdltatdasokhoz,  kozosségi  kozlekedéshez  valo
hozzaférés bemutatasa
Kamaraerds és Orsod véarosrészekben jellemzoen kertes mezégazdasagi ovezetbe sorolt
teriileteken engedély nélkiil megvalosult épiiletekben életvitelszertien €16 kertileti lakosok szamara
nem adott a huméan- (nevelési, oktatasi, egészségligyi) ¢és vonalas infrastrukturalis
létesitményekhez vald hozzaférés. A térség uthalozatanak, kozmiilétesitményeinek kiépitéséhez
sziikséges feltételek jelenleg nem allnak rendelkezésre.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A keriiletben szegregatum a 2011-es Népszamlalas adatai alapjan hivatalosan nem kertilt
lehatarolasra, a Budafoki ut — Vizpart utca — Hengermalom uat altal hatarolt tomb, mint
veszélyeztetett teriilet jelent meg a vonatkozé Kormanyrendelet altal megadott mddszertan szerint
(a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és munkajévedelemmel nem rendelkezok
ardnya az aktiv koruakon (15-59 év) beliil nagyobb egyenld, mint 15%, de kisebb, mint 20%.). A
2015-ben elkésziilt ITS elemzése szerint a teriilet atlagnal rosszabb statusza a mintegy 40-45
problémas lakashoz volt kithetd, ezek a Hengermalom u. 45-47. alatt talalhato két kolonia-€épiilet
utcatol tavolabb 1évo L alaki munkas-hazak teriiletére estek. A lehatarolt teriileten 49 lakas volt
2011-ben, melyek 20,4%-a alacsony komfortfokozata volt. A lakott lakasokon beliil a komfort
nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya 21,7% volt, az egyszobas lakdsok aranya e
teriileten elérte az 50%-ot. A teriileten 2011-ben 99 {6 élt. Az aktiv kortak aranya 71,7% volt. A
0-14 éves koru gyermekek aranya 10,1%, ami majdnem megfelel az Gjbudai atlagnak (11,2%). A
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60 éven feliiliek aranya (18,2%) 10%-kal alacsonyabb, mint a Keriileti atlag (28%). Az itt él6
népesség iskoldzottsagat tekintve igen kevert. Ritka az olyan szegregacioval veszélyeztetett
teriilet, ahol a 25 éves és id6sebb népesség 16,4%-a felsdfoku végzettséggel rendelkezik és az
aktiv kortak 19,7% legfeljebb csak alapfoku végzettséget szerzett. Ez arra utal, hogy a teriileten
beliil mikroszegregacioban — tavol egymastol és a teriilet egy-egy pontjan — laktak a legrosszabb
¢s a valamivel jobb helyzetliek is. A keriileti atlaghoz képest a teriileten élok kozott majdnem
30%-kal alacsonyabb a felsofoku, viszont 15,6%-kal magasabb az iskolazatlanok ardnya. A
szegregacios mutatd eldallitasa a 2011. évi Népszamlalasi adaton alapul, az Uj népszamlalasi
adatok ismeretében frissithetd, kb. 2023-2024 soran. Az énkormanyzat adatszolgaltatasa szerint a
fentnevezett teriileten a szocilis ellatasok kapcsan kiugré eltérés nem tapasztalhatd. Szegregacios
mutatokkal nem kimutathato, de a fenti veszélyeztetett tertileten kiviil kezelést igényl6 teriiletként
azonosithaté a Budafoki ut 107. alatt talalhato épiiletegyiittes, mely a Budafoki atr6l ledgazd, nem
kozteriileti besorolasu zsakutca mentén talalhato négy épiiletbdl all. Az Gt végében miikddik a
Baptista Integraciés Koézpont Hajléktalanok Atmeneti Széllasa. Térbeli tarsadalmi problémaként
azonosithatd a Péterhegy, Orsod, Kéérberek és Dobogd varosrészek nem lakoteriileti részein
¢letvitelszerltien €16 népesség helyzete, kiilondsen a lakhatasi feltételek (sokszor alapvetd
kézmiivek) hianyossdgai miatt. Tekintettel arra, hogy szegregatumok és szegregacidval
veszélyeztetett teriiletek nincsenek Ujbudan —a KSH altal 2011. évi adat alapjan késziilt kimutatas
is csak 1-2 elszigetelt lakotombre korlatozodik egy azota kornyezetét tekintve jelentds
atalakulassal érintett teriileten — a problémak teriileti koncentraléddsa minimalis, teriileti tipusd
célzott beavatkozas tovabbra sem tervezett, a szegregacid kialakuldsanak megel6zését tamogatod
intézkedések az egész keriiletre érvényesek. ,.°

3.6. Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Egészségligyl szolgaltatasok

A Szent Kristof Szakrendelé Kozhaszni Nonprofit Kft. kozponti szerepet jatszik a Kkeriilet
egészségiigyi ellatdsaban. Miikodésének alapjat az Onkormanyzattal kotott kozszolgaltatasi
szerz0dés, valamint a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelovel alairt finanszirozasi szerzddés
jelenti. A Szakrendelé az egészségiigyi alap- és szakellatais mellett a haziorvosi ellatas

infrastrukturalis miikdését is tamogatja.

Alapellatas

Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvénye kimondja, hogy a
hely1 (keriileti) onkormanyzatokfeladata a lakossag egészségiigyi alapellatasanak biztositasa.

Ujbuda Onkormanyzata 2017-ben a keriilet teljes egészségiigyi alapellatasat magéban foglalo az
egészségligyi alapellatasok korzeteirdl szol6 6/2017.(11.27.) énkorményzati rendeletében hatarozta
meg az alapellatasi korzeteket. Ujbuda teriiletét a rendelet értelmében 79 felnstt és 24 gyermek
haziorvosi, 27 felnott, 8 gyermek, egy ifjusagi-fogorvosi korzetre, valamint 46 teriileti védénoi
korzetre és 16 iskola-egészségiigyi korzetre tagolta. Az Onkorményzat tamogatésaval
megvalositottak a helyben végezhetd laborvizsgalatok technikai lehetdségét, melyek a kézponti
labordiagnosztika tulterheltségének csokkentése mellett a magasabb szinvonalu alapellatas
segitését tlztek ki célul. 2014-t61 6t felndtt és gyermek haziorvosi rendelében tortént felujitas,
melyhez sziikségszeriien a rendelok akadalymentesitése is hozzatartozik. A 2021-es évben a
Kevehaza utca 10. rendelé II. litem felujitdsi munkélatai keretében megtortént az emeleti
alapellatasi szint rekonstrukcidja, amely magaba foglalta a régi lift felujitasat, burkolatok,
nyilaszarok cseréjét, festését, a kapcsolodod 1épesdhazi és kozosségi terek felujitasat, valamint a
bejarati ajto cseréjét. A rendel¢ teljes akadalymentesitésének érdekében a keleti 1épcséhézba vj lift

® Integralt Terlletfejlesztési Strategia 2022-2027. 87. oldal.
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keriilt beépitésre. A rendeld felujitasa a két foldszinti Iépesohaz, valamint {6ldszinti Védondi rész
feluajitasaval, tisztasagi festésével zarult.

A védonoi ellatassal kapcsolatban az egészségiigyi alapellatasrél szoloé 2015. évi CXXIIIL. térvény
iranyado. A védonoi ellatas az egészségiigyi alapellatas szerves része, mely teriileti elv szerint,
meghatarozott fdldrajzi teriileten (védondi korzetben) vagy nevelési-oktatdsi intézményben
(iskola-egészségiigy) torténik. A védonok tevékenységiiket onalléan, elsésorban az anya-, a
csecsemd- és gyermekvédelem teriiletén fejtik ki. A tevékenység kozéppontjaban a megeldzés,
ezen beliil is déntéen a primer prevencio all.

A teriileti védondi és az iskola-egészségligyi ellatas korzeteit 2017 februarjatol az egészségligyi
alapellatasok korzeteir6l szolo 6/2017.(11.27.) onkormanyzati rendelet szabdlyozza. Az
Onkormaényzat teriilete eszerint 46 teriileti védénoi korzetre és 16 iskola-egészségiigyi korzetre
tagolodik. A védondi szolgalat részére 1) épiilet késziilt Gazdagréten.

A védonoi munka szinterei:

e Tanacsadd helyiség: a védond gondozo-tanacsado tevékenységet folytat a varandos anyak
és kisgyermekes csaladok korében. Eletkorhoz kotott sziirévizsgalatokat végez, és
szakszerl tajékoztatast nyqjt a csaladok részére.

e (saladlatogatas: tevékenységi korébe tartozo csaladoknal végzett tandcsadas, gondozas,
anyai tevékenyseégre oktatas.

e Iskola-egészségligyi ellatas: (a hatalyos 26/1997. (IX.3.) NM rendelet szabalyozza) Az
iskola-egészségiigyi ellatas iskolaorvos és védoné egyiittes szolgaltatasabol all. Feladatuk
a nevelési-oktatasi intézményben torténd szirés, egészségnevelés, valamint az életkori
kotelezd, esetenként a valaszthatd, kampanyjellegi  védooltasok  beadasanak
megszervezese.

e Informaciés rendszer: haziorvosok bevonasaval beteg monitoring rendszer, online
vérnyomas és vércukor értékek monitorozasara tavfeliigyeleti rendszer kialakitasa

A felnéttek haziorvosi ligyeletét a nap 24 ordjaban a Szent Imre Korhaz tertletén, az Inter-
Ambulance Egészségiigyi Zrt. latja el. Az ambulancian torténd ellatas, illetve telefonon torténd
bejelentés esetén a helyszini ellatas is biztositott.

A gyermekek kozponti haziorvosi tgyeleti ellatasat szintén az Inter-Ambulance Egészségligyi Zrt.
biztositja a Szent Janos Korhaz teriiletén (1125 Bp., Didsarok utca 1-3. 24. ép) alatt hétkdznap
20.00-8.00 ora kozott, hétvégén pénteken 20.00 hétfo 8.00 oraig, valamint munkasziineti napokon.
E mellett a Szent Kristof szakrendeloben is biztositott az iigyeleti ellatas a gyermekek szamara
szombatonként 8.00-14.00 6ra kozott a Fehérvari 0t 12. szam alatt.

Szakellatas

A kertileti jarobeteg-szakellatasért a Szent Kristof Szakrendelé Kozhasznu Nonprofit Kft. felelds.
Az intézmény 2022 1. félévében tobb mint 300 ezer ellatast valdsitott meg. Az elmult években
inditott, ujrainditott, vagy megerdsitett szakrendelések helyzete stabilizalédott, a gyermek
szakrendelések jelentds fejlédésen mentek keresztill (gyermek nephrologia, gyermek
endokrinologia, gyermek kardiologia, gyermek tiidégyogydszat, gyermek gasztroenterologia,
fejlédés-neurolégia, gyermekurolégia, gyermekgydgytorna, logopédia, gyermekndgydgydszat,
gyermekszemészet, gyermek bérgyogyaszat, gyermek ortopédia, gyermek pszichiatria, gyermek
klinikai-szakpszichologia).
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Az Onkormanyzat a Szent Kristof Szakrendelé Kozhasznii Nonprofit

eszkdzparkjanak folyamatos bovitésével fejleszti a keriileti jarobeteg-szakellatast.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Kift.

nagy értéku

A 2015-2020 kozotti idoszakban a felndtt és gyermek haziorvosi szolgélatok szaméban nem
tortént valtozas. A gyodgyszertarak és fiokgyogyszertarak vonatkozasaban nem all rendelkezésre
adat. A keriiletben viszonylag kevés, a lakossag létszamahoz viszonyitva kevesebb mint 2 % a
kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama. Az apolasi dijra vonatkozdan azonban szintén

nincs adat.
3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felndttek és Kézgyogyelldtasi
gyermekek részére | Csak felndttek részére |A hazi gyermekorvosok | Gydgyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett hdziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkezdk szdma tdmogatasban
¢ szolgalatok szdma szolgéltatasok szama szolgalatok szama szama (alanyl és normativ | részesitettek évi dtlagos
Y (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szdma (TS 135)
(TS 133)
db db db db F& F6
2015 104 79 24 n.a. n.a. n.a.
2016 104 79 24 n.a. n.a. n.a.
2017 104 79 24 na. 1103 n.a.
2018 104 79 24 n.a. 1878 n.a.
2019 104 79 24 n.a. 1872 n.a.
2020 104 79 24 n.a.a 1652 na.
Forras: TelR, KSH Tstar
b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd

sztirésekhez) valo hozzdférés
A Szent Kristof Szakrendelé Nonprofit Kft. 2018 szeptemberében VEKOP-7.2.2-17-2017-
00011”EFI iroda kialakitasa és egészségfejlesztési programok megvaldsitasa Ujbudan™ palyazattal
90 M Ft vissza nem téritend tdmogatasi lehetdséget nyert. A projekt célja, az egészség prevenciot
tamogaté szintérprogramok szervezése és elérhetévé tétele Ujbuda lakosai szdméra.

2018. szeptember oOta keriilnek megszervezésre prevencios tobbletszolgéltatasok a
mozgasprogramok (gyogytorna) taplalkozas (dietetika, diabetologia) és a mentalhigiéné teriiletén.

A projekt fenntartasi idoszaka 2024. aprilisig tart.

A VEKOP-7-.2.3-17-2017-0010 , Praxiskozosség kialakitasa Ujbudan™ palyazat keretében 149
999 039 Ft vissza nem téritendd tamogatasi lehetdéséget nyert az intézmény, amely Osszegnek
lehivasa fokozatosan tortént a megvalositas ttemében 2020. december 31-ig. A koronavirus
jarvanyra tekintettel 2020. éprilis és junius kozott a palyazat felfiggesztésre keriilt az Iranyitod
hatosagnal, illetve a projekt varhato befejezése 2021. junius 30. napjaig kitolodott.

A pélyazatban 8 felnétt és egy gyermek héaziorvos vesz részt, akik teriileti ellatasi kotelezettségiik
alapjan 2, illetve 3 ora prevencios rendelést biztositanak pacienseik szamdara. Az egyéni egészség
allapotfelmérés utan a haziorvos célirinyosan prevencids tobbletszolgaltatast tud ajanlani a
péaciensének, amelyet a palyazat finansziroz.

Az egyéni s a csoportos prevencios tobbletszolgaltatasok az Alapellatasi Kézpontban zajlanak az
1115 Budapest, Kevehaza utca 10. szam alatt. A palyazatok megvalositasi helyszinét Ujbuda
Onkormanyzata biztositotta sajat forrasbol a palydzati osszegeken feliil. Modern tornaterem,
dietetikai eldoado all a paciensek rendelkezésére, amely projektorral és latvanykonyhaval is
tamogatott. Itt talalhat6 az Egészségfejlesztési Iroda és az Ujbudai Haziorvosi Praxis kdzpontja is.
A projekt fenntartasi idoszaka 2022. decemberig tartott.
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Szent Kristof Szakrendeld Kozhasznu NKft. (1117 Budapest, Fehérvari ut 12.) énkormanyzati
tamogatasokkal egészségnapokat szervez a Szakrendel$ épiiletében, ahol ingyenes sziiréseken,
tanacsadasokon, eléaddasokon vehetnek részt az érdeklodok az egészségmegorzes érdekében.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A TAJ-kartyaval rendelkezOk hozzaférnek az egészségiigyi €s rehabilitacios ellatasokhoz, de ez
minden tarsadalmi csoportra igaz, nem célcsoport specifikus.

d) koOzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése:
Jellemzéen a nagyon alacsony jovedelemmel rendelkez6k gyermekkorban sokszor eléfordul, hogy

csak a kdéznevelésben férnek hozza a kozétkeztetéshez.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Amig gyermekkorban az iskolai mindennapos testnevelési orak alkalmaval biztositott a sportolasi
lehetdség, felnott korban a szabadidés sportolas nagyrészt egyesiiletben, edzétermekben elérheto,
melynek koltségei megterheldek lehetnek. Tehetséggondozas azonban a keriiletben is miikodik.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzatérés

Az Ujbudai Human Szolgaltaté Kézpont a tobbi szocidlis szolgéltatast nyujté intézménnyel egyiitt
mindent megtesz annak érdekében, hogy a keriilet minden raszorulo lakosa részére eljuttassa a
szolgaltatdsokat, legyen az gyéren lakott, nehezebben megkozelithetd teriilet. A szocialis
szolgaltatast terepen végzé szakemberek személyesen nyujtjdk a szolgaltatast a szocialis
alapellatasban mikodé jelzérendszer segitségével. A jelzérendszer része a lakossag és az
intézmények is. Hazhozszallitassal megoldott az étkeztetés is.

g) drogprevencios szolgaltatasok

A drogfogyasztas ezt az esélyegyenléségi célesoportot is érinti, ezen beliil is foként a fiatalokat,

fiatal felndtteket. Az altalanos és kozépiskolakban talalkoznak a fiatalok a drogprevencioval.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem érkezett jelzés vagy panasz arrdl, hogy az egészségiigyi szolgaltatasok igénybevétele sordn

sériiltek volna a betegek egyenl6 banasmodhoz valo jogai.

i) eldnyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészséglgyi ellatérendszer keretein beliil.

A Szent Adalbert Misszié Alapitvany a hajléktalanok, a munkasszallok lakoi, emellett raszorulok

részére is biztosit fogaszati ellatast a keriiletiinkben.

A Peter Cerny Alapitvany a korasziilott mentésben vallalja a keriileti gyermekek szallitisat, a

Gézengliz Alapitvany a sziiletés koriili id6szakban kialakulo, vagy velesziiletetten sériilt
csecsemok és kisgyermekek gyogyitasat, rehabilitacidjat biztositja a keriileti gyermekek részére is.
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[ 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, e
: % Atelepiilési b3 7 i
tornaszobaval ellatott - f Kozmiivel6dési
7 7 Sportcsarnok, kdnyvtarak P
koznevelési E Tah e intézmények
sl 4 sportpalya léte kikdlcsonzott ,
intézmények szama S ; szama
S Rpare = (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
B (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
53 1 219775 28
Forras: TelR, KSH Tstar
b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok:

Ujbudan a koézbiztonsag megteremtését, a lakossagi komfortérzet szinten tartésat, valamint az
egyiittélési szabalyok betartasat a Rendorség, a Kozteriilet-feliigyelet és a Polgardrség biztositja.

Az Ujbudan €16 ciganysag viszonylag sikeresen integralodott a tarsadalomba, fontos szamukra,
hogy a keriiletben €10k befogadjak Oket. A konfliktusok kezelésének egyetlen modja a megfelel
kommunikacio.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A Magyar Voroskereszt a XI. keriilet Eromi utca 8. szam alatti irodajaban szervezi a Keriileti
szolidaritasi akcidkat. A szervezet Facebook oldalon tajékoztatja és edukalja a lakossagot. Az
adomanyozas kozéppontjdban a hatranyos helyzetli csaladok, a haborti el6l menekiilok allnak.
Helyi szinten példaul Kelenvdlgyben a Kelenvolgyi Polgarok Kore rendszeresen tart kozosségben
€16 idos, és raszoruld lakosok szamara jotékonysagi ruhagyijtést, kardcsonykor csomagot adnak a
raszoruloknak, a kozosségi haz pedig ilyenkor miisorral jarul hozza az ajandékhoz.

A Kelenvélgyi Polgarok Kore csaladsegitd csoportja a hétkdznapokon is igyekszik tamogatni az

1d6s embereket, példaul bevasarlassal, tigyintézéssel.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitdsuk
megorzéseének lehetoségei;

Ujbudan 13 nemzetiség €l, akinek sajat Onkormanyzata van. Az identitastudatuk megorzése
érdekében foként a KozPont Ujbudai Kulturalis Kft altal lzemeltetett kozosségi hazakban,
kozosségi terekben szerveznek programokat.

A Kelenvolgyi Kozosségi Hazban Ujbuda Cigany Onkormaényzataval egyiittmiikddésben kdzdsen
rendeznek Roma kulturadlis esteket, melyben a Kozosségi haz biztositja a helyszint, az Ujbuda
Cigany Onkormanyzata hozza a programokat és a kozonseéget. Mas nemzetiségi eseménynek is
otthont ad a Kelenvolgyi Kozosségi Haz, ilyen példaul a cigany festok kiallitasa, illetve Ujbuda
Német Onkormanyzata svab farsangi balja, és a sziireti bal.

Az Albertfalvi Kozosségi Hazban a minden év janiusdban megrendezésre Keriild Albertfalvi

Mustrara 2018 o6ta egy-egy Ujbudan mikédé nemzetiségi onkormanyzat kap bemutatkozasi
lehetdséget. Igy valésultak meg a gordg, a német, a horvat onkormanyzat tancbemutatoi,

gyermekcsoportjaik misorai, tradicionalis ételkostoloik.

Az Ormezei Koz6sségi Haznak a Bolgar és Gorog Onkorményzattal van viragzo egyiittmiikddése.
Gorog tanchaz, gasztrondmiai kostolo, bolgar mivészek kiallitasai, Szent Gyorgy napi programok

keriilnek megrendezésre.
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e) helyi lakossagi énszervezddések.

Nincs erre vonatkozo adatunk.

3.8. A roma nemzetiségi inkormanyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Ujbuda lakossagabol a 2011-es népszamlalas soran 435 f6 vallotta magat roménak. Ujbuda
Cigany Onkormanyzatanak becslése szerint kb. 300 csaldd lehet roma a keriiletben, de az erés
asszimilacié miatt ez nehezen allapithatd meg. Az Gjbudai ciganyok romungrok, donté tobbségiik
magyar anyanyelvi, a cigdny hagyomanyorzés (nyelv, tanc, ének stb.) éppen emiatt nem jellemz6
a keriiletben’.

Altalanossagban elmondhato, hogy a romék élethelyzete, minden hatranyos helyzetet jelzd
dimenzié mentén jelentdsen nagyobb aranyban mutatkozik meg a nem roma lakossaghoz képest.
Orszagos szinten a relativ jovedelmi szegénységi arany a roma és a nem roma népesség korében
kiugré eltérést mutat: 2021. KSH adat szerint a romak 33,2 szazaléka ¢él relativ jovedelmi
szegénységben szemben a nem romak 11,5 szazalékos érintettségével.

A sulyos anyagi €s szocidlis deprivacioban ¢16k aranyaban sem tortént komolyabb elmozdulas az
el6z6 idészakhoz képest. Sulyos tarsadalmi egyenl6tlenségre hivja fel a figyelmet az a tény, hogy
a romak 46,7 szazalékat stjtja ez a probléma, szemben a nem romadk 8,9 szazal€kos aranyaval. A
romak munkaerdépiaci helyzetét tekintve szintén jelents problémakra és eltolodasra vilagit ra a
nagyon alacsony munkaintenzitdsi haztartisban él6k aranya, amely t6bb mint négyszer olyan
magas volt a romak (13,8 szazalék), mint a nem romak (3,3 szazalék) korében.

Fontos oOsszefiiggés mutatkozik a romak és a nok csoportjanak metszetében példaul a
foglalkoztatas tekintetében, ahol megallapithato, hogy az egyébként is hatranyban lévé ndk
foglalkoztatasi aranyat figyelembe véve a roma nok foglalkoztatasa kozel 10 szazalékkal marad el

nem roma tarsaikétol.

A 2016-0s mikrocenzus adataibol az deriil ki, hogy a 14 év feletti romak kozel 80 szazalékanak
legfeljebb altalanos iskolai végzettsége van, 17 szazalékuk az dltalanos iskolat sem fejezte be. A
szakmunkas végzettséglieck 14 szazalékos aranya is elmaradt a teljes népességben mértt6l. A
Cigany Onkormanyzatndl azonban ugy itélik meg, hogy az elmult idészakban egyre tobb fiatal
szerzi meg az érettségit, amit a tarsadalmi felzarkozas elsé 1épcsofoka is lehet.

Az alacsony iskolazottsaghol és az ezzel Osszefuggden alacsony jovedelmi szintbdl fakadéan a
roméak lakashoz jutasi esélyei is rosszabbak a tarsadalom egyéb részvevéitdl. A szocialis
bérlakashoz jutds lehetdsége szamukra is megoldas. Ujbuda Cigéany Onkormanyzata a
lakasigénylés mellé csatolt tamogatd levelével tudna segiteni a hozzajuk forduldkat.

d Budapest Févaros Xl Kerilet Ujpuda Onkormanyzat Helyi EsélyegyeniGségi Program (2021-2025. Helyi
Esélyegyenl&ségi Porgramja alapjan.
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3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek

Integralt és inkluziv k6zosségi és kulturalis

Tarsadalmi és kulturalis szempontbdl nehezen ’ "
integrilbtingk programok szervezése, tartalmak biztositasa,
' melynek célja a hatranyok lekiizdése.

Fiatal romak lakhatési problémakkal kiizdenek | TamogatLak, roma fiatalok lakhatasat segitd

projekt tdimogatasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység

A gyerekek szocialis helyzetét és hatranyait tekintve orszagos szinten elmondhaté, hogy a
Jovedelmi szegénység, a sulyos anyagi deprivacio a legerésebben a gyermekeket érinti. 2018-ban
a sulyos anyagi deprivéacidban a 18 év alattiak korcsoportjat érintette a legerdsebben, a gyerekek
13,1 szazaléka kiizd6tt ezzel a problémaval, szemben a 18-64 évesek 8,3 szazalékos, valamint a 65
¢v felettick 6 szazalékos érintettségével. A gyerekek szamos szinten vannak kiszolgaltatva a
szegenységnek, igy kiilonosen fontos, hogy a keriiletben is kell hangsilyt fektessiink a

védelmikre.

A (f6leg) hatranyos helyzetii fiatalok a prevencios és tajékoztatd szolgaltatasok
hidanyosségai miatt is gyakran nem rendelkeznek alapvetd testi, egészségiigyi, szexualis
ismeretekkel. Ezért kiemelten veszélyeztetettek a szexudlis uton terjedé- és a
szenved¢lybetegségek, valamint az egészségtelen parkapcsolati mintak  atvétele

vonatkozasaban.

A fiatalok gyermekvédelmi intézetbol valo kibocsatasuk utan sokszor ,.elvesznek™. Sokan
a tamogat6 kapcsolatok hidnyaban veszélyeztettek a kriminalizalédas (mind az aldozati,
mind az elkdvetdi oldalon) és a hajléktalansag tekintetében. Ennek f6 oka, hogy az
utégondozoi €s félutas szolgéltatasok kapacitasai elégtelenek az utogondozasi igények
lefedésére. Az intézményben nevelt gyermekek gyakran az intézmény zart vilagaban élnek,
kevés az intézményen kiviili kortarskapcsolatuk. Sok intézeti nevelésbél kikeriilt fiatalnak
nincs megélt tapasztalata a ,kiilvilig miikddésérdl”, a szabdlyrendszerekrdl, alapvetd
¢letviteli ismereteiket erOsiteni sziikséges. Az intézetekben kevés az o6nallé életre,
palyavalasztisra, munkavégzésre valo felkészitést célzd szolgéltatas, klubfoglalkozas,
Onsegitd csoport. Hidnyos a pozitiv életpalyamodell.

Altalanos trend a csaladi kapcsolatok lazuldsa, a csaladon belili kommunikacié
gyengiilése, amelynek kovetkeztében a csaladok megtarto ereje csokken.

A gyerekek gyakran nehézséggel kiizdenek az érzelmeik kommunikicidja, valamint a
problémaik, nehézségeik megfogalmazasa és kinyilatkoztatasa terén. A gyermekek fizikai
¢s lelki biztonsaga érdekében fontos minden olyan programot tdmogatni, amely ezeket a
készségeket erdsiti.

A gyermekek, fiatalok szdmos kornyezeti hatisnak és sok bizonytalansiagnak vannak
kitéve a pdarkapcsolatok kialakitisanak, valamint a szexualitas teriiletén. Kiilondsen
vesz€lyeztetettek a bantalmazé csaladban és intézményi koriilmények kozott felnovo
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gyermekek. Javasolt a szexedukaciot célzo programok kidolgozasa a keriileti fiatalok
részére, amelyet széles kérben hozzaférhetévé kell tenni a célesoport szamara.

- A 14 év feletti gyermekeket ellatd, szamukra szolgaltatdst nyujtd intézmények és
szervezetek kozotti egylittmiikédés nem elég szoros.

- Nem 4ll rendelkezésre az Ujbudai Humanszolgaltaté Kézpont részére egy 6nallo kézosségi
tér, amely lehetové tenné a gyermekek, fiatalok és csaladok szamara szo0lo programok

elkiilontlt térben valo, koncentralt megvaldsitasat.

- A gyermekek kiilonosen ki vannak téve az online zaklatas veszélyének. Az online tér az
iskolai bullying egyik legmeghatarozobb teriiletévé valik. Fontos, hogy a gyerekek kelld
tudas és informacio birtokaba keriiljenek azzal kapcsolatban, hogy milyen adatokat és
hogyan osszanak meg magukrol az interneten, hogyan tudjak védeni magukat, és hogyan
keriilhetik el, hogy visszaéljenek az adataikkal, illetve miért stlyos probléma, ha 6k élnek

vissza masok adataival.

- A fiatalok esetében megfigyelheté egyfajta bizonytalansag a tovabbtanulassal
kapcsolatban. 2020-ban csaknem 20 ezerrel kevesebben jelentkeztek valamilyen
felsdoktatasi intézménybe, mint 2019-ben. Az elmult évek soran a jelentkez6k szama 105
és 111 ezer kozott mozgott, amihez viszonyitva ez a visszaesés nagyon jelentds. Az okok
bar nagyon sokrétiiek lehetnek, egy ilyen mértékt csékkenés nem magyarazhato kizarolag
a demografiai adatokkal. Az okok kozott felmerilhet tobbek kozott a kiilfoldi
tovabbtanulds, a tovabbtanulas késleltetése, a hatranyos helyzetl fiatalok felsGoktatasbol
valo erételjesebb kiszoruldsa, valamint a felsdoktatasba vetett ,bizalom™ cstkkenése.
Fontos, hogy a gyerekek és fiatalok redlis képet kapjanak arrdl, hogy az egyes
végzettségek milyen elhelyezkedési lehetoségeket adhatnak szamukra, illetve, hogy a
tdgabb kornyezet kiemelten segitse azokat a fiatalokat, akik a csaladjuktol, sziik
komyezetiiktél valamilyen oknal fogva nem tudnak informacidhoz, tamogatashoz jutni a

tovabbtanulas kérdésével kapcsolatban.

Iskolai zaklatas

A gyermekeket érintd hatranyos megkiilonboztetés elsddleges terepei a nevelési-oktatési
intézmények. Az Egyenlé Banasmod Hatosag vonatkozo kiadvanya szerint a gyermekek jogait
az oktatas teriiletén a kdznevelési torvény is védi. ,,A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi
CXC. torvény alapjan a gyermeknek, a tanulonak joga, hogy személyiségi jogait (ide sorolhato
az emberi méltosaghoz valé jog is), igy killonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz
valo jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo
jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa. E joganak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat méasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat
és tarsai, a nevelési-oktatdsi intézmény alkalmazottai egészségét, testi €pségét, valamint a
miivelédéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartdsat. A
pedagdgus alapvet6 feladatai kozé tartozik, hogy a gyermekek, tanulok és a sziilok, valamint a
munkatarsak emberi méltosagat és jogait maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra,
kérdéseikre érdemi valaszt adjon. A pedagogust munkakorével kapcsolatban ugyancsak
megilleti az a jog, hogy személyét mint a pedagoguskozisség tagjat megbecsiiljék, emberi
méltosagat tiszteletben tartsdk, valamint az is, hogy a pedagdégiai program alapjian az
ismereteket, a tananyagot, a nevelés-oktatas modszereit megvalassza.

Fontos, hogy a keriiletben mikéds bolesédékben, ovodakban és iskoldkban a gyerekek
biztonsagban érezzék magukat, és a pedagdgusok kellden felkésziiltek legyenek az iskolai, a
gyerekek kozott megvalosuld zaklatas kezelésének teriiletén is.

Az témaban 2022-ben 6 alkalmas el6adast tartottak a Nézdmiivészeti Nonprofit Kft. szinészei 3
altalanos iskolaban €s egy gimnaziumban.
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A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag tobb szinten is foglalkozik a gyermekek és fiatalok
médiahasznalatanak tamogatasaval. A Blivosvolgy Médiaértés-oktato Kézpont a gyerekeknek
nyujt tamogatast abban, hogy megtanuljak, hogyan hasznalhatjak tudatosan a médiaeszkozoket,
¢és a Hatdsag a sziilok, hozzatartozok, tanarok részére is szamos hasznos anyagot, feliiletet ad
arra, hogy elsajatitsak az ehhez sziikséges ismereteket ¢és azokat késobb atadhassdk a
gyerekeknek. Az NMHH létrehozta az Internet Hotline jogsegélyszolgalatat, amelynek feliileten
a jogi tudnivalok ismertetése mellett tAmogatast nyujtanak a gyerekek és a sziilok szamara az
Oket éro zaklatasokkal, visszaélésekkel szemben. A feliilet gondozasaban kiilon kampany indult
Para néven, kifejezetten az online zaklatdsokkal szemben. A kampany keretében a gyerekek és
a sziilok is gyakorlati tanacsokat kapnak arra vonatkozoéan, hogy mit tehetnek, ha internetes
megfélemlitést tapasztalnak, ha valaki jogszeritleniil oszt meg roluk barmilyen tartalmat, ha
eroszakos anyagokkal talalkoznak, vagy valaki visszaél a személyes adataikkal. Az oldal
lépésrol lépésre, illusztraciokkal mutatja be azokat a jelentési lehetoségeket, amelyekkel a
gyerekek védhetik magukat a legnépszertibb kozosségi feliileteken.

A Hintalovon Alapitvany a gyermekbantalmazas megeldzésére, illetve annak kezelésére hozta
léetre a NEMECSEK Programot , amely egy olyan gyermekvédelmi irdnyelv kidolgozasaban
segiti az intézményeket, amelynek koszonhetéen a gyermekek, a sziilok, a pedagogusok,
valamint barmely gyermekekkel foglalkozo szakember biztonsagban érezheti magat. A Program
a hivatalos ismertetéje szerint ,,abban segit, hogy a gyerekekkel foglalkozo kozosségek —
iskolak, ovodak, sportegyesiiletek és egyéb szervezetek — megtalaljak a sajat valaszaikat a
biztonsagos egylittmikddésre, és létrehozzak sajat gyermekvédelmi irdnyelviiket. A
NEMECSEK Program segiti a szervezeteket a bantalmazasok megel6zésében, az
esetkezelésben és utankovetésben. A NEMECSEK program iranyelvet a Hintalovon Alapitvany
az Eurépa Tanacs nemzetkozi ajanlasa és az elmult 3 év hazai tapasztalatai alapjan allitotta
Ossze.” Az Alapitvany online Gyermekvédelmi Iranyelv kurzusa ingyen elvégezhetd barki
szamara .

Fontos, hogy a fenti két példdhoz hasonlé programok, kampanyok a keriileti intézmények,
kozosségek egylittmiikddését is segitsék. A COVID-19 okozta veszélyhelyzet kovetkeztében a
gyerekek még tobb idot toltottek el a kiilonbozé online feliileteken, igy még nagyobb
jelentésége van annak, hogy azokat a sziilok, a pedagogusok és a gyerekek is folyamatosan
ndvekvo tudatossaggal hasznaljak.

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Ujbudén 2018-ban Osszesen 26.128 {6 18 év alatti kiskort élt melybdl 4132 {6 2 év alatti, 19.093

f6 14 éves 15 év alatt és 2903 f6 15-17 éves gyermek.
Az allandd népességhez viszonyitva ardnyosan csdkkent a gyermekek szama minden

korosztalyban.
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4.1. szami tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tdblazatbél)
Az dllandd népességbdl a
Fé megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport ya %)
Osszesen Férfiak Né&k
Férfiak Né&k
(TS 003) (T5 005) (TS 007)
F6 Fé Fo % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 60727 72098 132825 45,72% 54,28%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 4132 3,11%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 9869 9224 19093 7,43% 6,94%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 1517 1386 2903 1,14% 1,04%

Forrds: TelR, KSH Tstar
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek jellemzoi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;
Meglehetosen kevés adat all rendelkezésre a TEIR adatbazisban. A védelembe vett gyermekek
szama 2017-t6] 2019-ig csokken, azonban 2020-ban jelentds mértékben ndtt. A veszélyeztetett
kiskorii gyermekek szamaban ugyanezt a kb 30 %-os emelkedést latjuk 2020-ra. Feltehetéen a
pandémia miatti bezartsag., esetleges munkanélkiilivé valds, vagy csokkené jovedelmek miatt
kialakult feszilt csaladi viszonyok is hatassal voltak a negativ tendencia alakuldsaban.

4.1.1. szami tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskorua 4 ,
¢ Veszélyeztetett kiskora
SYEuEIS K anama ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) By

Fé Fé
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 71 n.a.
2018 58 n.a.
2019 41 210
2020 61 320

Forras: TelR, KSH Tstar
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szamaban jelentés csokkenés
mutatkozik. Amig 2015-ben 1112, 2020-ban csak 344 gyermek utan jart a kedvezmeény. Ez a
pozitiv tendencia sajnos nem folytatddik, a friss 2021 évi adatok majdnem elérték a 2019 évi
szamot. Ennek oka, hogy a 2020. novemberében kihirdetett jarvanyiigyi veszélyhelyzetre
tekintettel a mar megallapitott rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagok
hatalya nem jart le egy év elteltével, hanem 2022. augusztus 31-ig meghosszabbodott.

40



4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
F6

2015 1112

2016 879

2017 660

2018 528

2019 411

2020 344

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Arvaellatisban 2020-ban Gsszesen 475 lakos részesiilt, mely szam csaknem az egyharmadaval
kevesebb a 2015-6s adatnak. Férfiak és a n6k aranya nagyjabol fele — fele.

4.1.3. szam tablazat - Arvaellitas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaelldtasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f8) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé F6 F6
2015 307 334 641
2016 292 322 614
2017 279 303 582
2018 254 268 522
2019 240 248 488
2020 232 243 475

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
d) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Az orosz — ukran haboru kovetkeztében az Ukrajna teriiletérdl érkezd ukran allampolgéarokat,
valamint az Ukrajnaban jogszertien tartozkodé harmadik orszagbeli allampolgarokat ideiglenes
vedelemre jogosultként, menedékesként ismeri el Magyarorszag korméanya. Ezen a jogcimen az
ujbudai bolcsddek €s 6vodak a rendelkezésre allo szabad férohelyek fiiggvényében fogadjak a
gyermekeket. Bolcsodéi ellatasban jelenleg 5, 6vodai ellatasban 23 ukran kisgyermek részesiil. Az
alapfoku oktatdsi-nevelési intézményekben is megjelentek az ukran gyermekek. Szamuk

e) allampolgarsdggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

41



Nem 4ll rendelkezésre erre vonatkozéan informacio.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Az Ujbudai Humén Szolgaltato Kozpont a szegregacié altal veszélyeztetett fiatalokat sajat
kornyezetiikben eléré prevencios utcai szolgaltatdsokkal, ¢és segitségnyujtas kapacitasanak
bovitésével segiti. A fiatalok alapvetd testi, egészségligyi és szexualis ismerethidnyanak potlasa, a
szenvedélybetegségekkel kapcsolatos prevencio és a kriminalizalédas megel6zése a legfontosabb

cel.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A Védonoi Szolgalat feladatanak tekinti az 6vodas- és iskolaskori gyermekek korében végzett
egészségnevelést és egészségfejlesztést, ugyanakkor célul tlizte ki a lakossag egészségtudatanak
fejlesztését, az egészség megbrzését, az egészséges életmaod iranti érdeklédés novelését.
A betdltott védonoi allashelyek szama 2015-2020 kozotti idoszakban kzel 20 %-os emelkedett. A
tablazatba irt adatok a védondi ellatasok, sziirések, tanacsadasok, csaladlatogatdsok egyiittes
szamat mutatjak, mivel a jelolt korcsoportra kiilén adattal nem rendelkeztiink. A védondk altal
ellatott atlagos gyerekszam a védéndk szamanak ndvekedésével egyenes aranyban csokken.
2020-ban a jarvanyiigyi helyzetre tekintettel a védéndi ellatasok nagy részben tavkonzultacioval

teljesiiltek.

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi dlldshelyek szdma
Betoltott védandi 5 : .
sllashelvek szémal 0-3 év kbzotti | Atlagos gyermekszam
Ev (TS:I109) gyermekek szama védénénként
db F6 F&
2015 55 90911 1653
2016 62 95 050 1533
2017 61 93 981 1541
2018 55 91277 1660
2019 60 71457 1200,96
2020 65 63 539 971,52

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felndttek és gyermekek ; A hazi L
- ?tt? = Csak felnGttek részére : p Felnétt hazi
részére szervezett i . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos
. B : szervezett haziorvosi 2 i : orvos altal
haziorvosi szolgdlatok v i ellatott szolgalatok altal ellatott :
; szolgdltatasok szama 3 i ellatott gyerekek
Ev szama szama gyerekek szama :
(TS 106) szama
(TS 107) (TS 108)
db db db Fé Fd
2015 n.a. 79 25
2016 n.a. 79 25
2017 n.a. 79 25
2018 n.a. 77 24
2019 n.a. 80 24
2020 n.a. 20 24

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

a)  Gyermekjoléti Alapellatisok Ujbudan
Az Ujbudai Humén Szolgaltaté Kozpont a 1117 Budapest, Bogdanfy ut 7/d. alatt talalhaté. Az
Intézmény két szakmai egységgel muikodik:
e csalad- és gyermekjoléti szolgdlat
e csalad- és gyermekjoléti kozpont.

Az Intézmény ellatottainak kore, az életvitelszertien XI. keriiletben tartdézkodd, vagy allandd
bejelentett lakcimmel rendelkez6 lakossag.

A jogalkotd integriltan, egy szervezeti €s szakmai egységben mikodteti a gyermekjoléti
szolgaltatast és a csaladsegitést. A szolgalat az Onkéntességen alapuld csaladgondozast,
csaladsegitést, informacionyujtast, mig a kozpont a hatdsagi intézkedésekhez kapcsolodo
gyermekek védelmére iranyulo feladatokat é€s a specialis feladatokat latja el.

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

Az Ujbudai Human Szolgaltaté Kézpont Csalad- és Gyermekijoléti Szolgalatanal a 2022-es évben
a tervszerli csaladgondozas alapellatas keretében 2456 személynél valdsult meg, az egyszeri
lgyintézéssel jaré segitségnyujtast 942 személy vett igénybe. Munkatarsaink szocidlis
segitbmunka keretében szocidlis, mentdlhigiénés, anyagi, életvezetési nehézségekkel kiizdod
egyéneknek, csalddoknak, valamint krizishelyzetben lévoknek nytjtanak segitséget. Cél, az ilyen
helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési
képesség megbrzese.

Az Intézmény a csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és Krizishelyzetet észleld
jelzérendszert mukodtet. Intézménylinkhéz a jelzorendszer tagjai vagy a veszélyeztetettséget
észleld barmely személy 4&ltal érkezhetnek jelzések. A beérkezett jelzéseket kovetden
Intézményilink munkatarsai feltérképezik az ellatasi tertiletén €l6 szocidlis €s mentalhigiénés
problémakkal kiizd6 csaladok és személyek korét, az ligyfeleket személyesen felkeresve
tajékoztatast nyudjtnak a csaladsegités céljarol, tartalmardl, az Intézményben igénybe vehet6
szolgaltatasok korérél. Az tigyfelek otthondban kérnyezettanulmanyt készitenek annak érdekében,
hogy veszélyeztetd koriilmények, veszélyforrasok kisziirésre keriiljenek, a csalad szocidlis
helyzetét felmérjék, ennek nyoman a megfelelé szolgaltatasokat a csalad koré szervezzék, a
szlikséges 1épéseket megtegyék, az egyének és csaladok segitését megszervezzék. A csaladsegito
kollégak felnétt koruakkal, id6sekkel, gyermekekkel, csaladokkal végeznek szocidlis segité
tevékenységet. Intézményiink szolgaltatdsainak igénybevétele Onkéntes alapon, lgyfél altali

megkereséssel is torténhet.
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Az érkez6 jelzések minden esetben kivizsgalasra kerlilnek fliggetleniil attol, hogy a jelzésben
foglaltak milyen korosztalyt érintenek. A csalad- és gyermekjoléti szolgélat ellatja a felnétt koru
lakossagot is, amennyiben szocidlis segitségnyujtast igényelnek. A felnétt koru tigyfél donthet
gy, hogy a problémajanak feltérképezését kivetden a megajanlott szolgaltatdsokat nem kivanja
igénybe venni és nem kivan egyiittmikodni az Ujbudai Human Szolgaltaté Kézponttal. A
gyermekekkel kapcsolatos jelzések kivizsgalasa alapos informéciogytjtést igényel €s nagyon
szigort hataridok betartasat kvetelik meg. A jogszabalyi eldirasok, szakmai protokollok pontosan
meghatarozzak a szakmai munka menetét. A gyermekes csaladokkal, sziilokkel, egytittmiikodni
kivané kliensekkel egyiittmikodési megallapodast kot Intézménylink, tovabba cselekvési tervet
fogalmaz meg az alapellatasban torténé szocialis segitd folyamat hatékony mikodésének és a
veszélyeztetettség megszintetésének érdekében. A cselekvési tervben az tgyfelek részére
konkretizalt feladatok keriilnek meghatarozasra, kiilonboz6, a problémara reagalé szolgéltatasok
hozzarendelésével. A gondozasi folyamat soran Intézményiink munkatarsai folyamatosan
monitorozzak az iigyfelek elakadasait, az esetlegesen felmeriilo 0j problémak megoldasanak
érdekében ujabb szolgaltatasokat vonnak be.

Az egyiittmiikodési megallapodas keretében gondozottak szamaban jelentés ndvekedés volt
tapasztalhat6. Az egyiittmikodési megallapodas keretén beliil (alapellatas) az ellatottakkal torténd
munka tobb alkalmas talalkozast, gondozasi folyamatot, problémamegoldast foglalt magaba.

Az egyszeri alkalommal megjelentek szamara elégséges az egyszeri informacidonyujtas,
tanacsadas, mas intézménybe vagy szolgaltatasba vald irdnyitas, esetleg egy kérelem kitoltésében
segitségny(jtas. A legtobb egyszeri ligyintézéssel végzett csaladsegitoi tevékenység a korabbi
évekhez hasonldan a nagyobb iinnepek el6tt tortént 2022-ben is.

A felnétt ellatottak magas szama egyrészt adodik azokbdl a tobbnyire egyediil €16 idos
emberekbél, akik az onkormanyzat, a rendorség, valamint a lakokozdsség jelzései altal keriilnek
be az ellatérendszerbe, masrészt az allaskeresokbdl, a hatralékot felhalmozd, alacsony
jovedelemmel rendelkezokb6l. Megnovekedett ligyfélforgalmat generalt tovdbbra is a
veszélyhelyzet miatt Budapest Févaros XI. Keriileti Onkormanyzata éltal bevezetett és biztositott
két 4j tamogatasi forma. Szolgalatunk mind az Ujbudai krizistimogatas, mind pedig az Ujbudai
rendszeres élelmiszertamogatas sziikségletfelmérésében részt vett. A  sziikségletfelmérés
segitségével feltérképezhetdvé valtak a kérelmezé csaladi és jovedelmi viszonyain, és a
megélhetést biztositdo erdforrasokon tul azon sziikségletek is, melyekben az igénylé tovabbi

segitséget igényelhet.

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI KOZPONT

Az Ujbudai Human Szolgaltaté Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont 2022-ben a hatdsagi
intézkedések feladataihoz tartozd gyermekvédelmi tevékenységet 631 fo esetében, valamint
specialis feladatokat 2691 személy esetében latott el.

A specialis szolgaltatasokat igénybe vevOk szama a tavalyi évhez képest 1105 fovel emelkedett. A
novekedés f6 oka, hogy az ovodai-és iskolai szocidlis segité munka keretében a jarvanyiigyi
veszélyhelyzet elmiltaval joval tobb koznevelési intézményt, illetve gyermeket értek el az
intézmény munkatarsai. 2021-ben az iskolai- és dvodai szocialis segitd tevékenységben érintett

ellatottak szama 586 6 volt, 2022-ben ez a szam 1132 {6 volt.

Védelembe vétellel dsszefiiggd feladatok — 2022-ben a védelembe vett gyermekek szama 178 {6
volt. A védelembe vétel célja a veszélyeztetett gyermek csalddban torténé nevelésének az
elosegitése a veszélyeztetettség megsziintetésével, valamint a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésének a megel6zése. A 2021. évhez képest novekedett a védelembe vett gyermekek szdma,
illetve elmondhato, hogy a veszélyeztetd tényezoket tekintve egyre stlyosabb, nehezebb esetekkel
dolgoznak az esetmenedzserek. A szoros szocialis segitdé munka biztositasat elosegiti az, hogy az
Ujbudai Humén Szolgaltaté Kozpontban sokféle szolgaltatas elérhetd az iigyfelek szdmara,
amelyek min6ségi segitséget nyujtanak a veszélyeztetd tényezOk megsziintetése érdekében. A
veszélyeztetettség elsddleges okai kozott kiemelendd okok: a tankotelezettség elmulasztasa,
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nevelési probléma, a gyermek csaladon beliili lelki bantalmazasa (a gyermek szobeli becsmérlése,
megalazasa, rendszeres negativ mindsitése), és a csaladi konfliktusok. Novekvé szamot mutat az
el6z6 évhez képest a magatartas és tanuldsi zavar, mint problémakdér, illetve a beérkezé jelzések
alapjan azt latjuk, hogy nemcsak, hogy egyre tobb gyermeket érint valamilyen tanulasi-
beilleszkedési nehézség, de ezek egyre stlyosabb mértékiiek a gyermekeknél. Meglatasunk szerint
tobbek kozott ebbdl a problémabol fakadnak a gyakori iskolavaltisok, a kortarsbantalmazas
felerosodése, a tanulasi elmaradas sulyosbodasa, és egyre tobb gyermeknél jelenik meg az
iskolalatogatasi kotelezettség elmulasztasa is. A sziil6k gyakran eszkoztelenek a gyermekeik
pszichés nehézségei kapcsan, évrol-évre egyre tobb jelzés érkezik a fiatalok szuicid kisérleteirdl,
Onsérto, dnveszélyezteté magatartasrol. I[lyen esetekben az esetmenedzser szoros kapcsolatot tart
az egészségiigyi intézményekkel is, esetmegbeszélést szervez, a sziiloket tamogatja abban, hogy

megtalaljak a megfelelo terapias lehetoséget.
Védelembe vételhez kotédéen a Kozpont mediaciot, sziilo-konzultaciot, csaladterapiat,

pszicholdgiai tandcsadast is biztosit.

Ideiglenes hatalya elhelyezéssel osszefliggd feladatok — Az ideiglenes hatéllyal elhelyezettek
szama 37 {6 volt 2022-ben. Az ideiglenes hatalyu elhelyezések fo okai sulyos fizikai bantalmazas,
lakhatasra alkalmatlan, elhanyagolé koriilmények, hajléktalan életmdéd a sziilok részérél, a
gyermek feliigyelet nélkiil maradasa, illetve a fiatal sulyos 6nveszélyezteté magatartasa voltak.
Tobb esetben csaladon beliil sikeriilt a gyermek elhelyezését megoldani, azonban az a tapasztalat,
hogy a legtobbszor az ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermekek a feliilvizsgalatot kovetden
gyermekvédelmi gondoskodasba keriilnek (nevel6sziilokhoz vagy gyermekotthonba) a sziilok

egylittmikddésének hidnya miatt.

Nevelésbe vétellel 6sszefliggd feladatok — 2022. évben a nevelésbe vett gyermekek szama 140 6
volt. Ebbol jelentos azon gyermekek szama, akik mar évek ota gyermekvédelmi gondoskodasban
nevelkednek. Evek 6ta fennallé probléma, hogy a nevelésbe vett gyermekek sziileivel nem minden
esetben tudjak felvenni a kapcsolatot az esetmenedzserek, igy csaladgondozas ezekben az
esetekben nem tud megvalosulni, illetve sok esetben a sziilok nem akarnak Intézményiinkkel
egyiittmikodni, vagy nem szeretnék a gyermekiik hazagondozasat. Azokban az iigyekben ahol a
sziilok féléven at semmilyen modon nem tartanak kapcsolatot a nevelésbe vett gyermekiikkel,
vagy 1 éven beliil rendszerteleniil vagy nem megfelelé médon tartjak a kapesolatot, a gyamhivatal
eljarast indit a gyermek orokbefogadhatova nyilvanitasa tgyében.

Csaladjabol kiemelt gyermekek sziileinek segitésével dsszefiiggd feladatok — A nevelésbe vételt a
Gyambhivatal az elrendelés elsé évében félévente, azt kovetden évente vagy kétévente vizsgalja
feltl. A feliillvizsgalat soran a kijelolt esetmenedzsernek javaslatot kell tennie a gyermek nevelésbe
vételének megsziintetésére, vagy annak fenntartdsara. A nevelésbe vételek tekintetében jellemzden
kevés a sikeres hazagondozéds, a vérszerinti sziilok kevéssé maradnak egyiittmikodoek. A
gyermek csaladba torténé visszahelyezése érdekében, illetve a feliilvizsgalathoz kapcsolodo
Javaslat elkészitéséhez a munkatarsak fokozott figyelmet forditanak a sziilokkel térténé gondozasi
folyamatra, tovabba a gyermek-sziild kapcsolattartas rendszerességére, rendszeresen konzultalnak
a gyermekvédelmi gyamokkal, illetve a gyermekek gondozéasi helyeivel. A nevelésbe vétel
feliilvizsgélata soran az esetmenedzser tdjékoztatja a gyamhivatalt a gyermeknek a sziilével valo
kapcsolatanak alakulasarol, a sziilok életkoriilményeiben beallt valtozasokrol. Intézményiink
tapasztalata alapjan gyakori az, hogy a hazagondozas eldsegitése a sziild életkoriilményei és
¢letmoddja miatt nem realis célkitiizés belathaté idén beliil (pl. hajléktalansag, alkoholbetegség
miatt), ugyanakkor egy megfelel6 és rendszeres kapcsolattartas tamogatasa ezekben az esetekben
fontos és megvalosithatd 1épés a gyermek-sziilé kozti kitodés megtartasaban. Az esetmenedzserek
segitd beszélgetéssel, ligyintézésekben valo segitségnyujtassal, csaladlatogatassal, lehet6ség
szerint adomanykozvetitéssel segitik ezeket a sziiléket. Informaciot nyidjtanak tobbek kozott arrol,
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hogy hogyan tudjdk a kapcsolattartasok bovitését kezdeményezni, gyakran a kérelem megirasaban
is segitenek a sziiloknek, vagy tandcsot adnak arra vonatkozéan, hogyan toltések a kozds 1dot.

Utdgondozassal osszefiiggd feladatok — 2022-ben 14 gyermek utdégondozasa valosult meg.

Az utdgondozast a hatésag a gyermek nevelésbe vételének megsziintetése, illetve hazagondozasa
utan rendeli el 1 évre. Az utbgondozas sordn az esetmenedzser gondozasi tervet készit, melyben
rogziti azokat a feladatokat és célokat, amelyek segitik a gyermek visszailleszkedését, megfelelé
ellatasat, és a sziiléi kompetenciak erdsitését. A gyermek és sziilo kozti kotédésben a nevelésbe
vétel komoly sériiléseket okozhat, emiatt a csalad figyelemmel kisérése, tamogatasa nagy

jelentéséggel bir az elso évben.

Csaladba fogadassal Osszefiiggd feladatok — A csaladba fogadas a sziild és a leendé gyam
kérelmére torténik. Az eljaras soran a gyamhivatal megvizsgalja és feltérképezi, hogy a leendd
gyam koriilményei alkalmasak-e a gyermek nevelésére, illetve, hogy a csaladbafogadas a gyermek
érdekében all-e, ennek keretében felkérheti a kdzpontot kdrnyezettanulmany készitésére, illetve
javaslattételre. A gyamhivatal a csaladbafogadas elrendelése mellett indokolt esetben felkéri a
csalad-és gyermekjoléti kdzpontot szocialis segité munka biztositasara.

A CSALAD- ES GYERMEKJOLETI KOZPONT SPECIALIS TEVEKENYSEGEI

Kapcsolattartasi tigyelet- Az Ujbudai Human Szolgaltato Kézpont heti rendszerességgel biztositja
a kapcsolattartasi tigyeletet. A kapcsolattartasi lgyelet igénybevétele véglegessé valt hatosagi
(gyamhivatal, birosag) végzés alapjan lehetséges. A szolgaltatast 2022-ben 33 {6 76 alkalommal

vette igénybe.

Utcai és lakotelepi szocialis munka- 2022-ben 30 alkalommal volt kozteriileti megkeresés. Az
utcai szocialis munka elsddleges célja, hogy felkutassa és elérje a veszélyeztetett gyermekeket,
fiatalokat és szamukra alternativakat kinaljon szabadidejiik eltéltésére, valamint helyet biztositson
kortarsaikkal, vagy éppen mas korosztallyal valo talalkozasokra. Kiilonds figyelmet fordit az
intézmény azokra a fiatalokra, akik ligyében jelzés is érkezett arrol, hogy napkézben az iskolai
orakrdl kimaradnak. Fontos, hogy ezekkel a fiatalokkal a kapcsolatfelvétel megtorténjen, €s az
iskolabol vald hidnyzas oka kidertiljon. A fiatalok, gyermekek elérésében, problémaik,
személyiségilk megismerésében nagy segitséget nyujtanak a jelzorendszeri tagok, melyek koziil is
kiemelheté az iskola, ahonnan a legtobb jelzést kapja az intézmény. 2019-t6] kezdddoéen a
tapasztalatok felhasznalasaval ezen specialis szolgaltatds nyujtasa tematikus csoportfoglalkozas

keretében valosul meg.

Korhazi szocidlis munka- A korhazi szocialis munka feladatait csaladsegitd €s esetmenedzser
munkatarsak latjak el. 2022-ben 3 esetben végeztek ilyen jellegli tevékenységet.

Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység- Ovodai— és iskolai szocidlis segitségnyujtés
keretében 368 tevékenység dltal 1509 fovel kertiltek kapcsolatba a munkatarsak. Az dvodai és
iskolai szocialis munka célja az 6vodai és iskola intézményeiben a tanulok sikeres elémenetelének
tamogatasa, egészségfejlesztése, veszélyeztetettségének megelozése. Az dvodai és iskolai szocidlis
segitd szolgaltatas tényleges ellatasa az adott koznevelési intézmény, és sziikségszerlien annak
fenntartdja, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont kozott megkotott egylittmikodési
megallapodas alapjan torténik. Az 6vodai-iskolai szocidlis segitd tevékenység a csalad- és
gyermekjoléti  kdzpont szolgaltatasaként a nevelési-oktatdsi intézményekben biztositott,
elsésorban preventiv jellegli megkeres6 és segitd tevékenység. E tevékenység kozéppontjaban
alapvetéen a gyermek fejlodése, jolléte all, de a segité tevékenysége iranyulhat a csaladra, a
pedagogusra vagy az iskolai kozosség mas résztvevojére is.
Programok a szolgaltatason belil:
o Internetes biztonsag — Internetes zaklatas (CyberBullying)
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A programsorozat a cimével azonos témakoroket jarja kortil interaktiv feladatok és iranyitott
beszélgetések segitségével.

Szociometria

A szociometria hatékonyan alkalmazhatdo eszkbz a  kozOsség szerep-  és
kapcsolatrendszerének feltarasa és fejlesztése érdekében. Az eredményeken alapuld
cselekvési terv lehetoséget biztosit a pedagogusok szamara, hogy preventiv jelleggel részt
vegyenek a csoport vagy osztaly szerkezetének alakitasiban.

2171, légy a baratom!” foglalkozassorozat

A foglalkozas céljai kozott szerepel tobbek kozott: a gyermekek egymads iranti
tolerancidjanak, elfogadasadnak erdsitése, az egyiittmikodésre vald hajlam fejlesztése, a
bantalmazé magatartds kialakuldsdnak megel6zése, illetve a kirekeszté helyzetek
felismerése és kezelése jatékos formaban.

Egyeztet6 eljaras - Iskolai mediacio

Ez a szolgaltatds tobbek kozott resztorativ szemléletli csoportkonferenciat, egyezteté eljaras
lebonyolitasat, sziiloi értekezletek, forumok moderéaldsat, valamint tanar- didk -sziil6-
iskolavezetés konfliktusa esetén iskolai mediaciot jelent.

Egészséges €let rajzpalyazat, Meseird palyazat

A szamos szines prevencios foglalkozas mellett, a tavalyi évben 2 pélyazati lehet6séggel is
igyekeztlink aktivizalni a 7-14 év kozotti, keriiletben €16 gyermekeket.

Kamaszkor vagy ,.kamaszkor™?

Az online térbe meghivott eldéadok segitségével, interaktiv jelleggel folyé eléadasokat
tartottak a csoport vezetdi, specidlisan a digitélis tér fliggdségi aspektusairdl, a fiiggd allapot
felismerésérol.

Kor/Téars — nyari kamaszklub
A foglalkozéasok alkalmaval a kamaszokat érint6 és érdeklo, gondolatindito témakkal késziilt

a csoport. A tarsas kapcsolatok fejlesztése - erdsitése mellett cél volt segitséget nydjtani a
feln6tté valas hataran 1évo fiataloknak abban, hogy megtalaljak helyiiket a vilagban.

Nyari fototabor — és Fotopalyazat

Junius utolsé hetében, a tehetséggondozas jegyében nyari napkdzis fotdtabort tartottunk az
érdeklodo keriileti felsés didkok részére. A tabort kovetéen a beérkezett alkotiasokbol
kivalasztasra keriilt mintegy 30 kép, amelyek aztan a Gazdagréti Miivelodési hazban
keriiltek kiallitasra.

Korrepetalas

A digitalis oktatas kovetkeztében megndvekedett az igény az otthoni tanulds megsegitésére,
igy az online felzarkoztatas és korrepetalas volt az egyik fé tevékenység forma a csoport
részérl, illetve digitalisan elérhetd szakmai anyagok és oraterveket készitettek a kollégak.
JEnésa vilag”

Interaktiv foglalkozas kiskamaszoknak, a tudatosabb és kiegyensilyozott online tér
hasznalata céljabél.

Erzékenyito foglalkozas

A foglalkozassorozaton a tarsas kapcsolatok fejlesztése, a didkok kozotti egyiittmiikodés
erositése, kozosségépités keriil a fokuszba.

“A parkapcsolatok egészséges jovojéért program™

A programban részt vevé didkok a parkapcsolati életiik kialakitasahoz és a szexualis
egészségiik megdrzése érdekében kapnak segitséget. Atfogd pszichologiai, életvezetési és
egészségligyi ismeretekre tesznek szert.

Téancos foglalkozas ovisoknak
A tancos elemekbe bujtatott fejleszté orak lényege a mozgas koordinaciéja mellett olyan

relaxacios technikak elsajatitasa, amelyek segitségével kezelheto a stressz és a szorongas.
., Varazskert” program
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A program egy fesziiltségoldo, vizualizacios, relaxacios gyakorlatsor. Ezek a vezetett
meditacios gyakorlatok segitenek a gyerekeknek a mindennapi fesziltség €s szorongas

csokkentésében.

Szocialis diagndzis — A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6é 1993. évi Il térveény
64. § (8) bekezdése szerint a csalad- és gyermekjoléti kozpont a csalad szocidlis helyzetének
atfogd vizsgalata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocidlis szolgaltatasokat
meghatarozo szocialis diagnozist. A jogosultsagi feltételek fennalldsa esetén a szocialis diagnozis
kotelezi a szocialis szolgaltatokat és a szocialis intézményeket. Az intézményben a 2022-es évben
16 6 véllalta a szociélis diagnozisban valo részvételt.

Készenléti szolgalat — A készenléti szolgalatot allandéan hivhaté telefonszam biztositasaval kell
megszervezni oly mddon, hogy a készenlétben 1évo munkatars szakszerli segitséget tudjon
nyUjtani, vagy ilyen segitséget tudjon mozgdsitani. 2022-ben Osszesen 18 hivas érkezett.

Jogi tanacsadas — A jogi tanacsadasban érintett esetek jelentOs része a csaladjog korébe tartozik
(hazassag felbontésa, sziil6i feliigyelet gyakorlasanak rendezése, kapcsolattartds szabalyozasa,
tartasdij, stb.), illetve folyamatban 1év6 végrehajtasi eljarasokban, és munkajogi, valamint
oroklésjogi ligyek kapcesan is kérnek segitséget az Intézménylinkhoz fordulok. Vannak esetek, ahol
csak jogi tanacsot kérnek az ligyfelek, de az ligyek nagy hanyaddban jogi irat szerkesztésére is
szitkség van. Vannak olyan kliensek is, akik végzések, hatarozatok, itéletek értelmezésében, kérk
a jogdsz segitségét. Hetente egy alkalommal biztositott ezen szolgaltatasunk, amelyen a
megjelenés elbzetes idépontaddashoz kotott, azonban siirgds esetben elérhetd soron kiviili

konzultacios idépont is.
2022. évben jogasz segitségét 312 alkalommal 185 {6 vette igénybe.

Pszichologiai tanacsadas — 2022-ben 2 féallasi pszichologus fogadta a klienseket tandcsadas
céljabol. A szolgaltatast 245 f6 1375 alkalommal vette igénybe. Munkajuk soran elsdsorban a
sziiléi elhanyagolas kovetkeztében felmeriilé lelki problémak orvoslasara és a sziil6i
kompetenciak hianyéra kellett a legnagyobb hangsulyt fektetni.

Mediacio — Kozvetitd tevékenység, melynek soran kiilso, partatlan kézvetitd (mediator) segiti a
vitds feleket abban, hogy konfliktusaikat targyaldsos uton rendezzék ugy, hogy mindkét fél
szamara elfogadhato, tartds megallapodas sziilessen. Mediacio 2022-ben 0Osszesen 549

alkalommal, 62 tigyféllel tortént.

Csaladkonzultacio, csalad- és parterapia — A szolgaltatas a csaladi problémakat, a csaladon beliili
miikddési zavarokat a csaladi kapcsolatrendszeren keresztiil kozeliti meg és probalja kiigazitani. A
terapia egy sok alkalmas, tobb hénapig tarté folyamat, mig a konzultdcio minddssze néhany
alkalombol all. 2022-ben 6sszesen 238 alkalommal, 36 tigyféllel tortént.

Fejlesztopedagogiai ellatas és korrepetalds — A korrekcids-fejleszté munka célja, hogy megelozze
vagy csokkentse azokat a tanuldsi nehézségeket, amelyek a pszicho-szocialis okok miatt
keletkeztek az Ovodaskord, iskoldba Iép6 vagy az iskolaba jaro gyermekeknél. A fejlesztések
egyénileg és csoportosan torténtek, a korrepetalasok, felzarkoztatasok csak egyénileg. Az ellatast a
tanév és a szlinetek ideje alatt biztositja az intézmény. Fejlesztésben, korrepetalasban 915

alkalommal 246 {6 vett részt 2022-ben.

Menekiiltekkel és oltalmazottakkal kapcsolatban ellatando feladatok — 2022-ben Osszesen 67
menekiilt, illetve oltalmazott statuszu klienssel dolgozott az intézmény, Osszesen 82 alkalommal.
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Hatralékkezelési tanacsadas — 2022-ben hatralékkezelési tanacsaddson megjelent ligyfelek szama
64 {6 volt, ami 323 tanacsadasi alkalmat jelentett. Evrol-évre novekszik azon iigyfelek szdma, akik
lakhatasi, rezsi és egyéb tartozast halmoznak fel. A hatralékrendezési terv az ligyféllel kozosen
késziil, a megoldasi lehetdségek felvazolasa utan a lépések megbeszélése kovetkezik, majd az

tigyfél kezébe helyezodik a dontés.

HESELY”
Az Ujbudai Human Szolgaltaté Kozpont esélyegyenléségi programja (tovabbiakban: ESELY)
2022-ben is szamos prevencios rendezvény és klubfoglalkozas megvaldsitasat tette lehetové.
Szakembereink idén tébb mint 120 keriileti csaladnak, 280 fonek biztositottak olyan rendkiviili
lehetoségeket, melyekhez hatranyos anyagi koriilményeik vagy sériilékeny tarsadalmi helyzetiik
miatt mas moédon nem juthattak volna hozza. A Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda
Onkormanyzatanak 2021-2025-re vonatkozé Esélyegyenléségi Programjaban megfogalmazott
iranyelvek alapjan az éves tervezet elkészitésekor elsésorban az alabbi tarsadalmi rétegek
megszolitasara fokuszaltunk.

¢ Szociokulturalis szempontbdl hatranyos helyzetben 1évo gyermekek és csaladjaik.

e Szegregacio altal veszélyeztetett teriileten €16 fiatalok.

» Gyermekiiket egyediil nevel6 ndk és férfiak.

e Serdiilok ¢s fiatal felnéttek, kiilonos tekintettel azokra, akik ki vannak téve a

kriminalizalodas vagy az elszigetel6dés veszélyének.
e Egyediil €16, maganyos, kortirs kozOsséghez nehezen kapcsolodd vagy kozosségi
csoportokbol kiszorult személyek.

2022-ben fontos szempont volt, hogy a jarvanyhelyzetet magunk mdgott hagyva, ujra
kiszamithato és rendszeres szolgaltatast tudjunk nyujtani az tigyfeleinknek. Ebbdl a szempontbol
2022. egy atmeneti év volt, ami végil igen szines programkindlatot és sok tanulsagot
eredményezett.
Osszesen:

o 11 klubfoglalkozas,

o 9 gyermekprogram,

e 5 kamaszprogram,

e 7 csaladi program,

e 4 tabor, és természetesen a hagyomanynak szamito évzaro

o Mikulas-iinnepség kertilt megrendezésre.
Bizalmat, és hosszutavu egyiittmiikodéseket sikeriilt kialakitanunk tébb szolgaltatoval, ezaltal a

gazdasagi id6szakon kiviil es6 téli honapokat is meg tudtuk tolteni programokkal, valamint a
kordbbi éveknél joval tobb olyan rendezvényt tudunk meghirdetni, ami a sport vagy az irodalom

témakorére epiilt.

b) gyermekek napkozbeni elldatasai, bolcsddei elldtds;

Férdhelyek tekintetében nem tortént valtozas a vizsgalt idoszakban, azonban a kihasznaltsag
tekintetében 7 %-os emelkedés tortént.

2020. évben Ujbuda Onkorményzata az Ujbudai PSttém Bolesode fejlesztését (Mini Boleséde
kialakitasat 8 fo részére) megvalositotta, a bolcséde megkezdte miikodését. Emellett 2020. évben
elkésziilt az Ujbudai Bobita Boleséde 2 csoportos féréhelybévitése, melynek keretében 28
férohelyes fejlesztés valosult meg. Az épiilet bovitésével egyiitt kialakitasra keriilt az chhez
szlikséges jatszoudvar is. A bdvités a 2020 évi statisztikai adatokban még nem jelentkezik.

A bolesodei férohelyek feltsltése egész évben folyamatos, a bolesédei beiratkozas, a felvétel az

onkormanyzati rendelet alapjan torténik.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
it " ; Onkorményzati bélcsédébe
Miikédd, nkormanyzati i 4
s T TE A 1 beirt gyerekek szama
Ev bdlcsddei féeréhelyek szama
db F6
2015 844 725
2016 844 731
2017 844 748
2018 844 773
2019 844 766
2020 844 777

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

4.3.3. b.) szami tablazat - BolcsSdék és bélcsbdébe beiratott gyermekek szédma
m""::::él .| Munkahelyi | Miikods csaladi Csaladi Miikadé mini Mini '(\;‘::f:; ‘:d'f‘ﬁ;‘fb;t
unkaneyl | bslesédebe bolcsodei  |bolcsdébe beirt|  balcsdei bélcsédébe : : gl
bdlcsédei , . ; “ 2 3 K bélcsddei gyermekek
- . beirt gyerekek |férdhelyek szama| gyerekek szama |férGhelyek szama| beirt gyerekek S
Ey Ll S LT TR (15 125) (TS 121) (15127)  |széma (1s123) | feréhelyek L
szédma (TS 126) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db F6 db Fo db F&
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. 185 172 n.a. n.a. 950 888
2018 844 1230 183 176 n.a. n.a 950 882
2019 844 1227 220 215 n.a. n.a. 950 875
2020 n.a. n.a. 262 228 n.a. n.a. 914 792

Forrds: TelR, KSH Tstar

¢) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem egyik elsé és legfontosabb ,,jelz6™ intézménye a bolcsdde. A bélesddékbe jard
gyermekek koziil: rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt 9 6, hatranyos helyzetl
1 16, halmozottan hatranyos helyzeti 1 fo6, veszélyeztetett gyermek 2 f6. A bolesode
gyermekvédelmi munkaja soran 2019. évben észlelt gyermekvédelmi problémak jellege:
megélhetéssel, lakhatassal — Osszefliggé anyagi probléma; gyermeknevelési probléma;
gyermekintézménybe beilleszkedési nehézség; magatartaszavar, teljesitményzavar; csaladi
konfliktusok (sziillék kozotti, sziild és gyermek kozotti); sziilok vagy csalad életvitele; sziil6i
elhanyagolas; csaladon belili bantalmazas (fizikai, lelki); fogyatékossag, retardacio;

szenvedélybetegségek.
d) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgéltatasok;

Gyermekek atmeneti otthona
Fenntarto: Krizis Szocialis Szolgalat a veszélyeztetett csaldadok integracidjanak megoOrzéséért

Alapitvany - 1125 Budapest, Nagytétényi ut 266.
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Intézmény: Krizis Alapitvany Gyermekotthona 1225 Budapest, Nagytétényi Gt 266.

Az intézmény tevékenysége szervesen illeszkedik a gyermekvédelem intézményrendszerébe,
szorosan egyiittmikodnek a gyermekjoléti szolgalatokkal, igy segitve a szocialisan
teljesitOképességiik hatarara sodrodott sziiloket és gyerekeket a problémak kezelésében. Az
intézmény koedukalt formaban miikodik, 24 férohelyen foként 3 és 18 év kozotti gyermekek
szamara nyujt atmeneti gondoskodast.

A sziilével, gondviselovel kotétt megallapodas alapjan, a gyermek atmeneti kiemelésével, csaladi
krizis menedzseléssel vallal szerepet a csaladi integracid megérzésében. A feladatellatasi
szerz6dés alapjan az alapitvany 14 {6 férohely fenntartasara kotstt szerzodést a XI. keriilet
tekintetében.

Az intézmény négy, foként szakellatasi feladatokra fenntartott féréhelyén sszesen 45 esetben
nydjtott atmeneti elhelyezést. Az intézmény 24, és az intézményhez kapcsolodé utdgondozoéi
ellatas 6 kiils6 féréhelyén, krizishelyzetben 1év6 gyermek, gyermek és édesanya, illetve fiatal
felnott elhelyezését oldotta meg. 2019. évben a XI. keriileti ellatottak szama 29 {6 volt, ami 3 547
gondozasi nap tekintetében, atlag 9,72 fot jelent.

Elsédleges veszélyeztetd tényezOk kozott szerepelnek a csaladok albérleteinek elvesztése (11
esetben), elégtelen lakhatasi koriilmények (11 esetben), hajléktalansag (8 esetben), bantalmazas (4
esetben), ellatatlansag sziilo elvesztése miatt (1 esetben), csalddi konfliktus (3 esetben), sziil§-
gyermek kozotti konfliktus (3 esetben), sziilo szenvedélybetegsége (2 eset-ben), gyermek
betegsége (1 esetben), gyermek tanulasi és/vagy magatartasi problémaja (1 esetben).

Csaladok atmeneti otthona

Intézmény: Baptista Integracios Kézpont Csaldadok Atmeneti Otthona 1. 1158 Budapest, Sztérai M.
ter 10.

Az Intézmény ellatasi szerzédés alapjan csaladok atmeneti otthona ellatast nyujt Budapest Fovaros
XI. keriilet kozigazgatasi teriiletén allandé bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel
rendelkezd 4 csalad (legfeljebb 16 16) részére. Az ellatas az életvezetési problémak vagy méas
szocialis €s csaladi krizis miatt otthontalanna valt, tovabba védelmet keresé sziilé és gyermeke, a
valsaghelyzetben 1évo bantalmazott vagy varandés anya, illetve a sziilészetrdl kikeriilo anya és
gyermeke, valamint a varandos anya kérelmére az anya élettarsa vagy férje részére biztosithato.
Az intézménybe torténé bekeriilés feltétele az Ujbudai Huméan Szolgaltatd Kozponttal torténd
elézetes és folyamatos egyiittmitkodés. Az ellatottak felvétele kizarolag az Ujbudai Human
Szolgaltaté Kozpont javaslata alapjan torténik.

A segitségnyujtas célja azon készségek és képességek elsajatitasa a sziilok részérél, amelyek révén
a tovabblépésre, a csaladi szerepek elsajatitasara, a gyermekek sziikségleteinek minél teljesebb
kielégitésére, valamint az Onfenntartasra minél inkabb képessé védlnak. A szakmai team
(szociologusok, szocidlpedagdgusok, gondozok, szakgondozok pszichologus, gyermekorvos,
védond, jogasz) komplex szakmai tudasaval, a csaladokkal egyiittmiikddve az elsddleges cél
mellett folyamatosan arra torekszik, hogy minden esetben a gyermekek érdekeit helyezze el6térbe.
Mig a csalddgondozé munkdjanak fokuszaban a sziilok, addig a szakgondozdk munkajinak
kozéppontjaban a gyermekek allnak.

Fontosnak tartjak, hogy a korabbi években sikeresen miikdé programjaikat tovabb miikddtessék,
hiszen ezek mar az Otthon életének szerves részét képezik. Kiemelt figyelmet szenteltek a
szegénység, és a kirekesztddés ujratermelddési folyamatainak megallitasat célzo, és a csalad
hidanyossagait kompenzald, prevencios programoknak. Havi programjaik kozoétt szerepel az ..Itt
vagyok! Alkossunk™ program, ami a beszélgetés mellett lehetévé teszi az alkotast, a
kézmiveskedést is. A foglalkozasok célja nem csak a hasznos idotoltés, hanem a kdzdsség épitése
is, ahol kreativan egyiitt alkothatnak, és kotetleniil beszélgethetnek, amelynek kapcsan még jobban
megismerhetik akar a gyermekeket, akar a sziiléket.

2019-ben 10 programokat inditottak el. ,.Csapatépitd tréningek gyermekeknek, illetve
felnétteknek™, ahol a kommunikacios jatékok célja a verbalis és nonverbalis kommunikacios
készségek fejlesztése volt, sokszor ugyanugy 6nismereti és csoportépitd funkciot t6ltéttek be, mint
a kifejezetten csoportépitést célzd gyakorlatok. A ,Beszélgeté kor” szintén Gjonnan inditott
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program, ahol a program célja a kozosségépités, a lakok véleményének, tapasztalatainak
megismerése, kikapcsolodas, fesziiltségek levezetése. Tovabbi uj program a ,FOzés a
csaladokkal”, ahol havi 1 alkalommal kozos fozést tartottak a csaladokkal, ami egy
csalddgondozojuk vezetésével valosult meg. Uj program a .Baba Fézés” is. A ,Tudatos
csaladtervezés programsorozat” célja a felvilagositas az intézményben ¢él6 kamaszoknak és
felndtteknek, ami a Pesterzsébet Egészségfejlesztési Iroda szervezésében valosult meg. A
.Filmklub™ célja a kdzos élmény megélése a kozos filmnézés altal, valamint a film tanulsagainak
az atbeszélése. Témaik kozott szerepelt a megértés, az empatia, a fogyatékos emberek elfogadasa.

a) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidos programokhoz val6 hozzaférés;

A Dél-Budai Tankeriileti K6zponthoz tartoz6 XI. kertileti iskoldkban a fogyatékossaggal €16
gyermekek a sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz ugyanigy hozzaférnek, mint a
tobbi tanuld. Az egészségmegdrzés és a mozgas jotékony hatdsa minden gyermek szamara
biztositva van. Ezek mellett, a gyermekek egyéni igényeihez is sziikséges alkalmazkodni,
mint a szakért6i véleményben eldirt kiilon egészségiigyi foglalkozas, fejlesztés biztositasa,
vagy bizonyos sporttevékenységek aloli felmentés.

b) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A raszorulé gyermekek tavaszi és nyari szlinidei étkeztetését 2022. évben 9 nap
vonatkozasaban Osszesen 1 fo altalanos és 1 fo kozépiskolas tanuld részére biztositotta az
onkormanyzat.

c) eltérd kulturaja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az alap- és kozépfoku oktatasi intézményekben biztositjak a kozos programokon val6 részvételt.

d) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkormanyzatnak nincs tudomasa a gyermekeket érintd hatranyos megkiilénboztetésrol.

e) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatiasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A tanulok szamara a 2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kdznevelésrdl és az egyenlé banasmaddrol
és az esélyegyenléség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény biztositia a megfeleld

ellatas térvényi kereteit.

Az iskoldkban gyakoriak az érzékenyitdé programok, tevékenységek, amiken keresztiil mar
gyermekkorban elkezdddik a befogadd szemlélet megteremtése.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei €s esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk ovodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra vald

eljutas modja, lehetdségei;

A Kozponti Statisztikai Hivatal dltal kiadott adatok alapjan keriiletiinkben az 6vodaba beiratott
gyermekek szama kis mértékben csokken, ezen beliil a hatranyos helyzetl gyerekek szama
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azonban szignifikans csokkenést mutat. Mig 2015-ben a teljes gyermekszam 1,5 % volt hatranyos
helyzeti, a vizsgalt id6szak végén ez a szam 0,1 %.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i dvodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatréanyos és halmozottan | Hétranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetli 6vodas
(gydgypedagdgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)|gyermekeken beliil (TS 093)
Fo F6 %

2015 4670 71 1,50%
2016 4583 31 0,70%
2017 4616 17 0,40%
2018 4588 9 0,20%
2019 4610 6 0,10%
2020 4398 3 0,10%

Forras: TelR, KSH Tstar

Az altalanos iskolas tanulok szama kis mértékii novekedést mutat. Ugyan 2016-ban az el6z6 évhez
viszonyitva jelent6és csokkenés volt, ez azonban a kovetkezé években megfordult, 2020-ra
meghaladta a 2015 évi adatot. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolasok
aranya 1-2 szazalék kozott mozog és csokken. Az idoszak végére 1 % ala esett.

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzetii hétranyos helyzet(i
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama tanulék aranya az dltaldnos
Ev nappali oktatasban (gydgypedagdbgiai oktatdssal egyiitt) iskolai tanulékon belil (TS
(TS 094) 095)
F6 FG %
2015 9 350 150 1,60%
2016 7714 162 2,10%
2017 9111 82 0,90%
2018 9143 128 1,40%
2019 9222 83 0,90%
2020 9625 77 0,80%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A gimnaziumban tanulok kozott szembetlin, hogy két évben volt mindSsszesen egy-egy
hatranyos és halmozottan hatrdnyos tanuld. Arra lehet kovetkeztetni, hogy a gimnaziumban
tanulas lehetdségével leginkabb azok a csaladok tudnak élni, akik egyébként is kedvezobb anyagi

koriilmények kozott élnek.
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Mas a helyzet a szakkozépiskolaban és készségfejlesztd iskoldban tanuldkkal. Az ezekben az
intézménytipusokban tanuld hatranyos ¢s halmozottan hatranyos helyzetii tanulok ardnya magas.

A szakgimnaziumi tanulok esetében bar az adatsor hidnyos mégis latszik kisebb és csokkend
szazalékban valnak az itt tanulok veszélyeztetetté.

4.4. a) 3. szamu tabldzat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszinti oktatasban
Hétrdnyos és Hatrényos és halmozottan yos 4z huk £ l;ei;zell] séz:;k;zépis:dalhl;nl;lék Hacrbeyoskt islinotStian & hitrén::s‘h;lyzerﬁ &
= helyzetd szakkdzépiskolal tanulék Jetatiges Z 2 hatranyos helyzeti
halmozottan hatranyos | hatranyos helyzetd tanuldk| = e és hatranyos helyzetii szakiskolai és < tanulok
helyzetd gimnaziumi ardnya a gimnaziumi gs hialidnyos helvastlmakickoly] 8x készségfejlesztd iskolai tanulok aranya a gzakgimpiumi lanio aranya a szakgimnaziumi
Ev tanulék : (TS096)| t I6: : 1l (TS 097) héststgtejlestrr Iskolel tanujik w8 & tanulok szamahoz viszonyitva s tanulékon beliil
anuldk szdma anulékon belis i 5
nappali oktatasban (TS 098) (5 099) (75 100) (Ts 101)
Fé % Fé % F& %
2015 0 0,00% n.a. - n.a. -
2016 1 0,00% 17 11,70% 23 0,90%
2017 0 0,00% 7 7,30% 35 1,50%
2018 1 0,00% 27 9,80% 19 0,80%
2019 0 0,00% 15 6,40% 6 0,30%
2020 0 0,00% 12 n.a.
. 7 roqr . - ryrt . . . r . ’ o
b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgéltatasok (pl. iskolara/6vodara juto

gyogypedagodgusok, iskolapszichologusok szama stb.)
A rendelkezésre allo adatokbol megallapithato, hogy a gyogypedagogiai gyermekcsoportok
szama, €s a gyogypedagdgiai oktatasban résztvevé oOvodas gyermekek szama is nagyjabol
megduplazodott a vizsgalt idoszakban. Az dvodai feladatellatasi helyek szama nem valtozott.

o 4.4.2. szédm tabldzat - Ovodai nevelés adatai o
Svods] Ovodai férshelyek Ovodai felad. Ovodaba beirt Gvodai Gybgypedagdgiai oAl
. szdma helyek széma gyermekek szdma gyogyped: ktatasban részesils gy
3-6 éves kori  |gyermekcsoportok szédma| 4 ¢ & R gyermekesoportra
nskak siAma v ia o {gyogypedagégial |(gydgypedagdgiai neveléssel {gyog By ovodis gy széma T B akak
Ev 8y neveléssel egyitt (TS 085) neveléssel egyiitt) egyutt) neveléssel egylitt) szama az integraltan oktatott SNi széma (TS 085)
ih {15 090) {15 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkill (TS 091)

fa db db db 6 db 6 6
2015 203 n.a. 43 4670 4 29 n.a.
2016 206 n.a 50 4583 4 30 n.a.
2017 207 n.a. 50 4616 4 36 n.a.
2018 204 n.a. 50 4580 a 35 n.a.
2019 213 na. 50 4610 € 46 n.a.
2020 213 n.a. 50 4398 6 53 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A tablazat adatai hidnyosak, ezért korlatozott mértékben jutunk informaciohoz. Az éltalanos
iskolai osztalyok szama a gyogypedagogiai osztalyokban kis ingadozast mutat, azonban a
valamennyi alapfoku oktatasi intézmény adatat tartalmazo szamsorban évente nagyobb eltérés
mutatkozik, amit a tobbségi altalanos iskolak osztalyainak szamdaban bekdvetkezd valtozas
indokol. A feladatellatasi helyek szama alig valtozott.

4.4.4, szami tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztélyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az dltaldnos iskolai Az dltaldnos iskolai | Altaldnos iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai . . - 2
A : i’ 5 i % i A Mads telepiilésrdl bejaro
osztdlyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek széma osztalyra jutd tanulék P e Ry
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyogypedagdgiai szédma a nappali oktatdsban 4 3
3 ) ¢ 3 = . o . e J aranya a nappali oktatdsban
Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatdssal egylitt) (gydégypedagdgiai oktatdssal (TS 084)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2014/2015 44 435 29 na. 9,70%
2015/2016 43 424 27 na. 11,10%
2016/2017 43 421 29 n.a. 10,90%
2017/2018 45 426 28 na. 11,40%
2018/2019 43 428 28 na. 11,60%
2019/2020 42 435 30 na. 11,40%

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazat az éltalanos iskolat eredményesen befejezOk szamat mutatja a nappali oktatisban,
azonban az altalanos iskolaba jard Gsszesen tanulok szama, vagy az osztalyismétlok szamanak
ismerete nélkiil nem mond sok mindent az adatsor. Annyi allapithatd meg, hogy a 2019/2020
tanévben 15 %-kal tobb tanuld fejezte be eredményesen a 8. évfolyamot, mint az iddszak els6

évében.

4.4.5. szamui tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejebk a
nappali oktatdsban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatdsban (TS 083)

F&

2014/2015 972

2015/2016 1018

2016/2017 973

2017/2018 1065

2018/2019 1030

2019/2020 1143

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés terliletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

llyen jelenségrél nincs tudomasunk. Az Onkormanyzat az 6vodaskortdl kezdédden minden
intézménytipusban szervez a kiilonbozé fogyatékossaggal kapcsolatos érzékenyitd
programokat, melynek célja, hogy a gyermekek és a pedagégusok befogadoak legyenek.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozé eltérések;

A Dél-Budai Tankeriileti Kozpont intézményein beliil nincsenek szegregacios jelenségek. A XI.

keriiletben a kiemelt figyelmet igénylé tanulok az Ujbudai Montagh Imre Altalanos Iskola, Ovoda,

Fejleszté Nevelés-oktatast Végzo Iskola és Készségfejleszto Iskola és Egységes Gyogypedagogiai

Modszertani Intézménybe jarnak, vagy amelyik intézményt a szakért6i bizottsag a szakértoi

véleményben kijeloli szamukra.

e) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
A tanulok a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan kapjak meg az egyéni sziikségleteik
tamogatasara a fejlesztéseket, a kiilonbozé ellatasokat, hatranykompenzalé juttatdsokat,

kedvezményeket.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa. j

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sordn telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetiségek

Az ¢érintett csalddok nem rendelkeznek kellé | A keriilleti  csaladok  munka-magéanélet
informacioval az igénybe vehetd | egyensulyanak, valamint az  elérheto
szolgaltatasokrol. gyermekgondozasi  szolgaltatasokhoz  vald
hozzaférésének elosegitése. A lehetOségek

55



széles korG hirdetése, promotaldsa online és
offline feliileteken egyarant.

Generacios szakadékok a csaladban.

Oktaté tajékoztatd programok a csaldadokon
beliil a generaciok békés egyiittélésének
elosegitésére.

Nincs olyan kozosségi tér, mely alkalmas lenne

Az Ujbudai Huméan Szolgiltaté Kozpont

a kozdsségi programok rendezésére. Onalléan  mikodd, kozosségi  programok
befogadasara alkalmas Kozosségi Terének
létrehozasa.

A szegregicid 4ltal veszélyeztetett fiatalok
hidnyos egészségiigyi ¢és szexudlis ismeretekkel
rendelkeznek.

A szegregacio altal veszélyeztetett teriileten a
veszélyeztetett fiatalokat sajat koryezetiikben
elér6  prevencidos  utcai  szolgéltatasok,
segitségnyujtasok kapacitasanak novelése. Az
utcai szolgaltatasoknak az alapvetd testi,
egészségligyi, szexualis ismerethianyok
potlasara, a szenvedélybetegségekkel
kapcsolatos prevenciora €s a kriminalizalodas
megel6zésére vald kiterjesztése. A fiatalok
szamara célzottan biztositott felvilagositd utcai
és kozosségi programok bovitése.

M¢ég tébb olyan programra van sziikség, ami
segiti a boldog ¢s biztonsagos gyermekkor

A keriiletben miksdo prevencios
gyermekvédelmi szolgéltatasok bovitése.

problémamegoldo képessége.

megélését.

Szociokulturalis hatranyok. A szociokulturdlis szempontbol hatranyos
helyzetben 1évé gyermekek és csaladjaik
segitése évente megujulo, innovativ,
modellprogram megvaldsitasaval.

A gyermekek és fiatalok alacsony Onismerete és | A gyermekek és  fiatalok  kreativitasat,

problémamegoldasat, az  Onismeretet  ¢€s
egylittmikodési képességet fejleszté programok
megvaldsitasa.

5. A nok helyzete, esélyegyenlisége

2018-ban Ujbuda lakossaganak 54 %-a volt nd. Amig a 0-17 éves korosztdlyban a férfiak ardnya
magasabb, addig a 60 év feletti lakossag korében pedig mar joval magasabb a néi lakosok aranya,
mint a férfiaké. 65 éves kor felett csaknem a dupldja. Budapesten a nok sziiletéskor varhato
¢lettartama (80,21 év) atlagosan 5 évvel haladja meg a férfiakét (75 év).

i A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok kdrében

A hatranyos megkiilonboztetés egyik legkézzelfoghatobb teriilete a nék szempontjabol a
munkaerdpiac teriilete, valamint a munkahelyek vilaga, ahol a hatranyok kiilonosen ¢és
hatvanyozottan érintik a gyermekvallalas el6tt allé és kisgyermeket neveld noket. Az alabbi
tablazat adatai szerint a n6k Munkaiigyi Hivatalban regisztralt munkanélkiili a vizsgalt 1d6szak
minden évében magasabb volt a néi munkanélkiiliségi rata. (A 2019. évi adat téves, ezt a

helyzetelemzés korabbi szakaszaiban is leszogeztik.)
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5.1.1. szdmu tdblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott alldskeres6k ardnya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak ardnya Nd&k ardnya Aestaten
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 1,60% 1,50% 1,75%
2016 1,30% 1,60% 1,45%
2017 1,10% 1,40% 1,25%
2018 1,00% 1,20% 1,10%
2019 9,00% 1,30% 5,15%
2020 2,10% 2,70% 2,40%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A munkanélkiilivé valt nék nagyobb szazalékanak a munkaerdpiacra visszakeriilése hosszabb

idobe telik. Szamukra fontos a foglalkoztatast segit6 és képzési programokon valo részvétel.

allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

5.1.2. szdmui tébla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvdntartott

180 napnél hosszabb
ideje regisztrait

NGk ardnya a 180 napon tuli

nyilvantartott dlldskeres6kon

Ev munkan(ilsl’czlstgl}( aranya beliil (TS 058)
% %
2015 56,50% 56,40%
2016 55,40% 59,00%
2017 48,60% 56,50%
2018 44,00% 55,50%
2019 36,00% 62,30%
2020 33,70% 60,80%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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5.1.3. szamu tabldzat - Palyakezdé allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvdntartott Nyilvantartott palyakezdo
allaskeresok szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
6 Fo
2015 1469 65
2016 1219 60
2017 999 38
2018 888 17
2019 892 26
2020 1883 34

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban
Az Ujbudai Human Szolgaltaté Kozpontban ingyenesen egyéni munkavallalasi tandcsadast
kaphatnak a szocialisan hatranyos helyzeti nok, melynek része a munkakeresést segito,

interjuhelyzetet modellezése, onéletrajz szerkesztés stb.

¢) alacsony iskolai végzettségl nok elhelyezkedési lehetdségei

Magyarorszagon az alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségel lényegesen
rosszabbak, 6sszehasonlitva a magasabb iskolai végzettségli gyermeket nevel6 ndk lehetdségeivel.
Szamukra a gyari betanitott munka, a takaritoi, bolti arufelt6lté munkakérdk az elérhetdek, ahol

azonban a jovedelem is korlatozott. Ez pedig a szegénység ujra termel6déséhez vezet.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndék munkaerépiaci helyzete kimutathatéan rosszabb a férfi munkavallalokéhoz képest. A
munkahelyi hatranyos megkiilonboztetése tobbek kozott megjelenik a szakmai szegregacioban
(sokkal t6bb né dolgozik olyan alacsony fizetésekkel jaro teriileten, mint a pedagogia,
egészségligy, szocidlis szektor), tapasztalhato a ndk munkahelyi elémenetelének akadalyaiban, a
munka-maganélet 6sszehangolasanak nehézségeiben.

Ujbuda Onkorményzata 2020 tavaszan csatlakozott az Amnesty International Egy lépéssel
kozelebb kampanydhoz, melynek célja, hogy a nemek szerinti béradatok atlathatéva valjanak és
ezaltal kozelebb keriiljiink a nemek kozotti bérszakadék megsziintetéséhez. A csatlakozas és a
hivatali bérekre vonatkoz6 adatok nyilvanossa tétele inkabb volt jelképes az Onkorményzat
részérél, hiszen a koztisztviselok bérét a munkaba eltoltott évek ¢és iskolai végzettség hatirozza

meg.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bélcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalaidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A Kkeriiletben jelentésen emelkedett a védénok szama, ezzel egyidejlleg az egy fore juto atlagos

------
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5.2. 1. szamu tablazat — Véddéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védéndi o Sk T < :
. - 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
isshelyekszama ermekek széma védanénként
Ev (TS 109) g
db f6 fé

2015 55 90911 1652,927273

2016 62 95050 1533,064516

2017 61 93981 1541

2018 55 91277 1659,581818

2019 59,5 71457 1200,957983

2020 65 63539 977,5230769

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az Onkormanyzati bolcsddei férGhelyek szama nem boviilt a vizsgalt iddszakban, a
kihasznaltsaguk, vagyis a bolcsddében beirt gyerekek szama az id6szak elejéhez képest kb. 7 %-

kal emelkedett, de még igy sem éri el a keretszamot.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamu tablazatbél
SACEEREaTh , : Onkormanyzati bolcsédébe beirt
Miikddd, 6nkormanyzati Srekek coki
& bélcsédei férdhelyek szama £

db Fé
2015 844 725
2016 844 731
2017 844 748
2018 844 773
2019 844 766
2020 844 777

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

Magyarorszagon az elmult évek sordn jelentds fejlédés mutatkozott a bolcsédei féréhelyek
fejlesztésének teriiletén, ami nagy mértékben képes hozzajarulni a n6k munkaerdpiaci helyzetének
javitisahoz. Ebbdl a szempontbol Budapest és Ujbuda is kiemelten kedvez6 helyzetben van az
orszagos atlaghoz képest. Az 5.2.2. b) tablazat meglehetosen hianyos. A miikodé munkahelyi és
miikodd mini bolesddei féréhelyekre vonatkozoan nincs adat, azt latjuk azonban, hogy a csaladi
bolcsédei férohelyek sincsenek teljesen kihasznalva. Ugyanakkor mind az énkormanyzati, mind a
csaladi bolesodék kihasznaltsaga novekvo tendenciat mutat. Ebb6l arra kovetkeztetiink, hogy a
nék arra torekednek, hogy mielébb visszakeriiljenek a munkaer6piacra, nem tudjak, vagy nem
akarjak kihasznalni a gyermekgondozasra igénybevehet6 lehetoségeket.
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bblesédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu téblazatbol

Miikédé Miikédé csaladi Miikédd Bélcsédébe
munukahelyi Munkahelvl. | - leiadal Cale Milkods piini il (6sszes) | (8sszes) beirt
% = bolcsGdébe : bélcsédébe bélcsbdei bolcsGdébe T 7
bolcsédei ¥ férGhelyek ¥ 7 ’ bolcsédei gyermekek
5 : beirt gyerekek 4 beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek _ :
AR L T e e széma (T5 121) | szama (75 127) |széma (15 123)| Féréhelvek e
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db F6
2015 0 0 n.a. n.a. na. na. n.a. n.a.
2016 0 0 n.a. n.a. na. n.a. na. na.
2017 0 0 185 172 na. n.a. 950 888
2018 0 0 183 176 n.a. na. 950 882
2019 0 0 220 215 na. na. 950 875
2020 0 0 262 228 0 0 514 792

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, az anya és gyermekgondozas a védonoi halézat szakmai munkajaban jelenik
meg. Az Ujbudan dolgozé diplomds védéndk tevékenységének kozéppontjaban a csaladok
egészségvédelme, a betegségek kialakulasanak megelozése, valamint az egészségfejlesztés all.
Kozremiikédnek a lakossagi célzott szlrovizsgalatok szervezésében, segitséget nyujtanak a
medd6ség megeldzésében és kezelésében, csaladtervezéssel kapcsolatos tandcsaddst tartanak,
felkészitik a varandos noket az anyasdgra a csaladsegitést végzo intézmények illetékes
szakembereivel. Fokozott figyelmet forditanak a szocialisan nehéz helyzetben €16 varanddsokra és
a gyermekiiket egyediil neveld anyédkra. Segitséget nyljtanak a csaladi-, szocidlis juttatisok
megismerésében és a hozzatartozé nyomtatvanyok beszerzésében, kitoltésében.

Ujbudan a védénék szama az elmult évek sordn megkozelitdleg 20 %-kal emelkedett, de még igy
is legalabb 1000 gyermek jut minden egyes védonére egy €vben.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek szama (a 4.3.1. tdbldval azonos)

Betshtétt védsnsi

Stiort vedondl 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Alldshelyek szdma ermekek szama védéndnként
Ev (TS 109) ok
db fé 6

2015 55 90911 1652,927273
2016 62 95050 1533,064516
2017 61 93981 1541
2018 55 91277 1659,581818
2019 59,5 71457 1200,957983
2020 65 63539 977,5230769

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati eroszak

.Minden 6todik not ért mar élete soran fizikai bantalmazas a partnere részérol. Ez jelenleg
Magyarorszagon tobb, mint 760.000 nét, és ennél valamivel kevesebb bantalmazé férfit érint.
Jelenleg is tébb, mint 226.000 magyar né €l fizikailag is bantalmazé kapcsolatban. A
partnerkapcsolati testi erdszakkal kapcsolatos esetek 95 szdzalékaban a férfi az agressziv fél, €s
nét bantalmaz. A fennmaradd 5 szazalékot a férfit bantalmazdé nok, illetve leszbikus és
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homoszexualis partneriiket bantalmazé melegek alkotjak.” ® A nok elleni erészaknak t6bb forméja
van, tobbek kozott a szobeli bantalmazas, a lelki erdszak, a fizikai erdszak, a szexualis eroszak,
valamint a gazdasagi erdszak. A kozbeszédben gyakran stlyosan aldozathibaztaté hangok
jelennek meg és erosodnek fel, ami mélyiti a témat korilvevd tévhiteket és fenntartja a
bantalmazas tabuként kezelését. Kiemelten fontos, hogy a szégyenkeltd, hibaztaté beszédmod
atalakuljon, valamint, hogy a bantalmazottaknak legyen biztonsagos lehetdsége segitséget kérni.
Mindent meg kell tenni annak érdekében, hogy a lehetd legvaltozatosabb mddon jusson el az
aldozatokhoz, hogy pontosan hova és hogyan tudnak segitségért fordulni, mivel a megfélemlités
és az izolacié nagyon gyakori bantalmazasi formak, amelyek okan a bantalmazott nem tud
megfeleld idében megfeleld tipusu segitséghez jutni.

Az Ujbudai Human Szolgaltaté Kézpontban a csalddon beliili erészakkal kapcsolatos tdamogaté
szolgaltatasokat, segélytelefon, tanacsado szolgalat, nvédelmi tanfolyam érhetd el.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatiasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetbe alapvetéen a kedvezotlen szocialis vagy anyagi helyzet, csaladon beliili erészak,
vagy hajléktalanna valas miatt keriilhetnek a nok, csaladok.

A krizishelyzetek megel6zése érdekében az onkormanyzat ingyenes jogsegélyszolgalatot biztosit a
raszoruloknak minden csiitortokon a Ujbudai Human Szolgaltat kdzpontban.

Krizishelyzet esetén az alabbi szolgaltatasokat vehetik igénybe a csaladok.
Gyermekek atmeneti otthona

Alapitvany, 1125 Budapest, Nagytétényi ut 266.

Intézmény: Krizis Alapitvany Gyermekotthona, 1225 Budapest, Nagytétényi t 266.

Az intézmény tevékenysége szervesen illeszkedik a gyermekvédelem intézményrendszerébe,
szorosan egylittmiikddnek a gyermekjoléti szolgéalatokkal, igy segitve a szocidlisan
teljesitoképességiik hatarara sodrodott sziiloket és gyerekeket a problémak kezelésében. Az
intézmény koedukalt formaban miikddik. 24 férohelyen foként 3 és 18 év kozotti gyermekek
szamara nyujt atmeneti gondoskodast. A feladatellatasi szerzodés alapjan az alapitvany 14 6
férohely fenntartasara kotott szerzodést a XI. kertilet tekintetében.

Csaladok atmeneti otthona
Fenntartd: Baptista Integracios Kozpont Csaladok Atmeneti Otthona 1. 1158 Budapest, Sztarai M.

tér 10. 1201
Intézmények: Baptista Integraciés Kézpont Csaladok Atmeneti Otthona 1. 1158 Budapest, Sztérai

M. tér 10.

Az Baptista Integracios Kozpont Csaladok Atmeneti Otthona 1. 1158 Budapest, Sztarai M. tér 10.
az orszag egéesz teriiletérdl fogad tgyfeleket. 2019-ben az Ujhéazban 31 édesanyanak, valamint 60
gyermeknek, a Régihazban 20 anyanak, 15 apanak, és 38 gyermeknek nyujtott segitséget. Koziiliik
a XI. keriileti lakosok tekintetében a Régihazban 2 gyermek, 1 édesanya, ¢s 1 édesapa 516 napot
t6ltott, az Ujhazban 3 gyermek és 3 édesanya 228 napot toltott.

A segitségnyujtas célja azon készségek €s képességek elsajatitasa a sziilok részérdl, amelyek révén
a tovabblépésre, a csaladi szerepek elsajatitasara, a gyermekek sziikségleteinek minél teljesebb
kielégitésére, valamint az Onfenntartasra minél inkabb képessé valnak. Mig a csaladgondozo
munkajanak fokuszaban a sziilok, addig a szakgondozdk munkdjénak kozéppontjaban a

gyermekek allnak.

® Forras: NANE N6k a Nékert Egyutt az Erészak Ellen Egyesiilet: https://nane.hu/erintetteknek/tudnivalok-
a-nok-elleni-eroszakrol/#tenyek-es-tevhitek
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| 5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

Ujbuda onkorményzati vezetésében egy alpolgarmester képviseli a noket, és olyan fontos
teriiletekért felel, mint az esélyegyenldség, a szocialis ligyek, komyezetvédelem, sport és
lakasiigyek. A Képvisels-testiiletben tobb megvalasztott képviseld, valamint Ujbuda jegyzdje is
né, illetve az Onkormanyzat cégeinek élén is tobb néi vezetd all. Az orszaggyiilésben Ujbuda

érdekeit noi képviselo képviseli.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

Kertileti programok és szolgaltatasok a célcsoport részére '
. A ,Rugalmas munkahelyek, csaladbarat Ujbuda™ cimii, TAMOP-2.4.5-12/4-2012-0001

azonositd szamu projekt fenntartasi idoszaka lejarta utan is tovabb visszilk az aktivitdsokat,
melyek k6zott szerepel tobbek kozt a Csaladbarat Vallalkozas Ujbuda és a jatszoszoba.

. A keriiletben az Ujbudai Human Szolgaltaté Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja
biztositja a valsaghelyzetben 1évé varandds anyak gondozasat.
. A csaladok atmeneti otthonat a kerilletben az Baptista Integracios Kozpont Csaladok

Atmeneti Otthona 1. 1158 Budapest, Sztarai M. tér 10. ellatasi szerzédéssel biztositja.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa —I

A nok helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata sorin telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A gyermekiiket egyediill nevelé szilok | A gyermekiiket egyediil nevelé noket (és
férfiakat) segité, tehermentesité  kertileti

szolgaltatasok fejlesztése, bovitése.

Noi klubok, beszélgetd korok létrehozasa néi
esélyegyenldségi témakban.

nevelé ndk elhelyezkedési | Anyaknak, ndéknek nyujtott munkaerdpiaci
szolgaltatasok, tréningek, képzések,
tamogatasok

Csaladon  belili  erdszakkal  kapcsolatos
tamogato szolgaltatasok nyujtasa: segélytelefon,
tanacsadd halozat létrehozasa, Ulizemeltetése,
fejlesztése, helyi védonék képzése a témaban
folyamatosan az év  soran, Onvédelmi
tanfolyamok szervezése helyi sportszervezetek
bevonasaval.

tamogatasra szorulnak.

Mindennapi stressz.

Kisgyermeket
nehézségei.

Csaladon beliili erdszak.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenliosége

A KSH 2019. évi adatai szerint Budapesten a 60 év felettiek aranya az allandé népességen beliil
27,6 szazalék, a 65 év felettiek aranya pedig 21,7 szazalék. A fovarosban a 60 év feletti nék az
alland6 népesség 16,8 szazalékat, az allandé noi népesség 31,6 szazalékat teszik ki, mig a férfiak
esetében ugyanez az arany 10,7 szazalék a teljes népességre, és 23 szazalék a férfiakra vetitve.
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Ujbudan a 2018-as adatok szerint a 60 év felettick aranya az éalland6 népességen beliil 30,7
szazalék, a 132.825 {6 allando népességbol 40.784 16 tartozik ehhez az életkori csoporthoz. A 65

év felettiek aranya az allandd népességen beliil 24, 54 szazalék.

A keriiletben a 60 év feletti nék az allandd népesség 19,32 szazalékat, a néi népesség 35,2
szazalékat adjak, a 65 év feletti ndk esetében ez az arany 16 szazalék és 29.5 szazalék. A 60 év
feletti férfiak a keriilet allandé népességeének 11,2 szazalékat, a férfi népesség 24,5 szazalékat
teszik ki, A 65 év feletti férfiaknal ezek az értékek 9 szazalék és 19,5 szazalék.

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzdi (pl. szima, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek stb.)

A népesség kor szerinti Osszetételének valtozasat jol szemlélteti az oregedési index, amely azt
fejezi ki, hogy szaz, 0-14 éves gyermekkorira hany 65 éves vagy anndl iddsebb jut.
Magyarorszagon az Oregedési index — kisebb ingadozasoktdl eltekintve — szorosan koveti az
europai iranyvonalat.

Ujbudan 2020-ban 176 szazalékos az 6regedési index. 2015 évi adatokkal 6sszehasonlitva 8 %-kal
romlott a mutatd. A 65 év feletti allando keriileti lakosok szama 32984, mig a 0-14 éves koru
lakosok szama 18.769. A 65 év felettiek 64 %-a nd, melyet a 6.1.1. tablazat mutat be.

Az idéskoru lakossag egészségi allapot tekintetében két csoportra oszthato. Az aktiv életet €16,
tfoglalkoztatasba, programokba bevonhaté és az apolasra, ellatasra szorulok. Az utdbbi csoport
ellatasat az alabbi intézmények biztositjak.

RZ. Idéskoruak, demens személyek nappali ellitisa

Ujbudai Szocilis Szolgalat

11159 Budapest, Kevehaza utca 6.

Az idoskoruak €s a demens személyek nappali ellatasa a koruk, egészségi allapotuk miatt szocialis
és mentalis tamogatasra szorulo, énmaguk ellatasara részben képes személyek részére biztosit
lehetoséget tobbek kozott a nappali tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, tovabba az alapvetod
higiéniai sziikségletek kielégitésére, igy csokkentve az egyediillét és a magany érzését,
hozzajarulva informaciok megszerzéséhez ¢és tartalmas 1dotoltéshez, a napi  életritmus
megtartasahoz.

A szakmai tevékenység alapja a prevencids szemlélet erOsitése. Az idosek nappali ellatasa 6t
telephelyen mikddik idések klubja formaban, az engedélyezett féréhelyek szama 2023 -ban 217
f6 volt. A demens személyek specidlis nappali ellatdsa az intézmény székhelyén torténik. A
demens személyek nappali ellatasa soran a klub nyitvatartési ideje alatt folyamatosan biztositott a
gondozo6i feliigyelet. A szakmailag felkésziilt munkatarsak az ellatast igénybe vevok
hozzatartozoinak is segitséget nyljtanak. Az érdekl6dok segitése €s tdmogatasa érdekében 2019-
ben megkezdte miikddését az tin. Alzheimer café. 2022-ben Osszesen 303 f6 nappali ellatasardl
gondoskodtak a kollégak.

A klubtagok 73 szazaléka 70 év feletti, 25 szazalékuk férfi és 75 szdzalékuk nd. 2019-ben a
bekeriilok szama valamelyest magasabb volt, mint a kikeriiloké, az ellatottak éven beliili
Osszlétszama megegyezik az el6z6 évivel. A napi atlagos ellatotti létszam szintén megegyezett a
2018-ban tapasztaltakkal, 146 fo/nap értékkel. 2019-ben 4 kézépiskolatdl fogadott az intézmény
kozosségi szolgalatra jelentkezd tanuldkat. A didkok a nappali ellatasban a szabadidés programok
lebonyolitasaban aktivan vettek részt, valamint az informatika irant egyre élénkebben érdeklodé
klubtagok részére nyujtottak segitséget a szamitogép- és internethasznalat elsajatitasdhoz.
(Idéskorvak, demens személyek ellatidsa - Forrds: Budapest Fovaros XI. Keriilet Ujbuda
Onkormanyzata Szocialis és Gyermekvédelmi beszamold (2019)
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A hazi segitségnyijtas célcsoportjaba azok az idds, beteg vagy fogyatékos személyek tartoznak.
akik a mindennapi életben nélkiilozhetetlen feladatok ellatasaban (flirdés, bevasarlas, takaritas,
hivatalos ligyintézés, f6z€és, mosas, fiités stb.) kiilsé segitséget igényelnek. A szocidlis tdrvény
szerint az alapvetd gondozds és az alapapolas korébe tartozo feladatokat latja el, segitséget nyujt
az Onallo életvitel fenntartasdban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek
megtartasaban. Prevencios szerepet tolt be, segitséget nyujt a vészhelyzetek kialakulasanak
megel6zésében. A hazi segitségnyijtast a jogosult igényeinek és sziikségleteinek megfeleld
idointervallumban és tartalommal kell nyujtani. A szolgaltatas téritéskoteles, mértékét az
onkormanyzati rendelet szabalyozza.

A jelzbrendszeres hazi segitségnyijtds a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelelé haszndlatara képes idéskorn vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartdsa mellett
felmeriil6 krizishelyzetek elhéritasa szolgalo ellatas.

24 oras diszpécserszolgaltatast all rendelkezésre. A jelzokésziilékkel rendelkezd személlyel
riasztas esetén a diszpécser a kihangositd késziilék segitségével kapcsolatba 1ép. A jelzés okdanak
tisztazasa utan riasztja az intézmény gondozondjét, aki 30 percen belill a helyszinre ér. Az
ellatottak jellemz6en egyediil é16, 65 év feletti személyek. Az Ujbudai Szocidlis Szolgalat 160 db

kihelyezett késziilékkel rendelkezik.

A Budapest XI. keriiltében €10, tobbnyire idés emberek egy része szocialis és/vagy egészsegi
allapota miatt csupan részben képes 6nmagat ellatni. Szamukra segitséget nyujt 6nallo életviteliik
fenntartasaban a napi egyszeri meleg étel biztositasaval az étkeztetés szolgaltatas. Az étkeztetés az
¢v 365 napjan — hétvégén ¢€s tinnepnapokon is — igénybe vehetd.

Szocidlis szakositott ellatas:
Atmeneti elhelyezést ny(jto intézmény — idoskoriak gondozohaza

Ujbudai Idések Hiza

1115 Budapest, Frakno utca 7.
Azok az idéskoruak, illetve a 18. életéviiket betoltott beteg személyek vehetok fel az idoskortak

gondozohazaba, akik onmagukrol betegségiik miatt vagy mas okbdl otthonukban ideiglenesen
nem képesek gondoskodni. Az dtmeneti elhelyezést nyujtd intézményi ellatas, ideiglenes jelleggel
legfeljebb egy év id6tartamra teljes kori ellatast biztosit, mely ellatas kiilonds méltanylast
érdemld esetben egy évvel meghosszabbithato.

A kiilso és bels6 kornyezet igényessége, a kényelmes, biztonsagosan kialakitott terek, a lakrészek
butorozasa az id6s korosztaly szamara kellemes komfortérzést biztositanak. A szolgaltatast az
egyénkozpont szemlélet, az egyiittmiikodés, a biztonsag és bizalom sziikségletének kielégitése
hatiarozza meg. Az ellatas legfontosabb célja, hogy a komplex gondozads eredményeként az
igénybe vevd ismételten vissza tudjon térni sajat lakokornyezetébe, azaz a ,.hazagondozas™
megvalosuljon. A szakszer(iség, a segité szandék, a humanista szellemiség, az emberi méltosag
tiszteletben tartasa, az idGs ember szeretete, megértése ¢és feltétel nélkiili elfogadasa
elengedhetetlen az intézmény minden munkatarsa részérol.

Az ellatast igénybe vevok atlagéletkora 82,9 év, noknél 84,6 év, férfiaknal 74,6 év. Az életkor
szerinti megoszlas alapjan az ellatast igénybe vevik 50 %-a 80-89 év kozotti, 90 éves ¢és e feletti a
lakéink 22%-a.

Idéskoriak gondozéhdza Forrds: Ujbudai Idések Hdaza Beszamolé a 2021. évi szakmai munkdrol

Onként vallalt feladatként biztositott szocialis szakositott ellatasok
Apolast, gondozast nyujté intézmény — idosek otthona

Ujbudai Idések Hiza
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1115 Budapest, Frakno utca 7.

Idések Otthonaba olyan személy vehetd fel, aki a gondozasi szikséglet, valamint az egészségi
allapoton alapulé szocialis raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairol szolo
36/2007. (XIL. 22.) SZMM rendelet 3. szamu melléklete szerinti értékeld adatlap alapjan III.
fokozatu, vagy az Szt. 68/A. § (3) bekezdése szerint meghatarozott egyéb koriilményeken alapulo
gondozasi sziikséglettel rendelkezik, de rendszeres fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem
igényel, a ra irdnyado oregségi nyugdijkorhatart betoltotte.

A teljes kort ellatas keretében az intézmény biztositja a napi Otszori étkeztetést, a lakhatast, az
egészségligyi ellatast és mentalis gondozast, sziikség szerinti ruhdzattal, illetve textiliaval valo
ellatast. A szakositott szocidlis ellatas keretében olyan személyre szolé apoldsi, gondozasi
tevékenység végzése torténik, amely biztositja az ellatott testi, lelki €s szocialis jolétének
biztositasat. A gondozas soran a hianyzo, vagy csak korlatozottan meglévo testi-szellemi funkciok
helyredllitasara is sor keriil az allapottol fliggden.

2021. december 31-én az ellatottak szdma 55 6 volt. Az ellatast igénybe vevok atlagéletkora 87,6
év, noknél 87.8 év, férfiaknal 86,7 év. Az életkor szerinti megoszlas alapjan a lakok 51 %-a 80-
89év kiozott, 90 éves és e feletti a lakoink 44 %-a.

Az 0j kérelmek beadasanak szama csokkent az el6zo évekhez képest, mely a COVID-19 virus
okozta veszélyhelyzettel hozhatd Gsszefliggésbe.

2021. évben 12 kérelem keriilt megsziintetésre. 2021. december 31-én 6sszesen 596 rendelkezett
beutald hatarozattal, €s 2 fo kérelmezonek volt folyamatban a felvételi kérelme. A 59 beutald
hatarozattal rendelkez6 koziil, 5116 kertileti és 8 6 kertileten kiviili, ebb6l 1 hazaspar.

Idések Otthona Forrds: Ujbudai Idések Hdza Beszdmold a 2021. évi szakmai munkdrdl

Egészségiigyi ellatas, apolds-gondozas — Az intézmény feladata, hogy elésegitse az ellatast
igénybevevok testi, lelki aktivitasanak fenntartasat, megérzését. Ennek érdekében az ellatottak
koranak, egészségi dllapotanak, képességeinek, egyéni adottsagainak figyelembevételével
biztositjak az egeszségiigyi ellatasukat. Az intézményben nagy hangsulyt fektetnek az egészség
megorzését szolgald programokra is. A lakok tiiddsziirésen vald részvételéhez az intézmény sajat
gépjarmuvel széllitotta el a lakokat. Az intézményen belil valosul meg a sebkezeléssel és a
gyogyaszati segédeszkozokkel kapcsolatos sebészeti konzulticio. A lakok egészségét szolgalja a
gyogytornasz jelenléte is, 2022 marciusatdl sajat foallasa gyogytornasszal rendelkezik az
intézmény. A hatékonyabb fejlesztések érdekében egy rekredcios szoba is kialakitasra keriilt. Az
intézmény pszichologussal biztositja a lakoknak az egyéni pszichoterdpias kezelést és sziikség
esetén a pszichiatriai szakorvosi ellatast is.

A szocialis €és mentalhigiénés ellatast két feladatkor hatarozza meg, a mentalhigiénés ellatas és a
foglalkoztatas szervezése.

A mentalhigiéné szerepe és feladata olyan szitudcio- teremtés, amely a normalis pszichés
mikodést biztositja. Cél az idos ember személyiség-szerkezetének fenntartasa, hogy belso lelki
harmoéniajat megorizve beilleszkedjen kérnyezetébe és ott békében, konfliktusmentesen éljen. A
mentalis gondozas a pszichés valtozasok megelézése, az egyén és a kozosség szempontjabol is
fontos. Az ellatast igénybe vevok lelki egészség megorzéséhez, krizis és konfliktus helyzetek
megoldo képességének kialakitasdhoz, javitdsdhoz, a kronikus betegséggel valo egyiittéléshez
sziikséges életviteli problémak megoldasahoz, a kiilsé tarsas kapcsolatok megtartasanak, és Uj
kapcsolatok kialakitasdhoz nyujt segitséget a mentalhigiénés ellatas.

A lakdk foglalkoztatasanak célja, hogy mindennapi életilk megteljen ésszer(i tartalommal, tovabba
az intézményben lakok kapcsolatrendszerének, kozosségi életének a segitése. Szabadidejik
kulturalis célu eltéltésehez a feltételek biztositasa. A tudas €s a készségek, valamint a kreativitas
tudatos fejlesztése. Lehetoségeket kinallnak az intézményen beltli €s kiviili programok
szervezésével.

2020- as és a 202l-es ¢év folyaman is nagymértékben meghataroztak az intézmény szakmai
munkdjat a pandémia kovetkeztében hozott rendeletek, intézkedések. Ezek figyelembevételével
kellett a napi, havi programokat és a nagyrendezvényeket megszervezni.
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A rendeletek kereteit betartva, minél tobb programot és rendezvényt tartottak a lakok részére. A
latogatasi és kijarasi tilalom megsziinése utan a lakok szamara a programokat az intézményen
beliill prébaltak minél szélesebb korben biztositani.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves kort dllandé |  Oregedési
£ lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) index
(TS 026 €5 TS 028 (TS010 és TS 012 %
dsszesen) Osszesen) (TS 030}
2015 32 060 19171 167,23%
2016 32023 19175 167,00%
2017 32181 19135 168,18%
2018 32601 19093 170,75%
2019 33 051 19031 173,67%
2020 32984 18769 175,74%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részeslilék szama
Nyugdijban, elldtasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb = 3
Ev 2 P 2 il [ ] . . .| Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiil | jarandésagban részesiild
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2015 13665 25061 38726
2016 13506 24710 38216
2017 13130 24202 37332
2018 12833 23739 36572
2019 12615 23376 35991
2020 12254 22853 35107

Forras: TelR, KSH Tstar

Eletkoron alapulé ellatasban jelentésen tobb a férfi részesiil, mig az dregségi nyugdijban kétszer
annyi nd részesiil. Ozvegyi és sziiléi nyugdijban a 2020-ban csaknem nyolcszoros a nék szama. E
Eletkoron alapulé ellatasok (korhatér alattiaknak jaro ellatasok): a nyugdijkorhatart be nem toltott
személyek részére folyositott ellatasok, melyek a 2012 elétti kiilonféle korai dregségi nyugdijakat
valtottak fel. Az ide tartozo ellatasok (korhatar eldtti ellatds, szolgdlati jaranddsag, atmeneti
banyaszjaradék, balettmiivészeti életjaradék) a nyugdijkorhatar betoltése utan korbet6ltott dregségi
nyugdijja alakulnak at.

6.1.2. szdmu tdblazat - Nyugdijszeri ellatdsok

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé | . s v = M Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi ésszilléi  |Id8skortiak jaradékdban
5 i Oregségi nyugdijban | Gregségi nyugdijban s 2 e
ellatdsban részesiilé | elldtasban részesiilé =3 . e nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev részesiild férfiak szdma| részesiil nék széma 3
férfiak szama ndk szdma {75 069) (75 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)

2015 290 383 11948 22727 47 377 na
2016 212 69 11946 22805 48 338 n.a.
2017 204 64 11635 22416 49 311 19
2018 208 58 11412 22069 38 287 26
2019 174 40 11272 21802 33 252 34
2020 167 34 10070 21304 35 245 37

Forras: TelR, KSH Tstar
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| 6.3 Idések munkaero-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatotisdaga;
Egyre t6bb 1d6s ember van, aki a nyugdijkorhatar elérése utan sem hagyja ott a munkahelyét. Az
idoskori munkavallalasnak nyugdijasként tobb lehetséges oka van, példaul az egészségi allapota
lehetévé teszi, vagy az alacsony Osszegli nyugdij sziikségessé teszi, hogy minél tovabb
maradjanak a munkaerépiacon. Egyesek a rendszeresség és a tarsadalmi kapcsolatok fenntartésa
miatt maradnanak tovabb a munka vilagaban. E tekintetben kettdsség jellemzi a helyzetet.
Kutatasok bizonyitjdk. hogy a potencialis munkavallalokat életkoruk eldrehaladtaval valéban
egyre kevésbé szivesen alkalmazzak a munkaadok. Az id6s6d6é munkavallalok hatranyos helyzete
a felvételi eljarasoknal és az elbocsatasok esetében egyarant megjelenik. A vallalkozasok jelentés
része nem, vagy csak kis mértékben hasznalja ki az iddsebb munkaeré tudasatadasanak
képességét, ismereteit. Az id6s6d6é munkavallalok munkavallalassal, munkavégzéssel kapcsolatos
esélyegyenlétlenségét a munkaadok elsosorban a romld egészségi allapottal, a képzettségbeli
hianyossagokkal, lemaraddsokkal magyardzzak. Ezzel parhuzamosan azonban megéllapithato,
hogy a munkaadok keveset tesznek az id6sodé munkavallalok képzettségi szintjének és
egészségligyi allapotanak javitasa érdekében.
Az idések foglalkoztatottsaga szempontjabol elsédleges cél a munkaltatok szemléletformalasa,
valamint a felmeriilé kihivasok kezelésének elésegitése kiilonbdzé munkahelyi programokkal,
amelyek a generaciok kozotti tamogato6 egyiittmikodést célozzak.

6.2. szdm tablazat - Hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvantartott allaskeresék szima Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
dsszesen
FG Osszesen 1469 1219 999 888 892 1783
y Fé 159 112 109 112 126 275
41-45 év (TS 042) 2
% 10,82% 9,19% 10,91% 12,61% 14,13% 15,42%
6 152 121 109 89 102 205
46-50 év (TS 043) £a
% 10,35% 9,93% 10,91% 10,02% 11,43% 11,50%
7 F§ 140 103 83 75 60 196
51-55 év (TS 044)
% 9,53% 8,45% 8,31% 8,45% 6,73% 10,99%
, 8 254 190 129 93 99 147
56-60 év (TS 045) £
% 17,29% 15,59% 12,91% 10,47% 11,10% 8,24%
. ) Fé 267 226 210 178 146 219
61 éves, vagy afeletti (TS 046) L
% 18,18% 18,54% 21,02% 20,05% 16,37% 12,28%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartdé tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsinak lehetéségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen;

A mar tobbszor emlitett 60+ program biztositja az idések tanuléasi igényeit, ezzel tamogatva a
szellemi fittségiiket, ami javithatja foglalkoztatasi esélyeiket.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Konkrét esetekrél nincs ismerete az Onkormanyzatnak, de altalanossdgban elmondhato, hogy
munkaltatok az 0j munkatars kivalasztas soran kisebb eséllyel vélasztanak id6sebb korosztalyhoz

tartozo munkavallalot.
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6.4 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasiahoz valé hozzaférés

a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

Az 1dés embereknek az életkor elérehaladtaval jellemzden egyre nagyobb igénye mutatkozik a
kiilonbozo egészségiigyi €s szocialis ellatasok, szolgaltatdsok igénybevételére. Kiilondsen fontos
tehat, hogy egy olyan keriilet, mint Ujbuda, ahol az ids népesség jelentésen feliilreprezentélt a
fiatal lakosokhoz képest, az idoskor kezdetétol fogva igyekezzen a lehetd legtdbb teriileten
megkonnyiteni és gordiilékenyebbé tenni a helyiek mindennapjait. Az alapveté szolgaltatdsokhoz
valo hozzaférés elosegitése érdekében lehetové kell tenni az akadalytalan kozlekedést, kiilonds
tekintettel a nagy tigyfélforgalmu helyek kornyékére (pl. posta, hivatalok, forgalmasabb boltok,

gyogyszertarak).

Fontos, hogy a figyelem fokuszdban az egészségi allapotromlas megelézés, lassitasa alljon, mind
fizikai mind szellemi és lelki szinten. Ezzel Osszefliggésben az idosek egyik legjelentésebb
problémaja, a tarsas kapcsolatok ritkulasa, elvesztése és az elmaganyosodas. Az egyedil él6 és
tarsas kapcsolatoktol (pl. csaladtagok, baratok) megfosztodott i1doés emberek kiemelten
veszélyeztetett célcsoportot képeznek szocidlis és egészségligyi szempontbol egyarant. Az 6
elérésiik és keriileti programokba, szolgaltatasokba valé bevonasuk kiemelt jelentoségli cél
Ujbudan.

A Mindségi idéskor varosi kornyezetben/Ujbuda 60+ Program indulasakor, 2008-ban elkésziilt
egy keriileti Allapotfelmérés’, amelynek keretében 2 fokuszcsoportos beszélgetés soran
fogalmazhattak meg a keriilettel kapcsolatos észrevételeiket és felmeriil6 igényeiket a résztvevo
ujbudai idések. Az elmondottak alapjan szamos, az Onkormanyzat szamara kifejezetten hasznos,
megfontolasra érdemes javaslat is sziiletett. Ez az eredmény is ravilagit arra, hogy barmilyen
agazati fejlesztés kialakitasa soran elengedhetetlen, hogy az érintettek is megfogalmazhassak a
sajat tapasztalataikat, sziikségleteiket, igy —mivel a fent emlitett felmérés mar tobb mint 10 éve
tortént— a jovoben is indokolt és szorgalmazand6é az idéseket kozvetlentil megszolaltatd
felmérések elvégzése. 2022-ben 1500 fos nagymintas kutatas tortént, melynek kiértékelése

folyamatban van.

Ehhez szorosan kapcsolodva az Onkorméanyzat COVID-19 okozta veszélyhelyzettel
Osszefliggésben felallitott, 19 4allasos call center szolgaltatisa a keriiletben ¢€l6 i1ddsek, és
kiilonosen az ,,id0sebb idosek™ igényeinek, sziikségleteinek felmérésére is jo eszkoznek bizonyult,
amelynek eredményeit a keriilet az -CARE-SMART projektjének tervezéséhez is felhasznalta. Az
intézkedés célja az idosek otthon maradasanak minél hatékonyabb tamogatasa volt tgjékoztatassal,
informacidatadassal, valamint konkrét kérések esetén gyakorlati  segitségnyujtassal
(gyogyszerkivaltas, bevasarlas, hivatalos ligyintézés). A call center miikodtetését a veszélyhelyzet
enyhiilésével, 2020. junius 2-t61 az Ujbudai Szocialis Szolgalat vette at.

® Forras: https://idosbarat.ujbuda.hu/60-program/ujbuda-60-letoltheto-dokumentumok-1
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoruak szama
Nappali
65 év feletti lakossag il sty ot i e, s
s ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
Z
2 SR részesuld részesiilGk szama részeslilék szama
Ev (férfiak TS 026, e : :
- iddskoruaak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fo f6
2015 32 060 215 226 948
2016 32023 246 345 899
2017 32 181 222 316 904
2018 32601 247 307 884
2019 33051 238 291 872
2020 32984 238 533 1100

Forrds: TelR, KSH Tstar

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgdltatdasokhoz valo hozzdférés,

A Keriiletben 4 konyvtar, szamos kozoOsségi hdz, szinhaz biztositja a kultura irdnti igény
kielégitését. A 60+ kartya tulajdonosai az ,,Idésbarat Vallalkozas - Ujbuda,. logéval ellatott helyen
kedvezményt kapnak a szolgaltatasok araibol.

¢) iddsek informatikai jartassdga;

Az Onkormanyzat 60+ csoportja szamtalan programot kinal, tobbek kozott minden hétkéznap
tobb helyszinen is lehetdségiik van az idos koruaknak informatikai jartassaganak megalapozasara.
Ezen kiviil a keriiletben muikodik olyan egyesiilet, melynek célja, hogy az id6s emberek akkor is
fenn tudjék tartani tarsadalmi kapcsolataikat az internet segitségével, ha az otthonukat nem tudjak

elhagyni.

6.5 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A 60 + programon beliil az idds emberek megtalalhatjak az egészségi allapotuknak és érdeklodési
koriiknek legjobban megfelelé programokat. A fizikai aktivitast kedveldk turazhatnak, zumba és
meridiantorna foglalkozasokon vehetnek részt. A szellemi sportok kedvel6it sakk, kartya, bridzs
és rejtvényfejtdé klubok varjak. De mukodik fotdtanoda, festészakkor, korus, angol €s német
tarsalgasi klub is. A programok nagy része ingyenesen vehetd igénybe.

6.6 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

Az idiosek helyzete, esélyegyenlosége vizsgilata sorin telepiilésiinkion

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Idéskori kirekesztédés és aldozatta valds. Bte. o Guean  GIERS: Kepachex
nyugdijasoknak.
Az id6s emberek nehezebben tudnak tigyeket | Az Onkormanyzat altal miikdtetett call center
intézni, segitségre szorulnak a | fenntartasa, szolgaltatdsainak bovitése.
mindennapokban
Az idoskori fizikai aktivitas megorzése. Kedvezményes  sport  belépd  kartydk

lehetéségeinek tovabbi bovitése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A 2007. évi XCII. torvény a Fogyatékossaggal €16 személyek jogair6l és az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ Jegyzékonyv kimondja:

A fogyatékossag hosszan tartd fizikai, értelmi, pszichoszocialis vagy érzékszervi karosodas,
amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja egy adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallalasat. A fogyatékossag valtozd fogalom, barki barmikor
fogyatékossa valhat. A fogyatékossag nem zarja ki az egészséget: nem betegség, hanem éllapot,
ami a fogyatékossaggal €16 személyek és az attitiidbeli, illetve a kornyezeti akadalyok
kolcsonhatasanak kovetkezményébol adodik. Ezen akadalyok gatoljak a fogyatékos személyt a
tarsadalomban valo teljes és hatékony, masokkal azonos alapon torténd részvételben.”

Tipusai:

- Mozgassériiltség

- Latassériiltség (gyengénlatas, vaksag)

- Hallassériiltség (nagyothallas, siketség)

- Ertelmi fogyatékossag

- Beszédfogyatékossag (dadogas, dizartria, afazia, némasag)

- Autizmus (Asperger-szindroma)

- Siketvaksag

- Sulyosan-halmozottan fogyatékossag.
A 2011-es népszamlalas soran 491 ezer fo nyilatkozott Gigy, hogy valamilyen fogyatékossaga van,

a 2016-o0s mikrocenzus alapjan viszont a fogyatékos személyek szdma 83 ezer fovel, 408 ezerre
csokkent. Ez budapesti viszonylatban 19 664 fos csokkenést jelent: a 2011-es 73 079 fovel
szemben 2016-ban 53 415 6 fogyatékossaggal €16 embert jelent.

(7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyek f6bb jellemzdi, sajitos problémai

A telepiilésen muikodik a Ujbudai Montagh Imre Altaldnos Iskola, Ovoda, Fejlesztd Nevelés-
oktatast Végzo Iskola, Készségtejleszto Iskola és EGYMI ahol sajatos nevelési igényli gyerekek
gyogypedagogiai nevelése-oktatasa torténik 3-26 éves kor kozott. Az intézmény szamos
szinhazzal és kulturalis intézménnyel muikdodik egyiitt annak érdekében, hogy a gyerekek és a
fiatalok minél tobb élményt szerezhessenek. Az intézmény rendszeresen tart zenés foglalkozasokat
¢és mozgasos foglalkozasokat a tanuloknak, valamint kifejezetten SNI gyerekek részére rendezett
sportversenyeken is részt vesznek. A tanulok rendszeresen kozremiikddnek a keriileti 6vodakban
folytatott szemléletformalasban a KézenFogva Alapitvany Kozos a Napunk programja részeként.
A gyerekek meseeldadast adnak el6 az 6vodasok szamara, amely mindig nagy siker.

A tarsadalmi parbeszéd elindulasa érezhetden hatdssal van példaul arra is, hogy hogyan allnak a
munkaltatok az SNI gyermeket nevelé munkavallaloikhoz, amely nagyon fontos elmozdulast
jelenthet a csaladok terheinek cstkkentése felé. Ahhoz, hogy hosszu tavon csokkenjenek az
egyenldtlenségek, elengedhetetlen, hogy mar kora gyermekkortol foglalkozzunk a részvételen
alapulo érzékenyitéssel és a befogado szemlélet megteremtésével.

A keriiletben €16 fogyatékossaggal €16 felnétt emberek ellatod rendszere az alabbi elemekre €piil.

Az Onkormanyzat egyiittmiikodik a keriileti székhelyli és a keriiletben €16 fogyatékkal élok életére
hatéssal 1év6 szervezetekkel, mint példaul Az Ertelmi Fogyatékosok Fejlédését Szolgalé Magyar
Down Alapitvannyal, a Szellemi Sériilt Testvéreinkért Alapitvannyal, a Salva Vita Alapitvannyal,
a Magyar Vakok-és Gyengénlatok Orszagos Szovetségével, a Nem Adom Fel Alapitvannyal €s a
KézenFogva Alapitvannyal. Az egyiittmtkddés kiterjed az érzékenyité programokon vald

részvételre, kozos programok szervezésére.
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2015 ota a megviltozott munkaképességli ellatasban részesiilok személyek szama folyamatosan
csokken. Nemek szerinti bontasban lathato, hogy atlagosan 20 %-kal tébb nd részesiil ellatasban,

mint férfi.

7.1.1szamu téblazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiil6k | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2015 865 1102 1967
2016 807 1039 1846
2017 761 968 1729
2018 709 904 1613
2019 698 877 1575
2020 652 872 1524

Forras: TelR, KSH Tstar

Annak ellenére, hogy dsszességében az ellatasban részesiilok szama csokken, a nappali ellatasban
tobb igény jelent meg. 2015-t61 2020-ig 30 %-os emelkedést latunk.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiilé
fogyatékkal é16k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 64
2016 75
2017 77
2018 75
2019 84
2020 90

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) Jogyatékossdggal él6 személyek foglalkoztatdsdanak lehetdségei, foglalkoziatotisaga;

A kiilonbozd tipust fogyatékossag €16 emberek foglalkoztatasanak kiilonféle lehetéségei és
nehézsegei lehetnek. Ugyanakkor a fogyatékkal él6 munkavallalokat alkalmaz6 foglalkoztatok
tobbsége pozitiv tapasztalatokat ¢l meg mivel ezek a munkavallalok nagyon elkotelezettek,
megbizhatéak és terhelhetéek. Az Ujbudai Prizma Kézhasznu Nonprofit Kft. 167 £6 megvaltozott
munkaképességli munkavillalot foglalkoztat a képességeikhez és készségeikhez illeszkedd

munkakorékben.

Az értelmi fogyatékosok fejlodését szolgdlé magyar Down Alapitvany harom médon is segiti a
fogyatékkal élok foglalkoztatésat. Egyfel6l maga is alkalmaz értelmi fogyatékos embereket, védett
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munkahelyeket miikédtet allami tamogatéassal, valamit értelmi fogyatékosok szdmara cégeknél,
mas szervezeteknél integralt munkahelyek teremtésén dolgozik.

A Polgarmesteri Hivatal is foglalkoztat megvaltozott munkaképességli munkavallalot, jelenleg is 5
fot, koztik latas, hallas és mozgasaban korlatozottak vannak.

b) munkavallalast segito lehetdségek;
Szamos szervezet foglalkozik a fogyatékkal élok munkavallalasi esélyeinek novelésével.

Ujbudan az Ujbudai Prizma Kozhaszni Nonprofit Kft. foglalkoztatja a megvaltozott
munkaképességli munkavallalokat, és akit lehet visszavezetnek a munka vilagidba. A Kft.
allaskozvetité szolgaltatast is nyqjt.

A KézenFogva Alapitvany mind a munkavallalok mind pedig a munkaltatok részére szakmai
segitséget nyujt a foglalkoztatds elbsegitésére. A szolgaltatdsok minden megvaltozott
munkaképességli személy szaméra elérheté teriileti korlat nélkil. Jelentkezok felmérése:
Diagnoziskészités Lantegi-modszerrel, személyes interjuval, illetve igényfelméréssel.

A Budapest Esély Nonprofit Kft. a hatranyokkal kiizd6 tarsadalmi csoportok munkaeré—piaci
esélyeinek megerositését tiizte ki célul. A szervezet két fo szakteriilete a foglalkoztatas—fejlesztés
és, a tarsadalmi integracio érdekében, az esélyek megerdsitése. Kozszolgaltatds keretében a
Budapest Esély tervezi, szervezi és koordinalja a Févarosi Onkormanyzat kézfoglalkoztatasi
programjait €s a nyilt munkaerdpiacra valé visszatérést segit6 fejlesztést. A kodzszolgaltatasok az
igénybe vevé éllaskeres6k szaméra ingyenesek, Ujbudan mikédik a Budapest Esély szocidlis
foglalkoztatoja. Az ellatottak papiripari tevékenységet folytatnak, mikozben visszailleszkednek a
munka vilagdba. A foglalkoztatoban korlatozott ideig dolgozhatnak, a nyilt munkaerépiacra

torténo kihelyezésiik a cél.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
A foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozéan Onkormanyzatunkhoz nem
érkezett jelzés, ezzel kapcsolatos informacionk nincs.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok;

Mit is jelent az 6nallo életvitel a szakemberek szerint?

— a fogyatékos emberek énrendelkezési joga,

— életfilozofia, szemléletmod, ideologia,

— lehet6ség az egyenértéki élethez,

— sajat életiik feletti kontroll, amely minimalizélja a masoktol valo fiiggést,

— a fogyatékos egyén sajat kezébe helyezi vissza

— hasonldan a tarsadalom t6bbi felnétt tagjahoz

— életének iranyitasat azaltal, hogy énmaga hoz dontéseket sorsa feldl, amiért felelésséget is

vallal,

— a fogyatékos embert, mint individuumot veszi figyelembe, hangstlyozva, hogy elsésorban

az egyén az, aki felel6s sajat sorsaért, tole fiigg. hogy mennyire kiszolgaltatott, milyen

mértékben dontenek helyette
Ebben els6sorban az Ujbudai Szocialis Szolgalat tamogaté szolgalata és az Onkormanyzattal
egyiittmiikodo civil szervezetek tudnak segitséget nyujtani. A fogyatékkal élokkel foglalkozo
szerezetek tamogatott lakhatasi programokkal igyekeznek az oOnallo életvitel kialakitdsaban,
munkaba jarasban, haztartas vezetésben tamogatni a fogyatékkal éloket.
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HZ Fogyatékkal élo személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
A gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valdé jogosultsaga abban az esetben

allapithaté meg, amennyiben a gyermeket gondozd csaladban az egy fore juté havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a 41.325 Ft-ot abban az esetben, ha a gyermeket egyediilallo sziilé vagy
mas térvényes képviseld gondozza, a gyermek tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy a
gyermek huszonét év alatti nagykoru és tanulmanyokat folytat, valamin tizennyolcadik életévének
betoltésekor jogosult volt a kedvezményre. Egyéb esetben a tdmogatds megallapitasanak
jovedelmi feltétele, hogy a csaladban az egy fore jutd havi nettd jovedelem ne haladja meg a
38.475 Ft-ot. Az ellatds megallapitasanak tovabbi feltétele, hogy a csalad egyik tagja se
rendelkezzen olyan vagyonnal, melyek értéke kiilon-kiilén szamitva az 570.000 Ft-ot, vagy egytt

szamitva a 1.995.000 Ft-ot meghaladja.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utan a gyermek csaladba fogadd
gyamjaul kirendelt hozzatartozod kiegészité pénzbeli ellatasra jogosult, ha a gyermek tartdsara
koteles, és nyugellatasban, korhatar elétti ellatasban, szolgélati jarandésagban, tancmiivészeti
életjaradékban, 4atmeneti banyaszjaradékban, megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaiban, idéskortak jaradékaban vagy olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszerl
rendszeres szocidlis ellatasok emelésérdl szolo jogszabaly hatalya ala tartozik.

ev igénybe vevok szdma
2015 1112

2016 879

2017 660

2018 528

2019 411

2020 344

2021 406

Forras: Szocialis és Egészségiigyi Osztaly

Ujbudai gondozasi tamogatas

A tamogatasra jogosult az a XI. kertileti lakcimén a kérelem benyujtasakor folyamatosan legalabb
tizenkét honapja életvitelszertien lako Ptk. szerinti hozzatartozo, aki a Szocidlis Torvény szerinti
apolasi dijra nem jogosult, és tizennyolcadik életévét betdltott, tartosan beteg személy apolasat,
gondozasat végzi és csaladjaban az egy fore juté havi nettd jovedelem nem haladja meg a
minimalbér 6tven szazalékat, és csaladjahoz tartozo személyek koziil senki nem rendelkezik olyan
vagyonnal, amelynek egyiittes forgalmi értéke meghaladja az 5.700.000 Ft-ot. A tamogatasra valo
jogosultsaghoz sziikséges, hogy a gondozott személy apolasi sziikségletét az Ujbudai Szocialis
Szolgélat szakvéleményében napi kett6 orat meghaladé id6tartamban éllapitsa meg.
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@ igénybe vevok szama
2015 nincs adat
2016 51
2017 46
2018 43
2019 32
2020 27
2021 24

Forras: Szocialis és Egészségiigyi Osztaly

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadilymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
Az onkormanyzat torekszik az ellatasok akadalymentes hozzéférését biztositani. A tamogato
szolgalat kiemelt feladata ennek biztositasa.

b) telepiilési énkormdnyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat ennek felmérésére 2021-2022 évben 137 keriileti helyszinen (113 intézmény,
18 vendéglatohely, 6 szalloda) végzett akadalymentes felmérést, mely egy korabbi, a Motivacio
Alapitvany altal elvégzett felmérés megismétlése volt.
A 113 Intézmény besorolas szerinti felosztasa:

e 7 bolesode

e 12 06voda

e 22 iskola

e | kollégium

e | fiirdd

e 3 sportlétesitmény
e | korhaz

e 26 orvosi rendel6

e 5 kormany / hivatal

o 0 konyvtar

o 14 kulturalis intézmény
e 5 muzeum

e | specidlis

e 8 szocialis

o | vérellato
A felmérés eredménye alapjan elmondhatd, hogy hétbol egy esetben tortént fejlesztés, melyek

foként a mozgaskorlatozott lakosok helyzetében hoztak pozitiv valtozast.

c) kézszolgaltatasokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés  lehetdségei,  fizikai,  informdcios és kommunikaciés — akadalymentesitettség,
lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitetisége;

A fogyatékossaggal €l és tartosan egészségkarosodott emberek szdmara tobb ponton nehezitett a
hivatalos tigyek intézése és az egészségligyi szolgaltatasok igénybevétele. Az ligyintézés soran a
legtobb egészségligyl intézményben hivoszamhuzo automatdkat alkalmaznak, de a vakok és
gyengénlatok szamara ez a megoldas az esetek tilnyomo tobbségében nem miikddoképes, mivel
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az ligyfélhivo automatak nem adnak hangjelzést. Ezért az érintetteknek gyakran kiilso segitséget
kell kérniiik, ami akadalyozza az 6nallo ligyintézés lehetOségét.

Amig az informatikai fejlesztés eléri azt a szintet, hogy a fogyatékos emberek kartyaval
azonosithatjdk magukat, addig a betegiranyitason dolgozé kollégak személyesen segitik a
fogyatékos emberek eligazodasat a szakrendeloben.

A legtobb altalunk vizsgdlt intézményben a bejutds rampaval megoldott, az épilileten beliili
akadalymentesség terén még vannak elmaradasok.

A kertiletben fogyatékossaggal €lok szamara a sportolasi lehetdségek korlatozottak, legtébb
esetben az épiiletbe bejutas még megoldott, azonban akadalymentes mosddval nincs, vagy nem a
célnak megfelelden hasznaljak. A latassériiltek tekintetében a sportolas tekintetében is nagyobb

hatranyok mutatkoznak.
d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Ujbuda Onkormanyzata épiileteiben, cégeiben, intézményeiben az akadalymentességre torekszik,
amely legféképpen a mozgaskorlatozottak tekintetében valdsul meg.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A keriilet akadalymentességi szakértoje folyamatosan figyelemmel kiséri az jardak, atkeléhelyek
parkok allapotat, akadalymentességét, melyrol riportokat készit és eljuttatja a Hivatal Kozlekedési
Osztalyara, ahol a sziikséges javitasokrol gondoskodnak, vagy tovabbitjdk a problémat a Fovarosi
Polgarmesteri Hivatalba illetékességbdl.

1) fogyatékossaggal él6 személyek szamdra rendelkezésre dallo helyi szolgaltatasok (pl.

specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élé személyek nappali intézmények, stb.),
A fogyatékossaggal él6 gyermekek az egészségiigyi ellatds soran nagyon komoly hatranyokkal
indulnak. Az értelmileg akadalyozott, autizmus spektrum zavarral él6 gyerekek orvosi ellatasat,
gyakran megtagadjak a sziilok pedig nincsenek kellé informéaciéval ellatva arra vonatkozoan, hogy
egyes esetekben mely egészségligyi intézményhez fordulhatnak ellatasért. A

A fogyatékos személyeket a tamogatd szolgalat segiti a sziikségleteiknek és igényeiknek
megfelelé modon a sajat lakohelylikon, lakokornyezetiikben. A szolgéltatast igénybevevik
szamara segitséget nyujtanak a haztartasi munkak ellatdsaban, alapvetd sziikségleteik
kielégitésében (pl. higiénias ellatas, segédeszkézok hasznalata, stb.), kozszolgaltatasokhoz és
egyéb szolgaltatasokhoz valo hozzajutas segitésében, szabadidds, kulturalis programok elérésében.

Szallito szolgaltatast végeznek specidlisan kialakitott gépjarmuveikkel, amelyek kerekes székes
szallitasra €s csoportos szallitasra is lehetdséget biztositanak.

g) eldnyben részesités (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgaltatasok).

Ehhez val6 hozzaférésiiket minden intézkedésiinkkel igyeksziink el6segiteni.

7.4. Fogyatékossiaggal él6k sajitos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A keriilet altal kotelezéen ellatandd csaladsegités szocialis alapszolgaltatds keretében az Ujbudai
Human Szolgaltaté Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatanak feladatai kézé tartozik a
mozgasukban vagy mas egészségligyi ok miatt korlatozott, a szolgdlathoz bemenni nem tudo

kliensek otthonaban torténé meglatogatasa.

Az Onkormanyzat vallalt feladatként biztositja az Ujbudai Szocialis Szolgalat éltal ellatott
jelzérendszeres hazi segitségnytjtast.
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Jelzorendszeres hdzi segitségnyujtis
Ujbudai Szocialis Szolgalat
1119 Budapest, Kevehaza utca 6.

2018 | 2019
Indulo létszam 103 103
Az ellatasba belépok szama 37 41
Az ellatasbol kikeriilok szama 37 |41
Zaro létszam 103 | 103

Az Osszes ellatott személy szama 140 | 144 '

Jelz6rendszeres hdzi segitségnyiijtds — Forras: Budapest Fovdros X1, Keriilet Uibuda Onkormanyzata Szocidlis és
Gvermelvédelmi beszamaoloja (2019)

A jelzoérendszeres hdzi segitségnyijtas folyamatos készenléti rendszerben miik6do ellatasi forma.
Az ellatas célja, hogy a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk €s szocidlis helyzetiik miatt
raszoruld idoskort vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek onallo életviteliik
fenntartasa mellett fellépd krizishelyzeteket elharitsak. A szolgaltatds szakmai kozpontja a
Kenderes utca 4. szam alatt talalhato.

A folyamatos készenléti rendszerben mikdd6, 24 oras diszpécserkozpont mikodtetését szerzodés
alapjan a Body Guard Hungary Kft. (1071 Budapest, Peterdy utca 6.) latja el. A jelzokésziilékkel
rendelkezd igénybevevovel —riasztas esetén— a diszpécser a kihangosité késziilék segitségével
kapcsolatba 1ép. A jelzés okanak tisztazasa utan a kdzpont riasztja az intézmény munkatarsat, aki
30 percen beliil a helyszinre ér. A valasz elmaraddsa esetén a diszpécser azonnal értesiti a
mentoket. Az ellatottak jellemzoen egyediil €16, 65 év feletti, tovabba agyat elhagyni nem tudo

(mozgaskorlatozott) személyek.

Az intézmény 160 darab késziilékkel rendelkezik, amelyek finanszirozasa befogadasra keriilt. Az
ellatottak teljes szama 2019-ben 142 {6, akik koziil 134 6 egyedil é16 65 év feletti személy, 8 16
kétszemélyes haztartasban élt és 65 év feletti. Az ellatottak kozil 26 {6 a hazi segitségnyujtas
szolgaltatast is igénybe veszi.

A segélykérések szama (riasztas) 2019. évben Osszesen 281 volt (165 téves, 116 éles riasztas). A
téritési dij 2019-ben is az ellatott jovedelme alapjan, az igénylé napi jovedelmének 2%-a volt. '

- Az Onkorményzat vallalt feladatként tamogaté szolgaltatdst nyuijt, ezt az Ujbudai Szocidlis
Szolgalat biztositja.

Szocidlis alapszolgaltatdsi feladatellatasként az Onkormanyzat biztositja a fogyatékos
személyek nappali ellatasat a Kelenfoldi Szocialis Hazban (1119 Budapest, Fejér Lipot utca
59.). Feladata a sulyosan-halmozottan fogyatékos, valamint 2019. mdjus 1. napjatol a 18.

éviiket betoltott, tankotelezettségliknek eleget tett enyhe-, vagy kozepes fokban autizmus
spektrumzavarral €él6 személyek jobb mindségli életének eldsegitése, a minél teljesebb

tarsadalmi integracidjuk elérése érdekében.

Az értelmileg akadalyozott és halmozottan sériilt fiatalok napirend szerinti foglalkozasait a
Szellemi Sériilt Testvéreinkért Alapitvany Arpadhazi Szent Margit Napkozi Otthona (1116
Budapest, Ratz L. utca 73.) biztositja szakemberek — gydgypedagogus, terapias munkatars,
valamint szocialis gondozok — segitségével.

- A keriiletben a fogyatékos személyek gondozohaza szolgaltatdst a Down Alapitvany
Atmeneti és Napkozi Otthona nyujtja.

"0 Forras : 2021-2025 évi Kertleti Esélyegyenléségi Program
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Atmeneti elldtdst nyijté intézmény — Fogyatékos személyek gondozéhdza

Fenntarté: Az Ertelmi Fogyatékosok Fejlddésér Szolgdlé Magyar Down Alapitvany 11435
Budapest, Amerikai ut 14.

Intézmény: Down Alapitvany 1. sz. Atmeneti és Napkozi Otthona 1116 Budapest, Szaloki utca

33

Az intézményben 10 f6 XI. keriiletben lako személyt lattak el. Ezen személyek 3 557 gondozasi
napot toltottek el az intézményben. 2019-ben is holisztikus szemlélet szerint folytattak a
toglalkoztatast. A fejleszté foglalkoztatast palyazati finanszirozas biztositotta szamukra. Az
értelmi fogyatékos személyek munkajat egyéni és csoportos fejlesztésekkel, kiillon programokkal
és személyre szabott szolgaltatasokkal tamogattak. Az intézmény f6 célja az 6nallo életre vald
nevelés €s a tarsadalmi beilleszkedés segitése.

2019. évben az alabbi foglalkozasok valosultak meg: divatékszer gyartasa; ékszergyartas; miiszaki
és egyéb Uvegtermék gyartasa; taskafélék és szijazat gyartasa; altalanos épiilettakaritas; zoldterilet
kezelés, szovés; bor-targy készités; keramia hasznalati targyak készitése; papirmunkak. A munkak
napi 4-8 ora foglalkoztatassal valosultak meg. Az intézményben folyo munkat 2019. évben is tobb
Onkéntes és terepgyakorlatos segitette. A fentieken tul kiilon figyelmet forditottak a szabadidé
hasznos eltoltésére is, ahol a mozgds nagy szerepet kapott, de a miivészetekkel valo
megismerkedés sem szorult hattérbe.

- Az Ujbudai Boélesédei Intézmények a sajatos nevelési igényii kisgyermekek napkozbeni
gondozasat-nevelését alapfeladatként végzi.

- Ujbuda Onkorméanyzata sajat hataskorében latja el a sajatos nevelési igényii (SNI) gyermekek
Ovodai ellatasat és a gydgypedagogusi halozat mikddtetését.

Az Ujbuda Prizma Szocialis Fejlesztési és Foglalkoztatasi Kozhaszna Nonprofit Kft. 2002-ben
alakult, folytatva és kibovitve a to6bb évtizeden at miikéd6é Szocidlis Foglalkoztatd
tevékenységét, munkavallaloik 70%-ban megvaltozott munkaképességtiek. A cél az, hogy
megmaradt munkavégzd képességiikhdz mérten munkat végezzenek és ezaltal a tarsadalom
hasznos részének érezhessék magukat. A rehabilitacios foglalkoztatas harom akkreditalt
részlegen valosul meg: Parkfenntartasi osztily, Kotészeti részleg, Allaskozvetit iroda. A
munkavégzés rész- és teljes munkaidoben torténik

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékos emberekkel szembeni elutasitottsag még mindig elég erésen megmutatkozik. Ennek
legfobb oka lehet az ismeretek hidnya. Ahhoz, hogy el tudjuk fogadni a masik embert, segiteni
tudjuk, vagy csak ne rekessziik ki, ismerniink kell a fogyatékossdgaval jar6 mindennapi
problémait, a képességeit és korlatait, és a helyes segités modjait. Ennek érdekében mér korai
kisgyermekkortol megkezdodik a gyerekek érzékenyitése. Mar az oOvoddk pedagogiai
programjaban megjelenik az érzékenyités. A K6z6s a Napunk komplex programja harom elemre
épiil, az 6vodapedagdgus, a gyerekek és a sziilok ismeretanyagainak bovitésére. A 4. évfolyamos
altalanos iskoldas tanulok a .. Vilagnyitok Jobb Velink a Vildg” cimli nagyrendezvényen
ismerkedhetnek meg a fogyatékos emberek vildgaval. Osztdlyfonoki ora keretein belill az
altalanos iskolak tobbi évfolyama részére helybe visszilk a programot. Valamennyi altalunk
szervezett érzékenyitésnek egy célja van: a befogadd, segito attitlid kialakitasa.

A Polgarmesteri Hivatal dolgozoi szamara is szerveziink szemléletformald tréninget, melyre
els6sorban az adott évben belépé6 munkavallalokat hivjuk meg. A 2022-ban megrendezett
tréninget a Nem Adom Fel Alapitvany trénercsapata bonyolitotta le, melyben az Hivatal latassériilt
kollégai és az akadalymentes szakértonk is feladatot vallalt.
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A mozgasukban korlatozott, vagy nem lato lakosaink szamara elengedhetetlen a kornyezetiik
akadalymentessége. Az Onkormanyzat egy fé akadalymentességi szakérté bevonasaval, aki maga
is kerekesszékes, folyamatosan monitorozza a kertlet utjait, felhivva a figyelmet a javitando, vagy
megoldandd problémakra, emellett 2022-ben befejez6dott a keriileti intézmények akadalymentes

felmérése.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozisa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Az akadalymentességben mutatkozé | Ujbuda Prizma Koézhaszni Nonprofit Kft.

hidnyossagok. székhelyén beliil akadalymentes
munkakdrnyezet biztositasa, személyfelvond
lift kialakitasa.

A fogyatékossaggal  élokkel  szembeni | A fogyatékossaggal €16 emberek irdnti

clutasitottsag . tarsadalmi érzékenyités és szemléletformalas
szinhaz-mivészeti és -pedagogiai eszkdzokkel.

A fogyatékkal ¢élok gyakran hatranyos | Hatranyos helyzetii csoportok, fogyatékkal élok

jovedelmi helyzetben vannak, igy sportolasi
lehetoségeik szikebbek.

sportolasanak ~ kedvezményes  biztositasa,

sportrendezvények szervezése.

A fogyatékossaggal kapcsolatos
ismeretanyagok hianya, a fogyatékossaggal
¢lokkel szembeni elutasitottsag.

A Kkeriiletben évek Ota sikeresen miikodo
érzékenyitd programok folytatasa az
esélyegyenloségi szempontbdl kiemelt
célcsoportok irdnyaba.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitdasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Esélyegyenl6ségi brand kialakitasa.

Egészségmegbrzd,  edukacios  kampanyok
szervezése, szurések - szirési akciok inditasa.

Civil szervezetek egészségligyl programjainak
bevonasa egyéni egylittmikodési
megallapodasokon keresztiil.

Az egészségligyi szolgaltatok elérhetoségének

Beazonosithatosag, lathatosag, példamutatas,
tarsadalmi partnerség kialakitasa, szélesitése .

A meglévo és a keriiletben kifejezetten jol
funkcionald egészségiigyi ellatasok fejlesztése.
Kifejezetten olyan teriileteken €s kornyékeken
is, ahol az idosebb és szocialisan hatranyosabb
helyzetiiek is kdzvetlentil elérhetdek.

Civil szervezetek egészségligyi programjainak
bevonasa egyéni egylittmuikodési
megallapodasokon keresztil.

Az egészségiigyl szolgaltatok elérhetéségének
javitasa, a  velik valo  kapcsolattartas
gordiilékenységének elosegitése.
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Az Onkormaényzat Integralt Viarosfejlesztési | Az Onkormanyzat Integrélt Varosfejlesztési
Stratégidjaban, illetve Antiszegregacios | Stratégiajaban, illetve Antiszegregacios
Tervében javasolt feladatok végrehajtasa | Tervében javasolt feladatok végrehajtasa,
javitasa. agazat- illetve intézménykozi egytittmikodés
keretében.

Hajléktalanok lakashoz jutdsi esélyeinek | A lakdsigénylési kérelmek beadasanak, a
megiiresedett  lakdsok  aranyaban  torténd

javitasa.

névjegyzekre keriilés lehetdsége.
Az utcan él6 hajléktalanok rossz egészségiigyi | Hajléktalanoknak  egészségiigyi szlrések
allapota. SZervezese.

8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvillalisa

a) a 3-7. ponthan szerepld teriileteket érintG civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgdltaté és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szama);

b) helyi énkormdnyzati, nemzetiségi énkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi szereplck
kozotti partnerség bemutatasa;

Az Onkorményzat 4 nagy partnerével kotott az elmult évek soran hatarozatlan idére szolo

egyiittmiikddési megallapodast, melynek targya a tarsadalmi felel6sségvallalas és egyenl6 esélyek

biztositasa. A megallapodas az Auchan Magyarorszag Kft, az IBM Hungary ISSC Kft, a Tata

Consultancy Ltd. és az Alle Center Kft. irta ala.

Onkormanyzatunknak tobb, mint harminc egyhazi szervezettel, egyhazkozséggel, zsinagogaval

van kapcsolata.

Legtobbjik a mindennapi tevékenysége soran a szocialisan raszorulok, nehéz helyzetben lévo

személyek, csaladok tamogatasat biztositja karitasz-, illetve segélycsoportjai éltal.

Egyhazi 6vodak, altalanos iskolak és gimndziumok is talalhatok Ujbudan. Az érettségire késziilo

fiatalok a keriilet szamos intézményében végeznek segité tevékenységet, vesznek részt a

raszorulok ellatasaban. Az intézményekbe sok nagycsaladbol érkez6 gyermek jar.

Az egyhazi szocidlis ellato szervezetek koziil az orszag egyik legnagyobb a Katolikus Karitdsz,
kozpontja a keriiletben talalhaté. Az Ukrajnabol érkez6 menekiiltek szamara a Villanyi dton
jeloltek ki ellatod helyet.

Szintén keriileti kozpontt a Katolikus Karitasz REV szenvedélybetegeket ellato szervezete, mely
szorosan egyiittmiikddik az 6nkormanyzat szocialis ellatorendszerével.

Az idésgondozasban a Szent Lujza és a XXIIL. Janos Szeretetotthon vesz részt. Szemléletformald
programok szervezésében tobb civil szervezettel is kapcsolatban 4ll az Onkormanyzat. Ezek a
szervezetek: Down Alapitvany, Szellemi Sériilt Testvéreinkért Alapitvany, Salva Vita Alapitvany,

Nem Adom Fel Alapitvany.
c) Onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzdarkozdst segitd kozos programok bemutatdsa,

Az Ujbudai Szociélis Szolgalat (USZOSZ) a fogyatékkal €16k nappali ellatdsban Budapest tébb
keriiletébdl érkezo fogyatékkal éléket is ellat egytittmiikodési megallapodasok keretein beliil.
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Az USZOSZ a 2021-ben megalakult Fogyatékos Személyek Szakmatamogatasi Halozat budapesti
munkdjaban aktivan részt vesz, tovabba a Magyar RETT Szindroma Alapitvannyal, a Down
Alapitvannyal és az Autistic Art Alapitvannyal is egylittmikasdik.

A szakmakozi egyiittmiikodés hosszu évekre tekint vissza az Ujbudai Montagh Imre Alt. Iskola.,
Ovoda, Fejleszté Nevelés-oktatast Végzo Iskola és Készségfejleszté Specialis Szakiskolaval.

d) a nemzetiségi onkormdanyzatok célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A keriletben 13 nemzetiségi Onkormanyzat mukodik. Meghivast kaptak a a program
megalkotasaban elokészité HEP forumra. Véleményezési joguk van.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Esélyek utcaja elnevezéssel évek ota mikadik a keriiletben az Onkorményzat, a maganszektor és
civil szervezetek részére egylittmiikodés céljabol létrehozott forum. Azonos névvel honlapot
tizemeltetlink, ahol lehet6ség nyilik az egyes résztvevok programokhoz valé csatlakozasahoz,
tamogatok kereséséhez. A program kezdete ota tobb mint 100 szervezet csatlakozott az Esélyek
utcdjdhoz.

1) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmlkodés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdkra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsdan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folvamataba;

A Helyi Esélyegyenléségi Program megalkotasa a HEP Forum 6sszehivasaval kezdddott meg,

melyre meghivast kaptak a szakmai szervezetek, az Onkormanyzat intézményeinek vezetdi, a
Nemzetiségi Onkormanyzatok Vezetoi, a Képviselo-testiilet tagjai, akik a lakossagot
képviselték.

b) aza)pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasdt szolgdlo eszkozok bemutaidsa, valamint annak rogzitése, hogy mitkodter-e
HEP Forumot.

A HEP Forum 2022. oktéber 23-an iilésezett. A meghivottak elozetesen megkaptdk a
szilkséges dokumentumokat. A résztvevoktol érkezd adatokat, észrevételeket és javaslatokat
beépitettiik a programba.

c) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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LA Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitiasainak Gsszegzése

-

A szegregacid altal veszélyeztetett
fiatalok hidnyos egészségligyi és
szexualis ismeretekkel rendelkeznek.

Kovetkeztetések
Célesoport s o fejlesztési lehetéségek
problémak beazonositasa e
s ; meghatarozasa
rovid megnevezéssel “oca
rovid cimmel
Integralt és inkluziv kozOsségi és
Romik Tarsadalmi ¢s kulturdlis szempontbdl | kulturalis ~ programok  szervezése,
és/vagy nehezen integralodnak. tartalmak biztositasa, melynek célja a
mélyszegény- hétranyok lekiizdése.
ségben élok Fiatal romak lakhatasi problémaékkal | TamogatLak, roma fiatalok lakhatdsat
kiizdenek segitd projekt tdmogatasa
Az érintett csaladok nem | Gyermekgondozasi lehetoségek
rendelkeznek kello informécioval az | szélesitése.
igénybe vehetd szolgaltatasokrol.
A Kkertileti csaladok munka-maganélet
Generacios szakadékok a csaladban. egyensulyanak, valamint az elérhetd
gyermekgondozasi  szolgaltatasokhoz
valé hozzéaférésének elGsegitése.
A lehetoségek széles koriti hirdetése,
promotalasa  online és  offline
feltileteken egyarant.
Gyermekgondozasi lehetdségek
szélesitése.
Oktato tajékoztatd programok.
Nincs olyan kozosségi tér, mely | Az Ujbudai Human Szolgaltatod
alkalmas lenne a  kozoésségi | Kézpont dnalloan miikodo, kozosségi
programok rendezésére. programok befogadasiara alkalmas
Gyermekek Kozosségi Terének létrehozasa.

A szegregicié altal veszélyeztetett
teriileten a veszélyeztetett fiatalokat
sajat kornyezetiikben eléré prevencios
utcai szolgaltatasok, segitségnyujtasok
kapacitdsanak novelése. Az utcai
szolgaltatasoknak az alapvetd testi,
egészségligyi, szexualis
ismerethianyok potlasara, a
szenvedélybetegségekkel kapcsolatos
prevenciora ¢€s a kriminalizalodas
megelozésére vald kiterjesztése. A
fiatalok szamara célzottan biztositott
felvilagositd utcai és kozdsségi
programok bovitése.

A keriiletben miik6dé prevencios
gyermekvédelmi szolgaltatasok




Még tobb olyan programra van
szilkség, ami segiti a boldog ¢és
biztonsagos gyermekkor megéléset.

Szociokulturalis hatranyok.

A gyermekek és fiatalok alacsony
Onismerete  és  problémamegoldo

képessége.

bovitése.

Hatranyos helyzetben lévé gyermekek
és  csaladjaik  segitése  €vente
megujuld, innovativ, modellprogram
megvaldsitasaval.

A szociokulturdlis  szempontbol
hatranyos helyzetben 1évé gyermekek
és csaladjatk  segitése  évente
megujuld, innovativ, modellprogram
megvalositasaval.

A gyermekek és fiatalok kreativitasat,
problémamegoldasat, az oOnismeretet
€s egylittmiikodési képességet
fejleszt6 programok megvaldsitasa.

A gyermekiiket egyediil neveld sziilok
tamogatasra szorulnak.

A gyermekiiket egyediil nevelé ndket
(és férfiakat) segitd, tehermentesitd

keriileti szolgaltatasok fejlesztése,
bovitése.

Mindennapi stressz. No6i  klubok, beszélgetd  korok
létrehozasa ndi  esélyegyenldségi
témakban.

Kisgyermeket neveld nék | Anyaknak, néknek nyujtott

. elhelyezkedési nehézségei munkaerdpiaci szolgaltatasok,
Nok . s . " ;
tréningek, képzések, timogatasok.

Csaladon beliili erészak. Csaladon beliili erdszakkal
kapcsolatos tamogatd szolgaltatasok
nydjtasa:  segélytelefon, tanacsadd
halozat létrehozasa, lzemeltetése,
fejlesztése, helyi védonok képzése a
témaban folyamatosan az év soran,
onvédelmi tanfolyamok szervezése
helyi sportszervezetek bevonasaval.

Iddskori kirekesztodés és dldozatta | Idés  oktatas, digitalis  képzések

valas. nyugdijasoknak.

Az idés emberek nehezebben tudnak | Az Onkormanyzat altal mikodtetett

. tigyeket intézni, segitségre szorulnak | call center fenntartésa,
Id6sek ; I R

a mindennapokban. szolgaltatasainak bovitése.

Az  idéskori  fizikai  aktivitas | Kedvezményes sport belépd kartyak

megorzése. lehetdségeinek tovabbi bovitése.
Az akadalymentességben mutatkozo | Ujbuda Prizma Kézhaszni Nonprofit
hianyossagok. Kft. székhelyén belill akadalymentes
munkakdrnyezet biztositasa,
személyfelvono lift kialakitasa.
Fogyatiidial A fogyatékossaggal ¢élokkel szembeni | A fogyatékosséggal €16 emberek iranti
iy elutasitottsag. tarsadalmi érzékenyités €s
élok ; - . 3 P

szemléletformalas szinhaz-miivészeti

és -pedagogiai eszkozokkel.

Hatranyos helyzeti csoportok,
A fogyatékkal élok gyakran nehéz | fogyatékkal élok sportolasanak
jovedelmi helyzetben vannak, igy | kedvezményes biztositasa,
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sportolasi lehet6ségeik szlikebbek.

sportrendezvények szervezése.
A kertiiletben évek Ota sikeresen

A fogyatékossaggal  kapcsolatos | miikodd  érzékenyité  programok
ismeretanyagok hianya, a | folytatasa az esélyegyenldségi
fogyatékossaggal élokkel szembeni | szempontbdl kiemelt célcsoportok
elutasitottsag. iranyaba.

Beazonosit-hatosag, lathatdsag,

Esélyegyenldségi brand kialakitésa.

pé€ldamutatas, tarsadalmi partnerség
kialakitasa, szélesitése.

G e ... | A meglévé és a  Kkeriiletben
Egészségmegorzo, edukécios | ... - Y
: ; g kifejezetten jol funkcionalo
kampéanyok szervezése, szlrések - o oo iy , x
e B Ty & i s egészseégligyi  ellatasok  fejlesztése.
szurési akciok inditasa. i . .
Kifejezetten olyan teriileteken és
komyékeken is, ahol az id6sebb és
szocidlisan hatranyosabb helyzet(iek is
kozvetleniil elérhetoek.
ivil ezetek cszségligyi | . .
" G SEERCte SORSERCRET | il szervezetek  egészségligyi
Tobb programjainak  bevonasa  egyéni Ty ) e
; e e G . : programjainak  bevonasa  egyéni
célesoportot | egyiittmikodési  megallapodasokon A P p :
g i egylttmikodési  megallapodasokon
érinto, keresztiil. ..
S keresztiil.
telepiilésszintii
ilapita észségligyi szolgaltatd -
megallapitas A; egészségligyi zolgaltatok s e szolghltatok
elérhetdsége. £ w2 o M I = ;
elérhetdségeének javitasa, a veliik valo
kapcsolattartas  gordiilékenységének
elésegitése.
jléktal lakash B ko A :
f:ls?éjl eir?ein'(;l\cfitésa R Jnpas A lakasigénylési kérelmek
y J ' beadasanak, a megiiresedett lakasok
aranyaban  tortén6  névjegyzékre
kertilés lehetosége.
A an €16 hajlé 0 i B
ezészl;técal.? ?{;la (e)tiaektalanok EE Hajléktalanoknak egeészségligyi
& gugyl allapota. szlirések szervezése
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol felszamoljuk a mélyszegénységet, és a romak tarsadalmi
felzarkoztatasa sikeresen megtérténik, és elmosodnak a szociokulturalis kiilonbségek.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k életmindsége folyamatosan javuljon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek biztonsagat, testi és lelki fejlodésiiket.
Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén az esélyegyenléséget a foglalkoztatasban, munka és a

maganélet egyenstlyanak megteremtését.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek igényeire, az aktiv id6skor tdmogataséra, az egészségiigyi

szolgaltatasok biztositasara, biztonsagukra.
figyelmet

Kiilonos

forditunk a fogyatékkal

¢lok esélyegyenléségének biztositasara

foglalkoztatasban, a tanulasban, az 6nalld és méltosagteli élet kialakitasaban.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositds elokészitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetsi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkédo nem onkormanyzati fenntartasu intézmeények vezeltdit pedig
partneri viszony soran keri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgaljgk meg, és a
program elfogadasat kiovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érinto, és az
esélyegyenloseg szempontjabol fontos egyéb kézszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bdndsmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az Onkormanyzat
Helyi Esélvegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol és az Gket érinid konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvalésitdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasdara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot hoz
létre és miikodret.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet. A
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kézott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkénnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellarasat.

A HEP Forum feladatai:
- a célcsoportok esélvegyenloségi problémdinak a beazonositdsa, a problémdkra adekvdtan

valaszolo intézkedések megfogalmazasa, dsszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megelozd idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitiizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges ij
beavatkozasok meghatarozasa,



- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP
IT eldkészitése képviseld-testiileti dontésre,

- az esélyegyenloséggel osszefiiggd problémak megvitatdsa,

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa.

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdéi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum

szamara.

Fogyatekkal élok
esely-
egyenlosegevel
foglalkozo
munkacsoport

Nok esely-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Romak/ mely-
szegenyseghben elok
esély-
egyenlésegevel
foglalkozo
munkacsoport

HEP Forum
tagjai:
munkacsoportok

_ vezetdi,
Onkormanyzat
képviselGje, partnerek
kepviselgje

Id6sek esély-
egyenlGsegevel
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek eséely-
egyenldsegevel
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1ij HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodésér megfeleloen dokumentdlja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasdara, valamint szitkség szerinti modositdsara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e a telepiilés polgarmestere,
o qtelepiilés/kozos onkormanyzatok jegyzoje,
o helyi nemzetiségi onkormadnyzatok vezetdi,
e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo onkormanyzati bizottsdgok képviseloi,
o helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,
o meghatarozo helyi/térségi gazdasdgi szereplok, munkdltatok képviseldi,
e 2 000 f& lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,
helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egvhazak képviseloi,

o A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

e g telepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kozbizionsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapaszialati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

e telepiilés képviseli-testiiletének tagjal,

az illetékes esélvegyenldségi mentor,

tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések onkormdnyzati szerepldi,
e  jarasi jelzdrendszeri tandcsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzdrkoézdsi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
Jjavaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsdt megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetoségének biziositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositia a Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatiuk a program
megvaldsitdasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tdrsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média dll rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figvelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet
kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi FEsélyegyenloségi Program végrehajtisdaért az oOnkormdnyzat részérdl a
polgarmester felel.

- Az O feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalii tamogatdsa, az Onkormdnyzat és a HEP Férum kézotti kapesolat
biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.

- Feleldsségi kirébe tartozé, az aldabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevondsdval és tamogatasdval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhetd legven a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdnyzat dontéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és  segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld bandasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormdnyzat tisziségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgdltatdsokat, a
befogado és tolerans légkiort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitG képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelbsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikidjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelilt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly dltal eldirt feladat-megoszids, egyiittmiikodési
kitelezettség alapjan a telepiilési Onkormdanyzattal kapcsolatban dllo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
Sfeliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP [T-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatia a beavatkozasi tevékenységek korrekciojdara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdasok nem elegendd modon jarulnak
hozza a kitiizott célok megvaldsitdsahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sérid esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelés személy
megleszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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[ 4. Elfogadds modja és datuma

L. A Budapest Févdros XI. Keriilet Ujbudai Helyi Esélyvegyenl&ségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetden a HEP

Intézkedesi Tervébe beépitettiik.

Il Ezt kovetden Budapest Fovdros X1 Keriilet Ujbuda Onkormdnyzata Képviseld-testiilete a
Helyi EsélyegyenlGségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
e ene oo SZAMU hatarozataval elfogadia.

Csatolt melléeklet:

- képviseld testiilet elfogado hatdrozatdanak kivonata

Datum Alairas
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Beszamolo
az Ujbuda Cigany Onkormanyzata K6zmeghallgatassal egybekotott Mikulasnapi és Cigany
Karacsonyi, valamint in memoriam Karpati Istvan programjardl

2022. december 17-én (szombaton) 17.00 érakor megtartottuk az idei K6zmeghallgatasunkat és
az UCO 2022. évi Munkatervének 6. és 7. pontja, valamint a 42/2022. (X1.29.) UCO
hatarozata alapjan, a Mikuldsnapi és Cigany Karacsonyi, valamint in memoriam Karpati Istvan
rendezvényiinket, melyen kb.40-60 6 jelent meg. Helyszin: 1112 Kardhegy u. 2. Kelenvélgyi
Kozosségi Haz.

A csaladok elhoztak magukkal kisebb és nagyobb gyerekeiket, velik egyiitt volt 60 f6 koriil a
létszam. Az elndki koszontés utan az elndk roviden beszamolt arrdl, hogy az elmult egy évben,
az eléz6 kozmeghallgatds ota mi tortént a keriiletben, a nemzetiségiik életében: nyaron a
hagyoményos identitdsmegorzé ¢és felzarkoztatd nyari taborozast sikeriilt megrendezniiik,
mellyel 25 gyermek felhdtlen nyaralasét tették lehetové az idén is. Beszamolt arrdl,hogy a
sziikds anyagi helyzetiikre valod tekintettel és azzal a ténnyel, hogy az el6z6 két évtizedben
meglévd székhelyiik épiiletét lebontottak, a Budadrsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal
egytittmikodve rendezték meg a havi klubfoglalkozésaikat.

Emlékeztetett arra, hogy 2022-ben egy tragikus esemény is tortént, szeptember elsején a tobb
cikluson at elndki feladatot ellatd Karpati Istvan hirtelen tragikussaggal elhunyt. A jelenlévok
egyperces néma csenddel tisztelegtek a néhai elnsk emléke eldtt. Kiilon koszénte Ujbuda
Onkormanyzata segitségét, amit idén is adtak a feladatok elvégzéséhez.

A kozmeghallgatas végén, mivel kérdések nem voltak, a jelenlevokkel megkezd6dott a
Mikulasnapi és Cigany Kardcsonyi Unnepség. Az idén szerény miisor volt: a Romano Glaszo
kardcsonyi énekeket adott el6, melybe a kozonséget is bevontdk. Magyar és roma nyelvii
dalokat is hallhattunk. A gyerekek is bekapcsolddtak az altaluk ismert kardcsonyi gyerekdalok
eldadasaval. A gyaszeset ellenére a hangulat a gyerekek fellépése utan oldédott.

A programon lehet6ség nyilt a nemzetiségi képviselokkel valo beszélgetésre, roma szocialis és
gyerekvédelmi ligyekben javaslatokat is elhangzottak. Az iinnepségen a hideg szendvicseket és
tiditoket fogyasztottak.

Bucsuzasul a megjelent csaladok szerény ajandékban részesiiltek, amelyhez a csomagokat és a
hideg vacsorahoz valo alapanyagok beszerzését és elkészitését a rendezvényszervezo cég allitotta
Ossze. A programat a rendezvényszervezd bevonasaval 1.100.000 Ft kiadassal valositotta meg

Ujbuda Cigany Onkorményzata.

Budapest, 2023. februar 8.
Karpatiné Pajtas Tiinde s.k.

Elnok



