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Budapest Főváros XI. Kerület Önkormányzat

14/1999.(IX.22.) XI. ÖK. sz. rendelete

a térítési díj
és tandíj fizetési kötelezettségről 

Budapest Főváros XI. Kerületi Önkormányzat /a továbbiakban: Önkormányzat /a közoktatásról szóló, többször módosított 1993. évi LXXIX. törvény (a továbbiakban: Kotv.)   124. § (21) bekezdésében foglalt felhatalmazás alapján a térítési díj és tandíj fizetési kötelezettségről a következő rendeletet /a  továbbiakban: Rendelet/ alkotja:

I.

 A rendelet hatálYA
1.  § 

A rendelet hatálya kiterjed az Önkormányzat fenntartásában működő:

   - óvodára

   - általános iskolára

   - szakiskolára

   - gimnáziumra

   - szakközépiskolára

   - alapfokú művészetoktatási intézményre.

II.

INGYENESEN IGÉNYBE VEHETŐ SZOLGÁLTATÁSOK

2. §

 Ingyenesen igénybe vehetők az 1. §-ban meghatározott intézményekben azok a szolgáltatások, amelyeket

            a.)  a Kotv. 114. §-a alapján e Rendelet 1. számú melléklete tartalmaz,

 b.) amelyeket a Képviselő-testület az intézmény pedagógiai programjában, 

                 az óvoda nevelési programjában  jóváhagyott.

III.

Térítési díj fizetési kötelezettség

3.  §

E rendelet 2. és 3. számú mellékletében meghatározott térítési díjat kell fizetni: 

a.) általános iskolában a közoktatási törvény 52. és 53. §-ban meghatározott köte-

     lező és nem kötelező (választható) tanórai foglalkozásokra együttesen számí-

     tott, valamint a Képviselő-testület által jóváhagyott többletóra-keretet megha-

     ladó tanórán kívüli foglalkozások igénybevételéért; 

b.) az alapfokú művészetoktatási intézményben a heti hat tanórai foglalkozás a 

     főtárgy gyakorlatának és elméletének elsajátításához, évenkénti egy meghall-

     gatás (vizsga), egy művészi előadás, tanulmányi eredmények nem teljesítése 

     miatti első évfolyamismétlés esetén; az iskola létesítményeinek, felszerelésé-

     nek igénybevétele, használata e szolgáltatások körében;

c.) gimnázium, szakközépiskola, szakiskola nappali tagozatán és a felnőttokta-

     tásban a Képviselő-testület  által jóváhagyott heti órakereten felüli tanórán kí-

     vüli foglalkozások, valamint a tizenegyedik  évfolyamtól a napközis, illetve a 

     tanulószobai foglalkozások igénybevételéért;

d.) gimnázium szakközépiskola, szakiskola nappali tagozatán a tizenegyedik év-

     folyamtól kezdődően tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt az év-

     folyam második alkalommal történő megismétlésekor;

e.) a - nappali oktatás munkarendje szerint szervezett oktatás kivételével -  fel-

     nőttoktatásban a tizenegyedik évfolyamtól,  továbbá a gimnáziumokban és a 

     szakközépiskolákban, valamint a szakközépiskolákban vagy a szakiskolákban 

     az első szakképesítés megszerzésekor, a szakképzési évfolyamon.

IV.

Tandíjfizetési kötelezettség

4. §

E rendelet 2. és 3. számú mellékletében meghatározott tandíjat kell fizetni:

a.) óvodában a nevelési programhoz, és általános iskolában a helyi tantervhez, az 

     intézmény alaptevékenységéhez nem kapcsolódó nevelés és oktatás, valamint az 

     ezzel összefüggő más szolgáltatás igénybevételéért;

b.) az alapfokú művészetoktatási intézményben a heti 6 tanórát meghaladó foglal-

     kozások, a 22. életév betöltésétől pedig minden tanórai foglalkozás igénybevéte-

     léért;

c.) gimnázium, szakközépiskola nappali tagozatán és a felnőttoktatásban a tizen-

     egyedik évfolyamtól kezdődően, valamint a szakiskolában a szakképzési évfo-

     lyamon a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt az évfolyam harmadik 

     és további alkalommal történő megismétlésekor;

d.) a szakképesítés megszerzésekor a nappali oktatás munkarendje szerinti oktatás-

      ban az első és második szakképesítés kivételével; 

e.) a gimnázium nappali tagozatán és a felnőttoktatásban  a tanulói jogviszony meg-

     szűnése után megkezdett  alapműveltségi vizsga,  érettségi vizsga és tanulmányi 

     vizsga  - beleértve a javító és pótvizsgát is -,  továbbá a tanulói jogviszony fenn-

     állása alatt megkezdett, de be nem fejezett vizsga esetén a második vagy további 

     javítóvizsga.

V.

Szociális kedvezmények a térítési díj fizetési kötelezettség és a tandíjfizetési kötelezettség teljesítésénél

5. §

Ha a tanulót azért terheli térítési díj, illetve tandíjfizetési kötelezettség, mert a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt kényszerül évfolyamot, illetve érettségi vizsgát, szakmai vizsgát ismételni, vagy ezeken a vizsgákon javítóvizsgát tenni, részletfizetési, illetve szociális kedvezményben nem lehet részesíteni.

6. §

(1) A térítési díjat és a tandíjat e Rendelet 3. számú mellékletében foglaltak szerint a

     tanulmányi eredménytől függően csökkenteni kell.
(2) A tanulmányi eredménytől függő díjkedvezmény a tanulmányi eredmény alapján    

     hivatalból kerül megállapításra.

7. §

A fizetésre kötelezett jövedelmi és vagyoni viszonyaira tekintettel a térítési díj, valamint a tandíj megfizetésére fizetési halasztás, illetve részletfizetési kedvezmény adható, melyet kérelmezni kell. A kérelmet a fizetésre kötelezettnek kell benyújtania az intézmény vezetőjéhez e Rendelet 4. számú mellékletében szereplő jövedelemnyilatkozat csatolásával.  Az egyéni kérelmeket az intézmény vezetője bírálja el.

8. §

Kérelemre a Rendelet alapján megállapított térítési, illetve tandíjat a szociálisan rászoruló családok esetében az intézmény igazgatója mérsékelheti. Az adható kedvezmény mértékét az iskola SZMSZ-e szabályozza.

9. §

A tanuló, illetőleg a kiskorú tanuló szülője köteles haladéktalanul bejelenteni, ha jövedelmi viszonyaiban változás következett be. Ha e kötelezettségének nem tesz eleget, az elengedett tandíjat, térítési díjat utólag köteles megfizetni.

VI.

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

 értelmező rendelkezések

10. §

E Rendelet alkalmazásában: 

1. jövedelem: családonként a magánszemélyek jövedelemadójáról szóló törvényben jövedelemként meghatározott vagyoni érték (bevétel) munkavállalói járadékkal, személyi jövedelemadóval, egészségbiztosítási és nyugdíjjárulékkal, valamint a magánszemélyek jövedelemadójáról szóló törvényben elismert költségekkel csökkentett része, függetlenül attól, hogy adómentesnek, vagy adókötelesnek minősül. 

2. Tanulmányi kötelezettség nem teljesítése: ha a tanuló azért kénytelen évfolyamot ismételni, mert év végén elégtelen ( 1 ) osztályzatot kapott, vagy jogerős fegyelmi büntetéssel a tanév folytatásától eltiltották, illetve kizárták az iskolából, vagy a megengedettnél többet mulasztott igazolatlanul, és ezért tanulói jogviszonya megszűnt, továbbá az iskolából való igazolt és igazolatlan mulasztása miatt a tanítási év végén nem volt osztályozható, és a nevelőtestület az osztályozó vizsga letételét, illetve az előírt gyakorlati követelmények teljesítését az igazolatlan mulasztások száma miatt nem engedélyezte, vagy a vizsga folytatásától eltiltották, illetve a vizsgán igazolatlanul nem jelent meg, vagy engedély nélkül távozott.

3. Második és további szakképesítés: minden olyan államilag elismert szakképesítés, amely munkakör betöltésére, foglalkozás, tevékenység gyakorlására jogosít, és már meglévő - államilag elismert - szakképesítés birtokában szerzik meg: figyelmen kívül kell hagyni azt az államilag elismert szakképesítést, amelyet iskolarendszeren kívüli oktatásban szereztek, illetve amit az iskolai rendszerű oktatásban szereztek, de a szakmai vizsgára történő felkészítés jogszabályban meghatározott ideje az egy évfolyamot nem érte el.

Addig az időpontig, ameddig az iskola nem az Országos Képzési Jegyzékben szereplő szakképesítés megszerzésére készít fel, nem számít második szakképesítésnek.

4. Szakmai feladat: az a pedagógiai tevékenység, amellyel összefüggésben a tanulót térítési díj, illetve tandíjfizetési kötelezettség  terheli, így  különösen

- az az iskolai évfolyam, amelyben a tanuló tanulmányait folytatja, 

     - alapműveltségi vizsga, érettségi vizsga, szakmai vizsga.

5. Szakmai feladatra jutó folyó kiadások: 

Az adott feladatra elszámolható működési célú kiadások feladattal arányos részre.

Vegyes rendelkezések

11. § 

A fizetendő tandíj és térítési díj mértékének meghatározásakor a szakmai feladatra a tanévkezdéskor számított folyó kiadások egy tanulóra jutó hányadát kell alapul venni. A térítési díj és tandíj alap számításának módját, /vagy mértékét minden évben az önkormányzat költségvetési rendeletében intézménytípusonként (óvoda, általános iskola, középiskola stb.) szabályozza.

12. §

 (1 )  A térítési díjat és  tandíjat a tanév során félévkor és tanév végén kell megállapíta-

        ni. A térítési díj, illetőleg a tandíj befizetéseknek időpontját és módját az intéz-

        mény vezetője határozza meg, és az intézmény SZMSZ-e tartalmazza.  

(2) A  térítési illetve tandíj számítások alapjául szolgáló összeget az intézmény vezető-

      je minden év augusztus 31-ig köteles közzétenni.

13. §

(1) Térítési díjat, valamint a tandíjat tanévenként féléves időtartamra előre kell megfi-

      zetni.
(2) E rendelet  3. § (f) és (g) pontjában meghatározott térítési díjat, továbbá a 4. § (e) 

     pontjában meghatározott tandíjat a vizsgára való jelentkezéssel egyidőben kell befi-

     zetni.

(3) Térítési díj, valamint a tandíj nem fizetése a szolgáltatás megszűnését vonja maga 

      után.

14. §

Ahol a Rendelet a kedvezmény mértékét a minimálbér összegével összefüggésben határozza meg, ott a minimálbér mindenkori legkisebb érvényes összegét kell érteni.

15. §

A térítési díj és a tandíj mértékének meghatározásánál minden esetben csak a szakfeladatra jutó folyó kiadások összege vehető figyelembe. Nyereség vagy beruházás jellegű kiadások a tanulóra nem háríthatók át.

16. §

A befolyó tandíjból és térítési díjból származó bevétel felhasználásáról az intézmény vezetése dönt a tantestület bevonásával az intézmény szervezeti és működési szabályzatában foglaltak szerint.

17. §

E Rendelet kihirdetése napján lép hatályba, rendelkezéseit a 2000/2001-es tanévtől kell alkalmazni.

Budapest, 1999. szeptember 16.

	dr. Juhos Katalin s. k. 

polgármester
	dr. Ferenczi Tibor s. k.

jegyző




1.  sz. melléklet

a 14/1999/(IX.22.) önkormányzati rendelethez

A Kotv. 114. §-a alapján ingyenesen igénybe vehető szolgáltatások

I.  Óvodában

1.  Óvodai foglalkozások (Kotv. 24. §)

2.  Szükség esetén logopédiai, dyslexia-megelőző foglalkozás

3.  Testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- vagy más fogyatékos gyermekeknek napi 2 órai

        felzárkóztató foglalkozás

4.     Gyermekek rendszeres egészségügyi felügyelete

5.     Óvoda létesítményeinek eszközeinek használata az ingyenes szolgáltatások 

        igénybevételéhez

II Általános iskolában, illetve az általános műveltséget megalapozó évfolyamokon (első-tizedik évfolyam) minden esetben, továbbá - e rendelet III. és IV. fejezetében meghatározott szolgáltatások kivételével - szakiskolában és a középiskolában:

1. Tanórai foglalkozások

                                 a./ kötelező tanórai foglalkozások (Kotv. 52. § (3) bek.)

                                 b./ nem kötelező tanórai foglalkozások

A Kotv. 52. § (6) bekezdésében meghatározott időkeret terhére szervezett tanórán kívüli foglalkozás, beleértve a tanulmányi és szakmai versenyeket, diáknapokat, énekkart, kórust, a pedagógiai programban szereplő más művészeti tevékenységeket, az iskolai sportkört, a mindennapos testedzést, a házi bajnokságot, az iskolák közötti versenyt, bajnokságot is.

2. Első és második szakképesítésre való felkészülés a nappali oktatás munkarendje szerinti oktatásban, valamint ennek keretében  és - a Kotv. 27. § (8) és (10) bekezdésében meghatározott esetben  - a felzárkóztató oktatásban, illetve a munkába álláshoz, életkezdéshez szükséges ismeretek átadásakor a gyakorlati képzéshez biztosított munkaruha, egyéni védőfelszerelés (védőruha) és tisztálkodási eszköz.

3. Az első-tizedik évfolyamon az évfolyamismétlés, a tizenegy-tizenharmadik évfolyamon és a szakképzési évfolyamon első alkalommal évfolyamismétlés, továbbá második és további alkalommal az évfolyamismétlés abban az esetben, ha arra nem azért van szükség, mert a tanuló a tanulmányi követelményeket nem teljesítette.

4. A tanítás kezdete előtti, az étkezés ideje alatti felügyelet, továbbá a tizedik évfolyam végéig a napközis és a tanulószobai foglalkozás.

5. A felvételi vizsga, az osztályozó vizsga, a köztes vizsga, a különbözeti vizsga, a javító vizsga, a szakmai alkalmassági vizsga, pályaalkalmassági vizsgálat.

6. A tanulói jogviszony fennállása alatt az alapműveltségi vizsga, az érettségi vizsga, az első és második szakmai vizsga; valamint a tanulói jogviszony fennállása alatt megkezdett vizsga esetén a pótlóvizsga és az első alkalommal a javítóvizsga.

7. Az iskolai létesítményeknek (könyvtár, laboratórium, számítástechnikai központ, sport és szabadidő létesítmények) eszközeinek használata az ingyenes szolgáltatások igénybevételéhez.

 III. A testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- vagy más fogyatékos tanuló esetén az oktatásban való részvétel minden esetben ingyenes.

IV.  Ingyenes a fejlesztő felkészítés /Kotv. 30. § (6)/  és a pedagógiai szakszolgálatok 

 / Kotv. 34. §/ igénybevétele.

2.  sz. melléklet

a 14/1999 (IX.22.) önkormányzati rendelethez

A térítési díj és a tandíj mértéke

I. / A térítési díj első félévre megállapított mértéke a szakmai feladatra számított folyó kiadások egy tanulóra jutó hányadának

1 
15  %-a 
 a R. 3.§ (a) bekezdésében  meghatározott esetben

2/a
10  %-a 
 a R. 3.§ (b) bekezdésében meghatározott esetben, amennyiben a

                        
 a tanuló életkora 18 év alatt van

2/b.
30  %-a 
 a R. 3.§ (b) bekezdésében meghatározott esetben, amennyiben a

                           
 a tanuló életkora 18  és 22 év között van

3.
20  %-a
 a R.  3.§. (c) bekezdésében meghatározott esetben

4.
50  %-a 
a  R. 3.§ (d)  bekezdésében meghatározott esetben

5.
40 %-a  
a R. 3.§ (e) bekezdésében meghatározott esetben

II./ A tandíj első félévre megállapított mértéke a szakmai feladatra számított folyó kiadások egy tanulóra jutó hányadának

1.100 %-a    a R. 4. § a.), c.), d.) és e.) bekezdésében foglalt esetekben,

2.100%-a     a R. 4.§ (b) bekezdésében foglalt esetben, amennyiben a tanuló életkora   

   22 év alatt van,

3.100%-a     R. 4.§ (b) bekezdésében foglalt esetben, amennyiben a tanuló a 22 életévét betöltötte

3. sz. melléklet

a 14/1999 (IX.22.) önkormányzati rendelethez

Tanulmányi eredménytől függő tandíj és térítési díj  fizetési kötelezettség megállapítása

	tanulmányi eredmény
	térítési - és tandíjfizetési kötelezettség


	kitűnő és 
	20 %

	jeles
	40 %

	jó 
	60 %

	közepes
	70 %

	elégséges
	80 %

	elégtelen
	100 %


4. számú melléklet

JÖVEDELEMNYILATKOZAT

A / Személyi adatok

1./ Az ellátást igénylő 

     neve:.......................................................................................................

       (leánykori 

       neve):................................................................................................................

2. Az ellátást igénylő bejelentett lakóhelyének 

    címe:..................................................................

3.  A törvényes képviselő bejelentett lakóhelyének 

címe:............................................................

4.  Az igénylővel egy háztartásban élő hozzátartozók 

     száma:..................................................fő

 A 4. pontban szereplő közeli hozzátartozók neve:

a./...................................................................................................................................

b./...................................................................................................................................

c./...................................................................................................................................

d./...................................................................................................................................

	A jövedelmek típusa
	A kérelmező jövedelme
	közeli hozzátartozók jövedelem
	összesen

	Munkaviszonyból, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyból származó jövedelem és táppénz
	
	
	
	
	
	

	Társas és egyéni vállalkozásból származó jövedelem
	
	
	
	
	
	

	Ingatlan, ingó vagyontárgyak értékesítéséből, vagyoni értékű jog átruházásából származó jövedelem.
	
	
	
	
	
	

	Nyugellátás, baleseti nyugellátás,

egyéb nyugdíjszerű ellátások


	
	
	
	
	
	

	A gyermek ellátásához , gondozásához kapcsolódó támogatások

/GYED, GYES, GYET, családi-

pótlék, gyermektartásdíj
	
	
	
	
	
	

	Önkormányzatok és munkaügyi szervek által folyósított rendszeres pénzbeli ellátás

/ munkanélküli járadék, rendszeres szociális és nevelési segély, jövedelempótló támogatások /
	
	
	
	
	
	

	Föld bérbeadásából származó jöve-

delem
	
	
	
	
	
	

	Egyéb ( pl.: ösztöndíj, értékpapírból származó jövedelem, kis összegű kifizetések
	
	
	
	
	
	

	Összes bruttó jövedelem
	
	
	
	
	
	

	Személyi jövedelemadó vagy előleg összege
	
	
	
	
	
	

	Egészségbiztosítási és nyugdíjjárulék  összege
	
	
	
	
	
	

	Munkavállalói járadék összege
	
	
	
	
	
	

	Nettó jövedelem összesen
	
	
	
	
	
	


Egy főre jutó havi családi nettó 

jövedelem:......................................................................Ft/hó

Büntetőjogi felelősségem teljes tudatában kijelentem, hogy az általam közölt adatok a valóságnak mindenben megfelelnek.

Dátum....................................................

                                                                       .........................................................................................

                                                                                                         aláírás

Apa illetve anya munkahelye:

JÖVEDELEM- KIMUTATÁS

Igazoljuk, hogy.................................................................................................................nevű

dolgozónk, aki a ............../ir.szám / Bp. ...........................................................u. .............szám

alatt lakik, legutóbbi 3 havi nettó jövedelme ( munkabér, prémium, táppénz, stb., együtt a következő volt.

1.  19........év.....................................................................hó..........................................Ft

2.  19........év.....................................................................hó..........................................Ft

3.  19........év.....................................................................hó..........................................Ft

Eszerint nevezettnek a 3  hónap adatai alapján számított

 egy havi átlagjövedelme:................................................Ft

családi pótlék összege.....................................................Ft

Budapest, 19.............év..................................................hó..............nap

                                                                                                   ..............................................

                                                                                                            aláírás

                                                                                             munkáltató cégbélyegzője
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