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SZÖVEGES ÉRTÉKELÉS A 2005. ÉVI KÖLTSÉVETÉSI BESZÁMOLÓHOZ
Feladatellátás általános értékelése:
Az év során az iskola életében komoly változások történtek. Új igazgató vette át a vezetést. Megkezdődött egy intézményi gazdálkodási, tanügy igazgatási reform, amely az összes vonatkozó szabályzat átdolgozásával, korszerűsítésével indult. Ezt a tevékenységet nagymértékben könnyítette az Önkormányzat által biztosított belső ellenőr jelenléte. Ezúton is szeretnénk megköszönni a segítséget. A feladatellátásban sem kisebb, sem nagyobb változás nem volt. A bevételek forrása az intézményi ellátás és a bérleti díjak összegéből tevődött össze.

Bevételi források és azok teljesítése, az államháztartás más alrendszereiből származó bevételek:
                                                                                                                  eFt
	
	Eredeti előirányzat
	Módosított
	Teljesítés

	Intézményi, működési bevétel
	9.471,-
	9.903,-
	6.886,-

	ÁFA bevétel
	1.089,-
	1.298,-
	1.084,-

	Kamatbevétel
	
	26,-
	29,-

	Egyéb működési célú pénzeszköz átvétel
	
	1.890,-
	1.890,-

	Saját bevételek összesen
	10.560,-
	13.117,-
	9.889,-

	Felügyeleti szervtől kapott támogatás
	169.876,-
	187.853,-
	176.160,-


A saját bevételek az eredeti előirányzathoz képest 671 e Ft-tal a módosított előirányzathoz képest 3.228 e Ft-tal  lett kevesebb. Ennek oka, hogy az intézményi ellátás díjának bevétele kevesebb lett a tervezettnél.  A költségvetési tervben előirányzott 1.800 e Ft-os tábor nem valósult meg. ( A megvalósított táborok, erdei iskola, nemzetközi tábor pályázati pénzekből lettek finanszírozva.). A bérleti díjakból az intézmény 908 eFt pénzeszközre tett szert, melyet dologi kiadásokra fordított. Tanulók kártérítése, telefon hozzájárulás, diákigazolvány címén 114 eFt volt a bevételünk. „Hűségjutalom” címén 78 eFt-ot kaptunk.
Pályázatokra elnyert pénz 1.129 eFt. volt. Ebből a Fővárosi Önkormányzattól 40 eFt, Fővárosi Közoktatási Fejlesztési Közalapítványtól eszközbeszerzésre 1.089 eFt (ez utóbbi összeget még nem költöttük el.) kaptunk. Működési célú pénzeszköz átvétel non-profit szervezettől 51 eFt volt. Apor Vilmos Főiskola hallgatóitól 21 eFt, a Tempus Közalapítványtól, Útravaló ösztöndíj programhoz 30 eFt-ot kapott intézményünk.

Államháztartáson kívüli műk. célú pénzeszköz átvétel a Süllős Bt-től 710 eFt adomány címén érkezett. Ezt az összeget dologi kiadásokra fordítottuk. 
Kiadások alakulása: 
	
	Eredeti előirányzat
	Módosított előirányzat
	Teljesítés

	Folyó működési kiadások
	
	
	

	Személyi juttatások
	108.461,-
	115.631,-
	406.189,-

	Járulékok
	35.298,-
	37.781,-
	34.891,-

	Dologi kiadások
	31.758,-
	40.464,-
	35.985,-

	Dologi kiadások ÁFA-ja
	4.787,-
	5.734,-
	5.824,-

	Egyéb folyó kiadások
	132,-
	132,-
	50,-

	Ellátottak pénzbeli juttatása
	
	605,-
	591,-

	Kamat kiadások
	
	
	1,-

	Fejlesztési kiadások
	
	2.390,-
	1.301,-

	Kiadások összesen
	180.436,-
	202.737,-
	184.832,-


Kiadások részletezése a főbb kiadásokra vetítve:

Az év során pedagógus végkielégítésre (2 fő) 5.343 e Ft-ot, jubileumi jutalomra )2 fő) 825 e Ft-ot költöttünk. Jutalomra 5.287 e Ft-ot, helyettesítésre 1.873 e Ft-ot, túlórára 1.131 e Ft-ot fizettünk ki. Az állományba nem tartozók megbízási díjai összesen 952 e Ft volt. Ez az összeg a kevés óraszámban tanítható tantárgyak megbízási díjait öleli fel. 

Készletbeszerzésre összesen 5.469 eFt-tal csökkent a pénztár. Ebből többek között – kisértékű tárgyi eszközökre 1.231 eFt, - könyv, folyóiratra 1.971 eFt, - irodaszerre 325 eFt, - egyéb készletre 1.593 eFt.
Szolgáltatásokra: 28.193 e Ft-ot költöttünk el a házipénztárból.


Ebből többek között:
-    Távközlési díjakra:

930 eFt

· Vásárolt élelmezésre:
       10.401 eFt

· Áramra:                                     1.966 eFt

· Távfűtésre:

       10.310 eFt

· Víz, csatornadíjra:

            731 eFt

· Karbantartásra:

         2.068 eFt

· Egyéb üzemeltetési,

fenntartási szolgáltatásra:         1.290 eFt 

Különféle dologi kiadásokra 8.148 eFt-ot költöttünk. Összességében elmondható, hogy a kiadások alakulása a költségvetési tervezésnek megfelelően alakult.

A fejlesztési kiadások forrása: 
Ez tartalmazza az 1.089 eFt Fővárosi Közoktatás Fejlesztési Közalapítvány pályázati összegét, mely még nem került elköltésre, továbbá 1.301 eFt, melynek forrása előirányzat módosítás. 
Pénzmaradvány, előző évek tartalékai változásának tartalma és okai:
A jóváhagyott 2004. évi pénzmaradvány 1.767 eFt volt. A 2005. évi finanszírozásra 6.435 eFt-ot kaptunk. Ezeket az összegeket a meghatározott feladatokra költöttük.
A 2005. évi pénzmaradvány alakulása: Költségvetési tartalék:       2.984 eFt

                                                               Le nem utalt támogatás:  11.693 eFt

                                                               Összesen:                         14.677 eFt  
Ebből kötelezettséggel terhelt 7.794 eFt. 

Ennek tartalma:

                                                                                                  eFt
	2005.decemberben kifizetett bruttó járandóság
	4.461,- 

	TB járulék
	1.204,- 

	Munkaadói járulék
	115,-

	Kifizetői adó
	32,-

	Budai Egészségpénztár hozzájárulás
	69,-

	Fővárosi Közoktatási Közalapítvány
fel nem használt pénz
	1.089,-

	Szállítói kötelezettség
	824,-

	Mindösszesen:
	7.794,-


Vagyon alakulása:

Intézményünkben áttekintettük a vagyon nyilvántartási szabályzatot. Kialakítottuk az új nyilvántartási rendet. 

Vagyongyarapodást a 2005. év végén beszerzett tárgyi eszközök 1.301 eFt értékben jelentették (mosógép, Note-book, CD lejátszó, digitális fényképezőgép). Másra nem volt lehetőség. Az elszámolt értékcsökkenés 4.549 eFt; a tárgyévi kötelezettségek állományváltozása 207 eFt volt. Így a saját tőke 2005. dec. 31-én 115.056 eFt, amely 3.455 e Forinttal csökkent az előző évhez képest. 
Költséghatékonyság:

A költséghatékonyság elérése érdekében elindítottunk egy többlépcsős folyamatot. Újraszabályoztuk az iskola működését. Az 2005. évben elindultak a racionalizálás első lépcsői. Pl. a szabályzatok áttekintése, a takarítás átszervezése, ésszerűbbé tétele, intézkedési tervek ( pl. energia felhasználás, csapok cseréje stb.).

Budapest, 2006. május 4.

Feith Bence                                         Berkics Márta

                                    Igazgató                                          Gazdasági vezető

