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Tisztelt Képviselé-testiilet!

Az Ujbuda Prizma Szocialis Fejlesztési és Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. 2002. janusr-
jaban alakult meg. Jelenleg két termel részlegben biztositja a munkavégzés lehetdsé-
get: parkfenntarto- és kotészeti részlegeken. A tarsasagnal Jjelenleg kozel 230 16 dolgo-
zik, t6bbségitk megvaltozott munkaképességli, fogyatékkal €15 személy.

A megviltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasat a XXII. keriiletben a Dél-
budai Egészségligyi és Szocidlis Szolgaltaté Nonprofit Kft latja el.

Felmeruit annak a lehetdsége, hogy XXII. keriileti megvaltozott munkaképességii
személyek foglalkoztatdsanak feladatit — megéllapodas utjan — Ujbuda Onkorményza-
ta atvallalja oly médon, hogy a Dél-budai Egészségiigyi és Szolgaltaté Nonprofit Kft.
allomanyahoz tartozo, a szocialis foglalkoztatisban résztvevé alkalmazottak kéziil 30
személyt atvesz az Ujbuda Prizma Kozhaszni Nonprofit Kft. személyi dllomanyaba. A
feladatellatasi szerz6dés megkotése esetén, nagyobb teriileten tobb munkalehetdséghez
jutnénak a megvaltozott munkaképességii munkavallalok.

Budafok - Tétény Budapest XXII. Keriileti Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a 2011.
szeptember 15-i tilésén egyetértett azzal, hogy megallapodas alapjan az Ujbuda Prizma
Nonprofit Kézhaszni Kft. 1assa el a XXII. keriilet kozigazgatési teriiletén lakéhellyel
rendelkez6 csokkent munkaképességii, rokkantnyugdijas, rehabiliticiéra szorulo, iize-
mi keretek kozott munkét vallalni nem tudé (megvéltozott munkaképességii ), munka-
nélkiili vagy szocidlisan rdszorult lakosok foglalkoztatasaval kapcsolatos feladatokat.

Javaslom, hogy a Képvisel6-testiilet elézetesen jaruljon hozza a feladat atvételéhez az-
zal, hogy a két bnkorményzat kozott a targyban megkotends megallapodas elfogadasa-
ra a Képvisel§-testiilet 2011. novemberi rendes iilésén keriiljén sor.

Kérem a tisztelt Képvisels-testilletet, hogy az elSterjesztést megtargyalni, a hatirozati
javaslatokat pedig elfogadni sziveskedjék.

Budapest, 2011. szeptember 21. T{

dr. HoffmAnn Tamas



