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A KAPCSOLODO JOGSZABALYOK JEGYZEKE

1949, évi XX. torvény a Magyar Koztarsasag Alkotmanya (70/A. §)

Az Alkotmany 70/A. § (1) bekezdése — amely kimondja, hogy ,,A Magyar Kdztarsasag
biztositja a teriiletén tartézkodd minden személy szamara az emberi, illetve az allampolgari
jogokat, barmely megkillonbbztetés, nevezetesen faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy
mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, szilletési vagy egycb helyzet
szerinti kiilonbségtétel nélkiil” — nyelvtanilag tilto rendelkezésként keriilt megfogalmazasra,
azonban ez a tilalom — masik oldalat tekintve — mint a diszkriminacidmentességhez fiiz6do
alanyi jog is felfoghat6. _

Az Alkotmany 70/A. § (3) bekezdése ehhez képest egy sajatos allami kotelezettségvallalast is
tartalmaz, hisz kimondja, hogy ,.a Magyar Koztarsasag a jogegyenloség megvalositasat az
esélyegyenldtlenség kikiiszobblését célzéd intézkedésekkel is segiti”. E rendelkezés teremti
meg a diszkrimindcié bizonyos eseteinek a legalitasat, illetleg az Alkotmany éltal valo
megengedettségét. Jollehet minden pozitiv diszkriminacios intézkedés valakivel szemben
negativ megkiilonboztetést is eredményez, azonban a tarsadalmi egyenltlenségek
kikiiszéboléséhez, cstkkentéséhez nagyobb érdek fiizddik, mint a
diszkriminaciémentességhez fiiz6d6 jog merev érvényesitésehez.

1998. évi XX VL. torvény a fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldscgiik biztositasarol
A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltdsagu, egyenrangi tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem
képesek élni. E torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési
eszkozeinek meghatarozisa, tovabba a fogyatékos személyek szamara nyijtandé komplex
rehabiliticio  szabalyozisa, és mindezek eredményeként a fogyatekos személyek'
esélyegyenlségének, 8nallo életvitelének és a tarsadalmi életben valé aktiv részvételének
biztositasa

2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol

Az egyenld banasmadrol szolo torvény 63. §. (5) Iehetdségkent fogalmazza meg a telepiilési
snkormanyzatok részére azt, hogy a helyben €16, hatranyos helyzeti csoportok helyzetének
javitasa céljabol un. esélyegyenloségi programot fogadjanak el.

Az alapelvek kozott a megeldzésrol, az llapotmegtartas fontossagarol, a fogyatékos emberek
szitkségleteinek sajatossagaira kiterjedd figyelemrdl, az egyenjoglsig feltételeinek meg-
teremtésérd! és a hatranykompenzacioban az allam kotelezettségvallalasardl olvashatunk.

A torvény megfogalmazza a fogyatékos2 emberek korét, mely klasszikusan az érzékszervi
sériiltekbdl, a beszédbeli nehézségekkel kiizddkbol, a mozgaskorlatozottakbdl® és az értelmi
fogyatékosokbol all.

Az 1959, évi IV. torvénynek a Polgari Térvénykonyvnek a 75-t6l a 85-ig terjedd szakaszai
tartalmazzak a személyiségi jogokat védelmez6 passzusokat.

! az, aki érzékszervi - [gy kiilsnosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds mértékben vagy
egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban szamottevéen korldtozott, és ez szimdra tartds hatranyt

jelent a tarsadalmi életben valo akilv részvétel soran;

2 A fogyatékossag okozdja lehet fizikai, értelmi vagy érzékszervi kdrosodas, egészségi allapot vagy lelki betegség.
Ezek a karosodasok, ezen allapotok vagy betegségek lehetnek llando vagy dtmeneti természetiiek

* A magyar kdznyelv a ,mozgassériilt” és a ,,mozgaskorlatozott” szavakat szinonimaként hasznalja, a szakmai nyelv
viszont kiilonbséget tesz kozottik. Mozgassérilt az, aki agyi vagy mozgasszervi rendellenesség miatt
mozgasfogyatékos. A mozgéskorlatozott szdméra ez az ok szélesebb korii, lehet pl. szivelégtelenség is.
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1991. évi IV. torvény a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol

1992. évi XXXVIII. térvény az allamhaztartasrol

1992. évi LXVI. torvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl

1992. évi LXIIL. torvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok

nyilvanossagarol

1992. évi XXIL tv. A Munka Térvénykdnyve

1993. évi LXXVII. torvény a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairol sz6l6

1993. évi I11. tdrvény a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol

A kozoktatasrol szolé 1993. évi LXXIX. térvény

14/1994. (VL. 24) MKM rendelet a képzési kotelezettségrol ¢és a pedagogiai

szakszolgalatokrol

Ko6zhasznalatu épiiletek akadalymentesitési kotelezettségérdl szo16 1998. évi XXVI. tv.

57/2002. (X1. 18.) OM rendelet az integracios felkészitésrol

21/2003. (I1. 25.) Korm. rendelet a silyos fogyatékossig mindsitésének &s feliilvizsgalatanak,

valamint a fogyatékossagi tAmogatas folydsitasanak szabélyairol szolo 141/2000. (VILL 9.)

Korm. rendelet, valamint a csalddok tamogatdsarél szolé 1998. évi LXXXIV. tdrvény

végrehajtasara kiadott 223/1998. (XI1. 30.) Korm. rendelet modositasarol

e 1362/2004. (XH. 26.) Korm. rendelet az Egyenlé Béndsméd Hatosagrol es eljarasanak
részletes szabalyairol

e 1021/2004. (11i. 18.) Korm. hatdrozat a romak tarsadalmi integraciojat elésegitd kormanyzati
programrél és az azzal 8sszefliggd intézkedésekrdl

e 2004, évi CXXIIl. torvény a palyakezdd fiatalok, az Stven év feletti munkanélkiiliek,
valamint a gyermek gondozasat, illetve a csaladtag 4polasat kovetden munkat keresok
foglakoztatasanak eldsegitésérdl, tovabba az dsztondijas foglalkoztatasrol

e 96/2005. (XIL 25.) OGY hatérozat az Orszagos Fejlesztéspolitikai Koncepciorol

e 176/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességl munkavallalokat
foglalkoztaté munkaltatok —akkreditaciéjanak, tovabba az akkreditalt munkaltatok
ellendrzésének szabalyairdl

e 2/2005. (IIl. 1) OM rendelet a Sajitos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének
irdnyelve és a Sajatos nevelési igény(i tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasardl és
annak médositasai

¢ Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2006/54/EK iranyelve (2006. julius 5.) a férfiak és nok
kozotti esélyegyenloség és egyenls bandsmod elvének a foglalkoztatas és munkavégzés
teriiletén trténd megvalositasaro!

e Az Eurépai Parlament és a Tandcs 771/2006/EK hatarozata (2006. majus 17.) az

Esélyegyenléség mindenki szdméra eurSpai éveérdl (2007) — az igazsdgos tarsadalom

iranyaban

10/2006. (11. 16.) OGY hatérozat az 1ij Orszagos Fogyatékosiigyi Programrol

*® @ o
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Bevezetés

A 2007. évet az Eurbpa Tanics az Egyenld esélyek mindenki szdmdra eurdpai évévé
nyilvanitotta. A célkitlizése az volt, hogy az eurdpai tarsadalmak figyelmét az igazsagos €s
Ssszetartd, vagyis a mindenki szdmara egyenld esélyeket biztositd tarsadalom elényeire
iranyitsa. Ez megkoveteli a tarsadalmi érvényestilést gatlé akadalyok elmozditasat, valamint
egy olyan légkor kialakitasat, melyben Eurdpa sokféleségére a tarsadalmi-gazdasagi életerd
forrasaként tekintenek.

Az Eurépai Uniés elvarasok alapjan a tagorszdgok (telepiilések, kistérségek, régiok) feladata
a tarsadalmi egyenldtlenségek csokkentése.

Az esélyegyenl6ség biztositisa és elémozditisa nem Gsszemoshato, egymassal nem
helyettesithetd, j61 elkiilonitett fogalmak, amelyek egyben egymést kiegészitd célokat jelolnek
meg.

Az esélyegyenl6ség biztositasa olyan, 4ltalaban passziv cselekedet, amely valamit kinyit,
lehetévé tesz az adott védett csoport szdmara is.

Az esélyegyenléség elémozditasa aktiv cselekedet, amelynek credménye, hogy a védett
csoport tagjai valoban élni tudnak a szamukra is nyitott lehetdségekkel.

Esélyegyenldség érvényestilésérol csak akkor beszélbetiink, ha mindkét cél egyszerre teljestil,
az adott védett csoport tényleges résztvevové valik.

A fogadokészséget fejleszteni kell, ki kell alakitani a
o megkiilonbdztetés tilalmat, egyenld bandsmodot,
e az emberi méltdsag tiszteletben tartasat,
¢ atarsadalmi szolidaritas kialakitdsat.

Az esélyegyenléség pozitiv befolyasoldsihoz sziikséges megerdsitd intézkedések készitése,
ennek stratégiai terve az esélyegyenldségi program. Az esélyegyenldségi program része egy
részletes, alapos helyzetelemzés, az alapelvek, célok meghatarozasa, a tovabblépés
lehetéségeinek megkeresése, melyhez elengedhetetleniil sziikséges a partnersegi
megkozelités.

Az Esélyegyenloségi program alapja a Koztdrsasagi Esélyegyenloségi Program, mely
kiterjed:
e ajogi és szocialis, szolgaltatd és informécios rendszer épitésére,
o az érintett koztisztviselok, kozalkalmazottak képzésére,
e a hatranyos helyzetii csoportok tagjainak médiajelenlétét biztositd kozvélemény-
formal6 programok szervezésére,
a fogyatékkal €16 emberek szamdra a kornyezet bejarhatova tételére,
az erbszaktol szenveddknek komplex jogi, szocialis és pszichologiai segitséget nyujtod
krizisintervencios kdzpontok kialakitasara,
e terilleti szinten halmozottan megjelend hatranyok Ujszeri tdrsadalompolitikai
kezelésére.

Az esélyegyenlség eldmozditisa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segit$ intézkedések
végrehajtasaval érhetd el. A tertiletet érint6 szabalyozdsnak ennek megfeleléen az a feladata,
hogy olyan keretet biztositson az 4llami intézkedéseknek, amelyek a kozdsségi eroforrasok
leghatékonyabb felhasznalasat teszik lehetove.

Fontos, a program megvaldsitdsdhoz a garanciak, moédszerek meghatarozasa, az ehhez
sziikséges intézkedési terv készitése.



A kizoktatas esélyegyenlésége

Az Egyenl6 Bandsmédrél és az Esélyegyenloség Elémozditasarol 52616 2003. évi CXXV.
torvény 63.§-a szerinti teleptilési esélyegyenléségi program elemzi a teleplilésen €16 hatranyos
helyzetii csoportok helyzetének alakuldsat, és meghatarozza az e csoportok esélyegyenldségét
el6segitd célokat.

Az esélyegyenlfségi programmal Kkiilondsen a kozoktatds terén megvalésulé
esélyegyenléség elomozditasat kell szténdzni.

Az esélyegyenldség érvényesitése érdekében killonds figyelmet kell forditani minden
infrastrukturalis és szakmai fejlesztés timogatasa esetén a halmozottan hatranyos helyzeti
tanulok és a sajatos nevelési igény( tanulok oktatdsi helyzetere a beruhazasokban,
fejlesztésekben, a kozoktatdsi intézményekben. Kiemelten fontos az érintett intézmények
oktatasszervezési gyakorlatanak attekintésével, illetve az intézmények tanuldi dsszetételének
ssszehasonlitisaval annak vizsgalata, hogy érvényesil-e a XI. kerilletben a
diszkrimindciémentesség, szegregaciomentesség, és a halmozottan hitranyos helyzetii
tanul6k oktatdsi és tarsadalmi integraciéjinak timogatasa.

A  halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek esélyegyenldsége elomozditasanak
elengedhetetlen feltétele az egyenld hozzaférés biztositasan tal, olyan tamogatd lépések,
szolgaltatasok tervezése és megvalositasa, amelyek csikkentik meglévd hatranyaikat, javitjdk
iskolai sikerességiiket.

A Program célja
Altaldnos célok

A XI. keriileti Kozoktatasi Esélyegyenléségi Program alapvetd célja, hogy biztositsa a
kerilletben a szegregaciomentesség ¢és az egyenld banasmdd elvének teljes kori
érvényesiilését. Az oktatdsi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés egyenldségének biztositisan tul
célul tiizziik ki az esélyteremtést timogatd 1épések, szolgaltatasok megvalositisat a keriiletben
€16 hatranyos helyzetli gyerekek hétrdnyainak kompenzalasa és az esélyegyenlOség
elémozditasa érdekeben.

Az ENSZ gyermekek jogairél szolé egyezménye figyelembe vételével biztositjuk a
fogyatékkal é16 gyermekeknek: :
az emberi méltésagat,
a kiilénleges gondozashoz valo jogat,
személyisége lehetd legteljesebb kibontakoztatasat kulturdlis és szellemi teriileten
egyarant. '

Célunk az, hogy a keriiletben érvényesiiljon a:
— diszkrimindcidmentesség,
— szegregiciémentesség,
— halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok oktatasi €s tarsadalmi integracidjanak
tamogatasa,
—  mindségi oktatashoz torténd egyenld hozzaférés joga és az
— integracio.
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Konkrét célok

Az dnkorményzat 631/2000. /XI. OK/ (XI1. 21.) szamu és 126/2007. /XI. OK/ (I11. 23.) szamd
hatarozatdval elfogadott keriileti nevelési-oktatasi koncepcio és kdzoktatasi intézkedési terv,
valamint ,Budapest Fovéros XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzata kozoktatasi feladatai
ellitisanak helyzete és a jovbbeni ellatas elvei” cimt dokumentumok alapjan:

Célok és alapelvek:

a milvelddéshez vald jog esélyegyenléség alapjan torténd gyakorlsa,

a lelkiismereti meggy6z8dés szabadsaga és a vallasszabadsag érvényesitése,
a hazaszeretetre nevelés, az egészséges nemzettudat kialakitdsa,

az alapvetd erkdlesi ériekek elsajatitasa,

a tanszabadsag és a tanitas szabadsaganak érvényesitése,

a gyermekek, tanulok, sziilok s a kdzoktatasban foglalkoztatottak jogainak
tiszteletben tartasa és kotelességeik meghatarozasa,

a nemzeti kulturanak, mint egyedi, de az eurépai, illetve az egyetemes kultira
részének megbrzése, hagyomanyok apolasa,

a nemzeti és etnikai kisebbségek kultirajanak, mint a magyar kultira szerves
részének megorzése,

az esélyegyenidség biztositisa.

Az Onkorminyzat alapveté céljai:

a torvényekben megjeldlt kozszolgaltatds kotelezd alapfeladatainak ellatasa a
nevelési és oktatasi intézményekben, a feladatellatas soran a kdzoktatds emelkedd
szinvonali  feltételrendszerének biztositasa, az intézmények milkodésének
finanszirozasa a nevelési és oktatdsi intézmények szakmai autonémidjanak
tiszteletben tartisa mellett:

a nevel6-oktaté munka folyamatos, mindségi fejlédésének biztositasa,

a szillék és a tanulok igényeinek kielégitése a lehetségek fiiggvényében,

a keriileti lehetéségek gazdag valasztékénak biztositisa magas szinvonalon,
egyiittmiikddve a helyi civil szervezetekkel és egyhazakkal,

a pedagégiai munka hatékonysaganak novelése a mindségbiztositas tamogatasaval.

Az Onkorményzat kivetkezd idészakra kiemelt figyelmet kivin forditani:

a kézoktatasi intézmények miikodtetése szinvonaldnak fejlesztésére és a sziikseges
anyagi forrasok biztositasara, az intézmények rendszeres ellentrzésére,

az intézményhalézat racionalis, korszer(i és hatékony miikddésére

az ovoda és az altalanos iskola teriiletén eldsegiti az integrilt nevelést ellato
intézmények korének bovitését, tovabba valamennyi nevelési, nevelési-oktatasi
intézményben az integralt nevelés feltételeinek megteremtéset,

a nevelés-oklatas targyi eszkozeinek fejlesztésére a felGjitasi, valamint az
eszkozfejlesztési litemterv szerint,

a nevelés-oktatas személyi feltételeinek mindségi fejlesztésere,

a feladatfinanszirozas és az intelligens mérés-értékelés eszkozével, a tartalmi
munka mindségének javitasara a gazdasagossag szem elott tartasaval,

a szakmai munka alabbi teriileteire:
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—  6vodakban beszédfejlesztés, a beszédmegértés készségének fejlesztésére,
_ az altalénos iskolaknal az alapkészségek fejlesziésére,
- az olvasas eredményesebb oktatasara,
felsé tagozaton a tehetséggondozasra,
- felzarkéztatésra,
- az informatika és
- a4. évfolyamtol az idegen nyelv oktatdsara,
—  anevelés-oktatasi intézményekben a honismeretre, helyismeretre, a XI. keriilet
torténelmének megismerésére,
— az oktatas hatékonysagara, eredményességének ellendrzésere,
— a minGségbiztositas kiemelt kezelésére,
~ a pedagogusmunka hatékonysagara és az intézményvezetéi munka
ellenbrzésére,
_ a szakszolgalatok miikodésének fejlesztésére, a pedagogiai munka
elismerésére.

Szakmai feladatok, prioritisok, fenntart6éi elvirisok a kizoktatasi intézkedési terv
alapjan:

Az Onkormanyzat a kozoktatdsi intézményei szakmai tevékenységében altalanossagban
tovabb szeretné erGsiteni a tag értelemben vett értékek tiszteletére valé nevelést, a valddi
esélyegyenldség biztositasat. Az oktatdsi intézmények pedagdgiai munkajaban kiemelten
fontosnak tartja:
e az esélyegyenl(ség biztositasat,
o a beszédfejlesztést és —megértést, a szép, helyes magyar beszéd miivelésére
nevelést, a szovegértd olvasast, az olvaséva nevelést,
e 2 keriiletben 16 nemzetiségek és kisebbségek kultirajanak megismertetéseét,
a kdrmyezet megdvasara és az egészséges €letmodra nevelést
e a gyermekekre &s a fiatalokra irdnyulé karos hatasok megelozését és
ellensilyozasat minden lehetséges eszkdzzel,
e a mindségi nyelvoktatist, az adott nyelven valé kommunikacios képességek
fejlesztését,
e az informatikai oktatds tovabbi, az 4gazat fejlodését kovetni  képes
szinvonalemelést. :

,Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata kozoktatisi feladatai
ellatasinak helyzete és a jovobeni ellitds elvei” cimil dokumentum alapjin:

e Az Onkormanyzat a kozoktatdsi torvény elSirasainak megfelelden elosegiti az
integralt nevelés feltételeinek megteremtését az Onkormanyzati kdzoktatasi
intézményekben, tovabba a nem integralhatd, enyhe fokban sériilt sajitos nevelési
igényti tanulok szdméra szegregalt intézményt tart fenn annak érdekében, hogy
segitse az életre valo felkészités folyamatat.

e Az onkormanyzat tovabbra is megallapodasok utjan tervezi ellatni a felndttek
altalanos iskolai oktatasat.

e Az dnkormanyzat a hatilyos jogszabalyoknak megfeleloen pedagdgiai szakmai €s
szakszolgalati kotelezd feladatait egységes szakmai szolgaltato és szakszolgélati
intézményben tervezi ellatni.
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A gyermekek, tanulik esélyegyenldségét szolgalé intézkedések:

e Az intézmények miikddésének torvényességi ellendrzése, a pedagégiai-szakmai
munka eredményességének ellen6rzése, értékelése sordn vizsgélja az egyenld
banasmod, az esélyegyenldség kovetelményének érvényesiilését. Vizsgalja, hogy a
kézoktatasi intézmények dontéseik, intézkedéseik, gyakorlatuk soran nem sértik-e
meg az egyenld bandsmod kdvetelményét, illetve intézkedéseik, gyakorlatuk soran
el6segitik- az esélyegyenldség érvényesiilését.

o Az iskolai felvételi kérelmek elbiralasihoz rendeletben hatarozza meg a sajitos
helyzet fogalmat és eseteit.

e A sajatos nevelési igényd  gyermekek ovodai, iskolai ellatasat biztositja és a
szakért6i bizottsag vizsgdlata utdn segiti a sajatos nevelési igényil gyermekek,
tanulok fejlédésének, allapotanak megfeleld intézményi elhelyezést, a killénleges
gondozas megvaldsulasat, eldsegitve a gyermekek, tanulck esélyegyenlSségeének
érvényesiilését.

e A koézoktatasi intézményekben fizetendd dijakrol szélo 14/1999. (IX. 22.) OK
rendeletében a szocidlis koriilmények miatt raszorulé tanulok szamara — a
rendeletben meghatarozott feltételek szerint — tandijkedvezmény biztositasara ad
lehetdséget.

e Az dnkormanyzat a tanulok felsdoktatdsi tovabbtanuldsanak segitése érdekében a
Bursa Hungarica Onkormanyzati Osztondijpaly4zat keretében dsztondfj kiegészitd
timogatdst ad a felsdoktatasi intézményben tanulé keriileti illetéségi fiataloknak.

e Az Onkormdnyzat intézményei utjan biztositia a gyogytestnevelés, a logopédiai
ellatas, a nevelési tancsadas, a felzarkoztatds igénybevételét az arra raszoruld
gyermeke, tanulok szamara, torekedve arra, hogy igényjogosultak a
szolgaltatasokat lehetdleg a lakohelylikhdz minél kozelebb vehessék igénybe.

e A jelenleginél tisztdbb szakmai profilt kell kialakitani az integralo intézmények
sériilés-specifikus feladatellatas szerinti differencialaséval.

- Az alapitd okiratokban deklaralt integralt neveléshez, oktatdshoz
szitkséges targyi, személyi, pedagogiai feltételeket biztositani kell
(gyogypedagogus, gyogypedagogiai asszisztens, habilitaciés €s
rehabilitacids orak egyéni fejlesztésre (Kotv. 52. § (6) bekezdés).

- A feladatellatss meghatarozasanal figyelembe kell venni, hogy:

Az intézmény rendelkezik-e a feladatellatds teriiletén
olyan hagyoméanyokkal, szakmai tapasztalatokkal, amelyek
megtartasra, illetve tovabbfejlesztésre érdemesek.

Az  intézmény a kerilleten belill fSldrajzilag hol
helyezkedik el.

- A szemléletformédlds érdekében sziikséges a pedagbgusok,
intézményvezet6k gyakorlatorientdlt tovabbképzése az integralt
neveléssel, oktatdssal kapcsolatban.

:::::: z.

Esélyegyenléség az Onkormanyzati Mindségirdnyitdsi Program alapjan:

e Az Snkormanyzat az 6vodai és az altalanos iskolai nevelést, oktatast minden
gyermek, tanulé szamara biztositani kivanja a keriileti intézményhélozatban.

e Az dnkorményzat a sajatos nevelési igényil tanuldk szamara az integralt nevelést
biztositja.

e Az bnkorményzat segiti a hatranyos helyzet(i tanuldkat abban, hogy iskolaztatasuk
biztositva legyen.
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o Az 6vodak feladataiként hatdrozta meg az 6nkormadnyzat, hogy folytassanak olyan
nevelési gyakorlatot, amelynek jellemzdje a preventiv szemlélet ¢és célja a
hatranyok mérséklése, kapjon kiemelt figyelmet a gyermekvédelem, a gyermekek
felzarkéztatdsa, a tehetségek felkutatisa, a gyermekek differencidlt egyéni
fejlesztése.

 Elvarja az Snkormanyzat a helyi nevelési programban tdbbletfeladatot felvallald
6vodak esetében, hogy sikeresen teljesitsék a véllalasaikat: a német nemzetiségi
dvodaztatast, az enyhe és kozépfokban sériilt gyermekek nevelését, az ételallergias
gyermekek fogaddsat, a léghti betegségben szenvedd gyermekek preventiv
ellatasat.

o Az alapfoki nevelést-oktatast folytatd iskolak feladataiként hatdrozta meg az
onkormanyzat, hogy a biztositott tobbletorak terhére szervezzenek az iskolak a
felzarkoztatd foglakozasokat, csokkentsék a lemorzsolodast, kutassak fel a tanuléi
hianyzésok okait, a gyermek- és ifjusagvédelemben a prevenciora helyezzék a
hangstlyt, épitsék ki az elsddleges jelzérendszert és tartsanak kapcsolatot a
gyermekvédelemmel foglakozé egyéb intézményekkel, épitsék ki és mikddtessék
mérési rendszeriiket.

e A kizépfokn oktatas teriiletén az dnkorményzat elvarésként fogalmazta meg, hogy
csokkentsék a lemorzsolodast, kutassak fel a tanuldi hidnyzasok okait,
kapcsolédjanak be a helyi és orszdgos tudasszint mérésekbe, helyi mérési
rendszeriiket a pedagdgiai programokban megfogalmazott célkitizéseknek
megfeleloen fejlesszék, a gyermek- ¢s ifjusdgvédelmi tevékenység sordn a
prevenciot helyezzék elétérbe.

o A pedagogiai szakszolgalat intézményei forditsanak figyelmet a kisgyermekek,
tanulok beszédfejlesztésre, végezzék a sajatos nevelési igényl tanuldk, gyermekek
beszédfejlesztését, tarjak fel a magatartasi, tanulasi, beilleszkedési zavarokban
kiizd6 gyermekek, tanulék problémait.

Kotelezettségek és felelosség:
Az esélyegyenloségi célok elérése érdekében vallalt kotelezettségek és felelésok.

A Budapest XI. Kertilet Ujbuda Koézoktatasi esélyegyenl@ségi program iranyitasacrt és
végrehajtatasaért felelds vezetd személy: a polgarmester, illetve az altala megbizott
szeméely.

A Huminszolgilati Igazgatosag vezetdjének feladata és feleléssége a program
megvaldsitasinak koordinalisa (a programban érintett felek tevékenységének
dsszehangolasa, instrualasa), a program végrehajtdsanak nyomon kovetése, €s az
esélyegyenlbség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa.

A Kozoktatasi esélyegyenl6ségi program felkeriil az ¢nkorményzat honlapjéra, ezzel
biztositott, hogy a keriilet minden lakoja, de foként az oktatési intézmények, a sziilok,
az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamdra elérheto, illetve, hogy az
orkormanyzat dontéshozéi, tisztségviseldi és a telepiilésen miksdd kozoktatasi
intézmények dolgoz6i ismerjék és kovessék a benne foglaltakat.

A Huménszolgalati [gazgatosignak biztositania kell, hogy az Onkorményzat, illetve az
egyes intézmények vezeti megkapjak a szitkséges felkészitést €s segitséget a program
végrehajtisihoz. Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben pedig meg kell tennie a
sziikséges lépéseket.
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A keriilet vezetése és a keriiletben miikédd kozoktatasi intézmények vezetdi felelosek
azért, hogy tudatiban legyenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenloségre
vonatkozé jogi elbirasokkal, biztositsak a diszkrimindciomentes oktatast, nevelést, a
befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitsék. Felelosségiik tovabba, hogy
ismerjék a kerilleti Kozoktatdsi esélyegyenloségi programban foglaltakat €s
kézremiikdjenek annak megvaldsitasaban; illetve az esélyegyenldség sériilése esetén
hivatalosan jelezzék azt a kijeldlt programiranyiténak.

Minden, az dnkormanyzattal és annak kozoktatasi intézményeivel szerz0déses viszonyban
4116, szamukra szolgaltatast nytjté fél feleléssége, hogy megismerje a programot ¢s
magara nézve is kdtelezoként kbvesse azt.

Akcidterv:

rrrrrr

Programbél adodo feladatok:
Pedagogiai szakmai szolgaltatas

Az Ujbudai Pedagégiai Intézet munkaja kiterjed a pedagogiai értékelésre, a szaktanacsadas,
a pedagogiai tajékoztatasra, a pedagogusok képzésére €s tovabbképzésére, tanulmanyi €s
tehetséggondozo versenyek szervezésére. Amennyiben az dnkormanyzat a integrait nevelés-
oktatis rendszerét atalakitja, akkor az Ujbudai Pedagégiai Intézet lathatja el az ehhez
kapcsol6dé szakmai szolgéltatasi feladatokat.

Pedagdgiai szakszolgalat

XI. Keriileti Logopédiai Intézet:

Az intézmény a torvény altal eldirt tevékenységet (beszédinditas, beszédhibak javitasa,
nyelvi-kommunikécios hibak javitasa, dyslexia megelézése és gy6gyitasa) egyrészt a nevelési,
oktatasi intézményekben kozvetlenill (utazo halozatan keresztiil), masrészt az intézeten beliil
ambulans formaban végzi. Az egyre ndvekvo ellatotti 1étszam miatt esetleg fejlesztesre lehet

sziikseég.

Ujbudai Nevelési Tandcsadé:

A nevelési tandcsadds tevékenységi korébe tartozik a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézségekkel kiizdd gyermekek, tanulok problémainak feltarasa, ennek alapjan
szakvélemény készitése, a gyermekek rehabiliticios célu foglakoztatdsa a pedagdgus és a
s7illé bevonasaval, az 6voda megkeresésére szakvélemény készitése az iskolakezdéshez. A
2006. évi CXXIL. Torvény 2008. januar 1-jétdl a nevelési tandcsado feladatai jogszabalyi
valtozds miatt béviilni fognak. Ide kerill az eddig a szakértdi és rehabilitacios bizottsdg
kompetencidjaba tartozé, a megismer6 funkciok vagy a viselkedés fejlédésének organikus
okra vissza nem vezethetd tartds és silyos rendellenességével kiizdé gyermekek, tanulok
ellatasaban vald szakmai egyiitt- és kozremiikddési kotelezettség.
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Feladatok:

e Tovabbra is biztositani kell az utazé gydgypedagdgiai haldzat miksdését.

o Jogszabalyi viltozds miatt feliil kell vizsgalni, sziikség szerint ndvelni kell a
nevelési tanacsadéban foglalkoztatottak 1étszamat.

e Dyslexia, dysgraphia, dyscalculia sziirések, prevencios foglakozasok bevezetése
minden 6vodaban.

o Megvizsgalni az egységes pedagogiai szakszolgalat létrehozdsat, a jelenlegi ket
intézmény feladatainak §sszehangolasa €rdekében.

Gyogytestnevelés:

A gyogytestnevelési feladatok ellatasa 4ltalanos iskolaban kotelezd. 2000-t8l az
onkorméanyzat felvallalta - orszdgosan is élenjaré kezdeményezésként - az dvodai
gyogytestnevelés finanszirozasanak koltségeit.

Feldat:
o Tovabbra is biztositsa a kerillet az iskolai és az Ovodai gyogytestnevelést a
felmeriil6 igények szerint.

Sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok nevelése, oktatisa:

A sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok integralt nevelését; oktatasat a kerliletben két
6voda és ot iskola litja el: a Neszmélyi Uti Ovoda, a Nyitnikék Ovoda, a Gazdagrét-
Csikihegyek Altaldnos Iskola, a Domokos Péter Pal Altalanos Iskola, a Béardos Lajos
Altalanos Iskola és Gimnazium, a Bocskai Istvan Altalanos Iskola és a Mérei Ferenc
Altalanos Iskola, Szakiskola és Felnéttoktatasi Gimnazium.

Feladatok:

e Az Onkormanyzat a jogszabalyi valtozasoknak megfelelen biztositsa a sajatos
nevelési igényl tanulok oktatdsat integraltan, illetve sziikség szerint szegregaltan.

e Az esélyegyenldség biztositdsa érdekében minden gyermek, tanulé esetében meg
kell vizsgalni a sajatos nevelési igényidl és a hatrnyos helyzetii tanulok a t8bbi
tanuloval valé egyiitt nevelésének €s oktatdsanak lehetoségét.

e Az integralt nevelést folytato intézmények szdmanak bovitese, valamennyi
intézményre torténd kiterjesztése elétt hatastanulmanyt kell késziteni, meg kell
vizsgdlni azt, hogy az integralt nevelés valamennyi intézményre torténd
kiterjesztése mennyi plusz kiadést jelent az dnkormanyzatnak (targyi és a személyi
feltételek biztositasa).

o Az integrlt nevelés-oktatis bevitése miatt felil kell vizsgalni az érintett
intézmények alapit6 okiratat.

e Meg kell hatarozni, hogy az integraltan szervez6dd csoportoknal, osztalyoknal
hany fében maximalja az onkormanyzat a sajatos nevelési igényt gyermekek,
tanulok létszamat.

e Meg kell hatirozni, hogy az integralt nevelést felvallalé intézményekben
fogyatékossagtipusonként milyen végzettségli szakember alkalmazasa sziikséges,
illetve hany f6 alkalmazasat biztositja az onkormanyzat a feladat végrehajtasahoz.

11
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A szegregiltan oktathaté, nevelhetd tanuldk ellatdsarél intézményesen
gondoskodni kell. A szakért6i és rehabilitacios bizottsag véleménye alapjan az arra
raszoruldok szdmara tovabbra is biztositani sziikséges a specidlis szakiskolai képzés
lehetdségét.

Javitani kell az intézmények eszkdz-ellatottsagat, ezen belill a sajatos mevelési
igényli gyermekek, tanuldk neveléséhez-oktatashoz sziikseéges specialis eszkdzok,
berendezések tekintetében.

Az 4llami normativan felil koltségvetési forrast kell biztositani az integralt
nevelést folytatd intézmények pedagogusainak tovabbképzésére, atképzesére.

Az intézmények a pedagoégus tovabbképzési program és a beiskolazasi tervek
osszedllitisakor legyenek figyelemmel az esélyegyenléséggel Osszefliggd, a
hatranyos helyzetli, sajitos nevelési igényl tanulok eredményesebb nevelését,
oktatasat eldsegitd programokra.

Az esélyegyenl6ség érvényesitése érdekében biztositani kell az oktatasi
intézmények akaddlymentes fizikai elérhetdségét.

Gyermek- és ifjusagvédelem:

A kerilleti gyermek- és ifjusagvédelmi munka szdmos szakmai partner egyiittmilkodésére
éptil, kozos munkdjuk dsszehangolasa az onkormanyzatnak is feladata.

Feladatok:

Az altalanos és a kdzépiskolakban az énkorményzat a jogszabalyi valtozasoktdl
fiiggetleniil tovabbra is alkalmaz gyermek- és ifjisagvédelmi feleldsket.

Meg kell tartani a szabadid6-szervezdi statuszt 300 o folotti tanuldlétszammal
miikodd iskolakban.

Nagy hangsiilyt kell helyezni a szakiskoldba jelentkezett ¢és annak elvégzésre
alkalmasnak itélt tanulék lemorzsolodasanak megakadalyozasara.

Tamogatja a gyermekvédelmi feleldsi feladatok ellatasat.

Rendszeresen fel kell mémi a veszélyeztetett tanuldkat, intézkedési tervet kell
késziteni a tanulok fejlesztése érdekében.

A tanulokat rendszeresen, az életkoruknak megfelelden tijékoztatni kell az
illegalis drogok, pszichoaktiv anyagok veszélyeirdl, azok hatasairol.

A tankételezettség kiterjesztése a tanulok nagykorava valasaig sziikségessé teszi a
tanulasban nem, vagy alig motivalt tanulék iskolarendszerben torténd tartasat.

Ujbudai Humén Szolgaltaté Kozpont

Szocialis teriileten felméri, nyilvantartja a raszorulokat, végzi azok gondozasat. Ez a
kozoktatdssal ugyan érintéleges kapcsolatban van csak, de nagyon fontos a két terillet
egymassal dsszehangolt munkédjénak megszervezeése.

12
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Onként villalt kizoktatisi feladatok:

A kerillet nevelési-oktatasi koncepcidja ¢s kdzoktatasi intézkedési terve, valamint ,,Budapest
Févaros XI. kerillet Ujbuda Onkorméanyzata kizoktatasi feladatai ellatasénak helyzete és a
jovobeni ellatas etvei” cfmil dokumentumok alapjan:

kozépiskolai oktatas,

szakiskolai oktatas,

kézépiskolai felndttoktatas,

kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok nevelés, oktatésa, autista tanuldk nevelése,
oktatasa.

Onként vallalt (févarosi kotelezo) feladatot lat el:

A Jézsef Attila Gimnazium.

A Bardos Lajos Altalanos Iskola és Gimnazium gimnaziumi tagozata.

A Weiner Led Zeneiskola és Zenemiivészeti Szakkozépiskola szakkdzépiskolai tagozata.

A Bethlen Gabor Altalanos Iskola és Ujreal Gimnazium gimnaziumi tagozata.

A Pet6fi Sandor Altaldnos Iskola, Gimnazium és Szakkdzépiskola gimndziumi és
szakkozépiskolai tagozata.

Az Ujbudai Specialis Szakiskola.

A Meérei Ferenc Altalanos Iskola, Szakiskola és Felnéttoktatisi Gimnazium szakiskolai és
felnbttoktatasi tagozata

A Montagh Imre Altalanos Iskola, Ovoda és Készségfejleszté Specidlis Szakiskola
szakiskolai tagozat, valamint a tobbi szakfeladaton a kozépsulyos értelmi fogyatékosok és
autista tanulok nevelés, oktatasa.

A keriileti énkormanyzat azokat a kizoktatasi intézményeket, amelycket a jogszabaly erejenel
fogva nem koteles miikédtetni, 2008. augusztus 1-jét6l atadja a F8vérosi Onkormanyzatnak.
A feladatatadasnal a tanuléi érdekeket szem eldtt tartva az ingatlant is felajanlja az atvevonek
azért, hogy a tanuldk a megszokott komnyezetben és pedagégusokkal folytathassik
tanulményaikat. A kotelezd feladatot ellaté intézmények nem kotelezd feladatot ellato
tagozatait kimenG rendszerben sziinteti meg.

Onként vallalt kdzoktatasi feladatok még:
o az alapfoki és kozépfoku nevelési-oktatasi 1ntezmenyekben tanulok szamara
tanulmanyi 6szténdijat biztosit ((11/2001. /V. 22./ XI. OK szamu rendelet),
o finanszirozza a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazatot,
o kozoktatasi megéllapodasok alapjan pénzeszkdzatadassal oktatasi tevékenységet is
tamogat.

Rivid tavi feladatok:

e A 3-5 éves korosztaly feltérképezése azon célbél, hogy vannak-e olyan
gyermekek, akiknél az dvodai elhelyezés annak ellenére sem tortent meg, hogy
annak a lehetdsége kapacitasoldalrdl adott.

o Beavatkozas tervezése szilkséges az élenjard iskolahoz képest alulteljesitd
iskolakban a kompetencia mérések tapasztalatai alapjan a vonatkozo6
jogszabalyok szerint.
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e Gyermek- és ifjlisagvédelmi feleldsck felkészitése az esélyegyenldségi
programbdl ad6do feladatokra.

e Az intézmények pedagdgiai programjanak 6sszehangoldsa a kerdileti
kozoktatasi esélyegyenldségi programmal.

¢ Annak attekintése, hogy lehetséges-e, és ha igen hogyan a halmozottan
hatrdnyos helyzetii tanulok egyenletesebb elhelyezése a keriilet iskolaiban.

Kdzéptava feladatok:

o Keriileti mérési rendszer tovabbfejlesztése.
¢ Pedagogusok szakiranyu tovabbképzése.
o Egyiittmitkodési megallapodasok kétése a tarsszervezetekkel.

Megvalolsitas

Fenntart6i megvaldsitas

A keriiletben a vizsgalat adatai szerint az orszagos atlagnal alacsonyabb az érintettek ardnya
(célcsoportba tartozok). Az Gnkormanyzatnak mint fenntarténak azonban mindenképpen
feladata a Kozoktatasi esélyegyenloségi program alapjan az esélyegyenldség biztositasa.
Ennck keretében vizsgalni kell, hogy minden, a kozoktatdsi intézmények mikddésct es
pedagbgiai munkajat érinté, és az esélyegyenldségi szempontbol fontos egyeb
kozszolgaltatasokat meghatérozo stratégiai dokumentumba és iranymutatasba beépiiljenek és
érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo kotelezettségek €s a
program célkitiizései. Egy-egy szakasz lezarasaként az Snkormanyzat értckeli a program
ellenérzése soran szerzett informaciokat és végrehajtja a szilkséges visszacsatoldsokat.
Biztositja az énkormanyzati dontéshozok, tisztségviselék €s kdzoktatas intézményvezetdk
felkészitését a programban végrehajtandé feladatokra, felkésziiltségilk értekelését és
folyamatos tovabbképzésiiket az érintett teriileteken, az alabbi alapelveknek megfelelben:

Alapelvek

o A személyes gondoskodés biztositisa és az ligyintézés minden fazisa soran az abban
kozremiikodok fokozott figyelmet forditanak arra, hogy az ellitisban részesiild
személyek emberi és dllampolgiri jogai ne sériiljenek. Az intézményekben az
egyén autonémidjat elfogadd, integraciojat minden eszkozzel segitd, humanizalt
kornyezet biztositasa, a mar kialakitott rendszer fenntartisa.

e A tirsadalmak szinte mindegyikében a segitségre szorulokat megbélyegzések,
diszkriminaciok Svezik. Ezért kiemelkedd fontossaggal bir az értékek kozvetitése a
segitségnyijtds folyamatiban. A lakossig széles korében tudatositani szilkkséges,
hogy az egyén és a tirsadalom feleldssége kozds. A szocidlpolitika értékei a
tarsadalompolitika és a szocialis munka értékeit 6tvdzi. Legfobb alapérték, hogy a
lehetdségek, forrasok és szolgaltatasok mindenki szdméra egyenld mértékben
hozzaférhetéek legyenek, igy onalloan, megfeleld szinten tudjék élni az életiiket a
segitségre szorulé emberek.
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A szakemberek tgy alljanak kapcsolatban a szolgaltatast igénybevevokkel, hogy azok
értékeit, személyiségét elfogadjak, az emberi méltosagot tiszteletben tartsak.

Az esélyegyenlétlenségek  csikkentésében, a  Kkirekesztés enyhitésében
kulcsszerepilk van a szocidlis szolgdltatisoknak Ide tartozé feladat a
szolgaltatasokhoz és ellatasokhoz valé hozzajutas esélyegyenldségének biztositasa; az
intézményes ellatasok szolgaltatd jellegének erdsitése; az integralt formaban t6rténd
ellatasszervezés a szocidlis és egészségiigyi ellatasok Osszehangolasival. Javitani
szilkséges a fogyatékossiggal €16k és a megvailtozott munkaképességii személyek,
valamint a pszichidtriai és szenvedélybetegek komplex egészségiigyi,
foglalkoztatasi és szocidlis rehabiliticiéjanak hatékonysagdt, biztositani kell a
fogyatékossaggal €16k és idds személyek részére a tartds gondozashoz és apolashoz
valé hozzaférés feltételeit. Ezen a terilleten a keriiletben kiemelt feladata van az
Egyesitett Szocidlis Intézményeknek és a Human Szolgaltatdé Kozpontnak. A ket
intézmény megléte és miikodése mutatja, hogy az onkormanyzat e teriileten is
komolyan vette és veszi feladatait.

Kuleskérdés a civil tarsadalom erdsitése, a kirekesztés elleni kiizdelembe valé
bevondsa. Elismerésre mélté az dénkormanyzat azon tdrekvése, hogy tamogatta a
kerilleti civil parlament létrejdttét, s tdmogatja annak munkajat. Fontos, hogy az
6nkorményzat hivatala a szocidlpolitikai intézményrendszer mikddtetésén  tul
maradjon nyitott a keriiletben miikédé civil szervezetek ilyen iranyud tevékenységébe
valé6  bekapcsolodasra, annak  sajdtos  eszkdzeivel torténd  segitésére
(informacidszolgaltatas, infrastruktara). Szikség esetén tovdbbra is kezdeményezze
ezen szervezetek bevondsit a program elemeinek megvaldsitasaba. Cél, hogy
kozremiikodésiik a helyi koziigyek alakitdsaban még hatékonyabb legyen. A Civil
Parlamentben keriiljon napirendre a tarsadalmi parbeszéd intézményeinek fejlesztése,
a jogok és a jogtudat erdsitése, tovabba a diszkriminacio és a tirsadalmi eléitéletek
elleni kiizdelem.

A lakossdgi kapcsolatok tovibbra magy hangsilyt kapjanak. Fontos, hogy az
érintettek korrekt informaciokkal rendelkezzenek a szocidlis szolgaltatasokrol, azok
tartalmarél, a jogosultsagi feltételekrdl és a hozzaférési lehetdségekrol, ezt szolgalja az
évente megjelend Szocislis Kalauz. A tajékoztatashoz — a helyi Gjsag mellett —
célszeri hasznailni az elektronikai eszkizdoket is.

A szolgaltatisok béviilhetnek, egytttal a civil kontroll erdsédhet az dnkéntesek
bevonasaval.

A szocialis intézményhalozat konkrét fejlesztési célkitiizéseinek meghatirozasat a
lakossag korében torténd felmérések alapozhatjak meg. A tervezett tarsadalmi térkép
tovabbi segitséget nyujt a problémaik feltarisahoz, s kijeloli a cselekvési utakat.

Az esélyegyenliség biztositisa érdekében végrehajtandoé konkrét feladatok

A torvényi szabalyozas alapjan kertileti Esélyegyenléségi munkacsoport alakul,
melynek feladatait, a Humén Szolgiltaté Kozpont munkatarsai, az intézmények
gyermekvédelmi feleléseivel egyttt latjak el. (tovabbiakban: munkacsoport)
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A munkacsoport egyik tagja a polgarmesteri hivatal Huméanszolgaltatasi Igazgatésaga

felelés munkatarsa legyen (osztott munkakori feladat is lehet), akinek feladata az

oktatdsi intézményhdlozatban az esélyegyenlség feltételrendszere miikodésének

figyelemmel kisérése.

Az esélyegyenldség elvének megsértésével kapcsolatos intézkedésekhez kapcsolodo

eljarasrend kidolgozasa intézményi és fenntartoi szinten.

A koézoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 66. § (2) bekezdésében foglaltak

értelmében minden évben a beiskoldzas elokészitése sordn a korzethatarok

feliilvizsgélata, a halmozottan hétranyos helyzetl tanulok aranyos megoszlasanak

attekintése, s ha sziikséges, kdrzetmodositas végrehajtasa.

A keriiletben €16 halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek, tanulék szdmanak

figyelemmel kisérése, mérése.

A 3. életéviiket elérd, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szilleinek

Ssztonzése, hogy a hatranyok kompenzalasa érdekében minél kordbbi idéponttél

jarassak 6voddba a gyermekiiket.

Az elsé osztalyosok beiskoldzasanal a halmozottan héatranyos helyzeti tanulok

elonyben részesitése.

A halmozottan hatrdnyos helyzetli tanuldk tarsadalmi sikerességét szakszerd

palyaorienticiéval segitse az énkormanyzat.

Minden iskoldnak kiemelten sziikséges kezelnie a halmozottan hatrinyos helyzetii ¢s

az integralt nevelésben, oktatasban részt vevd sajatos nevelési igényli tanulok

mentoralasat. '

A halmozottan hdtranyos helyzetii tanulék szocialis hatterét tdmogaté szakmai

szolgaltatokkal valé szoros kapesolat, a sziilékkel torténé folyamatos egyittmikodes.

Az integralt nevelésben részt vevd, hétranyos helyzeti tanuldkkal foglalkozo
pedagdgusok anyagi dszténzése, erkdlesi timogatasa.

A 12 6ras 6vodai nyitva tartas megdrzeése.

Az altalanos és a kozépiskolakban is szaktargyi mérések elvégzése az Onkormanyzati

mindségiranyitisi programban meghatarozottak szerint, a pedagdgiai szakmai

szolgaltatd bekapcsolodasaval.

A palyavalasztasi tanicsadas rendszerének tovabbfejlesztése érdekében javaslatok

kidolgozasa a feladatot ellaténak.

Az dnkormanyzat tovabbra is biztositsa a helyi nevelési programban tébbletfeladatot

vallalt 6vodék programjainak megvalositasahoz szitkséges pénziigyi fedezetet.

A diétas étkeztetést igénylé gyermekek 6vodai nevelésének feltételeinek fenntartasa,

illetve annak megvizsgalasa, hogy a diétas étkeztetés az altalinos es kozépiskolai

korosztaly tekintetében megvalosithato-e.

A mar létezé kerileti tanulméanyi osztondij mellett érdemes atgondolni, milyen

dsztonzérendszert lehetne kidolgozni a hatrényt elszenvedé csaladokbdl szarmazo

tanulok szamara tanuldsi motivacidjuk erdsitésére, illetve segitsék eld, hogy az ebbdl a

korbél szarmazo gyerekek ez osztondij feltételeinek megfeleljenek.

Bekapcsolédni olyan programokba, melyeknek célja az esélyegyenléség elomozditasa

és a sokszinliség elényeinek bemutatisa a nem dllami szervezetek részvételének

erdsitésével, valamint kapesolatépités az Orszagos Esélyegyenléségi Halozat - Esélyek

Hézainak bevonasaval. Ilyen tipust palyazatok figyelemmel kisérése nem allami

szervezetek ez iranyu tdjékoztatasa.
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A Program megvalésitidsa soran varhat6 eredmények

s Az eurdpai normiknak megfeleld, a lakossagi igényekhez jobban igazodo,
korszer(i intézményrendszer alakul ki, s ezzel az egyes intézményekben ellatottak
életmindsége jelentdsen javul.

e A hatranyos helyzetli és leszakadd rétegek tarsadalmi integrcioja erdsodik, a
tarsadalom szemlélete, e rétegek elfogadasi szinte kedvezoen valtozik

e Az ellatast biztositd alkalmazottak létszamban és szakképzettségben a
kévetelményeknek megfelelnek.

e Az dnkorményzat feladatellatasi kotelezettségének magasabb szinten tesz eleget.

e A civil szféra bevonasaval hatékonyabb egyiittm{ikddés jon létre a szocialpolitika
szerepl6i kozott, s ez eldsegiti az ellatotti jogok érvényesiilését, a modell érteki
programok elterjesztését.

Monitoring és nyilvanossag

e Az eurbpai unids pilyazatokban érintett intézmények az éves beszdmoloikban
értékelik az esélyegyenldségi program megvalositasat. (Felelds: intézményvezetd)

o A Huménszolgalati Igazgatésag az intézményi beszdmoldk alapjan éves értékelést
készit a képviseld-testilletnek, melyben meghatdrozza a fejlesztendd teriileteket.
(Felelos: igazgatd)

o Az értékelést minden érintett intézmény megkapja, a fejlesztés teriileteit éves
tervezésénél figyelembe veszi. (Felelds: intézményvezetd)

o A fenntart és az intézmények a programot és a beszamolokat az SZMSZ-ben
szabalyozott médon kozzé teszik. (Felelos: polgarmester, intézményvezetok)

e A fterilleten érintett civil szervezetekkel k&zos tanacskozasok, programok
lebonyolitasa, kihasznalni ezen szervezetek hatékonysagit a célcsoport eléréseben
(Kerlileti Esélyegyenléségi Munkacsoport vezetdje)

o Tovabba sziikséges minden elérhetd eszkdzt és helyi médiumot bevonni (honlap,
tajékoztaté kiadvanyok, rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajto stb.) a
tamogaté szakmai és tarsadalmi kormyezet kialakitdsa érdekében. (Keriileti
Esélyegyenlségi Munkacsoport vezetdje)
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