Budapest Féviros XI. Keriilet Ujbuda Ukrian Onkorméanyzata
1113 Budapest, Bocskai ut 39-41.

8. sz. Jegyzokonyv

Késziilt Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Ukran Onkormanyzata 2019. december 5-
én (csiitortok) 15.00 orai kezdettel a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbudai
Polgarmesteri Hivatal (1113 Budapest, Zsombolyai u. 4.) II. em. 202-es targyaléjaban
megtartott rendes iilésérdl, Kézmeghallgatasarol.

Jelen vannak:

Szuperak Barbara elnok
Makszimova Katalin elnokhelyettes
Makszimov Volodimir képviseld

Polgarmesteri Hivatal részérél jelen van:
Vargané dr. Kremzner Zsuzsanna jegyz6 megbizasabdl
Mar Csilla Beatrix referens
Szilagyi Tiinde titkar

Szuperak Barbara elnok:
Koszonti a megjelenteket, majd megallapitja a KépviselS-testiilet hatarozatképességét.
A mai tlés jegyz6konyv-hitelesitGjének javasolja megvalasztani Makszimova Katalin

elnokhelyettest, melyre az alabbi hatarozatot teszi fel szavazasra:

Az Ujbuda Ukrdan Onkormanyzata Képuvisels-testiilete
Makszimova Katalin elnokhelyettes személyét elfogadja az
Ujbuda Ukran Onkormdanyzata 2019. december 5-i iilése
Jjegyzdkonyuv-hitelesitdjének.

Megallapitja, hogy a jelenlévd 3 képvisel§ 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
_nélkiil elfogadta a javaslatot.

64/2019. (XI1.05.) UQ hatarozata
Az Ujbuda Ukran Onkorminyzata Képvisels-testiilete
Makszimova Katalin elndkhelyettes személyét elfogadja az
Ujbuda Ukran Onkormanyzata 2019. december 5-i iilése
jegyzokonyv-hitelesitéjének.

Szuperak Barbara elnok:
Javasolja, hogy a mai iilésen a meghivoban kikiildott napirendi pontok megtargyaldsara

keriiljon sor, melyre az alabbi hatarozatot teszi fel szavazasra:

Az Ujbuda Ukran Onkormdanyzata Képvisels-testiilete a 2019.
december 5-1 tilésének napirendi pontjait az alabbiak szerint

fogadja el:



2,
3.
4.

Ujbuda Onkormanyzata Szolgaltatdstervezési Koncepcidjanak véleménye-
zése

Uj Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat megtdrgyaldsa

Beszamolo az elmult idoszak eseményeirol

Kozmeghallgatas

Megallapitja, hogy a jelenlévd 3 képviselS 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

65/2019. (XI1.05.) UQ hatarozata

Az Ujbuda Ukran Onkormanyzata Képvisel§-testiilete a 2019.
december 5-i iilésének napirendi pontjait az alabbiak szerint
fogadja el:

1.

2.
. Beszdmol6 az elmiilt idGszak eseményeirdl

3
4.

Ujbuda Onkorményzata Szolgaltatastervezési Koncepci6janak véleményezé-
se
Uj Szervezeti és Miikodési Szabalyzat megtargyalasa

Koézmeghallgatas

i.Napirendi pont

Ujbuda Onkormanyzata Szolgaltatastervezési Koncepcidjanak

véleményezése

Szuperak Barbara elnok:
Hozz4sz6las nem lévén, szavazasra teszi fel az elGterjesztésben szereplé hatédrozati

javaslatot miszerint:

Az Ujbuda Ukran Onkormdnyzata Képuiselb-testiilete tigy
hataroz, hogy a személyes gondoskodast nyijté szocialis
intezmények szakmai feladatairél és miikodésiik
feltételeirdl sz6l6 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 111/A. § (4)
bekezdése alapjan a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda
Onkormanyzatanak - a XI. keriileti szocialisan raszorult
személyek részére biztositandé szolgaltatasi feladatairol
sz0l6 - 2019. évben feliilvizsgalt Szolgaltatastervezési
koncepciéjaban  foglaltakat a  KépuviselG-testiiletnek
elfogadasra javasolja.

Hataridé: 2019. december 5.
Felelos: UO elnoke

Megallapitja, hogy a jelenlévd 3 képvisel§ 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas

nélkiil elfogadta a javaslatot.



66/2019. (XII.05.) UO hatarozata

Az Ujbuda Ukran Onkormanyzata Képviselé-testiilete gy
hatdroz, hogy a személyes gondoskodast nyajto
szocialis intézmények szakmai feladatair6l és
miikodésiik feltételeirol szo6lo 1/2000. (1.7.) SzCsM
rendelet 111/A. § (4) bekezdése alapjan a Budapest
Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorméanyzatinak - a XI.
keriileti  szocialisan  raszorult személyek  részére
biztositand6 szolgaltatasi feladatair6l szolo - 2019. évben
feliilvizsgalt Szolgaltatastervezési koncepcidjaban
foglaltakat a KépviselG-testiiletnek elfogadasra javasolja.

Hataridé: 2019. december 5.
Felelds: UO elnoke

2.Napirendi pont
Uj Szervezeti és Miikodési Szabalyzat megtargyalasa

Szuperak Barbara elnok:
Hozzaszélas nem 1évén, szavazasra teszi fel az elSterjesztésben szereplé hatarozati

javaslatot miszerint:

Az Ujbuda Ukran Onkormanyzata Képuiselb-testiilete tigy
hataroz, hogy a 2019-2024-es vdlasztasi ciklusra
vonatkozé Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat elfogadja
az elGterjesztésben foglaltak szerint.

Hataridé: 2019. december 5.
Felelos: UO elnoke

Megallapitja, hogy a jelenlévé 3 képvisel$ 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

Budapest Févaros XI. Keriilet ijbuda Ukran Onkorméanyzata Képvisel6-

testiiletének 67/2019. (XI1.05.) szami hatdrozata az 6nkorméanyzat Szervezeti
és Miikédési Szabalyzatarol:

Az Ujbuda Ukran Onkorményzata Képvisel6-testiilete gy

hataroz, hogy a 2019-2024-es valasztasi ciklusra vonatkozo

Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat elfogadja az

el6terjesztésben foglaltak szerint.

Hatarid6: 2019. december 5.
Felelds: UO elnoke



3.Napirendi pont
Beszamolo az elmult idészak eseményeirdl

Szuperak Barbara elnok:
A jegyz6konyv és a jelenlévék szamara az alabbiakrol szamol be:

1.)

A magyarorszagi ukran kozosség az Ukran Orszagos Onkormanyzat f8szervezésében 2019.
november 23-4n, a Budapest V. kertiletében felallitott ,Holodomor Gyertyanal” hajtott fe-
jet az 1932-33-as Nagy Ukrajnai Ehinség (Holodomor) dldozatainak emlékére.

A Holodomor az ukran nép ellen elkovetett, céliranyos, tomeges emberiség elleni biincse-
lekmény, a sztalini rezsim politikdja, amelyet az ENSZ Kozgytilési hatarozata szerint 2006.
december 6-an hivatalosan is a népirtasnak ismert el.

A rendezvényt Szuperék Brigitta, ukran nemzetiségi sz6sz016 nyitotta meg.

Az Ukran Orszagos Onkorméanyzat elnoke, Szabo Jaroszlava a sztdlini rezsimrdél, mint poli-
tikai rabsagrol tartott beszédet.

A megemlékezéshez tobb budapesti keriileti ukran 6nkormanyzat is csatlakozott, ahol a
beszédeket kovetben koszortikat, virdgot, gyertydkat, buzakalaszokat helyeztek el a
Holodomor emlékmiinél.

Szavazasra teszi fel az alabbi hatarozati javaslatot:

Az Ujbuda Ukran Onkormanyzata KépuiselS-testiilete tigy
hatdroz, hogy az UO 2019. évi Munkatervének 10. pontja
alapjan elfogadja a beszamolét arrél, hogy a Képuisels-
testiilet részt vett a 2019. november 23-an, az Orszagos
Ukran Onkormanyzat fészervezésében, Budapest V. kerii-
letében felallitott ,,Holodomor Gyertyanal” - az 1932-33-as
Nagy Ukrajnai Ehinség (Holodomor) dldozatairél valé
megemlékezés céljabol - megrendezett koszorizason és azt
kovetd emlékkoncerten.

Tovabba elfogadja a koszoru kéltségére forditott 17.000,-
Ft felhasznalasat.

Hatarido: 2019. december 5.
Felelds: UO elnoke

Megallapitja, hogy a jelenlévé 3 képvisel6 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

68/2019. (XI1.05.) UO hatarozata

Az Ujbuda Ukran Onkormanyzata Képvisel6-testiilete tigy
hataroz, hogy az UO 2019. évi Munkatervének 10. pontja
alapjan elfogadja a beszamol6t arrdl, hogy a Képviselo-
testiilet részt vett a 2019. november 23-an, az Orszagos Uk-
ran Onkorményzat f&szervezésében, Budapest V. kertileté-
ben felallitott ,,Holodomor Gyertyanal” - az 1932-33-as
Nagy Ukrajnai Ehinség (Holodomor) aldozatairél vald
megemlékezés céljabol — megrendezett koszortizason és azt
kovet6 emlékkoncerten.



Tovabba elfogadja a koszora koltségére forditott 17.000,-
Ft felhasznalasat.

Hataridé: 2019. december 5.
Felelds: UO elnoke

2.)
Elmondja tovabba, hogy mivel képviselStarsai kiilfoldon tartézkodtak, nem tudtak ugyan

iilést tartani, de telefonon tortént egyeztetés alapjan Ggy dontottek, hogy gyermektaboroz-
tatas tAmogatasa céljabol részt vesznek a Bethlen Gabor Alapkezel6 Zrt. altal meghirdetett
NEMZ-TAB-20-0326 palyazaton.

Mivel a palyazat benytjtasanak hatarideje 2019. december 1-je volt, gyorsan kellett csele-
kedni. Ezért a 7/2019. (I.24.) UO hatarozatban szerepl, 100.000,- Ft-ot meg nem haladé
kifizetésekre vonatkozd egyéni dontési lehetéségének felhatalmazasaval élve — Sényak-
Nikovics Andrea személyében - palyazat iréi kozremiikodét vett igénybe, aki ezt a feladatot
53.000,- Ft-ért a megbeszélt id6ben elkészitette, igy a palyazati anyag hataridében benyj-
tasra kertilt.

Szavazasra teszi fel az alabbi hatarozati javaslatot:

Az Ujbuda Ukran Onkormanyzata Képviselo-testiilete gy
hataroz, hogy — a 7/2019. (1.24.) UO hatarozat alapjan -
elfogadja az EInok beszamolojat arrdl, hogy a 2020. évre
vonatkozé gyermektaboroztatas tdmogatdsa céljabol
2019. december 1-jén palyazatot nyijtott be a Bethlen Ga-
bor Alapkezels Zrt-hez, az dltala meghirdetett NEMZ-
TAB-20-0326 palyazatra.

Tovabba elfogadja Sénydak-Nikovies Andrea palydzatiréi
dijara forditott 53.000,- Ft felhaszndlasat.

Hataridé: 2019. december 5.
Felelbs: UO elnoke

Megallapitja, hogy a jelenlévd 3 képviseld 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

69/2019. (XII.05.) UO hatarozata

Az Ujbuda Ukran Onkorményzata KépviselS-testiilete tgy
hataroz, hogy — a 7/2019. (I.24.) UO hatarozat alapjan -
elfogadja az Elnok beszamoléjat arrol, hogy a 2020. évre
vonatkozd gyermektaboroztatas tAmogatasa céljabol 2019.
december 1-jén palyazatot nyQjtott be a Bethlen Gabor
Alapkezel6 Zrt-hez, az altala meghirdetett NEMZ-TAB-20-
0326 pa-lyazatra.

Tovabba elfogadja Sényak-Nikovics Andrea palyazatirdi
dijara forditott 53.000,- Ft felhasznalasat.

Hatarid6: 2019. december 5.
Felel6s: UO elnoke



4.Napirendi pont
Kozmeghallgatas

A Kozmeghallgatiasra a lakossag részér6l érdekl6d6 nem érkezett, ezért a képviselGk
egyeztetést folytattak a jovGben tervezett tevékenységeikrdl, més keriiletek ukran

onkormanyzataival és ukran szervezetekkel valo egytittm(ikodéseikrol.

Miutidn mas észrevétel és javaslat nem hangzott el, az EIn6k megkdszonte a részvételt és az

iilést 17.00 6rakor bezarta.

Budapest, 2019. december 17.
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BUDAPEST XI. KERULET UJBUDA UKRAN ONKORMANYZATA

1113 Budapest XI., Bocskai at 39-41.
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Budapest Féviros XI. Keriilet Ujbuda Ukran Onkormanyzata

1113 Budapest, Bocskai ut 39-41.

MEGHIVO

a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Ukran Onkormanyzata 2019. december 5-
én (csiitortok) 15.00 orai kezdettel a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbudai
Polgarmesteri Hivatala (1113 Budapest, Zsombolyai u. 4.) II.
targyaldjaban megtartando rendes iilésére.

2.

Napirendi pontok:

Ujbuda Onkorményzata Szolgaltatistervezési koncepcidjanak vé-
leményezése (mellékelt elSterjesztés szerint)
Eléterjeszté: Szuperak Barbara elnok

Uj Szervezeti és Miikodési Szabalyzat megtargyalasa (mellékelt elé-
terjesztés szerint)
Eléterjeszté: Szuperak Barbara elnok

Beszamolé az elmult iddszak eseményeirdl (szobeli elGterjesztés
szerint)
ElGterjeszts: Szuperak Barbara elnok

Kozmeghallgatas

Budapest, 2019. december 2.
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ELOTERJESZTES

Tisztelt Képviselotarsaim!
Az UO 2019. december 5-én megtartandé rendes iilésére az alabbiakat terjesztem el6:

1. napirendi ponthoz:

Tajékoztatlak Benneteket, hogy a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasok-
rol sz616 1993. évi III. térvény 92. §-a alapjan 2004 6ta Ujbuda Onkormanyzata
a XI. kertileti szocidlisan raszorult személyek részére biztositandoé szolgaltatasi felada-
tait Szolgaltatastervezési Koncepcioban foglaltak szerint latja el, melyet kété-
vente feliilvizsgal és aktualizal.

Mielétt a feliilvizsgalt Szolgaltatasszervezési Koncepciét a helyi Onkorményzat Képvi-
selG-testiilete elfogadja, a személyes gondoskodast nyajté szocialis intézmé-
nyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol szol6 1/2000. (1.7.)
SzCsM rendelet 111/A. § (4) bekezdése véleményezési lehetdséget nyijt a nem-
zetiségi onkormanyzatoknak.

A mai napon a Hivatal Szocialis Osztalya megkiildte résziinkre a feliilvizsgalt koncep-
ci6t, hogy az Ujbudai Szocialpolitikai kerekasztal december 10-én tartandé iiléséig
onkormanyzatunk is attekintse, a helyi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete pedig
2019. december 19-i iilésén fogja megtargyalni.

A koncepci6 elfogadasara az alabbi hatarozati javaslatot terjesztem el6:

...... /2019.(........) UO hatarozata

Az Ujbuda Ukran Onkorményzata Képvisel6-testiilete ugy
hataroz, hogy a személyes gondoskodast nyijté szo-
cialis intézmények szakmai feladatairol és miiko-
désiik feltételeirdl szoloé 1/2000. (1.7.) SzCsM ren-
delet 111/A. § (4) bekezdése alapjan a Budapest Féva-
ros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzatanak - a XI. keriileti
szocialisan raszorult személyek részére biztositandd szol-
galtatasi feladatair6l sz6l6 - 2019. évben feliilvizsgalt Szol-
galtatastervezési koncepcidjaban foglaltakat a Képviselo-
testiiletnek elfogadasra javasolja.

Hataridd: (iilés napja)
Felelds: UO elnoke

2. napirendi ponthoz:

Té4jékoztatlak arrdl is, hogy a nemzetiségek jogairol sz6l6 torvény értelmében az
onkormanyzati valasztast kovetden el kell késziteni a Testiilet j Gnkormanyzati cik-
lusra vonatkoz6 Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.

Mivel az el6z6 valasztasi ciklusban elfogadott és tobbszor modositott SZMSZ tartal-
mat tovabbra is megfelelének tartom a miikodéslink szempontjabol, kevés valtozta-
tassal a jelenlegi is ez alapjan késziilt, melyet mellékelek.

Felhivom a figyelmeteket, hogy az SZMSZ-t mindsitett tobbségili szavazassal sziiksé-

ges elfogadni.




Az j SZMSZ elfogadéaséra az alabbi hatarozati javaslatot teszem:

Hatarozati javaslat:

Budapest Févaros XI. Keriilet fJ]'buda Ukran (")nkormz’in)gata Képvisel6-
testiiletének ..../2019. (...... ) szamu hatirozata az onkormanvzat Szerve-

zeti és Miikédési Szabalyzatarol:
Az Ujbuda Ukran Onkorményzata Képvisels-testiilete tigy
hataroz, hogy a 2019-2024-es valasztasi ciklusra vonatkozo
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat elfogadja az elGterjesz-
tésben foglaltak szerint.

Hataridd: (iilés napja)
FelelGs: UO elnoke

Budapest, 2019. december 2.
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A .../2019. (XI1.19.) XI. OK hatarozat melléklete

BUDAPEST FOVAROS XI. KERULET
UJBUDA ONKORMANYZATA

UJBUDA
SZOLGALTATASTERVEZESI
KONCEPCIO 2019.
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1. Bevezetés

Budapest Fovaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzatanak (a tovabbiakban:
Onkorményzat) elsd szolgaltatdstervezési koncepcidja a szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 92. § (3)
bekezdése alapjan 2004-ben késziilt. A koncepciot a Képvisel-testiilet az
500/2004./X1.0OK/XII.15./ hatdrozataval fogadta el, az eltelt idészakban pedig
kétévente, eddig hat alkalommal, legutébb a 205/2017. (XL 23.) XI. OK szamu
hatarozataval vizsgalta feliil. A jelenlegi feliilvizsgalat soran a korabbi koncepcidkban
szereplo még aktualis feladatok és a legutdbbi iddszak valtozasainak megfeleld Uj
célkitlizések egységes szerkezetben jelennek meg.

A szolgaltatastervezési koncepcid tartalmi kereteire vonatkozo rendelkezéseket a
személyes gondoskodast nyujtéo szocidlis intézmények szakmai feladatairol és
mikodésiik feltételeirdl szold 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: 1/2000.
(I. 7.) SzCsM rendelet) irja eld. Ennek megfelelden a koncepcio tartalmazza
a) alakossagszam alakulasat, a korosszetételt, a szolgaltatasok irdnti igényeket,

b) az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, az ltemtervet a szolgaltatasok
biztositasarol,

¢) a szolgaltatasok miikddtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egylttmikddés kereteit,

d) az egyes ellatotti csoportok, igy az idosek, fogyatékos személyek, hajléktalan
személyek, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek sajatossagaihoz kapcsolddoan

a specialis ellatasi formak, szolgaltatasok biztositasanak sziikségességét.

Véleményezési lehetdséget kaptak a szocialis feladatot ellato, az Onkormanyzat
4ltal fenntartott intézmények, illetve az Onkormdnyzattal ellatdsi szerzodéses
jogviszonyban allo intézményfenntartok, a kerlileti nemzetiségi Onkorményzatok,
tovabba az Ujbudai Szocialpolitikai Kerekasztal. A vélemények beépitésére az
1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 111/A. §-aban foglaltaknak megfeleléen kerilt sor. A
koncepcid készitése soran megtortént a Keriileti szocialis ellatérendszer mikodésének
elemzése, az igénylokhoz és igénybe vevokhoz, az intézmények mukodéséhez
kapcsolddo, szolgaltatasfejlesztést érintd kérdések atgondolasa.

A feliilvizsgalat célja az Ujbudan €16, raszorulé személyek részére biztositandd
szocidlis szolgaltatasok feladatainak attekintése, a biztositott ellatasi formak
megszervezésével, valamint fejlesztésével kapcsolatos ©Onkormanyzati feladatok
meghatarozasa.

A helyi szocidlpolitika kiemelt célcsoportjai: az idéskorGak, az aktiv kori nem
foglalkoztatottak, az adoéssagterhekkel és lakhatasi problémakkal kiizdok, a



fogyatékkal él8k, a kronikus betegek, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek, a
kabitoszerproblémaval kiizdok és csaladtagjaik valamint a hajléktalan személyek.
Ujbuda Onkorményzata — mint fenntarté — szigora szabalyozas és szakmai programok
alapjan biztositja a kételezd és az 6nként vallalt szocialis szolgaltatasait. A koncepcid
kétévenkénti feliilvizsgalata garancia arra, hogy az intézményrendszer sziikségletekre
reagalo, a valtozo igények szerinti rugalmasan miik6dd elemekbdl alljon.

Az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 111/B. § (2) bekezdése értelmében az Ujbudai
Szocialpolitikai Kerekasztal évente legalabb egy alkalommal Glést tart. Feladata
kilonosen a  szolgaltatastervezési  koncepcioban  meghatarozott  feladatok
megvalosulasanak, végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérése.

A jogszabalyi kornyezet valtozasai

A szocidlis szolgaltatasokra vonatkozd alapveto rendelkezéseket tartalmazd Szt.
2017-t6l Osszesen hét alkalommal, az ahhoz kapcsolodd végrehajtasi rendelet, az
1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet, 6sszesen hat alkalommal, Ujbuda Onkorményzatanak
a szolgaltatasokhoz kapcsolddo, a személyes gondoskodast nyujtod ellatasokrol szolo
16/2014. (V. 28.) XI. OK rendelete hét alkalommal médosult, mely rendelet 2017.
december 31. napjaig volt hatilyos. A személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrdl
sz6l6 52/2017. (XI1.21.) XIL.OK rendelet (a tovabbiakban: 6nkormanyzati rendelet)
2018. januar 1. napjatol lépett hatalyba, mely rendelet két alkalommal keriilt

modositasra.
Az Szt. modosult rendelkezései

A 2018. januar 1. napjatol hatalyba lépett modositasok kovetkeztében a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) szerinti csaldd- és gyermekvédelmi kdzpont a csalad szocidlis
helyzetének atfogd vizsgalata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocialis
szolgaltatasokat meghatdrozé szocialis diagndzist.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
tevékenységet végzo, vezetdi megbizassal rendelkezd személyek képzésének
rendszere atalakitasra keriilt 2018. januar 1-jével. Az atalakitas eredményeképpen a
vezetOk folyamatos szakmai megujuldsat segitd képzés keriilt kialakitdsra. Az j
képzési rendszerben a vezetdi megbizas feltétele az alap vezet6képzésen vagy mester
vezetOképzésen, majd meghatarozott 1dokozonként megujitd képzésen vald részvétel.



Az Uj rendszer kialakitasaval egyidejlileg a szocialis alap- €s szakvizsga rendszer
megsziintetésre kerlt.

Az Szt. 2018. szeptember 1-jei hatalybalépéssel hatarozta meg a kdznevelési
intézményekben folyd szocidlis munka céljat és feladatait az ovodai és iskolai szocialis
segitd tevékenység elinditasaval. Az oOvodai és iskolai szocidlis segité kotelezd
jelleggel, 0j elemként jelenik meg a csalad- és gyermekjoléti kozpontok szolgaltatasi
korében. Az oOvodai és iskolai szocidlis segitdé feladata segiteni a gyermek
beilleszkedését, tanulmanyi kotelezettségei teljesitését, az azt akadalyozd tényezdk
feltarasat, a konfliktusok feloldasat, a gyermek veszélyeztetettségének kiszlirését. Az
ovodai és iskolai szocialis segitd szolgaltatas ellatisa a koznevelési intézmény,
valamint a csalad- €s gyermekjoléti kdzpont kozotti egylttmikodési megallapodas
alapjan torténik. Ezer f6, kdznevelési intézménybe jaro gyermekre vetitve 1 f6 dvodai
és iskolai szocidlis segitdé alkalmazasa szlikséges a csalad- és gyermekjoléti
kozpontokban.

A torvényi valtozas kovetkeztében tovabba a hazi segitségnyujtds mellett az
étkeztetésnél is szabdlyozasra keriilt, hogy az ellatottak éves atlaga nem haladhatja
meg a szolgéltatéi nyilvantartasba véglegessé valt dontéssel bejegyzett ellatotti
l1étszam 100%-4t.

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet valtozasai

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyd miniszteri rendeletek modositasarol
szolé 1/2017. (II. 14.) EMMI rendelettel megéllapitott Gj munkak&rokbe toiténd
besorolast 2017. december 31-ig kellett el6készitenie az intézményeknek. A vonatkozo
szabalyozast a modositas bovitette: beemelésre kerlilt a vezetd gondozo és a nappali
ellatast vezetd az intézményvezetd, az apold, gondozd €s a terapias munkatars
munkakorokbe. Egy 0j rendelkezés lehetGséget biztosit az alapszolgaltatasok szakmai
egység vezetdinek, hogy terapias munkatars munkakorbe sorolodjanak be.

Hazi segitségnyujtas esetében hatalyon kiviil helyezésre keriilt az a rendelkezés,
amely eldirta, hogy a kizardlag szocidlis segitésben részesiild ellatottak szdma nem
haladhatja meg az adott intézménynél hazi segitségnyujtasban részesiild dsszes ellatott
50%-4t.

Az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szold 2016. évi CL. térvény 2018. januar
1-jei hatalybalépésével Osszefliggésben a kordbban a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok hatdsagi nyilvantartasarol és
ellendrzésérol szold 369/2013. (X. 24.) Korm. rendeletben szerepld, a szakkérdések



vizsgalatat fel6leld szabalyok valtozatlan tartalommal athelyezésre keriiltek a rendelet
uj 15. §-aba.

Megvaltoztak az intézményi szakmai program koételezé tartalmi elemei, melynek
kovetkeztében az intézményeknek Uj szakmai programot kellett késziteni.

Etkeztetés esetében a haziorvosi igazolds helyett szakorvosi javaslat megléte lett
szlikséges a diétas étkeztetés igénybevételéhez.

A jogszabaly-mddositds eredményeképpen modosultak egyes kotelezben
vezetendd nyomtatvanyok. A modositas érinti a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
nyujtasakor vezetend$ esetnaplot, a szocialis étkeztetés igénybevételi napldjat,
valamint a szocialis diagnézis felvételére szolgald adatlapot.

Etkeztetés esetén a kotelezben vezetendé nyilvantartasban valtoztatds keriilt
bevezetésre, mely szerint az igénybevételt a szocidl- és nyugdijpolitikaért felelds
miniszter 4ltal meghatirozott, a Szocialis Agazati Portdlon kozzétett forméban kell
vezetni az igénybevételi naploban.

2019. februar 28-i hatdlyba lépéstdl a rendelet a 30. §-sal és a kovetkezd alcim-
mel egésziilt ki: ,,Szocialis diagnozis.” A szocialis diagnozis elvégzésének szakmai
szabalyai keriiltek ezzel rogzitésre.

Az intézményvezetd, a terapias munkatdrs és a szocialis munkatars
munkakorokhoz kapesolodo képesitési eldirasok (1/2000. (I1.7.) SZCSM rendelet 3.
melléklet) valtoztak a rendeletmodositas kévetkeztében.

A személyes gondoskoddst végzd személvek tovabbképzésérdl és a szocidlis
szakvizsgdidl szolé 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet vdltozasai

Strukturalis és tartalmi modositdsokat hajtottak végre a rendelet modositasakor,
melynek kovetkeztében mind az egyéni (munkavallaloéi), mind a szolgaltatéi
(munkaadoi) oldalrdl atlathatd rendszer jott 1étre.

Megsziintetésre Kkeriilt a szocidlis alap-, és szakvizsga, helyette folyamatos
szakmai tovabbképzési kotelezettség keriilt el6irasra, valamint a tovabbképzési
iddszak szamitasaban is valtoztatasok torténtek.

A tovabbképzési kotelezettség fogalmanak bevezetésével a szakmai tanfolyam,
illetve a szakmai személyiségfejleszté foglalkozas boviilt a szakmai e-learning,
szakmai blended-learning, illetve szakmai terepgyakorlati tovabbképzéssel, melyekkel
a szakmai mindsitd programok teljesithetéek. Az 0j tovabbképzési rendszer kialakitasa
soran a szakmai ismeretek bovitését, a szakmai személyiségfejlédést helyezték
elotérbe. A rendszer modositasa kdvetkeztében az ellatotti csoportok és a szakteriiletek
kozotti tovabbképzési kotelezettség szempontjabol valo atjarhatosag biztositotta valt.



Az 1j tovabbképzési rendszer a szakmai ismeretek bovitését, a szakmai
személyiségfejlodést és a megujulast elotérbe helyezd tovabbképzési struktira, amely
négy éves tovabbképzési periddusbol és harom rendszertani elembdl all. A rendelet
modositasa kovetkeztében a személyes gondoskoddst nyujté intézmény vezetdje
(munkaltatd) éves tovabbképzési tervet koteles késziteni.

Az dnkormanyzati rendelet modosult rendelkezései

Ujbuda Onkormanyzatanak a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrol sz6ld
16/2014. (V.28.) XI.OK rendelete 2017. évben harom alkalommal moédosult. Az
onkormanyzati feladatellatas valtozasaira is tekintettel indokolttd valt a rendelet
egységes szerkezetben torténé uUjraalkotasa. A jogszabalyi valtozasokra tekintettel
Ujbuda Onkorményzata megalkotta a személyes gondoskodast nyuwjtd ellétdsokrol
sz616 52/2017. (XI1.21.) XI.OK rendeletét, mely rendelet 2018. januar 1. napjatdl
lépett hatdlyba, €s azota két alkalommal keriilt sor modositdsara. A rendeletben
megjelent Uj elemek a kovetkezok:

- A fizetendd téritési dijak Osszegei a rendelet mellékletében, egy helyre kertiltek
megjelenitésre.

- Az Onkormdanyzat dltal biztositott szocialis szolgaltatisok koére boviilt a
pszichiatriai betegek nappali ellatasaval.

- A hazi segitségnyujtas tekintetében a személyi gondozéds és a szocidlis segités
fizetendd téritési dija megegyezd Gsszegl lett.

- Az idésotthoni ellatds vonatkozdsdban a belépési hozzdjarulas Osszegének
csOkkentése vagy elengedése tekintetében Uj szempont az allami és/vagy Gjbudai
kitlintetésben torténo részesiilés.

- Az Ujbudai Szocialis Kerekasztal 4j elnevezést kapott (Ujbudai Szocialpolitikai
Kerekasztal), a miikddésével Osszefliggd eljarasrend egyszerlisodott, valamint
pontositas tortént egyes eljarasi szabalyok korében (szavazati jog, meghivottak).

A 2018-ban tértént modositast az Szt. altal eloirt kitelezettség, valamint az Szt.
agazati jogszabalyanak modositdsa tette sziikségessé. Az Szt. rendelkezése szerint az
intézményi téritési dijat a fenntarto targyév aprilis 1-jéig allapitja meg. Az Szt. agazati
jogszabdlyanak modositasa szerint a bentlakdsos intézményben az intézményi étkezést
igénybe nem vevo ellatott esetén, az intézményi téritési dijat az élelmezésre forditott
koltségekkel csokkentve kell megallapitani.

A 2019-es modositast az intézményi téritési dijak feliilvizsgalata tette sziikségessé.



2. Demografiai mutatok

A demografiai mutatok a lakonépesség szama és korszerinti dsszetétele tovabba a
kozszolgaltatasok szervezése szempontjabol meghatarozé adat.

2.1. Népesség

Ujbuda Magyarorszag 0todik legnépesebb varosa. Népsuriisége 4 274.9 {6/km2
ami joval magasabb a budai keriiletek atlaganal (1 568,0 - 3 185,89 f6/km2), de
Budapest atlaganal is (3 292,6 f6/km2) elsésorban a belbudai (Lagymanyos,
Kelenfold) siriibb beépitésnek €s a lakdtelepeknek kdszonhetd. Varosias népsiriiség
Lagymanyoson tapasztalhatd, Kelenfold teriiletén sok a nem lakas célu —
lakonépesség nélkiili, gazdasigi — beépités, s ez csokkenti a népstirliség atlagat.
Beépitetlennek tekinthetd varosrészek: Orséd, Dobogd és Koérberek. A Rupp-hegy és
a Madarhegy beépitése megkezdddstt, de még itt is jelentés beépitetlen teriiletek
talalhatoak. A népesség a gazdagréti lakotelepen a leginkabb koncentralt.

A kertilet lakossdgszama 2019. januar 1. napjan 132 825 {6 volt, ami az elmult
évekhez képest ndvekedést mutat. Az Gssz-lakossagszam kis mértékben csokkent, a
0-18 éves korosztaly Iélekszama az elmult évekhez hasonléan kis mértékben
emelkedett. Kiemelt figyelmet érdemel a hatvan éven feliili korcsoport létszamanak

magas aranya, és folyamatos névekedése.

1. tdblazat - Lakossdgszam januar 1-jén

Korosztaly 2016 2017 2018
0-3 5 845 5707 5550
4-14 13 284 13468 13 585
15-18 3508 3638 3704
19-20 1 834 1 801 1731
21-25 S 115 5515 5315
26-35 19 305 18 456 17 900
36-50 31419 31945 32376
51-62 18 068 16 833 15 907
63-80 27 124 27616 28 130

81- 8 448 8379 8 345

Osszesen 134 610 133 408 132 543
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2.2. A népesség nemek és korcsoportok szerinti megoszlasa

Ujbuda lakosainak nemét tekintve a nék szama - Magyarorszag
népesség-Osszetételére jellemzéen — magasabb a férfiak szamahoz képest. Az allando
népesség korében a férfiak ardnya 45,7% és a nék aranya 54,3%. A KSH adatai
alapjan az dsszlakossagon beliil a nemek aranya némileg eltér. A férfiak aranya 40%, a
néké 60%. A kor elorehaladtaval a ndk aranya fokozatosan névekszik a
korcsoportokon beliil. Kiilondsen eltéré a nemek aranya az idésebb korosztalyokban: a
keriileti ndk egyharmada, a férfiak 24%-a 60 éven feliili, ebbdl kivetkezden a 60 éven
feliili népesség kozel 63%-a no.

Amennyiben Ujbuda allandé népességének korcsoportok szerinti megoszlasat
tekintjiik a KSH adatai alapjan, azt latjuk, hogy a 18 év alattiak aranya 13%, a 18-59
év kozottiek ardnya 59%, mig a 60 éve felettiek aranya 28%.

2.3. Fogyatékossaggal él6 és tartésan egészségkarosodott emberek

A 2011. évi népszamlalas szerint Ujbudan a fogyatékos vagy egészségkarosodott
aktiv koru fovarosi népesség kozelitdleg 5%-a €l, szamuk meghaladja a 6 000 fot,
akiknek mindossze 14%-a foglalkoztatott.

Az Gjbudai fogyatékos népesség kozel 38%-a mozgassériilt, végtaghianyos illetve
testi fogyatékos. A statisztikdk szerint a fogyatékossaggal €16k 19%-a vak, illetve
latassériilt, 13%-a siket, illetve hallassériilt, 6%-a értelmi fogyatékos. Emellett 23%-o0s
aranyban vannak jelen a fenti kategéridkba be nem sorolhatd, azaz egyéb
fogyatékossdggal ¢16 vagy egészségkarosodott emberek. A munkaképes kort
egészségkarosodott népesség iskoldzottsaga lényegesen alacsonyabb, mint az azonos
kora tobbségé. Ujbudén a tartosan egészségkarosodott vagy fogyatékos embereknek
minddssze 14%-a dolgozik, a fennmaraddé résziik szinte kizarolagosan inaktiv,
rokkantnyugdijas, illetve eltartott csaladtag. Az § elsédleges jovedelmi forrasuk a
rokkantsagi nyugdij (68%) vagy a rokkantsagi jaradék (14%).

2.4. Idosek
2001-es népszamlalas adatai alapjan a lakoképességen beliili 60 évesnél iddsebb

lakosok aranya Ujbudan 26,6% volt. A 2011-es népszamlalas adatai szerint ezek az
aranyok Ujbudan 28%-ra néttek. A népesség korstrukturdja a 2001-es és a 2011-es
népszamlalas kozott tovabb romlott a kerliletben. Bar az emelked6 sziiletésszam
kovetkeztében 2011-re valamelyest nétt a 0-20 éves korosztaly aranya, ennél sokkal
nagyobb mértékben emelkedett a 60 éven felliliek szama és ardnya (28%-ra). A
kertiletben a szaz aktiv korura juté idéskortiak szama 2011-ben 46 {6 volt.
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2009 nyaran a TARKI Zrt. és a BME Szocioldgiai és Kommunikécios tanszéke
atfogo, reprezentativ kutatst végzett ., Mindségi idéskor vérosi kornyezetben/Ujbuda
60+ cimmel. A kutatds megallapitotta, hogy Ujbuda idés népessége magas statuszu
(36% felséfoku végzettségll), ugyanakkor minddssze 7%-a dolgozik, amely
Iényegében megfelel a budapesti atlagnak. A keriileti idGsek tébbsége elégedett
nyugdijas életével, nem szeretne aktiv munkat vallalni, inkdbb &nkéntesen, a
klubéletben, tarsadalmi és civil szervezetekben tevékenykednek, a csalddjuknak
segitenek, elsdsorban az unokak gondozasaban, illetve a hobbijuknak hédolnak.

Az aktivitdssal és egészségi allapottal Osszefiiggd problémdk mellett a szenior
koru lakossag tipikus problémaja az idéskori elmaganyosodas. Ujbudan az egyediil 16
idosek szama kozelitSleg 15 ezer fére tehets. Az egyediilallo, id8s emberek szocidlis
€s egészségligyi szempontbdl is kiemelten veszélyeztetettek, mivel nem
tamaszkodhatnak a csaladi kérnyezet nyujtotta természetes tdmogatd rendszerekre.

2.5. Foglalkoztatottsag

Ujbuda rendkiviil jelentés szerepet t6lt be Budapest munkaerdpiacan beliil. A
keriilet foglalkoztatasi kapacitasai jelentések, Ujbuda tébb mint 75 000 ember (és
csaladjuk) szamara nyujt megélhetést biztositd munkahelyet.

2.6. Regisztralt allaskeresok

Az allaskeres6k szamara vonatkozéan Budapest Févaros Kormanyhivatala
Foglalkoztatasi Foosztalydnak statisztikdi keriiletsoros bontdsban is rendelkezésre
allnak. Ujbudan a keriileti regisztralt allaskeresék széma a 2019. év kizepére 886 fore
csokkent, ami a 2014-es értéknek mindossze a fele.

A Kkeriileti palyakezdd allaskeresék szama, bar nem képviselnek jelent6s aranyt a
regisztralt alldskeres6k korében, 2019 kozepére szamuk jelentés mértékben cskkent,
32 fore.

A korcsoportokat tekintve megallapithatjuk, hogy 26-54 éves Kkertileti dllaskeresok
csoporton beliili részaranya 2019. juliusdban 66 % koriil mozgott.

A keriileti regisztralt allaskeresék nemek kozotti megoszlasat vizsgédlva
megallapithatjuk, hogy a 2019. juliusédban, az elmult évekhez hasonldan, a nék voltak
tobbségben (60 %).

Az iskolai végzettség szerinti megoszlasabol kideriil, hogy 2019 jiliusiaban a
legfeljebb (érettségi nélkiili) szakiskolai végzettséggel rendelkezOk aranya az Ujbudai
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allaskeresdk korében 19 %-os volt, az érettségizetteké 41 %-o0s, mig a d1plomasoke 1S

39 %-os, vagyis igen magasnak mondhatd.

2.7. A lakossag egészségi allapota

A 2012-es Budapest Egészségterv adatai szerint az Ujbudan é16 férfiak sziiletéskor
varhato atlagos élettartama févarosi dsszehasonlitdsban igen magas 75,3 év, mellyel a
kertilet a fovarosi kertiletek sorrendjében az 5. helyre keriilt. A n6k helyzete hasonl6an
j6 (80,5 év), 6k atlagosan 5 évvel élnek tovabb, mint a keriiletben él6 férfiak. A
2006-2010 kozotti adatokbdl a 25-64 éves népességre szamolt standard haldlozasi
hényados is alacsony (férfiak esetében 0,814 a ndknél 0,862).

A haldlokok kozstt Ujbudan, ahogyan a budai keriiletek tSbbségében
szignifikdnsan alacsonyabb volt a févarosi atlagnal:

- asziv-érrendszeri,
- arosszindulati daganatos,

- az emésztorendszeri betegségek okozta korai haldlozas.
A XI. kertilet lakéinak 60%-a negyven év feletti, 40 szazaléka 65 év feletti. A

kertilet Oregedési indexe (a 65 év feletti népesség a 14 év alatti népességhez
viszonyitott aranya) 170% volt 2013-ban, amely jelentésen meghaladta mind az
orszagos (119%), mind a budapesti (147%) atlagot.
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3. Az Onkorményzat ellatasi kotelezettsége teljesitésének bemutatisa

Az Onkorményzati szocidlis szolgaltatasok kételezd feladatait az Szt. 86. §-a

hatarozza meg.
3.1. Szocialis alapszolgaltatasok

Kotelezo feladatok
1. Ftkeztetés
2. Hazi segitségnyujtas
3. Csaladsegités
4. Idéskoruak nappali ellatasa (klub)

Onként villalt feladatok

5. Utcai szocialis munka
6. Tamogato szolgaltatas
7. Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

3.2. Szakositott ellatasok

Kotelezo feladat
8. Idoskoruak gondozohaza

Onként villalt feladatok
9. Idosek otthona
10. Fogyatékos személyek dtmeneti otthona
11. Hajléktalanok atmeneti szallasa

3.3. Specialis ellatasi formak

Kotelezd feladatok
12. Demens személyek nappali ellatasa
13. Fogyatékos személyek nappali ellatasa
14. Hajléktalanok nappali ellatasa
15. Szenvedélybetegek nappali ellatasa
16. Pszichiatriai betegek nappali ellatasa
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Onként villalt feladat

17. Kozosségi ellatas, alacsonykiiszobii ellatas szenvedélybetegek részére

A személyes gondoskodast nyujté ellatasokat Ujbuda Onkorményzata a

fenntartasaban miikodé intézmények, tovabba ellatasi szerzédések atjan a kovetkezok

szerint biztositja.

3.4. Az Onkorminyzat intézményei

Az Ujbudai Human Szolgaltaté Kozpont (1117 Budapest, Bogdanfy utca 7/d.) a

csalddsegités,

az Ujbudai Idések Héza (1115 Budapest, Fraknd utca 7.) az
idoskoruak gondozohdza és az
idosek otthona,

az Ijj budai Szocialis Szolgalat (1119 Budapest, Kevehaza utca 6.) pedig az
étkeztetés,

a hdzi segitségnyujtds,

az idoskorvuak nappali elldtdsa,

a tamogato szolgdlat,

a jelzorendszeres hdzi segitségnyujtds,

a demens személyek nappali elldtdsa,

a pszichidtriai betegek nappali elldtdisa és a

Sfogyatékos személyek nappali elldtdsa

feladatokat latja el.

3.5. Ellatasi szerzodések

A KépviselO-testtilet 2017. oktdberi iilésén hozott déntése alapjan, 2018. januar 1.

napjatol 2022. december 31. napjaig

a Katolikus Karitasz - Caritas Hungarica (1111 Budapest, Bartok Béla ut 30.) a

szenvedélybetegek nappali elldtdsa és a
kozosségi elldtds, alacsonykiiszobi ellatds szenvedélybetegek részére,
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a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet (1125 Budapest, Szarvas Gébor u.
58-60.) az
- utcai szocidlis munka és a
- hajléktalanok nappali elldtdsa,

a Kirti Erzsébet Onsegitd Egyesiilet (1119 Budapest, Major utca 37.) a

- hajléktalanok nappali elldtdsa és a
- hajléktalanok dtmeneti szdlldsa,

a Szellemi Sériilt Testvéreinkért Alapitvany (1114 Budapest, Uldszl6 utca 15.) a
Sogyatékos személyek nappali elldtdsa,

az Ertelmi Fogyatékosok Fejlédését Szolgilo Magyar Down Alapitvany (1145

Budapest, Amerikai Gt 14.) a
- fogyatékos személyek dtmeneti otthona
feladatot latja el.

4. A szolgaltatisok feladatai, az egyiittmiikodés keretei

4.1. Etkeztetés

Az étkeztetés igénybevételére jogositd szocidlis raszorultsag feltételeit az
6nkormanyzati rendelet szabalyozza. Az Onkormanyzati rendelet modositasai
folyamatosan igazodnak a leginkabb raszorulok jovedelmi helyzetéhez. Az intézmény
a napi egyszeri meleg étkezést biztositja az igénybevevék részére. A helyben
fogyasztissal igényelt étkeztetés szama novekvd, mig a kiszallitassal igényelt
étkeztetés szdma csokkend tendenciat mutat.

2. tablazat - Az étkeztetés mutatoi

Napi adagszam 2017 2018
Helyben fogyasztott 252 437
Kiszallitott 641 471

4.2. Hazi segitségnyujtas

A hazi segitségnyujtas célcsoportjdba azok az idés, beteg vagy fogyatékos
személyek tartoznak, akik a mindennapi életben nélkiilozhetetlen feladataik
ellatdsaban, sajat lakokornyezetiikben kiilsé segitséget igényelnek. A szolgaltatds
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téritéskoteles, mértékét az 6nkormanyzati rendelet szabalyozza. 2018-ban az atlagos
napi latogatasok szama csdkkent az elmult évekhez képest, ugyanakkor jelentésen
ndvekedett az Uj igénylck szama. A szolgéltatast évek ota egyre sulyosabb éllapotu és
magasabb gondozési sziikségletii személyek veszik igénybe, az egy éven belili

fluktuacio meghaladja a 90%-ot.
3. tablézat - A hazi segitségnyjtds mutatéi

B e 2017005 0 2018
Atlagos napi latogatas szam 158 138

4.3. Csalad- és gyermekjoléti szolgalat

Az Szt. alapjan a szocialis alapszolgaltatasok kotelezé feladatai koziil a
csaladsegitést, valamint a Gyvt. alapjan a személyes gondoskodas keretébe tartozo
gyermekjoléti alapellatasok koziil a gyermekjoléti szolgaltatast biztositja a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont.

2018. szeptember 1-t6l a csalad- és gyermekjoléti kozpont specialis
szolgaltatasainak kore Uj tevékenységgel bovilt. Az 6vodai és iskolai szocialis segitd
tevékenység preventiv jellegli szolgaltatas, amely segiti az ovodas- és iskolaskoru
gyermekek és fiatalok képességének, lehetdségének kibontakozasat, tamogatja
konfliktusaik, problémaik megoldasat. Az intézmény olyan programokat dolgozott ki,
amely a felmertil6 igények, valamint az elézetes tapasztalatok alapjan, amelyek mind a
gyermekeket, mind a pedagégusok munkdjat segiti. Jelenleg, a szolgaltatast 6 0
ovodai és iskolai szocidlis segitovel biztositja az intézmény.

4. tablazat - A csalad- és gyermekijoléti szolgilat forgalmi adatai

12017 2018
A kapcsolatfelvételek szima 4738 5001

A csalad- és gyermekjoléti szolgalatban 2 469 f6t, mig a csaldd- és gyermekjoléti
kézpontban 2 532 fot lattak el. 638 fot, akik hatosagi intézkedésben érintettek,
specialis szolgaltatas korében 1894 fot. Szilkséges kiilonbséget tenni az énkéntesen
egylittmikodd 2 469 fo, illetve a hatosag altal kotelezett 638 {6 részvétele kozott.
Csaladsegités keretében a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szdmara az ilyen helyzethez
vezetd okok megelézésében, a krizishelyzet megsziintetésében, valamint az
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életvezetési képesség megdrzésében szolgaltatasokkal nyujt segitséget az intézmény.
A gyermek csalddban torténd nevelkedésének elosegitése, és a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése érdekében az altalanos szolgaltatasi feladatain tul,
a gyermek igényeinek és szilkségleteinek megfelelé 6nalléo egyéni és csoportos
specidlis szolgéltatasokat, programokat nyudjt. Az intézmény, a csaladok segitése
érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel§ jelzérendszert mikddtet. A
kapott jelzés alapjan feltérképezi az ellatasi teriileten €16 szocialis €s mentalhigiénés
problémakkal kiizd6 csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve tajékoztatja
Oket a csaladsegités céljarol, tartalmardl. Az intézmény, a jelzérendszeri szerepl6k
koordindlasa érdekében: esetmegbeszélést; esetkonferenciat, éves szakmai
tanacskozast; évente legalabb hat alkalommal szakmakzi megbeszélést szervez. A
csalad- és gyermekjoléti szolgalat éves jelzorendszeri intézkedési tervet készit minden

év marcius 31-éig.
4.4. Idéskoruak nappali ellatasa

A Kkertiletben jelenleg négy telephelyen és a székhelyen biztositott az idés
személyek nappali ellatdsa, melyek idosek klubja formaban miikddnek. Az id6skoruak
nappali ellatasa a koruk, egészségi allapotuk miatt szocialis és mentélis timogatésra
szoruld, onmaguk ellatdsdra részben képes személyek részére biztosit lehetdséget
tobbek kozott a nappali tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, tovabba az alapvetd
higiéniai sziikségleteik kielégitésére, igy csdkkentve az egyedillét és a magéany
érzését, hozzéjarulva informaciok megszerzéséhez, és tartalmas id6toltéshez, a napi

életritmus megtartasahoz.
5. tablézat - Az idéskordak nappali ellatésa adatai

e ot Seeoan7s 4 2018
A latogatdk napi atlagos szama 154 145

Az idosek klubjaiban 2017-ben 0Osszesen 290 f6, 2018-ban 301 fo nappali
ellatasar6l gondoskodtak. Az igénybevevok 62%-a 75 év feletti idos személy, és
jellemzéen magas a ndk és az egyediilallok szdma. Az igénybevevok kozil egyre
tobben szenvednek olyan betegségekben, amelyek akadalyozzak a nappali intézmény
szolgaltatasainak rendszeres, mindennapos igénybevételét. Leggyakoribb akadalyozd
tényezdként jelentkeznek a mozgasszervi megbetegedések, amelyek miatt — minden
mas mellett — a kozlekedés is nehezitett. A klubokban nagy hangsulyt helyeznek az
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egészségmegorzésre, illetve a szakmai tevékenység ala'pja a prevenciés szemlélet
erdsitése. A fentieken tul mindegyik helyszinen lehetéséget biztositanak napi egyszeri

meleg étkeztetésre.
4.5. Utcai szocialis munka

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Budapest XI. keriiletében 1993. 6ta
végzi a fedél nélkiil €16 emberek gondozasat. Az Utcai Gondozo Szolgélat
munkatérsainak és ellatottjainak kozvetlen kiegészitd €s tamogato segitséget nyujt a
Nappali Meleged6. Minden hajléktalan személyrél gondozasi naplot vezetnek. 2018.
évben 171 f6 volt az ellatottak szdma, ami az elmult évhez képest minimalis
csokkenést jelent. 2018-ban krizisszallora 15 f6t, labadozoba 9 f6t, éjjeli
menedékhelyre 16 f6t, korhazba 8 fot, atmeneti szalloba 12 6t helyeztek el, mig 2 6t
6nallo lakhatds keretein beliil sikeriilt elhelyezni. Az elhelyezett személyek nemek
szerinti ardnya: 23 n6 és 39 férfi.

A hajléktalan emberek alapszintli egészségligyi ellatasat szolgalja a mozgd
tidogondozd és sziir6allomas (tiidosziird program), a Mozgd Orvosi Rendeld
(“MOR™) és az Egészségiigyi Centrum. A tiid6sziir6 program keretében 2018-ban
Osszesen 157 szlrési alkalmat szerveztek. A hajléktalan emberek részére szervezett
szlirési alkalom soran 3 233 f6 szirése tortént meg. A MOR haziorvosi rendeloként
funkcionalé gépkocsival keresi fel az orvosilag ellatatlan hajléktalan embereket.
Atlagos napi forgalma 2018. évben 25 6 volt. Az Egészségligyi Centrum terlileti
ellatasi kotelezettséggel nem rendelkezd, specidlis héziorvosi rendels, amely
hajléktalan vagy Kkifejezetten rossz szociadlis statuszu személyek komplex
egészségligyl, szocidlis, mentalis ellatasat végzi 24 Oras folyamatos ellatassal.
2018-ban a napi ellatasok szdma atlagosan 23 f6 volt. A szolgélat 24 6ras rendel6jének
kiegészitd szolgaltatasai: Mozgd Orvosi Szolgalat, mely szolgalat az év soran 2 673
esetet latott el; pszichiatriai szakrendelés; belgyogyaszati szakrendelés (2018. évben

816 esetszammal).

4.6. Tamogato szolgaltatas

A tamogat6 szolgalat Budapest és Pest megye egész teriiletérdl fogadja az ellatast
igényl6 fogyatékos személyek megkeresését. A feladat finanszirozasa normativ alapon
torténik. A tamogatasi szerz6dés alapjan az allami finanszirozas 4 611 feladatmutatéra
terjed ki. 2018-ban a valdsagban teljesitett feladatmutat6 5 974,2 volt, ami azt mutatja,
hogy ez a szdm a befogadott kapacitast joval meghaladta. Az ellatottak szama
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2018-ban aranyaiban erételjes emelkedést mutat, amely emelkedés 2019-ben is
folytatodik. A tevékenység egyik f6 feladata a fogyatékos személyek szallitasa, illetve
kisérése, melynek ellatasa érdekében kettd gépjarmivet hasznal az intézmény. A
személyi segitést a jogszabalyban eldirt képesitéssel rendelkezd két munkatars latja el,
akik a specialis szakmai tanfolyamot is elvégezték.

6. tablazat - A tamogaté szolgilat mutatoi

S 2017 5.0 2018
Al__landé ellitottak szama 21 30
“Személyi segités ~ v VDT e i 0T
Szallit6 szolgaltatas 20 25

Az ellatottak t6bbsége halmozottan sériilt, vagy mozgasszervi fogyatékos, akiknek
az Onallo életvitel fenntartdsdban fontos szerepet tdlt be az ellatds. Kiilondsen
hangsulyos a szakmai munka azok esetében, akik fogyatékossdgukbdl fakado
hatranyos helyzetiikon tal segit6 csaladtagokkal sem rendelkeznek.

Megallapodas alapjan, a “Konyvet hdzhoz” program Kkeretében havonta egy
alkalommal atlagosan 20 helyre széllitanak hangos konyveket a munkatarsak.

4.7. Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

A szolgéltatds biztositasra 2017. januar végétol 100 késziilék 4ll rendelkezésre. A
késziilékbovités ellenére jelenleg is atlagosan 40 f6 véarakozik késziilékre. A feladat
ellatasara az Onkorményzat a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosaggal évente
szerzodést kot. A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas folyamatos készenléti
rendszerben miik6do ellatasi forma. Az ellatds célja, hogy a sajat otthonukban €16,
egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszorulé idéskoru vagy fogyatékos
személyek, illetve pszichiatriai betegek 6nalld életviteliik fenntartasa mellett fellépd
krizishelyzeteket elharitsak. |

A szolgaltatds szakmai kdzpontja a Kenderes utca 4. szam alatt talalhato, 24 oras
folyamatos munkarenddel készenléti formaban mukodik. Segélykérés esetén a
diszpécser riasztja a Szolgdlat gondozdéndjét, vagy a mentdket. A
diszpécserszolgaltatast szerzédés Gtjan tovabbra is a Body Guard Hungary Kft. latja el.
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7. tablazat - A jelzérendszeres hazi segftségnyﬁjtés mutatéi

3 2017 2018
Igénybevevdoi létszam 103 103

A finanszirozas alap- és a késziilékekre juto tamogatasbdl all, amely az elmult

id6szakban a kovetkezoképpen alakult.

8. tdbldzat - A jelz6rendszeres hazi segitségnyiijtas finanszirozasa

i Ry 20172018
Alaptimogatis (ezer Ft) 500 500

~ Teljesitmény (ezer Ft) . 2091 = 2460
Osszesen: - 2591 2 960

4.8. Idéskoruak gondozéhaza

Az intézmény az idések atmeneti otthona ellatas keretében teljes korti szolgaltatast
nyujt azon idéskoruak, illetve 18. életéviiket betdltott beteg személyek részére, akik
onmagukrol betegségiik miatt vagy mas okbdl otthonukban ideiglenesen nem képesek
gondoskodni, valamint azon személyek részére, akik iddsek otthondba beutald
hatarozattal rendelkeznek, elhelyezésiik slirgds, de féréhely hianya miatt
elhelyezésiikre nincs lehetéség. Atmeneti elhelyezést nyijté intézményi ellatas,
ideiglenes jelleggel legfeljebb egy év idétartamra, kiilénds méltanylast érdemld
esetben tovabbi egy évvel az elhelyezés meghosszabbithato.

Az ellatas a 2009. évben 10 féréhelyen indult, melyhez 2010-ben és 2016-ban
tovabbi 4-4 férohelybovités valdsult meg. Jelenleg a férdhelyek engedélyezett szama
18.

9. tablazat - Az idéskortiak gondozﬁhﬁza mutatoi

: 2017 2018
Ellatottak szama december 31-én 17 17
Eves statisztikai létszim 17 17

A szolgéltatds iranti érdeklddés azonnali elhelyezés biztositdsara iranyul,
leginkabb aktiv korhdzi kezelés végén keresik a hozzatartozok a gondozéhazi
férohelyet, hogy biztositott legyen a korhazbol valo elhelyezés. A megkeresések masik
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jellemz6 oka a mentalis és fizikai allapotban bekévetkezo hirtelen romlés, mely miatt
otthonukban egyediil mar nem maradhatnak az idés emberek.

10. tablézat - Az ellatast igénybe vevok létszamanak alakulisa

A A e 201 . 2018
december 31-én 41 35

Az elmult négy évben a kérelmek szama kétszerese volt a féréhelyeknek. Az
elhelyezésre nyilvantartott varakozok szama 2019. I. félévben: 27 £6.

4.9. Idosek otthona

Az idosek otthona ellatas négy alapfeladata a fizikai, az egészségligyi €s a pszichés
gondozas, valamint célszerl és tervezett szabadidés foglalkozasok szervezése és
lebonyolitasa. Az engedélyezett 1étszam az el6zé feltilvizsgalatkor 71 férbhelyre
vonatkozott (23 emelt szintli és 48 atlagos). 2012. januar 1. napjatél az emelt szint(
férohelyek fokozatos visszamindsitésérol dontott a fenntartd, mely visszaminOsités
2017. december 29. napjan befejezddott. Az érvényes mukodési engedély alapjan az
intézmeény 67 atlagos férdhelyen biztositja a szolgaltatast.

1. tablazat - Az idések otthona mutatéi

e S Gy 2017 2018
_ Ellatottak szima december 31-én 64 63
Eves statisztikai létszam 64 63

A teljes férohelykapacitas kihasznalasanak két feltétele egyrészt, hogy minden
lakrész folyamatosan a szolgéltatdsban miikédjon, masrészt, hogy a lakrészek tiz
szazalékéaban kétszemélyes elhelyezés valdsuljon meg. A miiszakilag elavult lakrészek
teljes felujitasat biztositd program keretében évente 3 lakrész ujul meg. 2018. évben
két lakrész teljes felujitasa, két lakrész részleges felyjitasa tértént meg. 2018. évben
megvalosult az intézmény tetOtéri lakrészeinek szigetelése és tisztasagi festése is,

valamint tisztasagi festére kertilt sor az I. emeleti tarsalgéban is.
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112, tablazat - Az idések otthona ellatas irant benyujtott kérelmek szdma

4 . 2017 2018
december 31-én _ 23 39

Az elmult évi adatokhoz viszonyitva az intézményi fér6helyszamhoz képest magas
a kérelmezdi Iétszam. 2015. junius 1. napjatol a kérelmek szamat befolyésolta az Szt.
117/C. § szerint bevezetett belépési hozzajarulas fizetési kotelezettség, az egy- és a
kétszemélyes elhelyezés esetén. 2019. junius 30. napjan a varakozok szama 65 f6.

4.10. Fogyatékos személyek atmeneti otthona

Az Ertelmi Fogyatékosok Fejlodését Szolgaldé Magyar Down Alapitvany - Down
Alapitvany 1. sz. Atmeneti és Napkozi Otthona (1116 Budapest, Szaloki utca 53.)
engedélyezett féréhelyszama 18 f6, ahol 10 f6 XI. keriiletben lak6 személyt lattak el,
éves szinten 3 650 gondozési nap biztositasaval.

Fo6 céljuk az 6nallo életre vald nevelés és a tarsadalmi beilleszkedés segitése,
melyek elosegitése egyéni ¢€s csoportos fejlesztésekkel, személyre szabott
szolgaltatasokkal, napi 4-8 ora foglalkoztatassal valosul meg, melynek keretében
egyedi termékeket készitenek. Az intézményben folyé munkat 2018. évben is tébb
Onkéntes €s terep-gyakorlatot végzd is segitette. A fentieken tul a szabadidé hasznos
eltoltése és az egészséges életre nevelés is kiemelt feladatuk.

4.11. Hajléktalanok atmeneti szallasa

a)
A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyestilet (1125 Budapest, Szarvas Gabor 1t

58-60.) ellatorendszerében biztositja a XI. keriiletben tartozkod6é hajléktalan
személyek szamara sziikség szerint az atmeneti szallast 2010 6ta. Az atmeneti szallas
kezdetben csak krizisidészakban volt nyitva, de 2015. julius 1. napjatol folyamatos a
nyitvatartas. Férohelyeiken 6sszesen 15 6 hajléktalan személy - 7 f6 n6 és 7 {6 férfi
szamara, valamint 1 féréhelyet krizishelyzet esetére - ellatdsat tudjak biztositani.
Elsdsorban olyan gondozottakat helyeznek el, akiket szeretnének tovabb gondozni més
szocialis-, vagy egészségligyli intézményben. Szocidlis Kozpontjukban a téli
honapokban tovabba éjjeli menedékhelyet biztositanak a krizishelyzetben Iévé

hajléktalan emberek részére.
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b)

A Kiirti Erzsébet Onsegité Egyesiilet 4ltal fenntartott Kiirti Erzsébet Hajléktalan
Atmeneti Szallas és Nappali Melegedé (1119 Budapest, Major utca 37.) intézményben
az atmeneti szallas részlegén naponta az engedélyezett 19 o ellatott részére 2018-ban
is 365 nap nyitvatartassal, maximalis kihasznaltsaggal mikodétt.

Lakoiknak 5 000 Ft téritési dijat kellett fizetniiik, valamint a bekoltszést kovetd
masodik honaptol havi 15 000 Ft el6takarékossagot kell fizetni. Komoly sikernek
tartjak a tartosan utcan €10k — kereteikhez képest magas létszamii — begondozasat
atmeneti szallasukra, illetve az onallo életvitelilket megkezd6 albérletbe koltozo
fiatalok helytallasa is j6 példat mutat a lakéiknak, latogatdiknak egyarant. Ezen sikert
bizonyitja az is, hogy az el6takarékossagbol 2018. évben 8 fiatal tudott bérleménybe,
vagy fizet6s munkasszallasra koltozni.

Tevékenységlik kiterjed a borténbdl szabadult fiatal hajléktalanok rehabiliticios
gondozasdra, utdgondozasara, szenvedélybeteg hajléktalan fiatalok rehabilitacids
gondozasara, képzésben, atképzésben részesiilé hajléktalan fiatalok gondozaséra.
2018. évben komoly sikereket értek el azokkal a gondozottakkal is, akik
bekapcsolddtak a foglalkoztatas szervezésbe.

Fontos feladatuknak tartjdk a szabadidé hasznos eltoltésének megszervezését is

ellatottjaik szamara.
5. Specialis ellatasi formak
5.1. Demens személyek nappali ellatasa

A demens személyek specialis nappali ellatisa az Ujbudai Szocialis Szolgalat
székhelyén torténik. A demens személyek nappali ellatdsa soran - mely az idds
személyek nappali ellatdsdhoz hasonléan klub formaban miikédik - a nyitvatartasi id6
alatt folyamatosan biztositott a gondozéi felligyelet. Az ellatottakkal valé mindennapi
munka a munkatdrsaktél magas szint(i szakmai felkésziiltséget, az ellatottak részérél
pedig nagyfoku alkalmazkodo képességet kovetel meg. A szakmailag felkésziilt
munkatarsak az ellatast igénybe vevok hozzatartozoinak is segitséget nyujtanak. A
segitségnyujtas érdekében 2018. évben is folytatodott a “Naplemente Klub”
programsorozat, mely klub az Alzheimer Cafék metodikéjara épitve mulikodik.
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5.2. Fogyatékos személyek nappali elldtasa

a)
Az Ujbudai Szocialis Szolgalat 2018. julius 12. napjaig a Gellérthegy telephelyen,

majd Uj telephelyen, a Kelenfildi Szocialis Hazban (1119 Budapest, Fejér Lipdt utca
59.) biztositja a fogyatékos személyek nappali elldtasat. Az engedélyezett Iétszam 36
t6, mely az intézmény jovahagyott Szakmai Programja szerint 24 f6 sulyos,
halmozottan fogyatékos, valamint 12 o feln6tt autista személy ellatasat jelenti. A
felndtt autista személyek ellatasa 2019. szeptemberétdl indult.

A fogyatékos személyek nappali ellatasa lehetdséget biztosit a tarsas kapcsolatok
kialakitdsdra, egyéni és csoportos terapids foglalkozasokon vald részvételre, a
képességek fejlesztésére és szinten tartdsara a hatodik életéviiket betdltott,
onkiszolgalasra részben képes (fogyatékos), vagy onellatasra nem képes (halmozottan
fogyatékos), de feliigyeletre szoruld fogyatékos személyek szdmdra, valamint
biztositija az ellatottak speciadlis sziikségleteihez alkalmazkodd napkozbeni
étkeztetését.

A fogyatékos személyek nappali ellatasdt az elmult évben is téritésmentesen
vehették igénybe az ellatottak. Az étkeztetés 2018. évet megeldzben téritési dij
fizetéséhez volt kotve, azonban jelentds kedvezmények igénybevételével. A fenntarto
dnkormanyzat a fogyatékos személyek csaladjat sdjto terhek enyhitésére 2018. évben
téritésmentessé tette az étkeztetést is az igénybe vevok szamara.

A sulyos, halmozottan fogyatékos személyek esetében a gondozas az életkornak és
az allapotnak megfelel6en egyéni fejlesztési terv alapjan torténik, akiknek nagyobb
része tankotelezett vagy a tankotelezettségi korhatart kovetéen is fejlesztd
nevelés-oktatasban részesiil. A koézneveléssel kapcsolatos feladatokat az Ujbudai
Montégh Imre Altalanos Iskola, Ovoda, Fejleszté Nevelés-oktatast Végzé Iskola és
Készségfejleszto Specialis Szakiskola (1119 Budapest, Fogocska u. 4.) latja el.

13 téblﬁz_at - A silyosan halmozottan fogyatékos személyek ellitasa mutatoi

2017 2018
Atlagcs napi igénybevétel 10.4 1.2
Ellatott személyek szama 17 23
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Az Ujbuda kozigazgatasi teriiletén kivili ellatottak esetében a fenntartd
dnkormanyzat €s a lakcim szerint illetékes énkorményzat megallapodast kit. A feladat
ellatdsa érdekében megkotstt megallapodésok széma 2018-ra az eddigi hétrél nyolcra
ndvekedett, mely alapjan 12 f6 szamara nyujtottak a szolgaltatast.

b)

A Szellemi Sériilt Testvéreinkért Alapitvany altal fenntartott Arpadhdzi Szent
Margit Ertelmi Fogyatékosok Nappali Otthondban (1116 Budapest, Racz Laszlo utca
73.) az engedélyezett fér6helyek szdma 20 6, mely létszambdl 2018-ban 15 f6 XI.
kertileti lakos volt. A veliik és csaladjukkal valo foglalkozasok alkotjdk az Alapitvany
tevékenységét. Allandé napirend szerint folynak a foglalkozasok, melyeket
szakemberek — gyodgypedagogus, terapids munkatars, valamint szocidlis gondozok —
vezetnek.

2018-ban is 5 f6 készitett napi négy ordban eladasra kézmilives termékeket
foglalkozasaik keretében. Nydri taboroztatasuk két turnusban valésult meg, melynek
soran 17-18 6 sériilt személy nyaralhatott. A tdboroztatasban 25 0 segitette az
Alapitvany munkatarsainak munkéjat, akik koziil 10-15 {6 kozép- és foiskolas fiatal
volt. A segit6k szamdra intenziv felkészitd tréninget szerveztek. Szombatonként az

ellatottak részére hitoktatast is szerveznek.

5.3. Hajléktalanok nappali ellatasa

a)

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Rimaszombati Utcai Szocialis Kézpont -
Szocidlis Alapszolgéltatasokat Nyujté Integralt Intézményben (1115 Budapest,
Rimaszombati Ut 15/a.) a nappali melegedé a jelenlegi helyszinén 2006. 6ta iizemel.
Az intézmény szocidlis alapszolgéltatasként biztositja a személyes ruhdzat tisztitasat, a
tisztalkodasi, az ételmelegitési lehetdséget, a pihenési, kozosségi egylittlét lehetdségét.
Kiegészitd szolgaltatasként rendelkezésre all a szocidlis és informécids irodai
szolgdltatds, mentalhigiénés segité beszélgetés, csomagmegdrzés, fodraszat,
internet-hasznélati lehetdség, ingyenes jogi tanacsadds, postacim biztositasa,
onkéntesek fogaddsa és koordinaldsa. Az intézmény kozdsségi kert programjaval
2018. évben elsé helyezést nyert el a XI. keriilet kizésségi kert kategéridjaban,
valamint orszagos elismerésben is részestiltek. Az intézménnyel kapcsolatba keriils
hajléktalan emberek jelentds része a XI. és a XXII. keriiletben valamint a Budadrsi
kistérségben ¢letvitelszertien kozteriileten tartézkodé raszoruld személyek. A nappali
melegedd tigyfélforgalma krizisidészakban naponta 65-70 f6 kozétt mozog, mig a
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nyari idészakban 60-65 f6. 2018-ban 23 925 igénybevételt tartottak szamon. 2018.
évben 9 794 db készétel konzervet osztottak ki a raszoruldk részére.

b)

A Kiirti Erzsébet Onsegité Egyesiilet altal fenntartott Kiirti Erzsébet Hajléktalan
Atmeneti Széllds és Nappali Melegedében (1119 Budapest, Major utca 37.) 2018.
évben 15 659 raszoruld részére biztositotta nappali ellatds szolgaltatast, amely 250
napos nyitvatartast figyelembe véve napi 63 f6 ellatottat jelent. Az ellatottak koziil 85
személy rendelkezik keriileti lakcimmel, tartdozkodasi vagy levelezési cimmel, mely

létszam évente 10-15 fével emelkedik.
A nappali melegeddben az ellatottak szamadra ételt biztositanak, akiknek 2018.

évben 15 659 adag étel keriilt kiosztasra. Emellett fiirdés, mosas, esetenként
ruhasegély, értékmegbrzés, gyogyszer, kulturalis szolgaltatasok, postacim is ehhez a
szolgéltatashoz kapcsolddott.

Egyéb szocidlis szolgéltatd tevékenységiik soran atlagban napi 25 6 iigyét
intézték, biztositottak résziikre tanicsadasi, ligyintézési és egyéb segitséget. Gondozasi
tevékenységiik az ligyek kozel felénél eredményhez vezetett. Elsésorban
munkavallalasban,  oktatdsszervezésben,  orvosi  problémdk  megoldasaban,
szenvedélybetegek kezelésének elkezdésében, szallas és albérlet keresésében, csaladi
kapcsolatok rendezésében, hidnyzoé iratok beszerzésében nyujtottak segitséget.

Az intézmény tsbbféle célfeladatot 1at el. A bortonbdl szabadult fiatalok
utogondozasa soran 30-35 fiatallal muikodtek egylitt. Szenvedélybeteg lakoik
rehabilitacidja keretében két fiatal intézményes rehabilitacioja sikeresen befejez6dott,
4 fiatal felnétt elégondozason vett részt. igy tobb személynek sikertilt lakhatési,
tanulményi tdmogatast szerezni a kertileti VICUS XI. Alapitvanytol, a munkavallalas
segitése érdekében pedig egylittmiikodnek a terliletileg illetékes Munkatigyi K6zpont
kirendeltségével. Az Egyesiilet nappali melegeddjében, illetve az atmeneti szallason
2018-ban 20 ellatottjuk dolgozott 6nkéntes munka keretében.

5.4. Szenvedélybetegek nappali ellatasa

A Katolikus Karitasz REV Szenvedélybeteg-segité Szolgalat Nappali Ellato
Részlege (1115 Budapest, CsOka utca 5.) a szenvedélybetegek és hozzatartozoik
alacsonykiiszobli, pszichoszocidlis ellatdsat végzi, amely rendszerszemléleti,
multidiszciplinaris team bevonasaval, folyamatos szupervizié tamogatassal valdsul
meg. Kiemelt feladataik a segitségnyujtas, a szenvedélybetegek és hozzatartozoik
kozosségi ellatdsa, a nappali ellatds, a krizisintervencid, a szocidlis munka, a
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csoportmodszerek alkalmazdsa, a prevencid, az orvosi konzulticio, a szocialis
szolgaltatasokhoz vald hozzasegités, az utdgondozés, a utcai megkeresd munka, a
pasztordlkonzultdcié, a megfeleld felvilagosité szolgaltatdas mukddtetése, a halézati
munka. Kiegészitd feladataik: képzések, tovabbképzések, elbadasok, szakmai
mithelymunka szervezése; egyiittmiikodési projektek lebonyolitdsa; prevencios
programok kidolgozasa és lebonyolitasa; allaskeresési, palyavalasztasi tanacsadas;
relaxacio, autogén tréning biztositasa.

2018-ban mikodott csoportjaik: “Révész” hozzatartozok csoportja; “Gamma GT”
alkoholistak &nsegité csoportja; Biblia csoport; Apacsoport; Sziilé (nevelési) csoport;
Parkapcsolati csoport; Gyasz ¢és veszteség feldolgozé csoport. A csoportok
mukddtetése mellett valtozatos szabadidds programokat szerveztek a klienseknek. A
“Rév” Szenvedélybeteg-segitd Szolgalatban 2018. évben 480 fének - 199 nének és
281 férfinak - nyujtottak segitséget, és 9 407 esetben tortént ellatas.

2018. évben 190 f6 ujbudai lakos kért intézményiiktdl segitséget, akik kozil 113
o férfi és 77 f6 n6 volt. Ez a szdmadat az sszes kliens szamanak a 39,58%-a. A XI.
kertileti kliensek Osszesen 5 541 alkalommal fordultak segitségért az intézményhez,
ami az &sszes forgalom 58,90%-a.

A szervezet er0sitette egylittmikodését Ijjbuda egészségligyi ¢€s szocialis
intézményeivel, melynek keretében kozds prevencios foglalkozasokat tartottak az
Ujbudai Human Szolgaltatdé Koézpont munkatdrsaival. Heti rendszerességli az
intézményben a szupervizid, valamint lehetséget biztositottak szakirdnyu foiskolai és
egyetemi hallgatoknak terepgyakorlat végzésére. Alapitd tagjai és aktiv munkatarsai
az Ujbudai Kébitészer Egyeztetd Férumnak is.

5.5. Pszichiatriai betegek nappali ellatasa

A pszichiatriai betegek nappali ellatasa 2018. juliusaban kezdte meg mikodését uj
szakfeladatként az Ujbudai Szocialis Szolgalat Kelenfoldi Szocialis Haz (1119
Budapest, Fejér Lipot u. 59.) telephelyén. Az engedélyezett férdhelyek szama 25 6. A
szolgaltatas fokuszaban a pszichiatriai problémakkal kiizdok felépiilési, rehabilitacios
lehet6sége all. Cél, a betegségbdl fakadd tiinetek, a karosodas, apszichoszocialis
akadalyoztatottsdg okozta hatranyok lekiizdése annak érdekében. hogy az
igénybevevok a szamukra lehetséges legteljesebb mértékben részt vehessenek a
koézosségiik életében. 2018. nyaran a szolgaltatds 4 {6 igénybevevo felvételével
kezdddott meg. Az intézmény jelenleg 20 {6 pszichiatriai beteget lat el. Szakmai elviik
a fokozatossag és a nagyfokd koriiltekintés. A klientira ¢és a szolgaltatas
kialakitdsaban meghatdrozo szerepet jatszanak a Szent Kristéf Szakrendeld
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Pszichiatriai Gondozoéjanak (1115 Budapest, Tétényi ut 18.) szakemberei, akik a
szolgaltatasrél  tajékoztatjdk  betegeiket, javaslatot tesznek a  szolgéltatas
igénybevételére, illetve az intézmény szaméra szakmai segitséget nyujtanak.

5.6. Kozosségi ellatas, alacsonykiiszobii ellatas szenvedélybetegek részére

A Katolikus Karitasz REV Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat Nappali Ellato
Részlege (1115 Budapest, Csoka utca 5.) telephelyen érhetd el a szenvedélybetegek,
valamint  hozzatartozéik  szaméara a  szenvedélybetegek részére  nyujtott
alacsonykiiszobli ellatas. Ezen ellatds keretében biztositjdk a szenvedélybetegség
okozta egészségligyi ¢és szocidlis karok mérsékléséhez sziikséges egyes
artalomesokkentd szolgaltatasokat, a kriziskezelést az életet veszélyeztetd, a testi,
szocidlis, kapcsolati és életvezetési rendszerben kialakult kezelhetetlen helyzetek
esetére.

Fontos az anonimitds, a kezelésre jelentkezés onkéntes alapon torténik. Az
intézmény tevékenységét nem az egészségligy keretein beliill, de vele szorosan
egylttmiikédve fejti ki, a kliens allapotdhoz és helyzetéhez igazitja a viszonylag
konnyen teljesithetd elvarasokat, amelyek elindithatjak a kliens és csaladja életében a
valtozast.

Az ellatas lényeges eleme a minél konnyebb hozzaférhetdség. 2018-ban is
folyamatosan, heti rendszerességgel muikodtették a “Révész” hozzatartozéi csoportot.
A csoportot 2 f6 professzionalis segitdé vezeti. A Gamma GT Onsegité csoportba
alkohol- és gyogyszerfliggbségben, vagy politoxikoman szenvedélybetegségben
szenvedoket varmnak. A csoportot 1 f6 szakképzett munkatars vezeti. Cél a
fliggdségmentes ¢let megtartasa sorstarsi kzdsségben és tamogatasban.

6. Egészséges és aktiv idéskor
alternativ kozosségi kezdeményezések és onkéntes
tevékenységek bekapcsolasa az Gijbudai ellatérendszerbe

A XXI. szazadi eurdpai civilizdcié nagy jelentéségli kihivasa a népesség
atlagéletkoranak kitolddasa, amely jelentds tarsadalmi valtozasokat eredményez mar
napjainkban is. E kihivasnak az Onkormanyzat feladataira kivetiilé hatasat felismerve
Ujbuda Onkormanyzata — a Képviseld-testiilet 302/2013. (IX. 26.) XI.OK hatarozata
alapjan — vezetd partnerként vett részt a HUI11-0002-A1-2013 szami, A
GONDOSKODO VAROS — Egészséges és aktiv idéskor cimd projektben, amely a
Norvég Finanszirozasi Mechanizmus 2009-2014 finanszirozdsaval, és a
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Miniszterelndkség tdmogatasaval, 2016. majus 1. és 2017. aprilis 30. kozott valosult
nmeg.

A projekt éltalanos célja az egészséges id6skor, és az idoskoruak aktiv, tevékeny
otthoni életvitelét timogaté feltételek javitisa. A projekt keretében létesiilt az Ujbudai
Onkéntes Koordinacids és Madszertani Kézpont (1114 Budapest, Kér utca 3.), amely
otthont ad a k6zdsségi €s onkéntes kezdeményezéseknek, tevékenységeknek.

Az életkor elérehaladtaval besziikiilnek a tarsas, fizikai és csaladi sziikségletek és
tevékenységek, fokozodik a rautaltsdg az egyes szocidlis szolgéltatdsok és
egészségligyi ellatasok tekintetében, ugyanakkor az intézményes ellatorendszer elérése
is nehézséget okozhat. Ennek a veszteségeket halmozd folyamatnak a megfékezésére
szolgald eszkbzrendszer létrehozésat tlizte céljaul a program, amely a
kozosségépitésre, az onkéntességre, a segitd és adaptiv tevékenységre épiil. A pilot
iddszakban megtortént az 0j szervezeti modell kidolgozasa, kiprobdlasa és bevezetése
Ujbudén. Ennek keretében onkéntesek felkutatdsara, kivalasztasara, felkészitésére és
bevonasara kertilt sor, megkezdédostt az idGs személyek szamara végzett kiegészitd
jellegtli otthoni ellatéds, adaptiv és segitd tevékenység.

A tevékenység dokumentdldsa meghatarozott rendszerben, az Onkéntes Kozpont
Alapitvannyal k6zdésen kidolgozott eljarasrend szabalyainak megfelel6en zajlik.

2017. méjus 1-jétdl a pilot program feladatait Ujbuda Onkorményzata az Ujbudai
Szocialis Szolgalat tevékenységébe adaptalva latja el.

Az Ujbudai Szocialis Szolgalat
a) ellatja a pilot stab feladatait, Gsszehangolja a professzionalis és a kozosségi

tevékenységeket,
b) gondoskodik a projekt indikatorok dokumentalasarol, a jelentések elékészitésérol.

Az Onkorméanyzat a fenntartasi idészakban — legalabb 2022. aprilis 30-ig —

a) az intézmény szamdara biztositja a feladatok ellatasahoz, az énkéntes koordinatori
tevékenység €s a call center miikodéséhez sziikséges feltételeket,

b) koordinalja a helyi tdmogatd csoport milkodését, amely eldsegiti az onkéntes
tevékenység bekapcsoldsat és elterjesztését a professzionalis ellatasok és
szolgaltatasok igénybevételével Gsszefiiggé human sziikségletek teriiletén.

Az Onkéntesek feladata a képzésen és a tdmogato talalkozokon vald részvétel, a
segitettek latogatasa, a tapasztalatok megosztdsa tovabba a megjelenés k&zdsségi

feliileteken.
Az Onkéntes tevékenység mutatdit a 2018. majus 1. és 2019. éprilis 30. kdzotti

idészakban a kdvetkez6 tablazatok mutatjak be.
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14. tablazat - Diszpécser

N Darab

Osszes hivas F et D
15. tablézat - Segitséget kérok
‘ Fé

Osszes segitséget kéré 49
16. tablazat - Onkéntesek ' *

_‘ Fo

Aktiv nkéntesek _ 27
17. tablazat - Segitség

Osszes segitési alkalom 2 316 darab.

Osszes segitési id6 2 595 ora

18. téblazat - Onkéntesekkel folytatott munka

_ Alkalom
‘Onkéntes képzés . g
Onkéntes talilkozé ‘ 44
_ Onkéntesek esetmegbeszélé csoportja 4

7. A Kkitiizott feladatok attekintése

A 2017. évben elfogadott tlitemtervben foglalt feladatok az alédbbiak szerint

valosultak meg.

- Ujbuda Onkormanyzatanak a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrdl szolo
16/2014. (V.28.) XL.OK rendelete az tijbudai tarsadalmi sziikségletekhez igazitva
€s a valtozd jogszabdlyi kornyezettel harmonizélva 2017. évben harom
alkalommal keriilt mddositasra, majd az 6nkormanyzati feladatellatas valtozasaira
is tekintette] indokolttd valt a rendelet egységes szerkezetben torténd Gjraalkotésa.
Az 52/2017. (XI1.21.) XI.OK rendelet 2018. januar 1. napjatdl 1épett hatéalyba,
amely folyamatosan igazodik a jogszabalyi valtozasokhoz.

- A szocidlis feladatot ellaté o6t civil szolgaltatoval megkotott ellatdsi
szerz8désekhez szitkséges fedezetet biztositotta Ujbuda Onkormanyzata, tovabba
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megtortént az ellatasi szerzodések megkotése 2018. januar 01. - 2022. december
31. id6szakra.

A szocidlis intézményeknél jelentkez6 helyiség igények megvaldsitasa
elkezd6dott, mivel 4tadasra keriilt az Ujbudai Szocialis Szolgdlat Kelenfsldi
Szocidlis Haz, valamint az Ujbudai Human Szolgaltaté Kozpont alapteriiletének
novelése érdekében irodakonténer kialakitdsa jelenleg folyamatban van.

Uj szakfeladatként 2018. juliusaban a pszichiatriai betegek nappali ellatdsa
megkezdte miikodését az Ijjbudai Szocialis Szolgélat Kelenf6ldi Szocidlis Haz
(1119 Budapest, Fejér Lipot u. 59.) telephelyen, ahol az engedélyezett féréhelyek

szama 25 fo.

Megvalosult az Ujbudai Szocidlis Szolgélat Gellérthegy telephelyén (1118
Budapest, Ménesi ut 16.) miksdé fogyatékos személyek nappali elldtdsdnak a
1119 Budapest, Fejér Lipot utca 59. szam ald torténd athelyezése is és a
szolgéltatas fejlesztése. 2018. julius 14. napjatél a Kelenfoldi Szocidlis Haz
telephelyen, a jogszabalyoknak megfeleléen nyujtjdk a szolgéltatast specialis
csoportként a felndtt autista személyek, valamint stlyos, halmozottan fogyatékos
személyek részére. Az engedélyezett férohelyek szdma silyos, halmozottan
fogyatékos személyek esetében 24 16, autista személyek esetében 12 f6 (Ssszesen:

36 ).

Az Ujbudai Szocialis Szolgalathoz 2017. mdjusaban delegalt dnkéntes program
tovabbfejlesztése a jogszabalyi valtozasokhoz igazodva megvaldsult és azota is

biztositott a hazi segitségnyujtas teriiletén.

2018. novemberében elindult az Ujbudai Szocialis Szolgalat honlapjanak
(www.uszosz.ujbuda.hu) mitkddtetése.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (allami feladat) biztositasara a 2017-2019.
években is megtortént a megallapodas megkdtése a Szocialis és Gyermekvédelmi
Foigazgatdsaggal (1132 Budapest, Visegradi u. 49.).

A jelzOrendszeres héazi segitségnyijtds teriiletén megtértént az allami
finanszirozasba val6 befogadas 100 késziilék tekintetében.
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Az Ujbudai Szocialis Szolgalathoz 2017. méjusdban delegalt dnkéntes program
tovabbfejlesztése a jogszabalyi valtozasokhoz igazodva megvaldsult a hézi

segitségnyujtas teriiletén.

2018. novemberében elindult az Ujbudai Szocialis Szolgalat honlapjanak

(www.uszosz.ujbuda.hu) miikddtetése.

2017. december 29-i hatillyal megvalésult az Ujbudai Idések Haza idésotthoni,
emelt szintli féréhelyeinek atmindsitése atlagos féréhellyé.

Az Ujbudai Idések Héza megvaldsitotta az onkéntesek integralasat az Onkéntes
Koézpont Alapitvany (1137 Budapest, Katona Jozsef utca 39. IV. 22/A. ) és a
TESZUNK  Tettrekész Emberek  Szenior Onkéntes Klubbal  kotott
megéllapodassal, mely alapjan segitséget nyujtanak a klub felnétt énkénteseinek
fogadasaban és hirdetik a hétvégi programjaikat is. A generaciok kozotti
kapcsolatokon keresztiil, lehetoséget nyijtanak a generaciok kozotti hid épitésére.
A program keretében az iddsek életkori sajatossagait, életutjat, élethelyzetét,
mindennapi problémajat ismerhetik meg a fiatalok, és eldre egyeztetett segitd
tevékenységet végeznek. Folyamatosan Uj elemekkel bdvitették €s bovitik a

programot.

Az Ujbudai Humén Szolgaltato Kozpont részérél szakmai taldlkozok és
prevencids eldadasok szervezésével megvalosult a kiemelt feladatként megjelslt
gyermekvédelmi jelzérendszer egylittmiikodésének fejlesztése. 2018-ban hat
alkalommal szerveztek szakmak&zi megbeszélést, melyek soran kiemelt cél volt,
hogy olyan szakmai szervezetek, egységek keriiljenek meghivasra, akikkel a
mindennapi munka, az esetkezelések soran keriilnek kapcsolatba.

Az Ujbudai Humén Szolgaltaté Kézpont Ujbuda Onkormanyzata Keriileti
Esélyegyenléségi Programjaban aktivan vesz részt és vallal feladatokat, melyhez a
kiemelt esélyegyenléségi célecsoportok koziil, az egyediilallo sziiloket, a néket €s a
gyermekeket, fiatalokat célz6 programok keriiltek kidolgozasra tovabba

megvaldsitasra.

A Gyvt. 2018. szeptember 1. napjatdl kételezden ellatando feladatként a csalad- és
gyermekjoléti kozponthoz delegdlta az dvodai és iskolai szocidlis segitd
tevékenység ellatdsat. Az Ujbudai Human Szolgaltaté Kézpont a Oktatasi Hivatal
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Koznevelési Nyilvantartasi Foosztalyatdl megkért és kapott tajékoztatas alapjan
felvette a kapcsolatot a koznevelési intézmények vezetbivel, valamint tajékoztatast
nyujtott a szolgaltatds tartalmérdl. 67 koznevelési intézmény szdmadra
szlikségletfelmérési kérdGivet éllitottak Ossze, és kiildtek meg. A kdéznevelési
intézmények vezetéinek visszajelzése és a valasztott programok alapjén
elkészitették az egylittmtksdési megallapodas tervezetét, melynek elfogadésa utan
alafrasra keriiltek a megéllapodasok. Az Ujbudai Humén Szolgaltaté Kozpont
olyan programokat dolgozott ki a felmeriilé igények, valamint az el6zetes
tapasztalatok alapjan, amelyek mind a gyermekeket, mind a pedagdgusok

munkajat segitik.

A “Lehet mésképp? Lehet Mésképp™ interaktiv foglalkozéssal az Ujbudai Human
Szolgaltaté Koézpont a kommunikacié és a konfliktuskezelés témakdrében az
iskolas gyermekek ¢és fiatalok latéterét boviti. A szituacids, jatékos elemekkel
kiegészitett foglalkozasok soran 54 alkalommal 276 didknak volt lehetésége
$zamos, sajat élmény megtapasztalasara 2018. évben.

A gyermekek szabadidés tevékenységének megszervezése érdekében az Ujbudai
Human Szolgaltatd Kozpont célkitlizése volt, hogy az Esély Programok a
folyamatosan valtoz6 igényekhez igazitva keriiljenek megszervezésre, valamint
eljusson minél tobb raszoruld gyermekhez. Az intézmény az 6vodai- és iskolai
szocialis munka elinditaséval tovabb bovitette az Esély Programok igénybevevéi
korét az oktatasi- €s nevelési intézményekbe jaré gyermekek latokorbe kertilt
csaladjaival is. Ennek keretében a keriiletben él6 gyermekeknek, serdiiléknek,
gyermekiiket egyediil nevel6knek, valamint a csaladosoknak szerveztek
kirdndulasokat, kozosségépitd programokat. Fontosnak tartjdk a preventiv,
Onismereti, készségfejleszté foglalkozasok szervezését 1is, melyeket Kklub
forméjaban miikodtettek heti, kétheti rendszerességgel 2018. évben. Emellett
harom tabort szerveztek a nyari sziinetben, gondolvan a sziilok tehermentesitésére,
tovdbba a gyermekek és kamaszok tudatosan tervezett szabadidejének

felhasznalasara.

Az U'jbudai Human Szolgaltato Kozpont vallalta az utcai, lakotelepi szocidlis
munka folyamatos fejlesztését, melynek keretében U partnerségi egyiittmuikddést
kivant kiépiteni annak érdekében, hogy az utcan csellengé, kallddo fiatalokat be
lehessen vonni hasznos iddtoltésbe. Az intézmény a ,.Felelek, ha mersz!” névre
hallgatd programjat heti egy alkalommal mikédteti a Kozteriilet-feliigyelet
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telephelyétdl (1115 Budapest, Fraknd u. 32/B-C.) néhany méter tavolsagban. Az
intézmény szakemberei 91 f6t értek el ezen program segitségével. A program
mikodtetéséhez felvették a kapcsolatot az Ujbudai Kézteriilet—Feliigyelettel,
valamint szorosan egyiittmikddnek a XI. keriileti Rendodrkapitanysaggal, a
Magyar ~ Maltai  Szeretetszolgalat  Egyesiilettel,  valamint a REV
Szenvedélybeteg-segitd Szolgalattal.

- Az Ujbudai Humén Szolgaltaté Kozpont célkitiizése volt, hogy 1j szolgaltatasként
folyamatosan bevezetésre keriiljon az Un. kapcsolatiigyeleti medidcié is. A
célkitlizés megvaldsitdsa  sikeresnek mondhaté, mivel legtobbszér a
kapcsolattartasok ujraszabéalyozasi kérdésében, vagy ennek iitemezési nehézségei,
illetve a kapcsolattartdas elmaradasanak potlédsai témaban kérték a medidtoraik
segitségét az Ugyfelek, de gyakori témakor volt mindezek mellett a sziiloi

feltigyeleti jog gyakorlasa is.

- Az ellatasokhoz kapcsolodd adminisztracios terhek enyhitése és a vezetdi
dontéseket segité informatikai tdmogatas biztositasa érdekében az 6nkormanyzati
intézmények koziil elsdként az Ujbudai Humén Szolgaltaté Kozpontnal a kézi
iktatast felvaltotta az onkormanyzat altal is hasznalt iktatd program hasznalata.

- A fejlesztési feladatok tervezését tamogatd szociotérkép elkészitésének
megvalositisa nem tortént meg. Ujbuda Onkormanyzata célja a szociotérkép

elkészitésének megvaldsulasa.
8. Osszefoglalas, célkitiizések, feladatok, a fejlesztés iranyai, iitemezés

Ujbuda Onkormanyzata a tarsadalmi szolidarités alapelvére, a szocidlis agazat
jogszabalyi eldirdsaira és szakmai normaira felépitett szocialis ellatérendszerét
folyamatosan fejleszti, feladatai ellatasat a tarsadalmi igényekhez igazitja.

Ujbudén a szocialis ellatasok biztositasanak a rendszere megfelelé, a szociélisan
raszorulok szdmara hozzaférhetd a statuszukhoz illeszked6 szolgaltatasok kore.

8.1. Keriileti szintii altalanos feladatok

- A jovébeni szocidlis ellatdsok fejlesztése, valamint projekt- és palyazati
dokumentéaciok megalapozasa érdekében sziikséges Ujbuda szocidlis térképének

elkészitése.
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Az idésebb korosztdly részére nyujtott szolgaltatdsok korére a jovOben is nagy
hangsulyt kell fektetni.

A szocialis intézmények informatikai fejlesztésének biztositasa.

8.2. Az intézményrendszer elemeihez kotheté feladatok

Ijjbudai Szocialis Szolgalat

Az id6s6d0 keriileti népességen beliil ndvekszik a demencidban szenvedok szdma.
A jelenlegi demens nappali ellatds férohelyei tekintetében megallapithato, hogy
egyre nagyobb az igény a szolgéltatds irant. Mindezeket figyelembe véve
sziikséges — lehetdség szerint a jol megkdzelitheté székhelyen, a Kevehaza u. 6.
szam alatt — a jelenlegi épiilet bovitésével uj férdhelyek kialakitasa.

Az id6sek és demens személyek nappali ellatast igénybe vevokre egyre inkabb
jellemzok a mozgasszervi és egyéb megbetegedések, amelyek akaddlyozzak, vagy
lehetetlenné teszik az az intézménybe vald bejutast. Sziikség van az intézménybe

térténd szallitas biztositasara.

A 2017-ben tértént bovités ellenére tovabbra is varolista van a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas igénybevételére. Ennek megsziintetése érdekében tovabbi

jelzékésziilék-bovités sziikséges.

A tamogatd szolgdlat iranti igény novekedését mutatja, hogy mig 2015. évben a
feladatmutato 4 729 volt, 2017-ben ez a szam mar 6 303, majd 2018. évben 5 974
volt. Megéllapithaté az is, hogy a tamogatd szolgélat ellatotti kore folyamatosan
novekszik. Az igények kielégitése érdekében a szallitd szolgaltatds és a személyi
segités terliletén is tovabbi fejlesztés sziikkséges.

2017. majusaban az intézményhez delegalt onkéntes program tovabbi szinvonalas
miikodtetése, tovabbfejlesztése a hazi segitségnyujtas teriiletén.

Az egyre komplexebb feladatok ellatasa és megoldasa érdekében a szakmai
egylittmiikidés és az interdiszciplinaris kapcsolatok tovabbi erdsitése, fejlesztése.
A haziorvosokkal valé egylittmiikddés tovabbi fejlesztése.
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Az intézmény honlapjanak (www.uszosz.ujbuda.hu) folyamatos frissitése,

fejlesztése.

Ujbudai Idések Haza

A gondozdéhazi ellatasi forma 2022. december 31-i megsziinésével a tartds

idOsotthoni ellatasi forma bovitése.

Az Onkéntes Kozponti Alapitvany és a TESZUNK Tettrekész Emberek Szenior
Onkéntes Klubbal kétstt megallapodas alapjan a klub onkénteseinek fogadasa,
szamaik bévitése az Ujbudai Szocialis Szolgalattal egyiittmikédve, valamint a

programok szinesitése.
Elégedettségi vizsgalat kétévente torténd elvégzése.

Az Ujbudai Onkormaényzat altal inditott “60+ program”-mal valé folyamatos
egylittm{ik6dés biztositasa (helyszin biztositasa az intézményben).

Tovabbi lehetdségek keresése a generacidk kozotti kapesolatok épitésében.

Partner intézményi kapcsolatok terén tovabbi lehetdségek keresése (szakmai
tapasztalatcsere; szakmai munkakapcsolat bévitése).

A stratégiai terv készitése egy demens részleg kialakitasaval kapcsolatos dontés
elokészitéséhez  (megvalosithatdosdg  miiszaki, szervezeti fejlesztési é€s
finanszirozasi tervezése). 2020-2021-ben intézményen beliilli demens részleg

kialakitdsanak stratégiai tervezése.

Kiemelt cél a szakmai dolgozok tanulmanyi szerzddésen keresztiil térténd
tamogatasa a szakmai fejlodéshez, valamint a munkaeré megtartdsdhoz.

Megiiresedett lakrészek teljes korl feltjitasa, akadalymentesités.

Intézményi honlap miikddtetésének elinditasa.
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Ujbudai Human Szolgaltaté Kozpont
- Az ovodai és az iskolai szocialis segit0 szakemberek tovabbi 1étszambovitése.

Az intézmény alapteriiletének bovitése a megnivekedett feladatok ellatasdhoz, és

a mindségi szakmai munka ellatasahoz.

- Tovabbra is kiemelt feladat a gyermekvédelmi jelzérendszer egytittmiikodésének
fejlesztése, valamint a jelzorendszeri szerepkor koordinalasa, tovabba a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat éves jelzorendszeri intézkedési tervének elkészitése
minden év marcius 31. napjaig. A szakmakozi megbeszéléseknek koszonhetéen
2018-ban a keriileti intézmények mellett, a civil és egyhazi szervezetekkel is
szorosabb egylittmikodést sikeriilt kialakitania az intézménynek. Cél, hogy a
kovetkezd évben még tobb civil szervezettel felvegyék a kapcsolatot, valamint a
kertileti iskolakkal és a védondkkel is tobb talalkozot szeretnének szervezni.

- A jovobeni szakemberek megszerzése érdekében szakképzésben résztvevo

hallgatok fogadasa, terepgyakorlat biztositasa.

- Cél az egyhazakkal/felekezetekkel torténd folyamatos egylittmikodeés.

- - Onkéntes munka aktiv tdmogatésa.
- Aktiv részvétel a Kabitdszeriigyi Egyezteté Forum (KEF) munkéjaban.

- Ujabb egyeztetések soran felmeriilt igényeknek megfeleléen az 5-7. évfolyamos
tanuldk korosztalya szamdra kidolgozni egy uj, interaktiv foglalkozas sorozatot a
zaklatds, bantalmazas megelézésére a ,Lehet masképp? LEHET MASKEPP!”

interaktiv foglalkozés keretében.

Az intézmény célja, hogy a Budapest Fovaros XI. Keriileti Onkormanyzat
Esélyegyenloségi Programjaban tovabbra is részt vallalva segitse a kiemelt
esélyegyenléségi célcsoportok kozlil az egyediilalld sziiloket, ndket és a
gyermekeket, fiatalokat innovativ, modellprogramok megvaldsitasaval.

- Intézményi honlap miikddtetésének elinditésa.
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A 2021. december 31-ig terjedd idGszakra vonatkozo, szolgaltatasokkal
kapcsolatos teenddk Ssszefoglaldsat a kovetkezo tablazat mutatja be.

19. tablazat - A 2020. és 202 1. évekre vonatkozo iitemterv

| Teriilet
- Feladat

- Idésellatas ] :
- Kiemelt figyelem a demens betegek ellatasara
- Tobb idés ember bevonasa a nappali ellatasba
- Mozgasukban akadalyozott idés személyek szallitasa

Jelz6rendszeres hézi segitségnytijtis

- A szolgaltatas biztositasa dnként vallalt feladatként

- Finanszirozasi szerzédés megkotése az SZGYF-fel

- Késziilékszam bovitése/alternativ partner keresése (javasolt késztilékszam: 20)

 Tamogaté szolgaltatis . - ;
- A szolgaltatas biztositésa snként Vallalt feladatkent
- A feladathoz kapcsolodé allami tAmogatas lehivasa
- Személyi segités és szallitas feltételeinek bovitése (fejlesztés)

. Csalad- és gyermekjoletl szolgaltatas
- A jogszabalyvaltozasokbdl adodo feiadatok vegrehajtasa
- Létszambdvités (6vodai €s iskolai segité tevékenység szolgaltatashoz)
- Az intézmény teriiletének bovitése, konténeres bovités és/vagy tovabbi

telephely(ek) kialakitasa

‘Idosotthom ellatas
- Demens személyek elldtasahoz a feltetelek megteremtese

Fogyatékos személyek ellatasa
- A felnétt autista személyek részére a nappali ellatas miikodtetése, valamint

tovabbképzés lehetdségei az alkalmazottak részére
- Az 1j telephely szinvonalas miikodtetése

Kiemelt egyéb célok

- A helyi tarsadalom rétegzddésének, térbeli elhelyezkedésének feltarasa, a helyi
tarsadalmi viszonyok rendszerének bemutatasa, szocidlis térkép készitése

- Az adatvédelem feladatainak 6sszehangoldsa a korszer(i elvarasokkal

- Informatikai fejlesztések biztositasa

- Az intézményi honlapok kialakitasa és a meglévok fejlesztése €s miikodtetése
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Budapest Féviros XI. Keriilet Ujbuda Ukran Onkormanyzata
1113 Budapest, Bocskai ut 39-41.

Budapest Fovaros XI. Keriilet
Ujbuda Ukran Onkormanyzatanak

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA

tervezete




A Budapest Foviros XI. Keriilet Ujbuda Ukran Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a nemze-
tiségek jogair6l szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban: Njtv.) 113. § (a) pontjaban ka-
pott felhatalmazas alapjan az aldbbi Szervezeti és Miiksdési Szabalyzatot (tovabbiakban:
SZMSZ) alkotja. Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Ukran Onkorményzata jogai érvényesitésére a
nemzetiségeket érintd kiziigyeket e szabalyzatban meghatérozott rendben és szabalyok szerint latja el.

10.

) L. fejezet
Altalanos rendelkezések

A Nemzetiségi Onkormanyzat megnevezése:
Budapest Féviros XI. Keriilet Ujbuda Ukrin Onkormanyzata
(Réviden: UO)

A Nemzetiségi Onkorményzat hivatalosan hasznalt roviditett elnevezése:
Ujbuda Ukran Onkorményzata

A Nemzetiségi Onkormanyzat székhelye: Budapest Féviros XI. keriilet Ujbuda
Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyisége
A Nemzetiségi Onkonnanyzat cime: 1113 Budapest, Bocskai at 39-41.

A Nemzetiségi Onkormanyzat szamlazasi cime: 1113 Budapest, Bocskai tit 39-41.

A Nemzetiségi Onkorményzat adoszama: 15827478-1-43

A Nemzetiségi Onkormanyzat miikédése soran 2 db pecsétet haszndl, lenyomatait e szabalyzat
1. szamu melléklete tartalmazza. A 2 db kor alaku pecsét a Nemzetiségi Onkorményzat hiva-
talos levelezésének intézéséhez, valamint banki ligyintézéshez hasznalhaté fel, a Nemzetiségi
Onkormanyzat nevének magyar és anyanyelven torténé feltiintetésével. (A pecsétek lenyomatait

az 1. sz. melleklet tartalmazza.)

A Nemzetiségi Onkormanyzat nevérél, jelképeirél, kitiintetések alapitasarol, odaitélésének
feltételeirdl, szabalyairol, vallasi tinnepeir6l kiilon hatarozatot hoz az Njtv. 92. §-a rendel-

kezései alapjan.

A Nemzetiségi Onkormanyzat a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorméanyzata inter-
netes honlapjan — www.ujbuda.hu — hirdeti ki a szervezeti és miikddési rendjét szabalyozo,
azt modositd, illetve valamennyi normativ hatdrozatit, melyre a jogalkotasrol szold 2010.
CXXX. tv. (JAT) 23. § (3) bek.-e és a 24. §-a, illetve a Magyar Ko6zlony kiadasarol, valamint a
jogszabaly kihirdetése soran torténd €s a kozjogi szervezetszabalyozd eszkoz kozzététele
soran torténd megjeltlésérél szolo 32/2010. (X11.31.) KIM. rend. 13. §-a, a 16-17. §-ai tar-

talmaznak rendelkezéseket.

A Nemzetiségi Onkorményzat és a Helyi Onkormanyzat kozotti Egytittmiikodési megalla-
podas az Njtv. 80. § (2) bek.-ében foglaltakra tekintettel jelen szabalyzat 3. sz. mellékletét

képezi.

II. fejezet
Az onkormanyzat jogallasa, feladata, hataskorei

A Nemzetiségi Onkormanyzat jogi személy.

Az Ujbuda Ukran Onkorményzata célja, és feladata a Budapesten, elsésorban Ujbuda terii-
letén €16 magyarorszagi ukranok anyanyelvi és kulturdlis életének megszervezése és ira-
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11.

12:

13.

14.

15,

16.

17.

18.

19.

nyitdsa, nemzetiségi kulturajuk apolasa és fejlesztése, beépiilve Ujbuda kézéletébe.

A Nemzetiségi Onkormanyzat létrejottérd], jogallasardl, feladatairdl és hataskoreirdl az Njtv. 2. § 2.
pontja; a 10. § (1) bek.-e; a 73. § -a; a 74. § (2) bek-¢; a 76. §-a; a 77. § (1)+2) bek.-ei; a 78. §-a és
84. §-a, valamint 113-116. §-a rendelkezik.

A Kepvisel6-testiilet hatdskorébdl nem ruhazhatdk at: az Njtv, 103. § (6) bekezdésében, 113. §-
aban, 114. §-aban és 125. § (2) a) pontjaban meghatérozott dontések.

III. fejezet
A Nemzetiségi Onkormanyzat és a Képviselé-testiilet, illetve
a képviselok megbizatasanak keletkezése és megsziinése;
a Képviselo-testiilet mitkodése,
a testiilet tilései: a nyilt és a zart iilésre vonatkozo szabalyok

A Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének megalakulasarol, képviseléinek szamardl,
az alakulo iilés 6sszehivasarol, vezetésérdl, a tisztségviselok megvalasztasarol, a képviseldi meg-
bizatds megsziinésérdl az Njtv. 73-75. §-a, a 80. § (4) bek.-e, a 87-98. §-a és a 105., ill. 107-108.
§-a rendelkezik.

A Nemzetiségi Onkorményzat testiilete az elndknek, az elndkhelyettesnek, a bizottsdg tagjainak
€s a képviseloknek évente, hatdrozatban tiszteletdijat allapithat meg, melyet a Képvisels-
testiilet 6sszegszertien allapit meg. Az Njtv. 109. és 111. §-a tartalmaz rendelkezéseket a tiszteletdi-
jak és természetbeni juttatasok mértékének szamitisi modjardl, annak megallapitasardl. Az Gssze-
férhetetlenségi szabalyokrol az Njtv. 106. §-a rendelkezik.

A Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete sziikség szerint, de évente legalabb négy
rendes iilést és egy kozmeghallgatast tart, figyelemmel az Njtv. 89. és 97. §-aban foglaltakra.

A nyilt és zart iilésre vonatkozo szabalyokrol az Njtv. 91. §-a rendelkezik.

IV. fejezet
A Képviselo-testiilet osszehivasa

A képvisel6-testiileti iilés 6sszehivasanak modjardl az Njtv. 90. §-a tartalmaz rendelkezést, mely
kiegésziil azzal, hogy a Nemzetiségi Onkormanyzat elndke — a hatarozatképesség biztositasa érde-
kében — telefonon t6rténé elézetes egyeztetés alapjan, majd azt kévetden elektronikus uton elkiildott
irasbeli meghivoval, vagy siirgés és halaszthatatlan testiileti dontést igényl6 esetben az elndk a
testiilet iilését szoban is 6sszehivhatja, mely utdbbi tényt az iilésrol késziilt jegyzékdnyvben rogzi-
teni kell. Az elnok akadalyoztatasa vagy a tisztség ideiglenes betoltetlensége esetén az {ilé-
seket az elndkhelyettes, vagy e tisztség ideiglenes betoltetlensége esetén a korelnék képvi-

seld hivja Ossze és vezeti.

A képviselo-testiileti iilés meghivdja a napirendi pontok irdsos anyagaival egyiitt — elektroni-
kus uton keriil kézbesitésre.

A Képviselo-testiilet a meghivo kikiildése és az iilés kozotti — telefonon egyeztetett — id6-
pontban, nemzetiségi nyelven folyd elézetes egyezteté megbeszélést tart a napirendi pon-
tokkal kapcsolatban. Az ezt kovetd képviseld-testiileti iilést — tekintettel a Helyi Onkor-
manyzat képviseletében részt vevd személyekre — minden esetben magyar nyelven tartja
meg, az egyeztetésen elhangzottaknak megfelelé sszefoglald tartalommal és a sziikséges

hatarozatok meghozatalaval.
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A Képvisel-testiilet tilésére — a tagokon kiviil — tanacskozasi joggal azokat kell meghivni,
akiknek a jelenlétét a jogszabaly kotelez6vé teszi, vagy akiknek a meghivasat az elndk — az
elbterjeszto javaslatanak figyelembevételével is — az egyes napirendi pontok megtargyala-

sahoz indokoltnak tartja.

V. fejezet
A Képviselo-testiilet rendkiviili iilése 6sszehivasanak szabalyai

Rendkiviili iilést kell Gsszehivni a Nemzetiségi Onkorményzat legalabb 2 képviseldjének vagy a
Fovarosi Korményhivatalnak az inditvanyéara, az Njtv. 89. § c) pontja alapjan. Az iilést az el-
nok hivja Gssze és vezeti.

A képviselok altali inditvanyt a Testiilet elnokénél kell irdsban el6terjeszteni. Az elndk a
benyujtastol szamitott 8 napon beliil koteles a rendkiviili iilést 6sszehivni.

Az lilésrol késziilt jegyzOkonyvben kiilén kell rogziteni, ha — siirgds és halaszthatatlan testiileti
dontést igényld esetben — az elndk a testiilet iilését szoban hivja Gssze. A szdban tortént Ossze-
hivas tudomasul vételérdl és elfogadasardl hatarozattal dontenek a jelen lévo képviselok.

A rendkiviili iilés Osszehivasara vonatkozd meghivoban meg kell jelolni a rendkiviili tilés
indokat és tervezett napirendjét. Rendkiviili iilésen csak az a napirend targyalhat6, amelyre az

inditvany vonatkozott.

VI. fejezet
A kozmeghallgatas szabalyai

A Képvisel6-testiilet évente legalabb egyszer kozmeghallgatast tart. A kozmeghallgatést
az elndk hivja Gssze és vezeti le. Idopontjat a Képviseld-testilet rendes tilésén hatarozat-
ban 4llapitja meg. (Njtv. 97. és 95. §-a). A kozmeghallgatison a Nemzetiségi Onkormany:-
zat testiilete tagjainak hatdrozatképes szamban kell jelen lennitik.

A kézmeghallgatas helye és iddpontja a helyben szokasos modon, a Polgarmesteri Hivatal
erre a c€lra szolgald hirdetdtabldjan, a kitlizott idépont eldtt 30 nappal — valasztasi évben

10 nappal - keriil meghirdetésre.

A kozmeghallgatas nyilvanos, ezért azon barki részt vehet és koézérdekii kérdést, javaslatot
tehet. Az elhangzott kérdésekre azonnal valaszolni kell, vagy amennyiben ez nem lehetsé-
ges, az elndk 15 napon beliil {rasban valaszt ad a kérdez6nek.

A koézmeghallgatas lebonyolitdsara, majd az arrdl sz016 jegyzOkonyv elkészitésére a ren-
des testiileti tilésre vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

VILI. fejezet
A Képviselo-testiilet munkaterve

A Képviseld-testiilet éves munkaterv alapjan latja el feladatait.

A munkaterv tervezetét az elndk terjeszti a KépviselO-testiilet elé minden évben az al-
lamhéztartasrol szol6 CXCV. torvény (Aht.) 24. § (2) bek.-ében megéllapitott hataridét meg-
el6zden (azaz a kozponti koltségvetésrol szolo torvény kihirdetését kovetd 45. napig), s ame-
lyet a képviselO-testiilet mindsitett tébbségli szavazattal fogad el.
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VIIL. fejezet
A Képviselo-testiilet dontései

A Képviselo-testiilet dontései normativ és nem normativ hatérozatok., melyek tartalmazzék a Képvi-
selo-testiilet dontését sz6 szerinti megfogalmazéasban, valamint a végrehajtas hatéridejét és a végre-
hajtasért felelos megnevezését.

A Képviseld-testiilet az alabbi témakorokben normativ hatarozatot hoz:

- aSzervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

- az éves munkatervérol

- az eves koltségvetésének megallapitasardl

- az éves zérszamadasardl.

A normativ és nem normativ hatdrozatok jelolésére és kihirdetésére a Magyar Ko6zlony kiadasa-
r6l, valamint a jogszabaly kihirdetése soran torténd és a kozjogi szervezetszabalyozod esz-
koz kozzététele soran torténd megjeldlésérdl szold 32/2010. (X11.31.) KIM. rend. 13. §-a,
a 16.-17. §-ai és a jogalkotasrdl sz6l6 2010. CXXX. tv. (JAT) 23. § (3) bek.-e és a 24. §-a tartal-
maznak rendelkezéseket.

A hatdrozatokat naptari évenként 1-t6] kezdédden folyamatosan kell szamozni.

IX. fejezet
Kizaras a dontéshozatalbol

A kizérésra vonatkozdan az Njtv. 94. §-a tartalmaz rendelkezéseket.

X. fejezet
A képviselo-testiileti iilés jegyzokonyve

A nyilvanos, illetve zart testiileti iilésr6l, valamint a kézmeghallgatasrdl késziilt jegyzo-
konyv formédjara, tartalmara, kotelezd mellékleteire az Njtv. 95-97. §-a tartalmaz rendelke-

zéseket.

Jelen szabalyzat 19. pontjaban foglaltakkal Gsszhangban, a testiileti tilések jegyzokonyve
magyar nyelven készil.

XI. fejezet
A Képviselo-testiilet bizottsaga, bizottsagai

A Képvisel6-testiilet feladatainak hatékonyabb és eredmeényesebb ellatasa érdekében bizottsagot,
bizottsagokat hozhat létre, melyre az Njtv. 104. §-a tartalmaz rendelkezést.

XII. fejezet
A Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke, elnokhelyettese és tagjainak
jogai és kotelezettségei, az dsszeférhetetlenség és a méltatlansag,
valamint az elnoki megbizatas megsziinésének szabalyozasa

Az Njtv. 99-102. §-a meghatarozza a nemzetiségi 6nkormanyzati képvisel6 jogallasat,
rogziti jogait, kotelezettségeit és feladatait, a képviseloi jogok gyakorlasanak kezdetét, il-
letve az Njtv. 108. §.-a az elnoki megbizatas megsziinésének eseteit rendezi, valamint a
méltatlansagra vonatkozo szabalyokat tartalmazza. Az Njtv. 106. §-a rogziti az 6sszeférhe-
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40.

41.

42.

43.

45.

tetlenségi szabalyokat.

Az Njtv. 140-141. §-ai szabalyozzak az elnki megbizas megsziinése esetén alkalmazando atadas-
atveteli eljarast, illetve az egytittmiiksdési kitelezettséget.

Az elndk, illetve a képviseldk sziikség szerint — a www.ujbuda.hu honlapon talalhato telefon-
szamokon — elére egyeztetett idépontban tigyfélfogadast tartanak a 1113 Budapest, Zsombolyai

u. 4. II. em. 211. sz. alatti nemzetiségi irodaban.

Az elndk mindemellett ellatja a jelen szabalyzat egyéb pontjaiban rogzitett feladatait, illetve akada-
lyoztatasa esetén ezeket az elnckhelyettes végzi el.

_ XIIL fejezet
A Nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetése, vagyona

A Nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetése az dllamhaztartas részét képezi, melyre az dllamhéz-
tartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. tv. (Aht.) és az allamhaztartasrol sz6lo torvény veégrehajtasa-
ol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (Avr.) szabdlyait kell megfelelden alkalmaz-
ni.

A Nemzetiségi Onkorményzat vagyonardl az Njtv. 124. §-4tol 142. §-4ig terjedden rendelkezik,
meghatdrozva a vagyon funkciojat, részeit, a bevételi forrasokat, a jogutodlas és ideiglenes va-
gyonkezelés eseteit, a megsziinés esetére vonatkozo elszamolasi kotelezettséget.

XTV. fejezet
Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség

Az Njtv. 103. §-a alapjan a Nemzetiségi Onkormanyzat két képvisel6t Jeldl ki a vagyonnyilatkozatok
nyilvantartasara és ellenrzésére. A két személyrdl az Snkorményzat 53/2019.(X.22.) UO szamu ha-
tarozataval dontott (lasd 2. szami melléklet). '

Budapest, 2019. december .......

Szuperak Barbara
elnok



1. sz. melléklet

A Képvisel6-testiilet altal hasznalt pecsétek lenyomata:
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2. sz. melléklet

A képviselok névjegyzéke:

Szuperik Barbara
elnok

Makszimova Katalin
elnokhelyettes

Makszimov Volodimir

tag

Vagyonnyilatkozatok nyilvantartasaért
és ellendrzéséért felelés képviselok:

Makszimova Katalin

Makszimov Volodimir
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Iktsz.: I-56/ 51 /2019.
EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

mely 1étrejtt egyrészrol

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorméanyzata (tovabbiakban: Onkormaényzat)
Székhely: Budapest XI., Bocskai ut 39-41.

Képviseli: dr. Laszlé Imre polgarmester,

Addszam: 15735746-2-43

Bankszamlaszam: 11784009-15511001

KSH-szam: 15735746-8411-321-01

Torzskonyvi azonosité szam: 735748

masrészrol

Budapest Foviros XI. Keriilet Ujbuda Ukran Onkorminyzata (tovabbiakban: Nemzetiségi
Onkormaényzat) :

Székhely: Budapest XI., Bocskai ut 39-41.

Képviseli: Szuperik Barbara elnok,

Adbszam: 15827478-1-43

Bankszamlaszam: 11784009 - 15827478

Térzskonyvi azonositd szam: 827476

kozott az alulirt helyen és idOben, az alabbi tartalommal:

Szerz6do felek az egymas kozotti hatékony egyiittmiik6dés céljabol jelen megallapodédsban rogzitik
a nemzetiségek jogairol szold 2011. évi CLXXIX. térvény 80. §-ban meghatarozott 6nkormanyzati
mikodési feltételek biztositasaval kapcsolatos feladatok ellatasanak, a koltségvetés elkészitésének,
jovahagyasanak eljarasi rendjével és a koltségvetési gazdilkodassal, az informacios és
adatszolgaltatasi, a beszamolasi kotelezettség teljesitésével, valamint a nyilvantartasi
tevékenységgel, illetve a vagyonkezeléssel Gsszefliggd szabalyokat.

A megallapodas szabélyainak kialakitasa az alabbi jogszabalyok figyelembevételével tortént:

a) Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

b) anemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. térvény

¢) Magyarorszag gazdasagi stabilitdsarol szold 2011. évi CXCIV. torvény (Stabilitasi torvény)

d) az allamhéztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény (Aht.)

e) az allamhaztartasrol szo6lo térvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(Avr.)

f) az allamhdaztartas szamvitelérdl sz6l6 4/2013. (L. 11.) Korm. rendelet

g) Magyarorszag targyévi kdzponti koltségvetésérdl szolo torvény

h) a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl szolo 370/2011.

(XII. 31.) Korm. rendelet (Bkr.)
i) az informdcidés Onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szold 2011. évi CXIIL

térvény



I.

A Nemzetiségi Onkormanyzat miikédése, személyi és targyi feltételeinek biztositdsa

Az Onkormanyzat a Nemzetiségi Onkormanyzat részére — annak székhelyén — biztositja az
onkormanyzati mukodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikodéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasardl az alabbiak szerint:

1) A nemzetiségi 6nkormanyzati feladat ellatdséhoz sziikséges tdrgyi, technikai eszkozokkel
felszerelt helyiséget biztosit a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal (a
tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) 1113 Budapest, Zsombolyai u. 4. szam alatti épiiletében
talalhaté II. emelet 211-es, tovdbba a 202-es szoba ingyenes hasznélatival, a helyiség
infrastruktirajdhoz kapcsolddoé rezsikoltségek és fenntartasi koltségek viselésével.

2) A targyi feltételeket irodaszer, papir, nyomtatvanyok, postakéltség viselésével, fénymasolo gép
€s szamitogép hasznalataval, valamint korlatlan internet hozzaféréssel biztositja.

3) A személyi feltételeket a Jegyzo éltal kijel6lt munkatarsak biztositjak:

a)

b)

a Jegyzoi Igazgatosag Szervezési Csoportjanak referense az Onkormanyzat képviseletében
reészt vesz a Nemzetiségi Onkormanyzat testiileti iilésein és jelzi, amennyiben térvénysértést

észlel.
A Nemzetiségi Onkormanyzat igénye esetén - el6zetes jelzés alapjan -, az Onkorményzat

biztositja a nemzetiségi nyelvi targyalas lefolytatasahoz sziikséges tolmadcs részvételét, a
nemzetiségi nyelven torténd jegyzokonyvvezetést, valamint a jegyz6konyv magyar nyelvre
torténd forditasat.

a Jegyzo6i Igazgatosag Szervezési Csoportjdnak nemzetiségi titkari feladatokat végzé

munkatarsai ellatjak: :
ba) a Nemzetiségi Onkormanyzat testiileti iiléseinek elokészitésével kapcsolatos

feladatokat, kiilondsen a meghivok, az elGterjesztések, a testiileti iilések
jegyzdkonyveinek és valamennyi hivatalos levelezés elOkészitése és postazisa

tekintetében,
bb) a testiilet és a tisztségviselok dontéseinek elokészitésével kapcsolatos

feladatokat, a dontéshozatalhoz kapcsolddd nyilvantartasi, sokszorositasi és postazasi

feladatokat,
bc) a Nemzetiségi Onkorméanyzat mikodésével kapesolatos nyilvantartisi,

iratkezelési feladatokat,
bd) a nemzetiségi képviseldk €s hozzatartozoéik vagyonnyilatkozatinak biztonsagos

Orzését,

be) a torzskonyvi adatok mddositasat valtozas-bejelentési kérelem benyujtasaval, a
modositast tartalmazd okirat csatolasaval a torzskonyvi adat keletkezésétél szamitott
- megallapitott hataridon beliil - bejelenti a Magyar Allamkincstarnak.

a Pénziigyi €s Koltségvetési Igazgatosag pénziigyi, gazdasagi, szamviteli feladatokat végzo
lgyintézoi ellatjdk a Nemzetiségi Onkormanyzat miikodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos
pénziigyl, gazdasagi, szamviteli, nyilvantartasi, adatszolgaltatasi feladatokat,

a Jegyzéi Igazgatdosag Kozponti lktatdjanak munkatarsa ellatja a targyi eszkdz
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,

a Nemzetiségi Onkormanyzat igénye esetén a Jegyzé gondoskodik jelnyelv és specidlis
kommunikacios rendszer hasznélatanak biztositasarol.



4) A 2) és 3) pontban meghatérozott feladatellatashoz kapcsolodé koltségeket az Onkormanyzat

viseli.

II.
A Nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetése

A Nemzetiségi Onkormanyzat bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi,
ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatdsi és beszamolési feladatok ellatdsardl a Polgarmesteri

Hivatal Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosaga gondoskodik.

1. A koltségvetési hatarozat elkészitése
a) Magyarorszag targyévi kozponti koltségvetésér6l szold tdrvény iranyadé rendelkezéseiben

b)

d)

foglaltak ismeretében a Nemzetiségi Onkormanyzat a Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosag
kozremikodésével attekinti a koltségvetési évre vonatkozod feladatait, varhatd bevételeit és
kiadasait, mely alapjan kialakitja koltségvetésének tervezetét. A Nemzetiségi Onkormanyzat
elndke errdl irasban adatot szolgaltat a Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatdsag részére.

A Jegyzd altal elkészitett koltségvetési hatarozattervezet eloterjesztését, annak mellékleteit,
kézeptavii tervet, valamint a jogszabalyban meghatarozott tdjékozatd adatokat az elndk a
februar 15-¢ig, ha a koltségvetési torvény elfogadasa nem tortént meg a naptari év kezdetéig,
akkor kozponti koltségvetésrél szold torvény hatalybalépését kdvetd negyvendtddik napig
nyujtja be a képviselo-testiiletnek.

A Jegyzo a koltségvetési hatdrozattervezetet a 2. a) pont szerinti tervszamoknak megfeleléen
késziti elo. A tervszamoktdl csak a kiilsé gazdaséagi feltételeknek a tervszamok elfogadasat
kovetden bekovetkezett lényeges valtozasa esetén térhet el, az eltérést €s annak indokat a
koltségvetési hatarozat-tervezet indoklasaban ismertetni kell.

Az éves koltségvetés eldterjesztésekor a Képviselo-testiilet részére tajékoztatasul a kovetkezd

mérlegeket és kimutatasokat kell — szoveges indokolassal egyiitt — bemutatni:

da) a Nemzetiségi Onkorményzat kéltségvetési mérlegét kozgazdasagi tagolasban, eléiranyzat
felhasznalasi tervét, .

db) a tobbéves kihatassal jaré dontések szamszerlsitését évenkénti bontdsban €s dsszesitve,

dcla kézvetett tdmogatsokat - az Avr. 28.§-aban foglalt részletezettségben - tartalmazé

kimutatdst.

A Nemzetiségi Onkormanyzat a kéltségvetését hatérozatban 4llapitja meg, melynek elfogadasat
koveté munkanapon kételes azt megkiildeni a Pénziigyi és Koltségvetési I[gazgatosagnak.

A koltségvetési hatdrozat bevételei és kiadasai egységes rovatrend szerinti részletezésérdl a
Pénziigyr és Koltségvetesi Igazgatosdg elemi koltségvetést készit, melyet a Nemzetiségi
Onkormanyzat elndke hagy jova.

Kozéptava tervezés
a) A Nemzetiségi Onkormédnyzat legkésébb a Kkoltségvetési hatdrozat elfogaddsaig

hatérozatban allapitja meg a Stabilitasi torvény felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyban
meghatarozottak szerinti sajat bevételeinek és a Stabilitasi torvény szerinti adodssdgot
keletkeztetd ligyleteibdl eredd fizetési kitelezettségeinek a koltségvetési évet kovetd harom
évre varhatd Gsszegét.

b) Az éves koltségvetés eldterjesztésekor a Képviselo-testiilet részére tdjékoztatasul be kell
mutatni a 2. a) pont szerinti tervszamoknak megfeleléen a koltségvetési évet kovetd harom
év tervezett elOiranyzatainak keretszamait fobb csoportokban és a tervszamoktol torténd

esetleges eltérés indokait.



3. A koltségvetési eldirdnyzatok moédositisa, dtcsoportositdsa
a) Amennyiben a Nemzetiségi Onkormanyzat év kozben a kéltségvetési hatarozataban 1évé eredeti

bevételi eldirdnyzatan feliil tobbletbevételhez jut, a 100%-on felill ténylegesen befolyt
tobbletbevételével — kivéve palyazaton elnyert tamogatas - megemelheti eldiranyzatat. Abban az
esetben, ha bevételei a tervezett6l elmaradnak, koteles bevételi, illetve kiadasi eldiranyzatanak
csokkentésére. Kiadasi el6iranyzatok kdzotti atcsoportositds sziikségessége esetén a Pénziigyi €s
Koltségvetési Igazgatdsag altal vezetett eldiranyzat-nyilvantartis adatainak egyeztetése utdn a
képviselo-testiilet dont a koltségvetésrol szold hatarozatanak modositasarol.

b) A Nemzetiségi Onkorméanyzat Képvisel-testiilete hatdrozatban az elndk szamara lehet6vé
teheti bevételeinek ¢és kiaddsainak modositasat és a kiadasi elbiranyzatok kozotti
atcsoportositast, melynek atvezetéseként negyedévenként — kivéve az elsé negyedévet —,
dontése szerinti idépontokban, de legkésobb az éves Koltségvetési beszamold elkészitésének
hataridejéig, december 31-i hatallyal mddositja koltségvetési hatarozatat.

c) A koltségvetési elbirdnyzat modositasarél szoélé hatarozatot a Nemzetiségi Onkormanyzat
elndke 3 munkanapon belill megkiildi a Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosdgnak.

4. Zarszamadas elfogadasa
a) A Kkoltségvetési év zarasat kovetéen a Nemzetiségi Onkorményzat a vagyonarol és a

koltségvetés végrehajtasarol a szamviteli jogszabalyok szerint éves koltségvetési beszamolot
készit, melyhez a Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatdsag irdsban adatot szolgaltat az altala
vezetett nyilvantartasbdl december 31-i fordulénappal.

b) A Jegyzb 4ltal elkészitett zarszamadasi hatarozatot a Nemzetiségi Onkorményzat elnoke a
koltségvetési évet kovetd targyév dprilis 30-ig terjeszti a képviseld-testiilet elé, melyrdl
hatarozattal dont ugy, hogy a Képviselo-testiilet elé terjesztést kovetdé harminc napon beliil, de
legkés6bb a koltségvetési évet kdvetd 6todik honap utolso napjaig hatalyba lépjen.

Amennyiben a Nemzetiségi Onkormanyzat adott koltségvetési évre vonatkozéan nem rendelkezik
elfogadott koltségvetéssel és zarszamadassal, illetve nem tesz eleget beszamolasi kotelezettségének,
gy a koltségvetés és zarszamadas elfogadasanak, illetve a beszamold elkészitésének hataridejét
kovetd hoénaptél az éllami tamogatasok folyositasa felfliggesztésre keriil. A felfiiggesziés
megsziintetésére és a tamogatas folyodsitasara a mulasztds megsziintetését kovetd honaptol kertil sor.

Felelosok: :
a) az eloterjesztendd hatarozattervezetek formai és tartalmi szempontok szerinti megfeleldségéért:

a Jegyzo,
b) az elbterjesztések jogszabalyban eléirt hatdridében torténd, Képviseld-testiilet elé terjesztéséert:

a Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke

II1.
A koltségvetési gazdalkodas rendje

A Nemzetiségi Onkorméanyzat gazdalkodasanak végrehajtasaval kapcsolatos pénziigyi, szémviteli
feladatokat a Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosag latja el.



Iv.
Onallo fizetési szamla nyitasa és adoszam igénylése

1. Onallé fizetési szamla nyitdsa

a) A Nemzetiségi Onkorméanyzat gazdalkodasaval kapcsolatos pénzforgalom elszémolaséra és
lebonyolitasira 6nallé pénzforgalmi szamlat vezet. Fizetési szamlajat az Onkorményzat éltal
valasztott OTP Nyrt.-nél vezetett 11784009-15827478 szamu szamlan vezeti. A szamla feletti
rendelkezési jog a banknal nyilvantartott aldiras-bejelentés szerint torténik.

b) A Nemzetiségi Onkorményzat az elnok javaslatara hatdrozatban dénthet a szamlavezetd
megvaltoztatasardl, mely egy belfoldi hitelintézet vagy a Kincstar lehet. A Nemzetiségi
Onkormanyzat elnoke a valtozas tervezett idépontja el6tt 40 nappal megelézden a Pénziigyi és

Koltségvetési Igazgatdsigot irasban értesiti. A Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatdsag a valtozas
tervezett idépontja elott 30 nappal megelézoen a Kincstart az Aht.-ban foglalt médon értesiti.

2. Adészam igénylés
A Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosag a torzskOnyvi nyilvantartasba vétel iranti kérelem
benyujtasdval egyidejiileg kérte az addszam megéllapitasat és ezzel teljesitette az éallami
adohatosaghoz torténd bejelentkezési kotelezettséget.

V.
Pénzellatas

1) A Nemzetiségi Onkorményzatot megilleté éves kozponti kéltségvetési miikodési és feladatalapt
tamogatas a targyévi koltségvetési torvényben meghatdrozottak szerint — tdmogaté Adltal
kézvetleniil — kertil atutaldsra a Nemzetiségi Onkormanyzat bankszamléjara.

2) Budapest Févéaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata 2019. évi koltségvetésérél szolé 1/2019.
(1.22.) XI.OK Onkorményzati rendeletében meghatarozott nemzetiségi Gnkormanyzati altalanos
mikodési tamogatas Osszegének 75%-a alaptdmogatasként egyenlé mértékben, a fennmaradd
25%-a pedig differencidltan, a 2014. évi nemzetiségi Onkormanyzati valasztasokon a
névjegyzékben regisztraltak szama alapjan kerill szétosztasra.

Ennek meégfeleléen Budapest Févaros XI. Kertilet Ujbuda Ukran Onkorményzata részére a
2019. évre 678.000,- Ft, azaz Hatszdzhetvennyolcezer forint tAmogatast nyujt.

A miikodési tdmogatds felhasznalhato a nemzetiségi Onkorméanyzat miikodésével és a
nemzetiségek jogairol szold 2011. évi CLXXIX. térvényben meghatarozott feladatok ellatasaval
bsszefliggd kiadasok finanszirozasara, valamint a Nemzetiségi Onkorméanyzat kérelme alapjan
az Onkorményzat Képvisel6-testiiletének kiilon dontése utan a tdmogatés felhalmozasi kiadésra
is fordithato. A kovetkez0 évi kiadasok fedezetére a targyévi 6nkormdanyzati dltalanos miikodési
tamogatast megel6zden, elsédlegesen az el6z6 években fel nem hasznalt tamogatast forditja.

3) Az Onkormanyzat a nemzetiségi Onkormanyzatoknak nyujtott mikodési tdmogatast egy
Osszegben, kizardlag atutaldssal biztositja a targyévi koltségvetés jovahagyasat kovetéen 30
napon beliil.

4) Az altaldnos miikodési tAmogatas elszamolasdnak szabalyai a kovetkezok:
a. A Nemzetiségi Onkormanyzat az V. 2) pontban meghatarozott dsszeg felhasznaldsat,
annak céljat a koltségvetési évet kovetden hatdrozatban allapitja meg, melyet januar 28-
aig benyujt a Polgarmester, valamint a Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosag részére.
b. A tamogatas felhasznalasa soran keletkezd, kifizetés alapjaul szolgdld bizonylatra,
kifizetés eldtt a kifizetés céljat, valamint annak forrasat ra kell vezetni, a bizonylatot



5)

1Y)

2)

zaradékolni kell a nemzetiségi onkorményzat elndkének vagy az altala felhatalmazott
nemzetiségi dnkormanyzati képviseldnek.

c. A bizonylatok a Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatdsagon érvényesitésre keriilnek,
melyek — sziikség esetén — a Nemzetiségi Onkorményzat 2019. évi jegyz6konyveiben
szerepld, felhasznalasrol szol6 szakmai beszamolokkal egyiitt rendelkezésre allnak.

Az altalanos Onkormanyzati valasztds évében a nemzetiségi Onkormanyzatok részére
rendelkezésre allé kozponti és Onkormanyzati forrasbdl biztositott miikddési tdmogatasok
felhasznalaséra, valamint az eldirdnyzatok terhére torténd kotelezettségek vallalasara csak

idéaranyos litemezésben keriilhet sor.

VI.
A vagyontargyak nyilvantartasanak rendjére vonatkozé szabalyok

A Nemzetiségi Onkormanyzat vagyoni, szdmviteli nyilvantartasat a Jegyz6 altal kijeldlt
munkatérsak — az I. 3) d) alapjan —, az a Nemzetiségi Onkormanyzat torzsszaman elkiilonitetten
vezetik. A feladatra kijeldlt munkatirs a Nemzetiségi Onkorméanyzat tulajdondban és
téritésmentesen hasznalataban 1év6 eszkozok leltarat a Nemzetiségi Onkormanyzat elndkének
koézremlkodésevel késziti el, melyrdl kimutatas késziilt. A targyi eszkozokrol késziilt leltariv a

jelen megallapodas 1. sz. mellékletét képezi.

A nyilvantartashoz sziikséges informaciokat és dokumentacidkat a Nemzetiségi Onkormanyzat
elndkével egyeztetve a Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosdg folyamatosan szolgéltatja a
nyilvantartast végzo felé.

VII.
Adatszolgaltatasi kotelezettségek

A Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatésag adatszolgéltatast teljesit a jogszabélyban (Aht., Avr.)
megéllapitott hataridok betartasaval a Magyar Allamkincstar Budapesti ¢s Pest Megyei
Igazgatdsaga felé a Nemzetiségi Onkormanyzat:

1)

2)

3)

4)

elemi kiltségvetésérol: a koltségvetési hatarozat képviselo-testiilet elé terjesztésének hataridejét
kdvetd 30 napon beliil.

idokozi koltségvetési jelentésérol: a koltségvetési év

a) elso 3 honapjarol aprilis 20-aig,

b) ezt kévetéen havonta, a targyhdt kévetd honap 20-aig,

¢) 12 honapjardl a koltségvetési évet kovetd év februar 5-éig.

idokozi mérlegjelentésérol. a koltségvetési év

a) elsé negyedévére vonatkozoan aprilis 20-dig,

b) masodik negyedévére vonatkozoan julius 20-aig,

¢) harmadik negyedévére vonatkozdan oktdber 20-4ig,

d) negyedik negyedévére vonatkozdan gyorsjelentésként, a tdrgynegyedévet kovetd februdr 5-
cig,

e) az éves jelentést az éves koltségvetési beszamold benyujtasdnak hataridejével megegyezden.

addssagot keletkezteto ligyletei allomanyarol:
a) targyév oktober és november hdnapra vonatkozoan a targyhdnapot koveté honap 20-dig



b) naptari éven tuli futamideji adossagot keletkeztetd tigyletekrél a IV. negyedévi és éves
mérlegjelentés benyjtasi hataridejével megegyezden,

5) éves koltségvetési beszamolojarol: a koltségvetési évrél december 31-i forduldnappal,
legkésdébb a kovetkezd koltségvetési év februar 28-ig.

Az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatarozott adatszolgaltatas soran szolgaltatott adatok valddisagaért, a szamviteli szabalyokkal
és a statisztikai rendszerrel valo tartalmi egyezoségéért a Nemzetiségi Onkormdanyzat tekintetében a

Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke a felelds.

VIIL
Személyi juttatasok szamfejtése, a Nemzeti Ado-és Vamhivatal felé teljesitendd bevallisi és
befizetési kotelezettség

A Nemzetiségi Onkorményzat koltségvetésében jovdhagyott személyi juttatdsok szamfejtését a
Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosdg munkatérsa a Magyar Allamkinestar altal miikodtetett
kézpontositott illetményszamfejtési rendszerben latja el. A Magyar Allamkincstar 4ltal elkészitett
adobevallas alapjan az adofizetési kotelezettséget a Pénziigyi és Koltségvetési Igazgatosag

munkatarsa teljesiti a NAV felé.

IX.
Belso ellendrzési feladatok

1) A 2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrél (Aht) 70.§-dban meghatdrozott belsd
ellenorzési feladatokat a Polgarmesteri Hivatal bels6 ellenérzési egysége latja el. Az
ellenérzések soran koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s belso ellenérzésérol szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet altal a belsé kontrollrendszerre eldirt kévetelményeket,
illetve a Polgarmesteri Hivatal Belso ellendrzési kézikonyvének eldirdsait kell alkalmazni.

2) A Nemzetiségi Onkormanyzatok részére elkészitett, kovetkezd évre vonatkozo belsé ellendrzési
tervet a Bkr. 32. § (4) bekezdése értelmében a Nemzetiségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a

targyévet megel6z6 év december 31-ig hatarozattal hagyja jova.

X.
Zaro rendelkezések

1) Szerz6dd felek jelen megéllapodast hatdrozott idore, a kovetkezd altalanos &nkormanyzati
valasztas napjaig terjedé idére kotik, évente januar 31-ig feliilvizsgaljak és sziikség szerint
modositjak. A modositast a Nemzetiségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete hatérozattal hagyja
JOVva.

2) Felek a jelen egyiittmikodési megallapodéas szerinti mikodési feltételeket a megallapodas
megkotését, modositasat koveté 30 napon belill atvezetik a szervezeti és mikodési
szabalyzatukba.

3) A Nemzetiségi Onkormanyzat az Onkorményzat és a Polgarmesteri Hivatal jelen megallapodas
2. sz. melléklete szerinti szabalyzatait megismerte és magara nézve kotelezonek elismeri.



4) Jelen Egytittmikodési Megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos jogszabalyok
szerint kell eljarni.

Budapest, 2019. november 26.

Budapest Féviros XI. Keriilet Budapest Féviros XI. Keriilet
Ujbuda Ukran Onkormanyzata j
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2. sz. melléklet

Nemzetiségi Onkormanyzatokra Kiterjesztett utasitasok:

L

10.

11

12,

13.

14.

15

Budapest Fovaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 1/2015. (1.30.) utasitdsa
az eszkozok és forrasok értékelési szabalyzatarol

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Polgarmesterének 3/2015. (VI.30) utasitisa Ujbuda
Onkormanyzata koltségvetési gazdalkoddsi szabalyzatarol

Budapest Foviros XI. Kertilet Ujbuda Onkorményzata Polgdrmestere — Jegyzéje 5/2017.
(IV.27.) utasitidsa az Onkorményzat és a Polgarmesteri Hivatal adatvédelmi €s adatbiztonsagi

szabalyzatarol

Budapest Févéros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje 8/2017. (VI.26.)
utasitasa a koltségvetés tervezési, gazdalkodasi, ellendrzési, finanszirozési, adatszolgaltatasi €s

beszdmolasi feladatok teljesitésének rendjérol

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Hivatal Polgirmestere — Jegyzdje
9/2017. (V.17.) utasitasa a belfoldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelésének, hivatali utazasok

lebonyolitasanak és elszamolasanak szabalyozasarol

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Hivatal Polgdrmestere — Jegyzdje
12/2017. (V1.26.) utasitasa a pénzkezelés szabalyozasarol

Budapest Févéaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje 16/2017. (X.30.)
utasitdsa az onkoltségszamitasi szabalyzatrol

Budapest Févéaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje 17/2017. (X.30.)
utasitasa a felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyairol

Budapest Foévaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje 20/2017. (XIL.19.)
utasitisa az eszk6zok és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyzatarol

Budapest Fovaros XI. Kerillet Ujbuda Onkorményzata Polgdrmestere — Jegyzéje 9/2018.
(V.24.) utasitasa az onkormanyzati vagyonnyilvantartasok vezetésérol

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje 1/2019. (1.2.) utasitdsa a
Polgarmesteri Hivatal Iratkezelési Szabalyzatarol

Budapest Fovaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 3/2019. (IL.1.) utasitdsa a
Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellenérzési Kézikonyveérol

Budapest F6varos XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 7/2019. (IX.25.)
utasitisa a szamviteli politikarol

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje 9/2019. (X.4.) utasitasa

szamlarendrol

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Polgdrmestere — fegyzéje 12/2019.
(IX.24.) utasitasa a reprezentacios kiadasok felosztasarol, felhasznalasardl és elszamoldsarol



