
 

Budapest Főváros XI. Kerület Újbuda Önkormányzata Képviselő-testülete 

.../2021. (... ...) önkormányzati rendelete 

a Képviselő-testület és szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 

34/2014. (XII. 22.) XI.ÖK rendelet módosításáról 

Budapest Főváros XI. Kerület Újbuda Önkormányzata Polgármestere – a         
katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi           
CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdése alapján – a Képviselő-testületnek az Alaptörvény 32.             
cikk (2) bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 32.          
cikk (1) bekezdés d) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli           
el: 

1. § A Képviselő-testület és szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 34/2014.            
(XII. 22.) XI.ÖK rendelet (a továbbiakban: SZMSZ) a következő 5/A. §-sal egészül ki: 

„5/A. § Az 5. §-t 2021. február 1-jétől 2021. december 31-ig az alábbi eltérésekkel kell               
alkalmazni: 
a) a képviselő alapdíja 108 000 Ft/hó, 
b) ha a képviselő bizottságnak tagja, az alapdíjon felül – bizottsági tagságonként –             
további 70 200 Ft/hó tiszteletdíj illeti meg,  
c) amennyiben a képviselő két bizottsági tagságon túl harmadik bizottsági tagságra is            
megbízást kap, további 18 000 Ft/hó tiszteletdíj illeti meg,  
d) ha a képviselő bizottság elnöke, az alapdíjon felül további 140 400 Ft/hó tiszteletdíj              
illeti meg,  
e) ha a képviselő tanácsnok, az alapdíjon felül további 135 000 Ft/hó tiszteletdíj illeti              
meg,  
f) a bizottságok nem képviselő tagjainak tiszteletdíja 70 200 Ft/hó,  
g) amennyiben a nem képviselő bizottsági tag második bizottsági tagságra is megbízást            
kap, további 18 000 Ft/hó tiszteletdíj illeti meg.” 

2. §​ Ez a rendelet 2021. február 1-jén lép hatályba.  

3. §​ Az SZMSZ 5/A. §-a 2022. január 1-jén hatályát veszti.  

 

  

 

dr. László Imre 
 polgármester 

Vargáné dr. Kremzner Zsuzsanna 
jegyző 



 

  

Indokolás 

Budapest Főváros XI. Kerület Újbuda Önkormányzata Képviselő-testületének a 
Képviselő-testület és szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 

34/2014. (XII. 22.) XI.ÖK rendelet módosításáról szóló 
 .../2021. (... …) önkormányzati rendeletéhez 

  

Az 1. §-hoz 

A képviselői és nem képviselő bizottsági tagi tiszteletdíjak 2021. február 1-jétől 2021.            
december 31-ig szóló, átmeneti csökkentésére az Önkormányzat elmaradó bevételei miatt van           
szükség. 

A 2. §-hoz 

Ez a szakasz a rendelet hatálybalépéséről rendelkezik. 

A 3. §-hoz 

Ez a szakasz az alaprendeletbe ezen módosító rendelettel beillesztett rendelkezésének          
hatályvesztéséről rendelkezik, miután azt csak 2021. évben kell alkalmazni.  

 



 

EGYSZERŰSÍTETT HATÁSVIZSGÁLATI LAP 

Budapest Főváros XI. Kerület Újbuda Önkormányzata Képviselő-testületének a        
Képviselő-testület és szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 34/2014. (XII. 22.)           
XI.ÖK rendelet módosítása várható hatásai – a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény             
17. § (2) bekezdésében foglalt elvárások tükrében – az alábbiak szerint összegezhetők:  

 

1. A rendeletalkotás   
várható társadalmi,  
gazdasági hatásai 

  

 

Nincsenek ilyen hatásai. 

2. A rendeletalkotás   
várható költségvetési  
hatásai 

  

 

A rendeletmódosítás alkalmazásának van költségvetési     
hatása. 

3. A rendeletalkotás   
várható környezeti és   
egészségügyi 
következményei 

  

 

A rendelet módosításának környezeti és egészségügyi      
következményei nincsenek.  

  

4. A rendeletalkotás   
adminisztratív terheket  
befolyásoló várható  
hatásai 

  

  

 

A rendelet módosításának adminisztratív terheket     
befolyásoló hatása van. 

  



 

  

 

 

5. A rendelet   
megalkotásának 
szükségessége, a  
jogalkotás 
elmaradásának várható  
következményei 

A rendelet módosítása az Önkormányzat 2021. évi       
költségvetése miatt szükséges, mely a bevételek elmaradása       
okán a személyi kiadásokat is jelentős mértékben csökkenti. 

6. A rendelet   
alkalmazásához 
szükséges személyi,  
szervezeti, tárgyi és   
pénzügyi feltételek 

A rendeletmódosítás alkalmazásához szükséges személyi,     
szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek rendelkezésre      
állnak. 

7. Egyéb információ - 


