
21/2023. (I. 26.) XI.ÖK határozat 

 

Budapest Főváros XI. Kerület Újbuda 

Önkormányzata Képviselő-testülete 

 

15 igen szavazattal, ellenszavazat nélkül, 9 

tartózkodással úgy határozott, hogy  

 

a) az 1370/2021. (XII. 16.) XI.ÖK 

határozatát az alábbiak szerint módosítja:  

BUDA-HOLD Kft. ügyvezetője, Kiss-

Leizer Gábor munkabérét minden naptári 

év január 1-jén a KSH gyorsjelentésében 

közzétett megelőző naptári év július havi 

bruttó átlagbér háromszorosának 

megfelelő bruttó összegben állapítja meg. 

Felkéri a Polgármestert, hogy 

gondoskodjon a szükséges intézkedések 

megtételéről. 

 

Határidő: 2023. január 31.  

Felelős:     dr. László Imre polgármester 

  

b) a 182/2022. (IX. 2.) XI.ÖK határozatát az 

alábbiak szerint módosítja:  

KözPont Újbudai Kulturális Kft. 

ügyvezetőjének, Pintér Szonjának a 

munkabérét 2023. január 1. napja és 2023. 

március 31. napja közötti időtartamban, a 

KSH gyorsjelentésében közzétett 

megelőző naptári év július havi bruttó  

átlagbér háromszorosának megfelelő 

bruttó összegben állapítja meg. 

Felkéri a Polgármestert, hogy 

gondoskodjon a szükséges intézkedések 

megtételéről. 

 

Határidő: 2023. január 31.  

Felelős:     dr. László Imre polgármester 

  

c) az 1372/2021. (XII. 16.) XI.ÖK 

határozatát az alábbiak szerint módosítja:  

Zsombolyai Ingatlanhasznosító Kft. 

ügyvezetője, Molnár Tibor munkabérét 

minden naptári év január 1-jén a KSH 

gyorsjelentésében közzétett megelőző 

naptári év július havi bruttó átlagbér 

háromszorosának megfelelő bruttó 

összegben állapítja meg. 

 



Felkéri a Polgármestert, hogy 

gondoskodjon a szükséges intézkedések 

megtételéről. 

 

Határidő: 2023. január 31.  

Felelős:     dr. László Imre polgármester 

  

d) az 1373/2021. (XII. 16.) XI.ÖK 

határozatát az alábbiak szerint módosítja:  

Újbuda SMART 11 Üzemeltető és 

Fejlesztő Nonprofit Kft. ügyvezetője, 

Majoros Endre munkabérét minden naptári 

év január 1-jén a KSH gyorsjelentésében 

közzétett megelőző naptári év július havi 

bruttó átlagbér háromszorosának 

megfelelő bruttó összegben állapítja meg. 

Felkéri a Polgármestert, hogy 

gondoskodjon a szükséges intézkedések 

megtételéről. 

 

Határidő: 2023. január 31.  

Felelős:     dr. László Imre polgármester 

  

e) az 1374/2021. (XII. 16.) XI.ÖK 

határozatát az alábbiak szerint módosítja:  

Újbuda Sportjáért Nonprofit Kft. 

ügyvezetője, Simon Károly munkabérét 

minden naptári év január 1-jén a KSH 

gyorsjelentésében közzétett megelőző 

naptári év július havi bruttó átlagbér 

háromszorosának megfelelő bruttó 

összegben állapítja meg. 

Felkéri a Polgármestert, hogy 

gondoskodjon a szükséges intézkedések 

megtételéről. 

 

Határidő: 2023. január 31.  

Felelős:     dr. László Imre polgármester 

  

f) az 1375/2021. (XII. 16.) XI.ÖK 

határozatát az alábbiak szerint módosítja:  

Újbuda Prizma Közhasznú Nonprofit Kft. 

ügyvezetője, dr. Juhos Katalin munkabérét 

minden naptári év január 1-jén a KSH 

gyorsjelentésében közzétett megelőző 

naptári év július havi bruttó átlagbér 

háromszorosának megfelelő bruttó 

összegben állapítja meg. 

 

 



Felkéri a Polgármestert, hogy 

gondoskodjon a szükséges intézkedések 

megtételéről. 

 

Határidő: 2023. január 31.  

Felelős:     dr. László Imre polgármester 

  

g) az 1376/2021. (XII. 16.) XI.ÖK 

határozatát az alábbiak szerint módosítja:  

Újbuda Parkolásüzemeltető Nonprofit Kft. 

ügyvezetője, dr. Lindmayer Bence 

munkabérét minden naptári év január 1-jén 

a KSH gyorsjelentésében közzétett 

megelőző naptári év július havi bruttó 

átlagbér háromszorosának megfelelő 

bruttó összegben állapítja meg. 

Felkéri a Polgármestert, hogy 

gondoskodjon a szükséges intézkedések 

megtételéről. 

 

Határidő: 2023. január 31. 

Felelős:     dr. László Imre polgármester 

  

h) az 1377/2021. (XII. 16.) XI.ÖK 

határozatát az alábbiak szerint módosítja:  

Média 11 Kft. ügyvezetője, Molnár 

Krisztina munkabérét minden naptári év 

január 1-jén a KSH gyorsjelentésében 

közzétett megelőző naptári év július havi 

bruttó átlagbér háromszorosának 

megfelelő bruttó összegben állapítja meg. 

Felkéri a Polgármestert, hogy 

gondoskodjon a szükséges intézkedések 

megtételéről. 

 

Határidő: 2023. január 31. 

Felelős: dr. László Imre polgármester 

  

i) a 26/2022. (I. 20.) XI.ÖK határozatát az 

alábbiak szerint módosítja:  

I. Budapest Főváros XI. Kerület Újbuda 

Önkormányzata kizárólagos 

tulajdonában lévő gazdasági társaságai 

esetében a felügyelő bizottsága 

elnökének és tagjainak díjázását 2023. 

január 1. napjától az alábbiak szerint 

módosítja:  

a) felügyelőbizottság elnökének 

díjazását minden év január 1. 

napjától Központi Statisztikai 



Hivatal által megelőző naptári év 

július havi bruttó átlagbér 25 

százalékának megfelelő összegben 

állapítja meg, 

b) felügyelőbizottság tagjainak 

díjazását minden év január 1. 

napjától Központi Statisztikai 

Hivatal által megelőző naptári év 

július havi bruttó átlagbér 20 

százalékának megfelelő összegben 

állapítja meg; 

II.  az Újbuda Prizma Szociális Fejlesztési 

és Foglalkoztatási Közhasznú 

Nonprofit Korlátolt Felelősségű 

Társaságban működő Tanácsadó 

testület elnökének, tagjainak díjázását 

2023. január 1. napjától az alábbiak 

szerint módosítja:  

 a) tanácsadó testület elnökének 

díjazását minden év január 1. 

napjától Központi Statisztikai 

Hivatal által megelőző naptári év 

július havi bruttó átlagbér 25 

százalékának megfelelő összegben 

állapítja meg, 

b) tanácsadó testület tagjainak díjazását 

minden év január 1. napjától 

Központi Statisztikai Hivatal által 

megelőző naptári év július havi 

bruttó átlagbér 20 százalékának 

megfelelő összegben állapítja meg; 

III. a VICUS XI. Közalapítvány (1113 

Budapest, Bocskai út 39-41.) 

kuratórium elnökének, tagjainak 

valamint a felügyelő bizottsága 

elnökének és tagjainak díjázását 2023. 

január 1. napjától az alábbiak szerint 

módosítja:  

  a) kuratórium elnökének díjazását 

minden év január 1. napjától a 

Központi Statisztikai Hivatal által 

megelőző naptári év július havi 

bruttó átlagbér 25 százalékának 

megfelelő összegben állapítja meg,  

  b) kuratóriumi tagok díjazását minden 

év január 1. napjától a Központi 

Statisztikai Hivatal által megelőző 

naptári év július havi bruttó 

átlagbér 20 százalékának megfelelő 

összegben állapítja meg, 



 c) felügyelőbizottság elnökének 

díjazását minden év január 1. 

napjától Központi Statisztikai 

Hivatal által megelőző naptári év 

július havi bruttó átlagbér 25 

százalékának megfelelő összegben 

állapítja meg, 

  d) felügyelőbizottság tagjainak 

díjazását minden év január 1. 

napjától Központi Statisztikai 

Hivatal által megelőző naptári év 

július havi bruttó átlagbér 20 

százalékának megfelelő összegben 

állapítja meg. 

Felkéri a Polgármestert a szükséges 

változtatások átvezetésére.  

 

Határidő: 2023. január 31. 

Felelős:     dr. László Imre polgármester 

 


