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Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata

Palyazati felhivas és
dokumentacio

UJBUDA

Kompetenciafejlesztést célzo tréning anyagok készitése, lektoralasa
¢és kompetenciafejleszt6 tréningek megtartasa I1.

a 2018-1-0242 azonosité szama ,, COMPETENCE — Capacity building Of eMployees of
municiPalitiEs for better provisioN of publiC sErvices” cimii projekt keretében

A COMPETENCE projekt Izland, Liechtenstein és Norvégia tamogatasaval valosul meg az Eurdpai Gazdaséagi
Térség €s a Norvégia Regionilis Egyiittmiikddési alapon (EEA and Norway Grants Fund for Regional
Cooperation) keresztiil.
COMPETENCE - kompetenciafejleszté tréningek



Iceland M

Liechtenstein Norway
Norwaygrants grants

PALYAZATI FELADATOK ES FELTETELEK

Targy: A Budapest Foviros XI. Keriilet Ujbuda Onkormdnyzata (1113 Budapest, Bocskai tt
39-41.) palyaztaté altal inditott

Kompetenciafejlesztést célzo  tréning  anyagok  készitése, lektoralasa  és
kompetenciafejleszté tréningek megtartasa II. a 2018-1-0242 azonosité szamu
»wCOMPETENCE — Capacity building Of eMployees of municiPalitiEs for better provisioN
of publiC sErvices” cimii projekt keretében targyaban

Tisztelt Palyazo(k)!
Kérjiik, hogy a palyazat dsszeallitasa soran a kovetkezoket figyelembe venni sziveskedjenek:

Csak az a Palyazo palyazhat, akinek a Palyaztato Palyazati felhivas és dokumentaciot
kiildott!

A COMPETENCE projekt — Kompetenciafejlesztés onkormanyzati szakemberek részére a
hatékonyabb kozszolgaltatasokeért.

Jelen projekt célja az Onkormanyzatok altal nyujtott kozszolgaltatasok minoségének javitasa az
onkormanyzati munkavallalok kompetenciainak fejlesztésével. A projekt keretében a résztvevo
onkormanyzatok munkatarsai elsdsorban kommunikacios, interkulturdlis és problémamegoldo
készségeinek fejlesztését valositjuk meg tréningek keretében. Ezaltal hozza kivanunk jarulni az
onkorményzatok (ideértve az intézményeiket is) és a lakossag kozotti minél hatékonyabb
kapcsolat megteremtéséhez.

A projekt elsédleges célcsoportja a projektben résztvevo onkormanyzatok kozszolgaltatasok
nyujtasdban napi szinten kozremik6dé munkatarsai, akik a tréningek soran fejlesztett
készségeik segitségével hatékonyabban tudjak majd ellatni a mindennapi feladataikat. A
projekt fontosabb megallapitdsai és eredményei — mint pl.: a kompetenciak fejlesztését
tamogatd tréninganyag — nyilvanos lesz valamennyi résztvevd orszagban a helyi és teriileti
kozszféra szervezetek szdmara. Igy a munkavallaloik kapacitasépitésben érdekelt tovabbi
kozszféra szereplSknek is adott lesz a lehetdség a tarsadalom valtozdi igényeihez torténd
alkalmazkodashoz.

A palyazati célkitiizésekkel Osszhangban szikséges a kompetenciafejlesztést célzo
tréninganyagok Osszedllitdsaban valdé hatékony egylttmikodés és kapcsolodd lektoralasi
feladatok elvégzése, tovabba az Gsszedllitott tréninganyagok alapjan kompetenciafejleszto
tréningek megtartasa.

1. A palyazat targya, célja, tartalma:

A) Kompetenciafejlesztést célzé6 tréninganyag: 1. Analysis, problem-solving and
negotiation” cimii témakor elkészitése angol nyelven, legalabb 35 oldal terjedelemben.

A teljesités soran elvart produktum: Publikalasra alkalmas angol nyelvii szakmai képzési anyag
az alabbi témakordkben és terjedelemben
I. Analysis, problem-solving and negotiation
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legalabb 35 oldal (1 oldal = 2.500 karakter szokozokkel egylitt) terjedelemmel

Kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag szbvege:

- angol nyelven késziil;

- a Palyazati felhivas és dokumentacio részét képezd T réning tematikaban leirtakra
épiil;

- a Palyaztat6 éltal legkésGbb 2023. aprilis 10-ig elektronikusan a Nyertes Palyazé
részére bocsatott angol nyelvii szovegrészek felhasznalasaval késziil. A Palyaztato
altal a Nyertes Palyazo részére bocsatott szovegrészeket Palyazé a felhasznalast
megel6zden ellendrzi, szitkség esetén a Palyaztatoval egyeztetve kiegésziti, javitja.

Teljesitési hataridoé: Nyertes Palyazé az ,l Analysis, problem-solving and negotiation”
témakorben kidolgozott, publikalasra alkalmas angol nyelvii szdveget legalabb 35 oldal
terjedelemben (1 oldal = 2.500 karakter szokézokkel egyutt) legkésébb 2023. jalius 3-ig
elektronikusan megkiildi a Palyaztato részére az alabbi cimekre:

horvath.anita@ujbuda.hu

arouche.adam@ujbuda.hu

kiss.zoltan3@ujbuda.hu

Teljesités iitemezése:

- Nyertes Palyaz¢ az ,I. Analysis, problem-solving and negotiation” témakoérben
kidolgozott, angol nyelvii szdvegrészeket elézetes egyeztetés céljabol legkésGbb
2023. jonius 12-ig elektronikusan megkiildi a Palyaztat6 részére,

- Palyaztato legkésébb 2023. jinius 19-ig megkiildi észrevételeit az elékészitett
szdvegrészek vonatkozasaban,

- A Palyaztato esetleges észrevételei alapjan modositott végleges szOvegrészeket
Nyertes Péalyazo legkésébb 2023. julius 3-ig elektronikusan megkiildi a Palyaztato
részére.

Elételjesitésre a Palyaztatoval elézetesen egyeztetett id6pontban van lehetdség.

B) Kompetenciafejlesztést célzé tréninganyag , II. Civil servants attitude and integration of

citizens’ output”, ,III. Digital Skills”, ,,IV. Information availability (ex: legislative change)” és
»V. Language” cimii témakdéreinek lektoralasa angol nyelven, amelyhez Palyaztato legkésébb
2023. aprilis 17-ig elektronikusan a Nyertes Pélyazé részére bocsitja a megadott témakordk
clézetesen elSkészitett szovegét legfeljebb 100 oldal terjedelemben, angol nyelven, valamint a
a jelen Projekt keretében elkészitett ,,Summary of findings of the initials research”, ,Belsd
kutatds — munkavallaldi kérddivek” és , Belsé kutatis — kliens kérdéivek” tanulményok teljes
szovegét felhasznalasra.

Szakmai lektoralas szolgaltatés alatt a kovetkezé értendd:

A Palyaztato altal a Nyertes Palydzo részére megkiildott szOovegrészeknek a lenti szakmai
kovetelményeknek torténé megfeleltetése, véleményezése és a Palyaztatoval el6zetesen
egyeztetett kiegészitése, illetve javitasa:
- a kidolgozott szovegrészek a kompetenciafejlesztést célzo tréninganyagba torténé
illesztése, valamint a szdvegrészek tartalmanak a csatolt Tréning tematikanak
torténé megfeleltetése;
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- a szOvegrészek szakmai tartalmanak ellendrzése kiilonos figyelemmel a jelen
Projekt keretében létrehozott, legkésébb 2023. aprilis 17-ig a Nyertes Palyazo
részére elektronikusan tovabbitott , . Summary of findings of the initials research”,
Belso kutatas — munkavallaloi kérdoivek™ és ,,Belsé kutatas — kliens kérdoivek”
tanulmanyokban szerepl6é eredményekre;

- aszOveg strukturaltsaga (a részek aranyossaga);

- aszoveg nyelvi megformaltsaga (megfelelé akadémiai nyelvhasznalat).

A teljesités soran elvart produktum: publikalasra alkalmas angol nyelvii tréninganyag
szovegrészei az alabbi témakorokben

I1. témakdr: Civil servants attitude and integration of citizens’ output
III. témakdor: Digital Skills

IV. témakor: Information availability (ex: legislative change)

V. témakér: Language

A szakmai lektoralas elvégzését kovetden a Nyertes Palyazo legalabb egy oldal (2.500
karakter) terjedelmi, elektronikusan megkiildott beszamoldban tajékoztatja a Palyaztatot arrdl,
hogy a megkiildott szovegrészek a szakmai kdvetelményeknek milyen mértékben feleltek meg,
¢s a Nyertes Palyazé milyen javitasokat, kiegészitéseket tett a szovegrészekben.

Teljesitési hatarido: Nyertes Palyazo a Kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag ,,I1. Civil
servants attitude and integration of citizens’ output”, ,III. Digital skills”, ,IV. Information
availability (ex: legislative change)” és ,,V. Language” cimi lektoralt témakoroket legkésébb
2023. julius 3-ig elektronikusan megkiildi a Palyaztato részére az alabbi cimekre:

horvath.anita@ujbuda.hu

arouche.adam@ujbuda.hu

kiss.zoltan3@ujbuda.hu

Elételjesitésre a Palyaztatoval el6zetesen egyeztetett idopontban van lehetdség.

C) Kompetenciafejlesztéo tréningek megtartasa az Osszeallitott tréninganyagok alapjan
magyar nyelven, minddsszesen 72 draszamban (1 6ra = 60 perc) a csatolt Tréning tematika
alapjan az Utemterv szerint és a jelen palyaztatas keretében elkészitett Kompetenciafejlesztést
célzo tréninganyag felhasznalasaval.

A kompetenciafejleszt6 tréningek id6tartama alatt a tréningek helyszinén a Nyertes Palyazonak
rendelkezésre kell allnia. Palyaztatdo legkésdbb 2023. junius 30-ig a Nyertes Palyazo
rendelkezésére bocsatia a végleges Utemtervet, amelyben meghatarozza a tréningek pontos
helyszineit és a 2023. szeptember-oktober iddszakban kitliz6tt tréning idopontokat. A tréningek
munkanapokon, meghatarozott 3 o6rds id6sdvokban, 08.00-16.00 o6ra kozott kertilnek
lebonyolitasra.

Teljesitési hataridé: 2023. oktober 31.
Az eljaras becsiilt értéke: netté 9.300.000,-Ft.

2. A megvalositas idétartama: a szerz6déskotés napjatol - 2023. oktéber 31.

COMPETENCE - kompetenciafejleszto tréningek
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3. Szerzodést biztosito mellékkotelezettségek: késedelmi kotbér, hibas teljesitési kotbér,
meghitsulasi kotbér

4. Tobb valtozati ajanlat nem tehetd!

5. Alkalmassagi feltételek és igazolasuk:
Palyazo nem all végelszdmolas, cséd- vagy felszamolasi eljaras alatt, illetve nincs az el6z6
egy evnél régebben lejart koztartozasa és elfogadja a palyazati feltételeket, ehhez kérjiik a
palyazo el6bbiekre vonatkozd, cégszerlien aldirt nyilatkozatat, valamint legalabb
masolatban alairasi cimpéldanyt, vagy alairasmintat.

Pénziigyi alkalmassag:
Az €l6z0 3 lezart tizleti évben (2019. januar 1. — 2021. december 31.) készségfejlesztd
tréningek megtartasdbol szarmazo6 — éltalanos forgalmi érték nélkiil szamitott — arbevétele
(maximum két szerz6désbol) érje el legalabb a 3,8 millié forintot, ehhez kérjiik a Palyazo
bintetSjogi feleldssége tudatiban tett, el6bbiekre vonatkozd, cégszertien alairt
nyilatkozatat.

Keészségfejlesztd tréning keretében Pdlyaztaté az aldbbi tipusi tréningek bdarmelyiknek
megtartasat elfogadja alkalmassdagként:

- konfliktus-, és stressz-kezelés,

- érvelés-, és targyalastechnika,

- tigyfél-, és panaszkezelés,

- egytittmiikodés és hatékonysdg,

- komplex problémamegoldads,

- szolgaltataskézpontusag,

- kognitiv rugalmassag,

- problémamegoldo, asszertiv kommunikacio,
- kriziskommunikacio,

- digitalis készségfejlesztés

Miiszaki alkalmassag:

- a Palyazo az eljarast megindit6 Palyazati felhivas megkiildésété] visszafelé szamitott 6t
évben (2018. marcius 2. — 2023- marcius 2.) rendelkezzen legalabb 5 db, az
eldirasoknak €s a szerzédés(ek)nek megfelelGen teljesitett, készségfejlesztd tréning
megtartasarol szol6 referencidval, ehhez kérjiik a Palyazo biintetéjogi feleldssége
tudataban tett, el6bbiekre vonatkozo, cégszertien alairt nyilatkozatat, melyben jeldlje
meg a megrendeldt, a referencia témaéjat, a teljesités helyét és idejét, valamint a
referencia ellendrzésére a megrendeld kapcsolattartéjat (név, elérhetéség),

- a Palyaz6 rendelkezzen a feladat ellatasahoz legaldbb 2 6 felséfoku végzettséggel,
legalabb kozépfoku, allamilag elismert angol nyelvvizsgaval és tréneri gyakorlattal
rendelkez8 szakemberrel, akik a targyi palyaztatasi eljaras feladatainak teljesitése
érdekében a megkdtendd szerzédés ideje alatt Nyertes Palyazé rendelkezésére allnak,
ehhez kérjiik a Palyazd bintetSjogi feleldssége tudataban tett, elSbbiekre
vonatkoz6, cégszeriien alairt nyilatkozatat, melyben jeldlje meg a szakembereket,
valamint személyenkénti rendelkezésre allasi nyilatkozat benyujtasat (a palyazati
felhivas €s dokumentacié 25-27. oldalan elhelyezett mintdk szerint) az érintett
szakember aldirasaval, valamint a szakemberek sajat kézzel alairt Onéletrajzat, melyben
egyértelmi legyen az alkalmassag igazolasa,

COMPETENCE - kompetenciafejleszto tréningek
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- a Palyazo rendelkezzen magyarorszagi szeékhellyel, tovabba bejegyzett tevékenysége
kozott szerepeljen emberierdforras-ellatds,- gazdalkodas és/vagy munkakozvetités
€s/vagy iizletviteli, egyéb vezetési tandacsadas és/vagy m.n.s. egyéb oktatas, ehhez
kerjiik a Palyazé blntetGjogi felelossége tudataban tett, elGbbiekre vonatkozo,
ceégszerlen alairt nyilatkozatat.

Ervénytelen a palyazat:

- amennyiben a Palyazé nem felel meg az eldirt alkalmassagi feltételnek, palyazata a
hidnypotlast kovetden sem felel meg a palyazati feltételeknek (hianypotlasi lehetéséget
a Palyaztaté egy alkalommal teljes koriien biztosit!!!),

- amennyiben a szerzGdés teljes ellenértéke eléri a kozbeszerzési értékhatart (nettd
15.000.000,-Ft).

6. Fo finanszirozasi és fizetési feltételek:
A nyertes Palyazo a munkavégzés egyes fazisainak (a Felhivas és dokumentacio 1) A, B és
C pontjaban foglalt feladatok) igazolt teljesitését kovetden, Gsszesen harom részszamla
benyujtasara jogosult, melyben a részszamldak Osszege a teljes ellenszolgaltatds ardnydban
maximalisan az alabbi lehet: A) 30%, B) 20%, C) 50%. Az ellenérték kiegyenlitése a
kibocsatott forint alapi szamla kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil, atutalassal
torténik.

7. Biralati szempont: legalacsonyabb Osszegli netto ellenszolgaltatas

Pilyaztato fenntartja maginak a jogot a Ptk. 6:74. § (2) bekezdésében foglaltak
alkalmazasaval a szerzédéskotés megtagadasara.

Palyaztatonak eredménytelenné kell nyilvanitania az eljarast, amennyiben nem
érkezik legalabb harom, dsszehasonlithato palyazat!

Kiegészito tajékoztatas nyujtasa érdekében a Palyazok a Palyaztato részére kérdést
tehetnek fel elektronikus levélben legkésébb a palyazatok bontasat megel6zé masodik
munkanap 12.00 oraig. A Palyaztaté a kiegészito tajékoztatast legkésébb a palyazatok
bontasat megel6z6 munkanap 12.00 oéraig nyijtja, vagy a palyazattételi hatarido
meghosszabbitasardl tajékoztatja a Palyazokat.

Amennyiben a kiegészité tajékoztatasra iranyulo kérdés elkésett (a jelzett hatarido
utan érkezik), Palyaztato azt elkésettnek tekinti és nem koteles arra valaszolni.

8. A palyazat benyidjtasanak modja: A palyazatot irasban, 1 eredeti példanyban, zart
csomagolasban, a jelen felhivasban megadott cimre kozvetleniil vagy postai uton kell
benyujtani a palyazattételi hataridé lejartaig.

A palyazat oldalszdmozasa eggyel kezdddjon és oldalanként névekedjen. Elegendé a
szOveget vagy szamokat vagy képet tartalmazo oldalakat szamozni, az lires oldalakat nem
kell, de lehet szamozni.

A palyazatnak az elején tartalomjegyzéket kell tartalmaznia, mely alapjan a palyazatban
szerepl6 dokumentumok oldalszam alapjan megtalalhatok.

A csomagolason

COMPETENCE — kompetenciafejleszté tréningek
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Budapest Févaros XI. keriilet Ujbuda Onkorméanyzata — PALYAZAT -
»COMPETENCE - kompetenciafejleszté tréningek IL.” — Nem bonthaté fel a
palyazattételi hatarido (2023. marcius 13. 10.00 o6ra) lejarta elott!

megjeldlést fel kell tiintetni.

A palyazatban minden dokumentumot (nyilatkozatot) a végén ala kell iria az erre
jogosult(ak)nak vagy olyan személynek vagy személyeknek, aki(k) erre a jogosult
szemely(ek)to] irasos felhatalmazast kaptak.

Palyazé koteles csatolni tovabba a cégszeriien alairt palyazatot teljes terjedelemben,
irasvédett (nem szerkeszthetd) formatumban egy elektronikus adathordozéon (CD, DVD
vagy pendrive) a papir alapu példanyt tartalmazo zart csomagolasban elhelyezve.

Palyazo koteles csatolni a kifejezett nyilatkozatat arra vonatkozolag, hogy a fentiek szerinti
adathordozon benyujtott palyazatanak tartalma teljes mértékben megegyezik az éltala
benyujtott papir alapu ajanlat tartalmaval (a palyazati felhivas és dokumentaciéo végén
elhelyezett minta szerint).

A palyazat 6sszeallitasaval kapcsolatos valamennyi koltség a Palyazot terheli.

Kerjiik, hogy a Palyazo a palyazataban csatolja a felhivas részét képezo Vallalkozasi
szerzodes tervezetet a palyazati adataiknak megfelelden kitoltve.

9. Palyazattételi hataridé: 2023. marcius 13. 10.00 éra
- Benyujtas helye: Budapest Févaros XI. Keriillet Ujbuda Onkormanyzata Polgarmesteri
Hivatal - 1113 Budapest, Bocskai ut 39-41. II. emelet 234. szoba dr. Molnar Tamas cimére
(postai megkiildés esetén a palyazattételi hatarid6éig meg kell érkezzen a postai killdemény
a Hivatal cimére)
- A palyazat eredményér6l a Palyazokat elektronikus uton atjan értesitjik
elore lathatéan 2023. marcius 20. napjan.
- Szerzodéskotés tervezett idépontja: 2023. marcius 28.

10. A palyazatok leadasanak idoszaka:  hétf6tol csiitortokig 08.30 — 12.00 6raig,
2023. marcius 13-an 08.00 — 10.00 oraig

Tovabbi informacidk az alabbi cimen szerezhetok be:
Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbudai Polgarmesteri Hivatal
dr. Molnar Tamas — K&zbeszerzési Csoport

Tel.: 3724-567

E-mail: molnar.tamas@ujbuda.hu

Budapest, 2023. marcius 2.

SIKERES PALYAZATOT KiVANVA!

Tisztelettel Mf‘f—‘ (

Budapest Fovaros XI. Keriilet
Ujbuda Onkormanyzata

COMPETENCE - kompetenciafejlesztd tréningek
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Palyazati adatlap
A palyazatot benyUjto CEE: .......ccooiiiiiiiiiiiiieieet e e
CATINES ssivamsssvnsvssonss s ornss o ors Fisms VoA v o RSB s o3 G NS S S 55,5 o A A S s SR
telefon: ...
gt  smmsessonas
A palyazat targya: Kompetenciafejlesztést célzo tréning anyagok készitése, lektoralasa és
kompetenciafejleszt6 tréningek megtartasa I1. a 2018-1-0242 azonosité szamu

»COMPETENCE — Capacity building Of eMployees of municiPalitiEs for better provisioN of
publiC sErvices” cimii projekt keretében”

Kompetenc:lafejleszte,st.celzo tréninganyag €s Palyazati ar (Ft)
tréning

Kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag 1. R Ft

Aalysis; problem-solying and negotiaton” F e, ~Ft AFA

elkészitése angol nyelven (a teljes )

ellenszolgaltatas maximum 30%-a) bruttd ......ooovviiiiiiiiiiiaan ,-Ft

Kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag . I1.

Civil servants _atFitude _and integration of c?itizens’ . P -Ft

output”, III. Digital skills”, . IV. Information ;

g ey s » s S —— ~-Ft AFA

availability (ex: legislative change)” és ,,V. )

Language” lektoraldsa angol nyelven (a teljes bruttd ....ooovveiiiiiie i, ,-Ft

ellenszolgaltatds maximum 20%-a)

Kompetenciafejleszté tréningek megtartasa NEHO ..o -Ft

dsszesen 72 oraszamban (a teljes T St i ~-Ft AFA

ellenszolgaltatas maximum 50%-a) BIUttd oo -Ft
MELEO vovsivmsirssamsmamsoRs T rese ,-Ft

Palyazati ar (netté Ft) — biralati szempont ¥ s coumca T ,-Ft AFA
bruttd .....coooiiiiiiiii ,-Ft

A szerzodés idotartama:  a palyaztatasi felhivas szerint

A palyaztatasi felhivas, mellékletek feltételeit, eldirasait, valamint a szerzédéses feltételeket
teljes koriien attanulmanyoztam, megismertem és azokat elfogadtam, ajanlatomat azok
ismeretében és elGirasaik szerint tettem! Elfogadom, hogy a palyaztatas sordn az
ellenszolgaltatas megjeldlt nettd értéke mindsiil ajanlatom alapadatanak.

Kelt, 2023.

Cégszer( alairas
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VALLALKOZASI SZERZODES

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorméanyzata

székhely: 1113 Budapest, Bocskai ut 39-41.

adoszam: 15735746-2-43

KSH szam: 15735746-8411-321-01

bankszamlaszam: 11784009-15511001

képviseli: dr. Laszlé Imre polgarmester

Jelen szerzédést az Ujbuda Onkorméanyzata kéltségvetési gazdalkodasi szabalyzatar6l szold 3/2015.
(VI. 30.) Polgdrmesteri utasitas 6. mellékletében foglaltak alapjan Bakai-Nagy Zita alpolgarmester irja
ala

mint megrendeld (a tovabbiakban:,,Megrendelé™)

valamint masrészrol

Név:

szekhely:

cégjegyzékszam:

adoszam:

képviseli:

mint vallalkozé (a tovabbiakban: ,,Villalkoz6™)

- a tovabbiakban kiil6n-kiilon: ,Fél”, egyiittesen ,,Felek™ - kozott az alulirott helyen és idében az alabbi
feltételek szerint.

El6zmény:

Megrendeldé a 2018-1-0242 azonositd szamt ,,COMPETENCE — Capacity building Of eMployees of
municiPalitiEs for better provisioN of publiC sErvices” cimii projekt keretében (a tovabbiakban:
Projekt; megvaldsitasi idoszak: 2021. jalius 01. — 2023. december 31, timogatd: EGT és Norvég Alap
Regionalis Egytittmikédések Program Operétora, a tovabbiakban: Program Operator) 2023. februar
7-¢n regisztracios palyaztatasi eljarast inditott “Kompetenciafejlesztést célzo tréning anyagok készitése,
lektoraldsa és kompetenciafejleszid tréningek megtartdsa I1” targyban.

A palyaztatasi eljarasban a Vallalkoz6 nyujtotta be a legalacsonyabb ellenszolgaltatast tartalmazo
érvényes ajanlatot, ezért a Megrendel a Vallalkozdval, mint a palyaztatasi eljaras nyertes palyazojaval
kot szerzodést.

1. A szerzddés targya

1.1 A Megrendelé megrendeli, a Véllalkozo pedig elvallalja az alabbi szolgaltatasok nynjtasat a
jelen szerzédeés 1. szamu mellékletét képezd ajanlatkérésben, valamint a 2. szdmu mellékletét
képez véllalkozdi ajanlatban részletezetteknek megfeleléen:

A) Kompetenciafejlesztést célzé tréninganyag ,I. Analysis, problem-solving and negotiation cimi
témakdrének elkészitése angol nyelven, legalabb 35 oldal terjedelemben

B) Kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag ,,II. Civil servants attitude and integration of citizens’
output”, III. Digital skills”, ,IV. Information availability (ex: legislative change)” és “V.
Language” cim{i témakoreinek szakmai lektoralasa angol nyelven

C) Az Osszedllitott tréninganyagok alapjan kompetenciafejleszté tréningek megtartisa magyar
nyelven, 0sszesen 72 draban

A Vallalkozo kijelenti, hogy a szolgéltatasok nyujtasahoz sziikséges szakértelemmel, személyi és targyi
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feltételekkel rendelkezik, tevékenységét a legjobb szakmai tudéasa szerint végzi.
2. A teljesitésre vonatkozo rendelkezések

2.1. A Vallalkozd kételes a munkavégzést oly modon megszervezni, hogy az biztositsa a munka
szakszerl, gazdasagos €s hataridore torténd befejezését.

2.2, A Vallalkozé a Megrendel6 utasitasai szerint kételes eljarni. Ha a Megrendel6 célszertitlen vagy
szakszertitlen utasitast ad, a Vallalkoz6 kételes 6t erre irdsban figyelmeztetni. A figyelmeztetés
elmulasztasabol eredé karért a Vallalkozo felel6s. Ha azonban a Megrendel6é a figyelmeztetés
ellenére az utasitast fenntartja, a Vallalkozé az adott feladatot a Megrendel6 kockazatara az
utasitas szerint koteles elvégezni. A Megrendelé utasitdsai a munka megszervezésére nem
terjedhetnek ki, illetve a teljesitést nem tehetik terhesebbé.

2.3. A Felek kotelesek a szerzodés fennallasa és megsziinése, illetve megsziintetése soran
egyiittmiikddni és tdjékoztatni egymast a szerzddést érintd lényeges korilményekrdl.
Amennyiben az egyik Fél megsérti az egylittmiikddési és tajékoztatasi kotelezettségét, ugy a
masik Fél ebbol szarmazo karat koteles a szerzédésszegéssel okozott karokért valéd feleldsség
altalanos szabalyai szerint megtériteni. A Felek egymassal egyeztetve, és egyiittmiikddve jarnak
el a szolgaltatas teljesitési hataridejének betartasa érdekében.

2.4. A Villalkozé koteles a Megrendeldt minden olyan kériilményrél haladéktalanul értesitent,
amely a jelen szerzédésben rogzitett feladatok eredményességét, vagy megfelelé idére vald
elvégzését veszélyezteti, gatolja. A Vallalkozé felel8s az értesités elmulasztasabol eredd karért.

2.5, A Megrendel6 a Vallalkozo tevekenysegét- a Vallalkozo indokolatlan zavarasa nélkiil a
teljesités folyaman barmikor - a Vallalkozo el6zetes értesitésével - ellendrizheti. Nem mentestil
a Villalkozd a szerzddésszegés jogkovetkezményei aldl amiatt, hogy a Megrendelo a
Vallalkozo tevékenységét nem vagy nem megfelelden ellendrizte.

2.6. A Vallalkozo vallalja, hogy a jelen szerzddésben meghatarozott feladatait a Megrendeld
altal meghatarozott nyilvanossagi, informacios, grafikai elGirdsai szerint, az atadott arculati

elemek felhasznalasaval, azokra figyelemmel végzi el.

Felek jogai és kotelezettségei

3. Vallalkozo koteles

3.1. A jelen szerz6dés targyat képezd, 1. pontban megjeldlt A) Kompetenciafejlesztést célzo
tréninganyag ,,I. Analysis, problem-solving and negotiation” cimii témakérének elkészitése
angol nyelven, legalaibb 35 oldal terjedelemben feladatot teljesiteni kiilonds tekintettel az
alabbiakra.

A teljesités soran elvart produktum:
publikalasra alkalmas angol nyelvli kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag az alabbi témakdrben
és terjedelemben:

I. Analysis, problem-solving and negotiation
legalabb 35 oldal (1 oldal = 2.500 karakter szokozokkel egyiitt) terjedelemben.

Kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag szdvege:
- angol nyelven késziil;
- ajelen szerz6dés 4. mellékletét képezd Tréning tematikdban leirtakra épiil;

COMPETENCE - kompetenciafejleszto tréningek
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- a Megrendel6 altal legkésébb 2023, aprilis 10-ig elektronikusan a Vallalkozé részére bocsatott
angol nyelvii szovegrészek felhasznalasival késziil. A Megrendelé altal a Vallalkozo részére
bocsatott szovegrészeket Vallalkozo a felhasznalast megel6z8en minden esetben ellenérzi, sziikség
esetén a Megrendeldvel egyeztetve kiegésziti, javitja.

Teljesitési hataridé: Villalkozo a ,I. Analysis, problem-solving and negotiation® témakérben
kidolgozott, publikalasra alkalmas angol nyelvii szovegrészeket legalabb 35 oldal terjedelemben (1
oldal = 2.500 karakter szokozokkel egyiitt) lekésébb 2023. julius 3-ig elektronikusan megkiildi a
Megrendel6 részére az alabbi cimekre:

arouche.adam@ujbuda.hu
kiss.zoltan3@ujbuda.hu

horvath.anita@ujbuda.hu

Teljesitési iitemezés:

e Villalkoz6 az ,I. Analysis, problem-solving and negotiation* témakérben kidolgozott, angol
nyelvii szévegrészeket elozetes egyeztetés céljabol legkésbb 2023. junius 12-ig elektronikusan
megkiildi a Megrendel§ részére;

® Megrendeld legkésébb 2023. junius 19-ig megkiildi észrevételeit az el6készitett szdvegrészek
vonatkozasaban;

® A Megrendeld esetleges észrevételei alapjan modositott végleges szdvegrészeket Vallalkozo
legkésobb 2023. julius 3-ig elektronikusan megkiildi a Megrendeld részére

Korabbi teljesitésre a Megrendel6vel elézetesen egyeztetett idSpontban van lehetéség.

3.2. A jelen szerz8dés targyat képezd, 1. pontban megjeldlt B) Kompetenciafejlesztést célzo
tréninganyag ,II. Civil servants attitude and integration of citizens’ output”, ,III. Digital
skills”, ,IV. Information availability (ex: legislative change)” és “V. Language” cimii
témakorok szakmai lektoraldsit elvégezni angol nyelven, amelyhez Megrendel6 a legkésébb
2023. éprilis 17-ig elektronikusan a Véllalkozé részére bocsitja a megadott témakorok elézetesen
elékészitett szovegét legfeljebb 100 oldal terjedelemben, angol nyelven , valamint a jelen szerz6dés
9. mellékletét képezd ,,Summary of findings of the initials research”, 10. mellékletét képezé ,Belsd
kutatas — munkavallaloi kérddivek™ és 11. mellékletét képezé ,.Belsd kutatds — kliens kérddivek”
tanulmanyok teljes szovegét felhasznalasra

Szakmai lektordlas szolgaltatas elvépzése alatt a kovetkezd értendé:

A Megrendelé altal a Vallalkozé részére megkiildott szovegrészek a lenti szakmai
kovetelményeknek torténéd ellendrzése, véleményezése és a Megrendeldvel elézetesen egyeztetett
kiegészitése, illetve javitasa:

e a kidolgozott szdvegrészek a Kompetenciafejlesztést célzo tréninganyagba torténd illesztése,
valamint a szovegrészek tartalmanak a jelen szerzédés 4. mellékletét képezé Tréning tematikanak
torténd megfeleltetése;

* a szdvegrészek szakmai tartalmanak ellenérzése kiilonds figyelemmel a jelen Projekt keretében
létrehozott, és legkésébb 2023, aprilis 17-ig a Vallalkozé részére elektronikusan tovébbitott, a
jelen szerzédés 9. szdma mellékletét képezd ,,Summary of findings of the initials research”,
valamint 10. szamid mellékletét képez ,,Belsd kutatas — munkavallaléi kérdéivek™ és a 11. szdmu
mellékletét képezd ,Belsé kutatas — kliens kérdéivek™ tanulméanyokban szereplé eredményekre;

e aszoveg strukturaltsiga (a részek aranyossaga);

* aszoveg nyelvi megformaltsaga (megfelelé akadémiai nyelvhasznélat).

A teljesités sorén elvart produktum: publikédlasra alkalmas angol nyelvii tréninganyag szévegrészei
az alabbi témako6rékben
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I1. témakor: Civil servants attitude and integration of citizens” output
II1. témakor: Digital Skills

IV. témakor: Information availability (ex: legislative change)

V. témakor: Language

A szakmai lektoralas elvégzését kovetGen a Villalkozd legalabb egy oldal (2.500 karakter)
terjedelmi elektronikusan megkiildott beszamoloban tajékoztatja a Megrendel6t arrdl, hogy a
megkiildott szovegrészek a szakmai kovetelményeknek milyen mértékben feleltek meg és a
Villalkozo milyen javitasokat, kiegészitéseket tett a szovegrészekben.

Teljesitési hataridé: Vallalkozo a Kompetenciafejlesztést célzé tréninganyag ,,II. Civil servants
attitude and integration of citizens” output”, ,,III. Digital skills”, ,,IV. Information availability (ex:
legislative change)” és “V. Language” cimi lektoralt témakordket legkésébb 2023. jihlius 3-ig
elektronikusan megkiildi a Megrendel6 részére az alabbi cimekre:

arouche.adam@ujbuda.hu

kiss.zoltan3(@ujbuda.hu

horvath.anita(@ujbuda.hu

33

3.4

4.

Korabbi teljesitésre a Megrendel6vel elGzetesen egyeztetett idépontban van lehet§ség.

A Kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag jelen szerzédés 3.1. pontja szerinti elkészitésére és
3.2. pontja szerinti lektoralasara kijelodlt legalabb 1 f6 szakember rendelkezésre allasat biztositani a
Megrendel6 altal kezdeményezett online megbeszéléseken. Az angol munkanyelvii megbeszélések
célja, hogy a kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag szovegrészei a projektben résztvevd
partnerszervezetek munkatarsaival is egyeztetésre keriiljenek. A megbeszélésekre havonta 2
alkalommal (1 alkalom = 60 perc) keriil sor 2023. aprilis, majus és junius honapokban (Gsszesen 6
alkalom). A megbeszélések idépontjairél Megrendel6 legkés6bb a megbeszélést megel6z6 7.
napon elektronikusan tajékoztatja a Vallakozot.

A jelen szerzodés targyat képezd, 1. pontban megjeldlt C) Az dsszeallitott tréninganyagok
alapjan kompetenciafejleszté tréningeket megtartani magyar nyelven mindosszesen 72
oraszamban (1 6ra = 60 perc), a szerz6dés 4. szadmu mellékletét képezéd Tréning tematika
alapjan, a szerzédés 5. szamu mellékletét képezé Utemterv szerint és a jelen szerzédés
keretében elkészitett Kompetenciafejlesztést célzd tréninganyag felhasznalasaval.

Vallalkozé koteles a kompetenciafejleszté tréningek idétartalma alatt a tréningek helyszinén
rendelkezésre allni. Megrendeld legkésobb 2023. junius 30-ig a Vallalkozoé részére bocsatja a
végleges Utemtervet, amelyben meghatarozza a tréningek pontos helyszineit és a 2023.
szeptember-oktober iddszakban kitlizott tréning id6pontokat. A tréningek munkanapokon,
meghatarozott 3 6ras idésdvokban, 8:00 - 16:00 ora kdzott keriilnek lebonyolitasra.

Teljesitési hataridé: 2023. oktéber 31.

Villalkozo koteles
a tréning lebonyolitasa soran a Projekt kotelezé arculati elemeit a teljesitéshez kapcsolodo
dokumentacié valamennyi elemén feltlintetni, kiiléndsen a prezentacidkon, illetve a résztveviknek
kiosztott tréninganyagokon;
a Projekt dokumentumainak nyilvantartasat és meg6rzését a Projekt lezarasat kovetden 10 évig
biztositani.

Megrendeld koteles
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4.1.  az allomanyaban lévé munkatarsakat a tréningen vald részvételre kijelSlni, illetve az altala
fenntartott intézmények vezetdit megbizni az adott intézmény alloméanyaban 1évé munkatarsak
tréningeken térténd részvételének biztositasara;

4.2.  a tréningek helyszinét és technikai feltételeit (sziikség szerint vetitdallvany, projektor, laptop)
biztositani;

4.3.  atréningeken valo részvételrdl rendszeresen jelenléti ivet vezetni;

4.4. a Projekt kotelez6 arculati elemeit tartalmazd Arculati Kézikonyvet a Megbizott részére
elektronikus uton rendelkezésre bocsatani;

4.5.  Viallalkozo jelen szerzédés 3. pontja szerinti kotelezettségének teljesitését minden téle elvarhat6
modon, kiilonosen az ellendrzés idejére és modjara vonatkozo informéciok rendelkezésre
bocsatasaval segiteni.

5. Teljesités

5.1.  Vallalkozé a szolgaltatast a Megrendeld igényeinek figyelembe vételével latja el, de olyan
utasitdst nem hajt végre, amely hatésigi rendelkezésekbe, jogszabalyba litkozik, vagy szakmai
szempontbdl nem teljesithetd;

5.2. A Villalkozo teljesitését a Megrendel6 akkor fogadja el, ha az 1.1. pontban meghatarozott
szolgaltatdis a jelen szerzédésben, valamint a vonatkozo jogszabalyokban meghatérozott
kovetelményeknek megfelelnek.

5.3.  Amennyiben a tréningek zarénapjan megéllapithatd, hogy a Szerzédés 3. pontjdban
meghatérozott szolgéltatasok a Vallalkozé hibajabdl nem teljesiiltek, a Megrendelé dont, hogy
pothataridét tiiz-e ki a teljesitésre, vagy gyakorolja jelen Szerzédés 12. pontja szerinti elallasi és
kotbérigény érvényesitési jogat. Amennyiben a Megrendelé ezt elmulasztja, abban az esetben a
teljesités szerzddésszerlinek mindsiil.

5.4. A Megrendel6 az 1.1. pontban meghatarozott szolgaltatasok szerzddésszert teljesitése esetén 5
napon beliil teljesitési igazolast allit ki. A teljesitésigazolasok kiallitasara a Megrendel6 részérdl
jogosult szemely: Bakai-Nagy Zita alpolgarmester.

6. A vallalkozoi dij és fizetési feltételek

6.1. A Vallalkozot az 1.1. pontban meghatéarozott szolgéltatasok nyujtasaért Ssszesen
netto ... ,- Ft+ AFA, azaz nett6 .. . forint + AFA vallalkozéi dij
illeti meg a 2. szamu mellékletként csatolt vallalkozoi ajanlatnak megfeleléen az alabbiak
szerint.

A) Kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag ,,1. Analysis, problem-solving and negotiation* cimii
témakdreinek elkészitése angol nyelven, legalabb 35 oldal terjedelemben
netto ... ,- Ft+ AFA, azaz netté .. . forint + AFA vallalkozoi dij

B) Kompetenciafejlesztést célzo tréninganyag ,,I1. Civil servants attitude and integration of citizens’
output”, III. Digital skills”, ,,IV. Information availability (ex: legislative change)” és “V.
Language” cim( témakoreinek szakmai lektoralasa angol nyelven
netté ... - Ft+ AFA, azaz netté .. . forint + AFA villalkozéi dij
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C) Az Osszedllitott tréninganyagok alapjan kompetenciafejlesztdé tréningek megtartisa magyar
nyelven, Gsszesen 72 oraban
netto ... - Ft+ AFA, azaz nett6 .. . forint + AFA vallalkozéi dij

6.2. A Villalkozo a 5.4. pont szerint kiallitott teljesitésigazolasok kézhezvételét kovetden 3 db
szamlat jogosult kiallitani és benyujtani a 6.1. pontban meghatarozottak szerint. A szamlan a
szolgéltatasok megnevezését és a Projekt azonositészamat (2018-1-0242) fel kell tiintetni.
A Vallalkozé a szamlat a Megrendeld nevére és cimére allitja ki. A szamlanak meg kell felelnie
az altalanos forgalmi adordl sz6ld 2007. évi CXXVIL. torvény 169. §-a, a szamvitelr6l szolo
2000. évi C. torvény 167. §-anak (1) és (3) bekezdése, valamint a szamla és a nyugta
addigazgatasi azonositasardl, valamint az elektronikus formaban megdrzétt szamlak adohatosagi
ellendrzésér6l szold 23/2014. (V1. 30.) NGM rendelet szerinti tartalmi és formai
kévetelményeknek.

6.3. A Megrendeld a vallalkozdi dijat a szamla kézhezvételét kévetd 15 napon beliil fizeti meg
a Vallalkozo ..........ooooh .. Bank altal vezetett .........ccoevvvnnn.. szamu szamlaszamara torténd
atutalassal

6.4. A vallalkozéi dij forrasat az El6zményben megjeldlt Projekt biztositja.
6.5. A Megrendel6 el6leget a Vallalkozo részére nem nyujt.
7. Alvallalkozo/ szakember igénybevétele

7.1. A Vallalkoz6 az altala igénybe vett alvallalkozé / szakember tevékenységéért gy felel, mintha
azt maga teljesitette volna. Vallalkozé felel minden olyan karért, amely az alvéllalkozo / szakember
igénybevétele nélkiil nem kévetkezett volna be.

8. Szerzoi jogi kérdések

8.1.  Megrendel6 a jelen szerzédéssel kapcsolatban rendelkezésre bocsatott szellemi alkotasok
tekintetében kikoti a rendelkezés jogat, Vallalkozdé a szellemi alkotasokat csak sajat belsd
tevékenységéhez hasznalhatja fel, nyilvanossagra nem hozhatja, harmadik személlyel nem kozolheti;
azokkal a Megrendel6 szabadon rendelkezik.

8.2. A 6.1. pontban meghatarozott vallalkozasi dij tartalmazza a rendelkezési jog ellenértékét.

8.3.  Vallalkozd kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy Megrendeld a jelen szerzédés keretében
létrehozott tréninganyagot részben vagy egészben nyilvanossagra hozza.

8.4.  Vallalkozo szavatol azért, hogy a miivon nem all fenn harmadik személynek olyan kizarolagos
szerzoi vagyoni vagy felhasznalasi joga, amely a Megrendeld jelen szerz6dés szerinti jogszerzését és
felhasznalasat korldtozna vagy akadalyoznd. Vallalkozd kotelezettséget vallal arra, hogy
valamennyi, a szerzodés teljesitésében kdézremikdds féllel - legyen természetes személy vagy
szervezet - olyan megallapodast hoz létre, amelynek eredményeképpen a szellemi alkotas a szerz6i
jogrol szold 1999, evi LXXVI. térvény szerint munkaviszonyban vagy mdas hasonlo jogviszonyban
létrehozott miinek mindsiil, vagy egyéb mas modon kizarélagos és feltétel nélkili rendelkezési jogot
biztosit a Véllalkozo széarvara.

9. Vis maior

9.1. A Vallalkozo nem sujthatd kartéritéssel vagy kétbérrel, illetve a szerz6déstél torténd azonnali
hatalyu eléllassal, ha a késedelmes, vagy hibas teljesités, vagy a meghiusulds vis maior eredménye
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vagy a késedelem, hibas teljesités vagy meghitisulds a Megrendel6 érdekkérében felmeriilt okboél 4llt
eld.

9.2. A jelen szerzédés alkalmazésaban ,,vis maior" fogalmén emberi erével el nem hérithato, a
Villalkozo tevékenységi / ellendrzési korén kiviil esd kiilsé okokat / eseményeket kell érteni (pld.
foldrengés, arviz, szélvihar, sztrajk stb.), amelyek a Vallalkozénak fel nem réhatd okbol
kovetkeznek be. A vis maiornak kézvetlen dsszefliggésben kell lennie a Vallalkozo tevékenységével
€s a bekovetkezett szerz6désszegéssel.

10. A felek egyiittmiikodése, kapcsolattartasa

10.1. Szerzédé felek a feladatok ellatasa érdekében szitkség szerint folyamatosan egyiittmiikodnek,
ennek megfelelden iddben tajékoztatjdk egymast minden olyan kérdésrél (tény, adat, koriilmény),
amely a szerz6dés teljesitésére kihatassal lehet. Megrendeld hozzajarulasat adja ahhoz, hogy jelen
megrendelést Villalkozo referenciai kozott feltiintesse. Feleknek a Szerzédés szerint egymashoz
intézendo6 kozléseiket az alabbi személyek részére, az alabbi cimre kell eljuttatniuk:

A Vallalkozo részére:
szervezet:

cimzett:

cim:

telefonszam:

e-mail:

A Megrendel§ részére:

szervezet: Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzata
cimzett: Kiss Zoltan projekt manager

cim: 1113 Budapest, Zsombolyai u. 4. 4. em./402.

telefonszam: 06 1 372 3406 ; 06 30 748 2738

e-mail: kiss.zoltan3@ujbuda.hu

11. A Felek titoktartasi és dokumentum megérzésének kotelezettsége

11.1. A Felek véllaljak, hogy a Megrendel6 4ltal bizalmasnak mindsitett informacidkat
bizalmasan kezelik, és minden sziikséges intézkedést megtesznek a bizalmas informdacidok
megorzése érdekében, tovabba kizarolag azon munkatarsaik, vezeté tisztségvisel6ik
rendelkezésére bocsatjak, akiknek elengedhetetleniil sziikségiik van a szerz8dés teljesitése
érdekeben az ilyen informacidkra, és véllaljak, hogy minden sziikséges intézkedést megtesznek
azok megdrzésére.

11.2. A Felek a szerz6dés teljesitése soran a Vallalkozd tudomésara juté személyes adatokkal
kapcsolatosan az alabbiak szerint allapodnak meg:

a) a Vallalkozé a szerzédés szerinti szolgaltatds teljesitése soran megismert személyes
adatok kezelésére, tarolasara, feldolgozasara,illetve tovabbitasiara nem jogosult;
b) a Vallalkozé koteles biztositani, hogy sem alkalmazottai, sem alvallalkozéi ne

hasznaljak fel a szerzédés szerinti szolgaltatas teljesitése sorAn megismert személyes adatokat
semmilyen jogosulatlan célra.

11.3. A Vallalkozé a szerz6dés teljesitése soran tudomaséra jutott bizalmas - egyebek mellett, de
nem kizarélagosan a szerz6déssel, annak tartalméaval kapcsolatos - informaciékat a Megrendeld
elézetes irasbeli hozzajarulasa nélkiil harmadik személynek nem szolgéltatja ki, nem teszi mas
szamara hozzaférhet6vé, illetve nem hasznélhatja fel mas szdmara végzett tevékenysége soran.
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11.4. A Villalkozéonak a teljesités soran az elvégzésre keriil6 feladatokat ugy kell
dokumentalnia, hogy a feladatok veégrehajtasanak menete és az azok soran keletkezd
dokumentumok a Megrendelé, tovabba mads, arra jogosult személy vagy szerv altal
teljességiikben barmikor ellendrizhetSk legyenek.

11.5. A Villalkozoé tudomasul veszi, hogy a szerzédésben vallalt feladatok az EGT és Norvég
Alap altal tamogatott Projekt keretében valésulnak meg. Koteles biztositani a jogszabalyi
felhatalmazas alapjan koézpénzek felhasznalasanak ellenérzését végzd 4llami és nemzetkozi
szervek (kiillondsen a Program Operitor, a Finanszirozasi Mechanizmusok Irodija, az EFTA
Kényvvizsgal6i Testiilete és Norvégia Koltségvetési Ellenérzési Irodéja, a Magyar Allamkincstar,
az Allami Szamvevészék, az Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, az Europai Szamveviszék
¢s az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal) szamara a jelen szerzGdéssel Osszefiiggd teljes
iratanyaganak vizsgalatat, és azt iizleti titok cimén sem tagadhatja meg.

11.6. A Villalkozé koteles a Szerzddéssel kapcsolatos dokumentumokat a teljesitésigazolas
kiallitasanak idépontjatdl szamitott tiz évig megdrizni.

12. A szerzédés megerdésitése

12.1. A Felek megallapodnak, hogy a Vallalkozd nem teljesitését, a késedelmes, illetve a hibas
teljesitését stlyos szerz6désszegésnek tekintik. A Vallalkozo az alabbi kotbérek megfizetésére
kotelezi magat arra az esetre, ha olyan okbél, amelyért felelds, megszegi a szerz6dést:

Meghiusulasi kétbér:

Amennyiben a Vallalkozo az 1.1. pontban meghatarozott szolgaltatds barmelyikét nem teljesiti,
ugy a Megrendel§ jogosult a szerzédéstol elallni, és meghitisulasi kotbért kovetelni, amelynek
mértéke a nettd vallalkozoi dij 20 %-a.

Késedelmi kotbér, hibds teljesitési kotbér:

Amennyiben a Vallalkozé a 3.1.-3.2.-3.4. pontban meghatérozott hataridéig nem teljesit, a hataridd
eredménytelen leteltét kdvetGen a Vallalkozd késedelmi kotbért koteles fizetni a Megrendel§
részére. A késedelmi kotbér mértéke minden késedelemmel érintett nap utan a késedelemmel
érintett feladatrész nettd vallalkozoi dijanak 1 %-a/ naponta ... ,-Ft, de legfeljebb a feladatrész
nettd vallalkozoi dijanak 20%-a. A késedelmi koOtbérre vonatkozd rendelkezéseket kell
alkalmazni arra az esetre is, ha a Megrendel6 a hibas szolgéltatast kijavitasra vagy kicserélésre
a Villalkozo6 részére visszaadja, ez esetben a kotbér szamitasanak kezdd id6pontja a szerzédés
3.1.-3.2.-3.3. pontja szerinti teljesitési hataridét kdvet6 nap, érvényesitésének idStartama a
hibatlan teljesitésig tart. Amennyiben a késedelem a 20 napot meghaladja, a Megrendel6
jogosult irdsban a szerzodéstdl elallni, és meghitsulasi kotbért kdvetelhet.

12.2. A Megrendeld kotbérigényét irasban kdteles kézolni az Vallalkozoval, kilén megjeldlve
annak jogalapjat és Osszegét. A Megrendelé kotbérigényének érvényesitése nem jelenti a
Megrendelé egyéb igényeirdl valo lemondast. A Megrendelé a kotbért meghalado karat is
érvényesitheti a Vallalkozdval szemben.

12.3.  Amennyiben a Vallalkozo a Megrendel6 ko&tbér igényét nem kifogasolja, a ko&tbér
érvényesitése oly modon torténik, hogy a Megrendeld azt a Villalkozé felé fennallo - igazolt
teljesitéssel lefedett - esedékes tartozasaba beszamitja, és abbdl levonja.

12.4. Amennyiben a Vallalkozé a Megrendeld kotbérigényét kifogasolja, koteles azt
haladéktalanul, irisban megtenni. A Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a
Villalkozé a Megrendel6 kotbérigényét 5 napon belil, irasban nem kifogasolja, az a
kotbérigény elismerésének mindsiil.
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13. A szerz6dés megsziintetése

13.1. A Felek megéllapodnak: abban, hogy a szerzédést kozds megegyezéssel barmikor
megsziintethetik. Az errél szolo megallapodas kizarolag irasban, a Felek egyiittes aldirasaval
érvényes.

13.2. A Megrendel6 jogosult a szerz6dést6] barmikor elallni, amennyiben a szerzddés teljesitése
meég nem kezdddott meg. Ha a szerzddés teljesitése mar megkezd6dott, a Megrendeld jogosult a
szerz6dést 15 napos felmondasi hataridével felmondani,

14. Zaro rendelkezések

14.1. A Felek a jelen szerz6dést csak irdsban modosithatjak.

14.2. A Villalkozé- figyelemmel az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény (Aht.)
41. § (6) bekezdésben foglaltakra - a jelen szerz6dés 3. szamu mellékletét képezd atlathatosagi
nyilatkozatot tesz.

14.3. A jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szolo
2013. évi V. térvény, valamint a targyhoz kapcsolédéd jogszabalyok vonatkozé rendelkezéseit
kell alkalmazni.

14.4. A szerzédés részét képezi az alabbi mellékletek akkor is, ha fizikailag nem keriiltek
csatolasra:

L, szamu melléklet: Palyazati felhivas és dokumentacio

2. szamu melléklet: Vallalkozo6 palyazata

3. szamu melléklet: Atlathatosagi nyilatkozat

4. szama melléklet: Tréning tematika (Curriculum Summary)
5. szamu melléklet: Utemterv

6. szamui melléklet: Teljesitési igazolas minta

7 szamu melléklet: Summary of findings of the initials research
8. szamu melléklet: Bels6 kutatas — munkavallaloi kérdivek

g, szamu melléklet: Belsé kutatas — kliens kérdéivek

15. Jogvitak rendezése

15.1. Szerz6d6 felek kijelentik, hogy térekednek arra, hogy a szerzGdéssel kapcsolatban kozottik
felmeriil6 vitas kérdéseket vagy nézeteltéréseket nem formalizalt tArgyaldsok utjan rendezzék.

15.2. Amennyiben a targyalasok kezdetétdl szamitott 30 napon beliil a Megrendel és a Vallalkozé nem
tudjak békés uton rendezni a szerzédés kapcsan jelentkez6 vitas kérdéseket, a felek kikotik a Budai
Kozponti Keriileti Birdsag kizarolagos illetékességét.
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15.4. A Felek jelen szerzdést, mint szerzodéses akaratukkal mindenben egyezét irjak ala. Jelen
szerzOdés 6 eredeti példanyban késziilt, amelyb6l 4 példany a Megrendel6t, 2 példany a

Vallalkozot illeti meg.

15.5. A jelen szerzodés az utolsdként alaird Fél alairasa napjan Iép hatalyba.

Budapest, 2023.
Megrendelé .
Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda
Onkormanyzata

dr. Laszl6 Imre polgarmester megbizasabol
Bakai-Nagy Zita
alpolgarmester

Ellenjegyzés

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda
Onkormanyzata

COMPETENCE - kompetenciafejleszto tréningek
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6. szamu melléklet /a

Teljesitési Igazolas

lgazolom, hogy (Vallalkoz6) az EGT és Norvég Alap tamogatasaval megvalosulo
,COMPETENCE — Capacity building Of eMployees of municiPalitiEs for better provisioN of
publiC sErvices” cimd, 2018-1-0242 szamu projekt keretében elkészitésre keriill0 tréninganyag

megirasaban szakértGi/szakmai lektoralasi* feladatait 2023. ......... 2 U5 P k6zott a
2023.......... napjan kelt Vallalkozoi Szerzédésben (lktsz.: .............. ) rogzitett modon é€s

tartalommal teljes egészében/részben* teljesitette, ezzel a szerz6désbol adodo kotelezettségét
maradéktalanul/részben* teljesitette.

Részteljesités esetén a bruttd szerz6déses ar érteke: ...............

Budapest, 2023 i50ans smimniiin

e amegfelelo rész alahtizando

a Megrendelo képviseléje
Budapest Févaros XI. Keriilet
Ujbuda Onkormanyzata
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6. szamu melléklet/b

Teljesitési Igazolas

Igazolom, hogy (Vallalkoz6) az EGT és Norvég Alap tamogatasiaval megvaldsuld
. COMPETENCE — Capacity building Of eMployees of municiPalitiEs for better provisioN of
publiC sErvices” cimii, 2018-1-0242 szamu projekt keretében szervezett Kompetenciafejleszté
tréningekben tréneri feladatait 2023. ......... €s 2023, .......... kozott a 2023.......... napjan kelt
Villalkozoi Szerzodésben (Ikt.sz.: .............. ) rogzitett modon és tartalommal teljes tartalommal
teljes  egészében/részben*  ellatta, ezzel a  szerz8désb8l ad6do  kotelezettségét
maradéktalanul/részben* teljesitette.

Részteljesités esetén a bruttd szerzédéses ar értéke: ...............

Budapest, 2023.......... e

e a megfelel6 rész alahizando

a Megrendeld képviselgje
Budapest Fovaros XI. Keriilet
Ujbuda Onkormanyzata
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Atlathatosagi nyilatkozat

A nemzeti vagvonrdl szolo, 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bekezdés 1. b) pontja szerinti jogi
személyek vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdalkodo szervezetek részére

ATULTO ©oiiei et (név), mint a
R R TUEN husvsusvenanswsams e adsi oo SN T R S T PR TS

CEZIEEYZEKSZAIM. ...t ceee ettt s et ea et eeseebes s s sae et enenan
AAOSZAN sviovsvsmsnavsyss oo oo s s s s S v s AV s

képviseldje nyilatkozom, hogy az altalam képviselt szervezet a nemzeti vagyonrdl szolé 2011, évi
CXCVL térvény (a tovabbiakban: Nvt.) 3. § (1) bekezdés 1. b) pontja szerint atlathaté szervezetnek
mindsiil, mivel olyan (megfeleld alahuzandd)

- belféldi jogi személy,

- kiilfoldi jogi személy

- belféldi jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodd szervezet

- kiilfoldi jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodo szervezet, amely megfelel a kovetkez6
feltételeknek:

1. tulajdonosi szerkezete, a pénzmosis és a terrorizmus finanszirozasa megelézésérol és
megakadalyozasarol sz6lo torvény szerint meghatirozott tényleges tulajdonosa megismerheté (a
tablazat a tényleges tulajdonosok szama szerint megfeleléen bévitendd):

Sorszam Tényleges Természetes személy Természetes személy Tulajdoni
tulajdonos neve | tulajdonos sziiletési helye, | tulajdonos édesanyja | hanyad/befolyaséana
ideje /gazdalkodd neve / gazdalkodo k és szavazati
szervezet székhelye szervezet adoszama €s joganak mértéke
adoilletosége

Amennyiben a szervezetben kozvetleniil vagy kozvetve tobb mint 25%-os tulajdoni
részesedéssel, befolyassal vagy szavazati joggal rendelkezé jogi személy vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezé szervezet talalhat6, annak adatai a kovetkezok (csak abban az esetben kell kitolteni,
amennyiben relevans, tobb szervezet esetében a tablazat sorai megfelelden bovitendéek):

Sorszam Jogi személy/jogi Adoilletésége Addszama Tulajdoni
szemelyiséggel nem héanyad/befolyasanak
rendelkez6 szervezet é€s szavazati jogénak

neve mértéke

A kozvetlenilll vagy kdzvetetten t6bb mint 25%-os tulajdonnal, befolyassal, szavazati joggal bird
jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdilkodé szervezet tényleges
tulajdonosa(i) (csak abban az esetben kell kitdlteni, amennyiben relevans, , tobb szervezet esetében a
tablazat sorai megfelelden bévitenddek):
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Sorszam | Gazdalkodd Tényleges Sziiletési helye, | Edesanyja neve Tulajdoni

szervezet neve | tulajdonos(ok) neve ideje hanyad/befolyasana
k és szavazati

joganak mértéke

2. az Eurépai Unié tagillamiban, az Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6l6 megallapodasban
részes dllamban, a Gazdasagi Egyiittmiikodési és Fejlesztési Szervezet tagillamaban vagy olyan
dllamban rendelkezik adoéilletoséggel, amellyel Magyarorszignak a Kkettés adoztatas
elkeriilésérol szolo egyezménye van,

3. nem mindsiil a tarsasagi adorol és az osztalékadordl szolo torvény szerint meghatirozott
ellendrzott kiilfoldi tarsasagnak, (magyarorszagi székhellyvel rendelkezd gazddlkodo szervezetnek
nem kell kitoltenie)

Utolsé lezart adoéve Gazdalkodo szervezet neve Az illetéség szerinti orszagban termeld,
feldolgozd, mezdgazdasagi, szolgaltato,
befektet6i, valamint kereskedelmi
teveékenységbdl szarmazo bevételének
aranya az Osszes bevételhez képest:

4. a gazdalkodé szervezetben kozvetleniil vagy kozvetetten tébb mint 25%-os tulajdonnal,
befolydssal vagy szavazati joggal biré jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezo
gazdilkodo szervezet tekintetében az 1-3. pontok szerinti feltételek fennallnak.

Tudomésul veszem, hogy a Budapest Févaros XI. keriilet Ujbuda Onkormanyzata (a tovabbiakban:
Ujbuda Onkorméanyzata) az allamhéaztartasrol szolé 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)
41. § (6) bekezdés alapjan a kiadasi eliranyzatok terhére nem koéthet olyan jogi személlyel, jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel érvényesen visszterhes szerzGdést, illetve a 1étrejott ilyen
szerz6dés alapjan nem teljesithet kifizetést, amely szervezet nem mindsiil atlathato szervezetnek.

Tudomasul veszem, hogy ezen atlathatosagi feltétel ellenérzése céljabol, a szervezetemmel kotott
szerz6désbol ered6 kovetelések eléviiléséig, a szervezet atlathatosagaval Gsszefliggé adatokat Ujbuda
Onkormanyzata kezeli.

Kijelentem, hogy ha a jelen nyilatkozatban foglaltakban véltozas kdvetkezik be, arrél haladéktalanul
tajékoztatom Ujbuda Onkormanyzatat.

Tudomésul veszem, hogy a valdtlan tartalmi nyilatkozat alapjan kotott szerzédést Ujbuda
Onkorményzata az allamhaztartasrél szol6 torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 50. § (1a) bekezdése alapjan felmondja, vagy - ha a szerzédés teljesitésére még nem kertilt sor
- a szerzbdestdl elall.

Kijelentem, hogy az altalam képviselt szervezet alapitd (1étesits) okirata, illetve kiilon jogszabaly
szerinti nyilvantartasba vételt igazold okirata alapjan jogosult vagyok a szervezet képviseletére (és
cégjegyzésére).

Kelt: 2023.
cégszer( alairas
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BENYUJTANDO IGAZOLASOK

alairasi cimpéldany vagy alairasminta masolatban
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BENYUJTANDO NYILATKOZATOK

Cégszeriien aldirt nyilatkozat végelszamolasrol, csodrol- vagy felszamolasi eljarasrol
illetve koztartozasrol, valamint a palyazati feltételek elfogadasarol, pénziigyi
alkalmassagrol, miiszaki alkalmassagrol (referencia, szakemberek listaja, székhely,
tevékenység, szakemberek onéletrajza)

Rendelkezésre allasi nyilatkozatok a szakmai alkalmassagot képez6 szakemberek
kapesan

COMPETENCE - szakmai képzés
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A CD, DVD, vagy PENDRIVE MELLEKLETRE VONATKOZO NYILATKOZAT

A ,,Szakmai képzési anyag elkészitése, lektorilisa és kompetenciafejleszté tréningek
megtartisa Il. a 2018-1-0242 azonosité szami ,, COMPETENCE — Capacity building Of
eMployees of municiPalitiEs for better provisioN of publiC sErvices” cimii projekt
keretében”

targyu palyaztatasi eljaras vonatkozasiaban

WY.L O ———— palyazé (székhely; . ..sovammes s )
ogkor/titulus megnevezése) az eljarast meginditd felhivasban ¢és a

oglalt valamennyi formai és tartalmi kdvetelmény, utasitas,
kikotés és miiszaki leiras gondos attekintése utan

az alabbi nyilatkozatot tessziik:
A palyazatunkban becsatolt elektronikus adathordozén talalhaté irasvédett (nem

szerkeszthet6) forméatumu fajl tartalma teljes mértékben megegyezik az altalunk becsatolt
papir alapu péalyazat tartalmaval.

Kelt: Help e/hénap)

cégszeru alairas

COMPETENCE - szakmai képzés
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lceland M

Liechtenstein Norway
Norwaygrants grants

Rendelkezésre allasi nyilatkozat

A ,,Szakmai képzési anyag elkészitése, lektoralisa és kompetenciafejleszt6 tréningek
megtartasa I1. a 2018-1-0242 azonositoé szamu ,, COMPETENCE - Capacity building Of
eMployees of municiPalitiEs for better provisioN of publiC sErvices” cimii projekt
keretében”

targyn palyaztatasi eljaras vonatkozasiaban

Alulirott ..o (YA NOVES cocommrmmrmmmmrvemsaessreses ;
sziletési hely €s 1dG: ... ) nyilatkozom, hogy
amennyiben R W AR NSRS U S SRt U

(Palyazé neve) lesz a Budapest Févaros XI. keriilet Ujbuda Onkorményzata altal kiirt
Szakmai  képzési anyag elkészitése, lektordlisa és kompetenciafejleszto tréningek
megtartisa a 2018-1-0242 azonosité szami ,,COMPETENCE - Capacity building Of
eMployees of municiPalitiEs for better provisioN of publiC sErvices” cimii projekt
keretében” targyn regisztracios palyaztatasi eljaras nyertese, a feladat elvégzése érdekében a
szerz6dés ideje alatt szakemberként a kompetenciafejlesztést célzd tréninganyag
elkészitésében a nyertes rendelkezésére allok.

Kelt

alairas

COMPETENCE - szakmai képzés
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Iceland M

Liechtenstein Norway
Norway grants grants

Rendelkezésre allasi nyilatkozat

A ,,Szakmai képzési anyag elkészitése, lektoralasa és kompetenciafejleszto tréningek
megtartasa Il. a 2018-1-0242 azonosit6 szamu ,, COMPETENCE — Capacity building Of
eMployees of municiPalitiEs for better provisioN of publiC sErvices” cimii projekt
keretében”

targya palyaztatasi eljaras vonatkozasdban

241D ————————— LT T R ————— :
sziletési hely €s id6: ... ) nyilatkozom, hogy
amennyiben Bl. - om0 8 NS D 0 50 ACK 8,0 e ot R R BB
(Palyazo neve) lesz a Budapest Fovaros XI. keriilet Ujbuda Onkorményzata altal kiirt
Szakmai  képzési anyag elkészitése, lektordlisa és kompetenciafejleszté tréningek
megtartdsa a 2018-1-0242 azonosité szama ,,COMPETENCE - Capacity building Of
eMployees of municiPalitiEs for better provisioN of publiC sErvices” cimii projekt
keretében” targy regisztracios palyéztatési eljaras nyertese, a feladat elvégzése érdekében a
szerzOdés ideje alatt szakemberként a kompetenciafejlesztést célzé  tréninganyag
lektoralasaban a nyertes rendelkezésére allok.

Kelt

alairas

COMPETENCE - szakmai képzés
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Iceland [P[DJ—{PQ‘

Liechtenstein Norway
Norway grants grants

Rendelkezésre allasi nyilatkozat

A ,,Szakmai képzési anyag elkészitése, lektoralasa és kompetenciafejleszté tréningek
megtartasa I1. a 2018-1-0242 azonosité szamu ,, COMPETENCE — Capacity building Of
eMployees of municiPalitiEs for better provisioN of publiC sErvices” cimii projekt
keretében”

targyu palyaztatasi eljaras vonatkozasiaban

Aot ..o L (S 1) A !
sziletési hely €s 1d6: ..o ) nyilatkozom, hogy
amennyiben Bl R AT AR bR A S e ot R e R s

(Paly4azd neve) lesz a Budapest Févaros XI. keriilet Ujbuda Onkormanyzata altal kiirt
Szakmai  képzési anyag elkészitése, lektordlasa és kompetenciafejleszto tréningek
megtartisa a 2018-1-0242 azonosité szamu ,,COMPETENCE - Capacity building Of
eMployees of municiPalitiEs for better provisioN of publiC sErvices” cimii projekt
keretében” targyl regisztracios palyaztatasi eljaras nyertese, a feladat elvégzése érdekében a
szerzodés ideje alatt szakemberként a kompetenciafejleszté tréningek megtartasdban a nyertes
rendelkezésére allok.

Kelt

alairas

COMPETENCE - szakmai képzés
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