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ELOSzZO

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzata (Onkormanyzat) keriileti szintii, az ifjisagi
korcsoport tdmogatasat szolgalé stratégia kidolgozasat és elfogadasat tlizte ki célul. Az Ifjasagi
Keretstratégia, és a kozvetleniil kapcsol6dé cselekvési terv az Onkormanyzat koordindlt, a fiatalokat
érint6 dontéseinek tervszerd és rendszert alkotod, célokat és intézkedéseket megfogalmazé keriileti
szintli tervezési dokumentuma, mely elengedhetetlen a keriileti ifjusagi munka és ifjisagi szektor
fejlesztéséhez, a kertileti ifjusagpolitika megerGsitéséhez.

A stratégia fokuszaba Ujbuda telepiilésfejlesztési dokumentumaiban megfogalmazott jovéképe,
valamint a keriilet gazdasagi programjaban szerepld, ifjusagot érint6 célok (fiatalok életesélyeinek
sokoldali tdmogatdsa, az elvandorlds csokkentése) keriilnek. Ujbuda telepiilésfejlesztési
koncepcidjanak jovéképe az élhetGséget és életmindséget helyezi a kdzéppontba, a hosszu tavu célok
megvalositdsaval Ujbuda Budapest legélhetsbb keriiletévé szeretne valni. ,,Ujbuda jévéképének
kézponti eleme a vonzd, tiszta, bardtsdgos és magas mindségii szolgdltatdsokat nytjté vdrosrészek
hdlézata, ahol a lakosok kényelmesen, biztonsdgban érzik magukat, ahol biztositottak az
egészségmeqgorzés feltételei és a kulturdlis élet soksziniisége. Emellett kreativ kézdsségeivel, tijszerii
megolddsaival, felséoktatdsi szerepkérével és magas hozzdadott értékii gazdasdgdval Ujbuda
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hozzdjdrul Budapest vonzerejének és gazdasdgi teljesitményének noveléséhez' .

Az Ifjisagi Keretstratégia célcsoportjat az Ujbudan é16, tanuld, dolgozé 15-29 év kozotti fiatalok
alkotjak.

A. IFJUSAGI HELYZETKEP

A stratégiaalkotas megalapozo lépése a kertiletben é16 vagy tanulé fiatalok helyzetének feltérképezése,
valamint az Gket érintd egyéb tervezési dokumentumok elemzése. A helyzetelemzés els6dlegesen az
Ujbuda Integrélt Telepiilésfejlesztési Stratégidjdban (a tovdbbiakban: ITS) megjelend célteriiletekre, az
Onkormanyzat kompetencidjaba tartozé teriiletekre fokuszal az ifjiisdgi helyzetkép megalkotasakor:
igy a fiatalok szabadid6s tevékenységeire, a kozosségek kialakulasanak tdmogatasara, keriileti
identitast er6sit6 programokra, tevékenységekre terjed ki.

A helyzetelemzés az Onkormdnyzat illetékes munkatérsaval tortént folyamatos egyeztetés alapjan
késziilt, Osszeallitdsanal a Kozponti Statisztikai Hivatal (a tovabbiakban: KSH) és az Orszagos
Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer (a tovabbiakban: TEIR) aktuélisan
elérhetd legfrissebb adatait, az Onkorményzat altal rendelkezésre bocsatott fejlesztési és tervezési
dokumentumokat, programokat, valamint a Magyar Fiatalok 2020. orszagos reprezentativ
ifjisagkutatas adatait figyelembe véve.

I. A keriilet bemutatasa

Ujbuda Budapest legnépesebb keriilete, lakénépessége 2021-ben 143.111 f& volt, Budapest
lakénépességének 8,4 szazaléka, ezzel orszagosan a 4. legnépesebb telepiilés Debrecent, Szegedet és
Miskolcot koveten. Teriilete 33,49 km?, amivel nyolcadik a keriiletek sordban, a népsiiriségét
tekintve a kozépmezdnyben taldlhat6. Elhelyezkedéséb6l adoddan gyakran emlegetik kozlekedési
szempontbdl Budapest nyugati kapujaként is. Az agglomeracios telepiilések koziil kozvetleniil hataros
Budaorssel, valamint kozvetleniil hataros a szomszédos az I., XII. és XXII. keriiletekkel, a Dunan

! Forras: Budapest XI. keriilet Ujbuda Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja 2027. (Partnerségi egyeztetési
anyag), 98. és 6. oldal; https://kozigazgatas.ujbuda.hu/esemeny/hirdetmenyek/partnersegi-egyeztetes-budapest-
xi-kerulet-ujbuda-integralt Let6ltés datuma: 2022. november 04.
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https://kozigazgatas.ujbuda.hu/esemeny/hirdetmenyek/partnersegi-egyeztetes-budapest-xi-kerulet-ujbuda-integralt
https://kozigazgatas.ujbuda.hu/esemeny/hirdetmenyek/partnersegi-egyeztetes-budapest-xi-kerulet-ujbuda-integralt

keresztiil az V., IX. és XXI. keriiletekkel. A keriiletben 21 varosrész talalhato, az egyes varosrészek
kozott jelentds kiilonbségek vannak, amely a kordsszetételben is megjelenik.

Kelenvélgy Albertfalva Gellérthegy Lagymanyos és Infopark
Péterhegy Kelenfdld és Nadorkert Szentimrevaros
Gazdagrét Kelenfold és Nadorkert
Orsoéd és Dobogd Sasad és Sashegy Grmez6
Pdsingermajor, Spanyolrét, Kéérberek és Kamaraerdd

Madarhegy, Hosszurét

1. dbra: A vdrosrészek népességének életkora alapjdn kialakitott csoportjai, 2011
(Forrds: Budapest Févdros XI. Keriilet Ujbuda Integrdlt Telepiilésfejlesztési Stratégia 2014-2020. Helyzetfeltdrd,

helyzetelemzé munkarész 1.7. tdbldzat)

II.  Keriileti ifjusagpolitikat befolyasol6 demografiai folyamatok

Ujbuda népességszama az elmilt 10 évben — hasonléan a févérosi tendencidhoz — ingadozott: mig
2014-ig lasst emelkedést figyelhetiink meg az adatok alapjan (a 2011. évi 143.576 f6rél 152.620 fére
nétt a lakdnépesség), addig az ezt kovetd években csokkent, majd 2017-2019. év kozott ismét
emelkedett a lakossagszam. 2019 és 2021 kozott mintegy 5.313 fével csokkent az tijbudai lakosok
szama, a tiz évvel korabbi, 2011-es adattal dsszevetve lathatjuk, hogy bar csékkent, de kdzel azonos a
lakossagszam (99,7 szazaléka a 2011. évinek).
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2. dbra: Budapest és Ujbuda lakénépességének vdltozdsa 2011-2021. év
(Forrds: KSH, év végi adatok)

Ujbudén a nemek ardnya a lakonépességen beliil kozel azonos a févarosi megoszlasokkal: a lakosok
53 szazaléka no, 47 szazaléka férfi.

Mig a lakénépesség adataiba azon személyek tartoznak, akiknek egyetlen lakéhelyiik van és
életvitelszerlien a keriiletben tartézkodnak, addig az alland6 lakossag szama tartalmazza azon
személyeket is, akiknek mas telepiilésen ideiglenes tarté6zkodasi helyiik van bejelentve, illetve azokat
is akik valamilyen okb¢l (tanulds, munkavéllalds) kiilféldon tartézkodnak. Ujbuda — az alland6
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népességet tekintve is — Budapest legnépesebb keriilete, a févarosi népesség kozel 8 szazaléka élt
tertiletén 2021-ben, dsszesen 129.871 f6, amely a 2011. évi allando népesség 96,5 szazaléka. A nemek
aranya az allandé népességen beliil: 46 szazalék férfi, 54 szazalék no; a korszerkezetet tekintve a
népesség 14,00 szazaléka a 0-14 éves korosztalyba, 12,64 szazaléka a 15-29 éves korcsoportba
tartozik, mig 65 év feletti kdzel minden negyedik djbudai lakos (2021: 25,24 szazalék).
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3. dbra: Ujbuda dllandé népességének vdltozdsa 2011-2021. év, nemek szerinti bontdsban
(Forrds: KSH)

Az 4llandé népesség szama alapjan szamitott természetes fogyas/szaporodas mutatéja — illeszkedve a
févarosi trendekhez -, Ijjbuda esetében is negativ: 2021-ben 1.599 élve sziiletésre 2.103 halalozas
jutott, amely 504 f6s veszteséget jelentett, 1000 f6 lakosra vetitve igy -3,88 volt a természetes fogyés
mutatdja 2021-ben. Az adatokat az elmult évtized adataival 6sszevetve lathatd, hogy a 2021. évben az
élvesziiletések szama is jelent6sen nott a keriiletben, amely hozzajarult a természetes fogyas
mutatdjanak javuldsahoz a 2020-as, COVID-jarvanyt kévetd adatokhoz képest és kedvez6bben alakult
a budapesti (-5,63) adathoz viszonyitva is.

Iddszak Ujbuda Budapest
Halélozasok Elvesziiletések | Egyenleg Természetes fogyas Természetes fogyas

szama (f6) szama (f6) mutat6ja 1000 mutat6ja 1000

lakosra vetitve lakosra vetitve
2011. év 2022 1487 -535 -3,98 -3,48
2012. év 2069 1577 -492 -3,66 -3,09
2013. év 1987 1511 -476 -3,54 -3,12
2014. év 1809 1531 -278 -2,07 -2,77
2015. év 2010 1602 -408 -3,03 -3,37
2016. év 1916 1516 -400 -3,00 -2,97
2017. év 1973 1401 -572 -4,32 -3,69
2018. év 1972 1464 -508 -3,82 -3,74
2019. év 1901 1423 -478 -3,60 -3,83
2020. év 2043 1389 -654 -4,98 -4,88
2021. év 2103 1599 -504 -3,88 -5,63

1. tabldzat: Természetes fogyds mutatdi
(Forrds: KSH)
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Budapest minden keriiletére a természetes fogyéas jellemzd (3. abra), Ujbuda a 2019. évi adatok
alapjan a kozépmezényben helyezkedik el a népesség természetes fogyasat tekintve, ugyanakkor
pozitivum, hogy 2019-ben a fogyas mértéke elmaradt mind a 2019. évi orszagos (-4,1), mind a
févarosi atlagtol (-3,81).
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4. dbra: Budapest kertiiletei - természetes fogyds (ezrelék) TEIR-mutato 2019.
Forrds: TEIR

Halasztelek

[ PSSt T Y-8

A népességszam alakulasat ugyanakkor nem csak a sziiletések és a haldlozasok szama befolyasolja,
hanem az egyéb népmozgalmi események is: a belféldi vandorléasi egyenleg az adott kozigazgatasi
egységbe alland6 vagy ideiglenes jelleggel bejelentkez6k és az onnan masik kozigazgatasi egységbe
allandé vagy ideiglenes jelleggel bejelentkez6k szamanak kiilonbozete ezer lakosra vetitve.
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5. dbra: Belf6ldi vandorldsi egyenleg, ezer lakosra (ezrelék)
(Forrds: TEIR, KSH)

A belfoldi dllandé vandorlas mérlege szintén negativ, 2020-ban 879 f&vel, 2021-ben 943 f6ével tobben
koltoztek el a keriiletb6l, mint ahanyan bekoltoztek. A szuburbanizacids folyamat az ezredfordul6t

6



kovet6en gyorsult fel, és - ahogyan a KSH 2011. évi népszamlélasi adatain alapulé ,,Migracié és
lakaspiac a Budapesti agglomerdcioban” cimii elemzése’ megdllapitja -, erGs teriileti kapcsolat
mutathaté ki a peremkeriiletek és a szomszédos agglomeraciés szektorok kozott. Ennek megfelel6en
XI. keriiletb6] a Déli és a Nyugati szektorokba (Erd, Budaors) koltoztek a legtobben 2001 és 2011
kozott. Az elemzés fontos megallapitasa az is, hogy a févérost elhagydk tobbsége csalados, hazas, 30
év feletti, mig a Budapestre koltoz6k kozott feliilreprezentaltak a fiatalabb, egyszemélyes haztartasok.
A koltozések jellemz6 iranya eltérd a csaladi életciklus kiilonboz6 szakaszaiban. A fiatal egyediilallok,
a tanulményokat folytaték jellemz&en a fé6varos felé, a csaladok pedig az ellenkez6 irdnyba mozognak.

A demografiai helyzet attekintésénél nem tekinthetiink el att6l a sajatossagtél sem, hogy Ujbuda
népessége a fovarosi atlagot meghaladé mértékben eloregeds, 2021-ben 100 f6 0-14 éves lakosra
180,36 6 65 év feletti lakos jutott (Budapest esetében az index 169,91, Magyarorszag: 138,1) és nem
érzékelhet6 az 6regedési mutaté laposodasa sem, azonban pozitivumként kiemelendd, hogy a 14 év
alatti allandé népesség aranya 2021-ben a févarosi és az orszagos atlagot meghaladé mértékben nott
(2. tablazat).
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6. dbra: Oregedési index (a 65 év feletti dllandé lakosok 100 {6 0-14 éves korti dllandé lakosra juté szdma) (Forrds: TEIR)

0-14 éves koru allandé népesség alakulasa 2011 - 2021 (f6)

2011 2016 2021 Valtozas mértéke
(2011/2021)
Ujbuda 17.266 19.175 18.176 910
Budapest 216.110 229.998 215.218 -892
Magyarorszag o6sszesen 1.446.084 | 1.434.373 1.431.436 -14.648

0-14 évesek allandé népességen beliil

i aranya (%)

2011 2016 2021 Valtozas mértéke
(2011/2021)
Ujbuda 12,83% 14,37% 14,00% 1,16%
Budapest 12,75% 13,55% 13,09% 0,34%
Magyarorszag dsszesen 14,33% 14,35% 14,54% 0,22%

2. tdbldzat: 14 alatti népesség szdma és ardnya
(Forrds: KSH)

2 Migraci6 és lakaspiac a Budapesti agglomerdcidban. Kozponti Statisztikai Hivatal, 2014. november
www.ksh.hu Let6ltés datuma: 2022. oktéber 26.


http://www.ksh.hu/

Az Ifjisagi Keretstratégia kiemelt célcsoportjat az Ujbudan é16 15-29 éves korosztaly tagjai alkotjék: a
korcsoport ardnya Ujbudéan az &lland6 lakossagon beliil folyamatosan csokken és elmarad mind a
févérosi, mind az orszdgos aranyszamoktol. 2021-re a korosztaly létszama a keriiletben 16.411 fére
csokkent, amely a 2011. évi adatokhoz viszonyitva 3.372 f6s negativumot és 2,07 széazalékos
csokkenést jelent, vagyis 2021-ben az itt é16 alland6 lakossag minddsszesen 12,64 szazaléka tartozott
a fiatalok korcsoportjdba szemben a 2011. évi 14,7 szazalékkal. Orszagos szinten 2021-ben a 15-29
évesek aranya 16,08 szazalék volt, mig a févarosban 14,15 szazalék.

A nemek ardnya a célcsoporton beliil ugyanakkor viszonylag kiegyenlitett, 2021-ben 15-29 évesek
50,7 szazaléka volt férfi és 49,3 szazaléka no.



15-29 éves koru allandé népesség alakulasa 2011 - 2021 (f6)

2011 2016 2021 Valtozas mértéke
(2011/2021)
Ujbuda 19.783 17.177 16.411 -3.372
Budapest 273.776 249.170 232.635 -41.141
Magyarorszag osszesen 1.863.469 1.723.598 1.582.338 -281.131
15-29 évesek allando népességen beliili aranya (%)
2011 2016 2021 Valtozas mértéke
(2011/2021)
Ujbuda 14,70% 12,88% 12,64% -2,07%
Budapest 16,16% 14,68% 14,15% -2,01%
Magyarorszag dsszesen 18,46% 17,24% 16,08% -2,39%

3. tdbldzat: 15-29 év kézitti korosztdly szdma és ardnya
(Forrds: KSH)

A kozépfoku képzés 2021. évi kertileti statisztikait attekintve elmondhatjuk, hogy mindosszesen 8.384
fiatal tanul Ujbudan valamilyen tipusti kozépfoku koznevelési intézményben, 88 szazalékuk nappali
oktatasi formaban, mig a fennmaradé 12 szazalékuk feln&ttoktatas keretében. Miutan a Dedk Ferenc
Kollégium elkoltozott a kertiletb6l, jelenleg egy kollégiumi feladatellatasi helyen (Tdncsics Mihdly
Tehetséggondozé Kollégium) 435 f6 lakhatasara van lehet6ség. Lathatd tovabba az adatokbol, hogy
kozel minden 3. tanul6 (31,3 szézalék) més telepiilésbél jar be Ujbudara tanulni — tehat hétkoznapjait
jellemzden a kertiiletben t6lti (4. tablazat).

Feladatellatasi Tanulok Tanul6k szama a Kollégiumban Mas telepiilésrél bejard
helyek szdma szdma a felnGttoktatdsban/  ]aké tanulok tanul6k
(db) nappali nem nappali szama a nappali . -
oktatasban oktatdsban (f8) " arachan (f6) ~ SzAmaa ardnya a
(£6) nappali nappali
oktatdsban  oktatdsban
(f6) (%)
2021
Gimnazium 13 4.176 287 5 1.380 33,0%
Koznevelési 5 533 47 102 174 32,6%
szakgimnazium
Szakiskolai és 3 446 - 26 213 47,8%
készségfejlesztd
iskola
Szakképz6 iskola 3 424 185 8 190 44,8%
Technikum 6 1.774 512 94 343 19,3%
Kollégium
Minddsszesen: 32 7.353 1.031 235 2.300 31,3%

4. tdbldzat: Kozépfokii oktatds mutatéi — Ujbuda
(Forrds: KSH)

Ujbuda oktatasi centrum jellegét erdsiti az is, hogy a keriilet belsé vérosrészeiben talalhaté hdrom —
orszagos szinten is jelentGs stlyd — sok hazai és kiilfoldi hallgatét vonzo felsGoktatasi intézmény: az
Ebtvos Lorand Tudoméanyegyetem (ELTE), a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
(BME) és a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem tobb kara. Az Oktatasi Hivatal 2020/2021. 6szi
hallgatéi statisztikai alapjan a harom intézményben 28.952 f6 tanult nappali képzésben, akiknek 18
szazaléka (5.234 f6) kollégiumban lakott. A kiilfoldi hallgatok szama 4.121 {6 volt.

Hallgatok statisztikai Statisztikai Statisztikai
9




létszama létszambol létszambol
(f6, nappali képzés) kiilfoldi kollégista
2020/21. 6sz
Budapesti Mtiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem 18.510 2.439 3.913
Eotvos Lorand Tudomanyegyetem (djbudai 3 kar) 8.629 1.451 1.001
Magyar Agrar- és Elelmiszertudomanyi Egyetem 1.813 231 320
(SZIE, tjbudai 3 kar)
Mindosszesen: 28.952 4.121 5.234

5. tdbldzat: Ujbuddn taldlhatd felsGoktatdsi intézményekben nappali képzésben tanuldk statisztikai 1étszdma 2020/2021 6sz

(Forrds: Oktatdsi Hivatal, https://dari.oktatas.hu/firstat.index)

A keriilet ifjisdgi munkanélkiiliségi mutat6i kedvezébbek mind az orszdgos, mind a fGvarosi
adatoknal és a 2011. évi adatokhoz viszonyitva is javul6 tendencidkat mutatnak. Ezek alapjan 2021-
ben Ujbudéan a nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama 21 6 volt, 1,78 szézaléka az osszes
nyilvantartott allaskeresnek, tovabba a korosztalyba tartoz6 (0-30 éves) allaskeres6k aranya 14,53
szazalék volt (amely kedvez6bb az orszagos 22,07 szazaléknal, de 0,5 szazalékkal kedvez6tlenebb a

budapesti 13,99 szazaléknal).
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Nyilvantartott Nyilvantartott Nyilvantartott 0-30 éves 0-30 éves
allaskeresok palyakezdo palyakezdo nyilvantartott nyilvantartott
szama osszesen allaskeresok allaskeresok allaskeresok allaskeresok
(fo) szama (f6) aranya szama (fo) aranya
2011
Ujbuda 2.535 85 3,35% 458 18,07%
Budapest 42.855 1.856 4,33% 8.397 19,59%
Magyarorszag 552.308 52.180 9,45% 159.419 28,86%
2016
Ujbuda 1.219 60 4,92% 210 17,23%
Budapest 20.511 1.022 4,98% 3.499 17,06%
Magyarorszag 273.498 29.904 10,93% 75.659 27,66%
2021
Ujbuda 1.177 21 1,78% 171 14,53%
Budapest 17.865 482 2,70% 2.500 13,99%
Magyarorszag 238.712 16.600 6,95% 52.682 22,07%

6. tdbldzat: Ifjusdgi munkanélkiiliség mutatéi 2011 - 2021.
(Forrds: KSH)

III.  Kertileti ifjusagpolitika eszkozei

Budapest Févaros XI. Kerillet Ujbuda Onkorményzata jelenleg nem rendelkezik a helyi
ifjisagpolitikat szabédlyoz6 stratégiai dokumentummal, azonban egyrészt a kozelmiltban szamos
kezdeményezés indult el a keriiletben a fiatalok élethelyzetének javitdsa érdekében, masrészt az
Onkormanyzat egyéb hatalyos szabalyzatai, fejlesztési dokumentumai is tartalmaznak a korosztalyt
érint6 intézkedéseket, célokat. Ezek szambavételére, bemutatasara tesziink kisérletet a kovetkezd
alfejezetben.

Az ifjisagi iigyek az Onkorményzatndl a Koznevelési és Ifjusagi Osztalyhoz tartoznak, az ifjlisaggal
Osszefiiggd feladatok ellatasat az osztdly vezetGje mellett az ott tevékenykedé 1 f6 ifjusagi
koordinator, valamint 1 f6 ifjusagi igyintéz6 tamogatja.

Ujbuda Onkorményzat Képvisel6-testiiletének® két, az ifjisagiigyi teriiletet érint6 tanacsnoka van: az
ifjisagi tanacsnok feladatkorébe az ifjusagi civil szervezetekkel és a fels6oktatasi intézményekkel,
kollégiumokkal, hallgatéi érdekképviseleti szervezetekkel kapcsolatos {igyek tartoznak, mig a jové
nemzedék tandcsnoka az altalanos és kozépiskoldk, ifjisagi szervezetek korében tevékenykedik®.

Ujbudai Ifjusdgi Kor. Ujbudéan keriileti szintii ifjisagi érdekképviselet, ifjisagi énkormanyzat nem
miikodik, szerepét részben a 2022 tavaszan létrehozott Ujbudai Ifjusdgi Kor latja el. Ujbuda
Onkormanyzata 2022. 4prilisdban tette kozzé felhivasat az Ifjiisagi Korben valo részvételre, amely a
15-30 év kozotti, XI. keriileti lakos (sajat otthonban, kollégiumban, albérletben), vagy a keriiletben
tanulé, vagy dolgozé fiatalokat célozta®. A kezdeményezés hossziitavii célja az, hogy Ujbuda egy
olyan kozeg, egy olyan kozosség legyen, ahol a fiatalok sajat értékeiknek megfelelGen télthetik el

® Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 30/2021. (IX. 30.) 6nkorményzati
rendelete a Képvisel6-testiilet és szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol. https://or.njt.hu/eli/v01/735748/
1/2021/30 Letdltés datuma: 2022. november 03.

* https://kozigazgatas.ujbuda.hu/tanacsnokok
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szabadidejiiket és ugyanakkor aktiv és a kertileti ifjisagi életet formal6 polgarokka is valhatnak. Az
Ifjusagi Kor célja szerint a keriilethez szorosan kapcsol6doé fiatalok szamara biztosit lehet6séget arra,
hogy aktivan részt vehessenek a helyi ifjisagi élet alakitdsaban, véleményiiket megosztva
belesz6lhassanak az ifjusagot érint6 programok formalasaba. Az informalis ifjlisdgi csoport
konzultacios és 0sszekot6 szerepet is ellatnak: tagjai szamara lehet6ség nyilik otleteik és elképzeléseik
eljuttatdsara a keriileti dontéshozok és szakemberek felé; fontos szerepet tolthetnek be kortarsaik
informacio6val val6 ellatasaban, motivalasaban és akar a folyamatokba torténé bevonasaban.

Kozéptavii (2-5 éves) célok® az Ujbudai Ifjiisagi Kor mitkodtetéséhez kapcsoléddan:

- kialakul egy olyan allando, a keriileti fiatalok szamadra nyitott és szervezeti tagsagot el nem
varé csoport, amely rendszeres, az Onkorményzat altal jovahagyott médon, mint hivatalos
konzultaciés, véleményezé és a keriileti események kapcsdn megvaldsité egytittmiikod6
partner tevékenykedik.

- Az Ujbudai Ifjisagi Kor teret adva az alulrdl jové kezdeményezéseknek, sajat tematikus
munkacsoportokat miikodtet, reflektdlva a tagok és a keriileti fiatalok altal megfogalmazott
igényekre, mely alapjat képezi egy, kiilonboz6 érdekl6dési koroket és szaktertileteket is lefedd
héalé6zatnak és informacios csatornanak.

- Az Ujbudai Ifjisdgi Kor hozzdjarul a Kerilleti Gyermek- és Ifjisagi Onkormanyzat
kialakulasahoz, a keriileti ifjasagi stratégia céljainak eléréséhez, tovabba torekszik arra, hogy a
keriileti hataskoron tulmutatéan tudja képviselni az tjbudai fiatalok érdekeit és véleményét.
Ennek érdekében az Ujbudai Ifjisagi Kor részt vesz a févarosi és orszagos szintii konzultaciés
kezdeményezésekben és proaktiv modon csatlakozik az EU ifjisagi parbeszéd folyamatahoz.

- Az Ujbudai Ifjisagi Kor aktiv szerepet vallal a keriileti ifjisagi élet és az ifjisdgi munka
fellenditésében és hozzéjarul a Bartok Béla tit 29. alatt taldlhaté Ujbudai Ifjiisagi Kozosségi
Tér sikeres miikodéséhez és a fiatalok eléréséhez, bevonasahoz.

- Kapcsolatokat épit ki a keriiletben miikodd ifjasagi céld szervezetekkel és intézményekkel
csakigy, mint az orszadgos szintli ifjusagi hal6zatokkal (Nemzeti Ifjasdgi Tanacs, Ifjasagi
Szolgaltaték Orszagos Szovetsége, Eurodesk stb.).

- Az Ujbudai Ifjisagi Kor, mint informalis csoport mér részese lehet hazai és nemzetkozi
ifjisdgi projektek megvalGsitisanak és bizonyos esetekben az Onkorményzattal
egylittmiikodve mar kedvezményezettként is szerepet kaphat.

Az Ujbudai Ifjisagi Kor tagjai az Ifjisagi Keretstratégia, valamint a kapcsol6do, kozosségi tervezést
tamogato ifjisagi véleményfelmérés kialakitasaban is aktiv szerepet vallaltak.

Ifjusdgi kozosségi terek Ujbuddn. A jelenleg kialakitas alatt 4116 Ujbudai Ifjisagi Kozosségi Tér
(Bartok Béla 1t 29.) mellett dedikaltan a fiataloknak nyujt a keriiletben szolgaltatasokat, programokat
a Kaptar Ifjisagi Klub, amely 2019 oktéberében nyilt meg Ujbuda Ormezé varosrészében. A
Neszmélyi tt 36. alatt talalhat6, tagas terasszal és tobbfunkcios, modern terekkel rendelkezé kozpont
sokféle szabadidGs tevékenységnek, csoportos foglalkozasnak ad helyet, els6dlegesen a 10-18 éves
korosztalyt megcélozva. Az Ifjusagi Klub elsGdleges célja’, hogy a korosztaly tagjai szamaéra

5

https://kozigazgatas.ujbuda.hu/esemeny/sport-es-ifjusagi-palyazatok/palyazati-felhivas-xi-keruleti-fiatalok-
reszere-az-ujbudai

S Forréas: Polgarmesteri vezet6i értekezlet szamara készitett sszefoglalé az Ujbudai Ifjtisagi Kor céljairél

7 Informaciék  forrdsa: Szakmai munkaterv 2022. - KozPont Ujbudai  Kulturdlis  Kft.

https://kozigazgatas.ujbuda.hu/gazdasagi-tarsasagok/kozpont-ujbudai-kulturalis-kft ~Letoltés datuma: 2022.
november 06.
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biztonsagos, elérhetd és kulturalt kikapcsolodasi lehet6ségeket nyujtson a tinik sajatos igényeinek
megfeleléen. A Kaptar lehet6séget nyujt a fiataloknak arra, hogy ott tdltsék el szabadidejiiket
barataikkal — anélkiil, hogy barki megmondand nekik, mit tegyenek és hogyan. 2022-ben 1ij
szemlélettel igyekeznek nyitni a fiatalok felé, céljuk, hogy megismertessék a klubot a helyi fiatalokkal,
ezt az ifjusagi térben letolthetd iskolai kozosségi szolgalat adta lehetéségek felhasznalasaval tervezik
megvaldsitani. A szemléletvaltas fontos eleme, hogy — hangstilyt helyezve a sziil6i tamogat6 kozeg
bevonasara — 2022-t6] ,,megnyitjak” az ajtokat a tinédzsereket neveld csaladtagok el6tt is, hogy
megismerjék a kdzeget, helyet, ahol a fiatalok idejiiket toltik. Az ifjisagi klub a célcsoport igényeihez
igazodva hétkoznap 14-20 éra kozott van nyitva.

Az Ormezei Kaptar Ifjisagi Klub szolgaltatdsainak® kiemelt teriilete a kozosségi és tarsadalmi
részvétel fejlesztése, ennek keretében szamos eseményiik célozza a helyi ifjisagi kozosség épitését:

- Téarsasjaték délutanok (hetente 1 alkalom);

- KapParty (havonta 1 alkalom);

- Szokkenj Szerda (életm6dformalé szocidlis sport- és jatékklub; hetente 1 alkalom);

- Csaladi Csiitortok (helyi ifjasag csaladi kozosségének épitése, jatékklub szervezése; hetente 1
alkalom);

- Filmklubok (hetente 1 alkalom);

- Grill Party, Csocsé bajnoksag, Just Dance party, Sit down comedy, Kaptar Fesztival (évente
1-1 alkalom);

- Tiéd a zene (Ifjisagi zenei kozosségének fejlesztése; évi 8 alkalom).

Az ifjusagi klub mellett a keriiletben négy, onkorményzati fenntartdsban miikodé kozosségi haz
talalhat6: az Albertfalvi Kozosségi Haz (Gyékényes u. 45.), a Gazdagréti Kozosségi Haz (Torokugrato
u. 9.), a Kelenvolgyi Kozosségi Haz (Budapest, Kardhegy utca 2.) és az Ormezei Kozosségi Haz
(Cirmos u. 8.), amelyeket a KozPont Ujbudai Kulturdlis Kft. iizemeltet. A koézmiivel6dési
alapszolgéltatisokat a keriiletben — kozmiivel6dési megéllapodas keretében -, a KozPont Ujbudai
Kulturdlis Kft. latja el, a kultirdt, a kommunikaciét, az oktatast, a varosmarketinget,
tehetséggondozast feltlel6 feladatai kozott megjelenik a a 18-35 év kozotti korosztaly megszolitasa, a
fiatalok bevonasa Ujbuda kulturalis életébe, figyelemmel az ez alatti korosztélyok érdeklédésének
felkeltésére is’.

A fiatalok szabadidés tevékenységeinek strukturdlasat tdmogatjak az Ujbudédn elérhetd
sportkozpontok, szabadtéri kozosségi terek, amelyeket az Ujbuda Sportjaért Kozhaszni Nonprofit Kft.
izemeltet.

Ujbuda Onkorményzat tulajdonéban levé sportlétesitmények:
- Gabanyi Sportcsarnok;
- Hunyadi tti Sporttelep;
- Ujbuda Sportcentrum;
- Sport 11’ Sport és Rendezvénykdzpont;
- Nyéki Imre Uszoda;

- Erem utcai Sportcsarnok;

® Forras: Ormezei Kaptar Ifjusagi Klub — Szolgaltatdsi terv 2022. https:/kozigazgatas.ujbuda.hu/gazdasagi-
tarsasagok/kozpont-ujbudai-kulturalis-kft Let6ltés datuma: 2022. november 06.

% Forréas: Budapest Févéros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Keriileti Esélyegyenlségi Program 2021-2025.
51. oldal
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- Csikihegyek utcai Sportterem.

Az Ujbuda Sportjdért Kozhasznti Nonprofit Kft. a keriiletben tobb helyen miikodtet futékoroket és
szabadtéri fitneszparkokat is, ezek':

- Bikas park futokor és fitnesz park

- Ormez6 Koélték parkja fitnesz park

- Gazdagrét futékor és fitnesz park

- Feneketlen tavi futékor és fitnesz park

- Kondorosi tti futokor és fitnesz park

- Hamzsabégi futékor

- Ormezei futékor és kondi park

- Szent Adalbert futokor

- Kiiltéri ping-pong asztal Bikszadi tt 8 melletti parkban.

Kamaraerdei Ifjusdgi Park. Az alapité Onkorményzat a Kamaraerdei Ifjusdgi Park Nonprofit
Kozhaszna Kft-t az altalanos iskolak nyari napkozis tdboroztatasa, a tarsadalom és az egyén kulturalis,
sport és szabadid6s sziikségleteinek kielégitése érdekében végzett tevékenysége céljabol hozta 1étre. A
kozhasznu szerz6désben a napkozis tdboroztatadson kiviil kdzhasznu feladatként a tovabbiak keriiltek
megjelolésre: gyermeknapi rendezvények, a keriilet nyugdijas lakossaganak rendezvényei, keriileti
tanévnyito értekezlet, dnkormanyzati szervek rendezvényei, kiilénb6z6 sportnapok rendezvényeinek
lebonyolitasa.

A Bartok Béla ut és kornyékének fejlesztésével Ujbuda Onkorményzata 2005 6ta folyamatosan
foglalkozik. Ennek egyik eredménye az Ujbuda Kulturélis Varoskozpont (KVK) fejlesztési programia.
A KVK program célja egy kulturalis féutca létrehozésa Ujbuda belvérosaban, amely nem csak a
kertiletrész b6viil6 funkcioira, de az arculatara is hatassal van. Részben a program hatésara az ut6bbi
években kiépiilt a keriilet kulturélis kézpontja, igy jelentds valtozasok torténtek a Bartok Béla titon és
kornyékén, ami els6sorban a Szent Gellért tér és Moricz Zsigmond kortér kdzotti szakaszt, valamint a
kozvetleniil ide kapcsolédé keresztutcdkat érintették. A fiatalok szamara a keriiletben elérhetd
szabadid6s, kulturalis, kozosségi lehetGségeket is jelentsen béviti a program. Az tj kézpont Ujbuda
és a szomszédos Kkeriiletek, s6t a déli agglomeracids telepiilések lakéi szamdra is szinvonalas
kozmiivel6dési, szabadid6-eltoltési lehetGségeket kindl, illetve a keriiletbe latogatok, turistdk szamara
Uij vonzerdt teremt.

Palyazati programok a fiatalok szamara:

Ifjusdgi szervezetek és fiatalokkal foglakozo civil szervezetek, kozosségek tamogatdsa. 2022-ben els6
alkalommal tette kozzé Ujbuda Onkormdanyzata a keriileti ifjisigi munka megerésitésének céljaval
palyazati felhivéasat ifjusagi szervezetek és fiatalokkal foglakozé civil szervezetek, kdzosségek

19 Forras: Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Keriileti Esélyegyenl6ségi Program 2021-2025.
53. oldal

" Forras: https:/kultura.ujbuda.hu/kulturalis-varoskozpont
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szamara. A palyazat keretében olyan, a fiatalok kezdeményezésére és aktiv részvételével zajld
programokat tdmogat az Onkormanyzat, amelyek a Bart6k Béla ut 29. szam alatti ifjusagi kozosségi
térben valdsulnak meg és amelyek a kiemelt témak legalabb egyikéhez kapcsolddnak. Kiemelt témak:
Aktiv allampolgarsag — tarsadalmi részvétel; Esélyegyenléség — emberi jogok; Nemzetkozi
lehet6ségek, programok — forraslehivas/projektmenedzsment - Eurdépai Unié; Kornyezetvédelem —
fenntarthat6sag; Kultira — kreativitds - szabadidé hasznos eltoltése. A tdmogathaté tevékenységek a
kozosségi tér teriiletén kivitelezhets, annak adottsagait és kapacitasat figyelembe vev, a résztvevok
szaméra ingyenesen elérhet6 programok. A tervezett tevékenység annak témajahoz kapcsolodo
formalis (pl. el6adés, informaciés nap stb.), vagy nemformalis (workshop, képzés, interaktiv
foglalkozas stb.) elemeket tartalmazo6 tematikus program, mely célcsoportja els6dlegesen a 15-29 éves
korosztalybdl kertil ki. Az el6finanszirozott palyazat keretdsszege 2022-ben 2,5 millié Ft.

Ifjusdgi vdllalkozdsok tdmogatdsa. Ujbuda Onkormanyzata 2015 6ta hirdeti meg pélyazatat az
innovativ otleteken és fejlesztéseken alapulé novekedésorientalt ifjiisagi vallalkozasok létrehozaséara
vagy korai fazisi tdmogatdsara®. A Hallgatéi Startup Program palyazaton 35 év alatti, a XI.
keriiletben campusszal vagy Ujbudéaval egyiittmiikodési megallapodéssal rendelkezd felsGoktatasi
intézményben barmilyen tanul6i jogviszonnyal rendelkezd, vagy a XI. kertiletben allandé lakcimmel
bir6 fels6oktatasi hallgatok indulhatnak egyénileg, vagy maximum O6tf6s csoportban. A palyazat
keretosszege évente 4 x 1 milli6 forint, a palyazat témdjara megkotés nincs, azonban a tarsadalmi
elfogadottsag fontos biralati szempont.

Szakkollégiumok tdmogatdsa. Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzata 2022-ben
immar 3 éve hirdeti meg el6finanszirozott palyazatit az egyetemek, f6iskolak szakkollégiumai
szamara — azok szakmai munkajanak, folyamatos miikodésének és fejlesztésének tamogatasara'. A
palyazati forras a XI. keriileti székhellyel vagy miikédési hellyel rendelkez6, a nemzeti felsGoktatasi
kivalésagrol szol6 24/2013. (I1. 5.) Korm. rendeletnek megfelel6en miikod6, az Oktatasi Hivatal altal
bejegyzett szakkollégiumok szamara érhetd el, 2022-ben 7 millié Ft keretdsszegben.

Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormdnyzati Oszténdijpdlydzat. Az Onkorményzat a tanuldk
felsGoktatasi tovabbtanulasanak segitése érdekében Gsztondij-kiegészité tamogatast ad a felsGoktatasi
intézményben tanul6 keriileti illet6ségii fiataloknak.

Papp Ldszl6 Sportol6i Osztondij. Az 6szténdij célja, hogy segitse a keriiletben é16 azon sportolék
felkésziilését és versenyeztetését, akik oktatdsi intézményben, nappali tagozaton folytatjak
tanulmanyaikat, és sportagukban valamely korosztdlyos nemzeti valogatott keretnek tagjai. Az
osztondij évente legfeljebb hisz f6 részére adomanyozhaté. Az 6sztondij tiz hénapra, az iskolaév
id6tartamara adomanyozhaté, havi 6sszege brutt6 20-50 ezer forint/fé.

"Ujbuda-Mecénds" pdlyakezdé sztondij. Az 6sztondij célja, hogy segitse a keriiletben é16 miivészek
alkotémunkajat, miivészi fejl6dését és tamogatast nyudjtsanak szinvonalas miivek létrehozasahoz, fiatal
miivészek palyakezdéséhez. A palyakezd6 6sztondij annak adomanyozhato, aki a palyazati kiiras
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https://kozigazgatas.ujbuda.hu/esemeny/sport-es-ifjusagi-palyazatok/palyazat-ifjusagi-szervezetek-es-
fiatalokkal-foglakozo-civil

13 https://www.ujbuda.hu/ujbuda/ujbudai-hallgatoi-startup-palyazat-2019

1 https://kozigazgatas.ujbuda.hu/sport-es-ifjusagi-palyazatok
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kozzétételekor a 35. életévét nem toltotte be, és mar 6nallé miivészeti tevékenységet tud bemutatni. Az
0sztondij 1-12 havi id6tartamra adomanyozhato.

Fiatalok az onkormanyzat egyéb stratégiaiban, koncepcidiban:

Budapest XI. keriilet Ujbuda Integrdlt Telepiilésfejlesztési Stratégidja 2027.

Az ITS 8 stratégiai célt hataroz meg, amelyek koziil az ifjusagi céli fejlesztések kiemelten a
masodikhoz, az ,Elhet§ és értékérzé kornyezet a varosrészekben, erés helyi kozosségekkel” és a
harmadik, ,,Szocidlis biztonsdg és gondoskodas adekvat szolgaltatdsokkal” célhoz kapcsolodnak.
Megjelennek emellett a hetedik, ,,Szolgaltaté Varoshaza” stratégiai célnal.

Kapcsol6do operativ célok (2. stratégiai cél): 2.1. kozosségi terek fejlesztése és hozzaférés javitasa
(kulturdlis, sport és szabadid6s intézmények, valamint kozterek); 2.2 kozdsség- és identitasépitd
programok megvalositasa (kulturdlis, ifjusagi, sport, kdzosségi programok megvalositasa, illetve az
alulrél jovo kezdeményezések tamogatasa (k6zosségi tér kedvezményes vagy ingyenes biztositasaval,
finanszirozassal, palyazatokkal)

Kapcsolodo operativ célok (3. stratégiai cél): 3.3. proaktiv onkormanyzati szerepvallalas az
ifjasagpolitika terén. Leirds: Az Onkormanyzat elinditotta az érintett célcsoport bevondsaval az
ifjisdgpolitikai stratégia kialakitasat, amelynek célja egyrészt a fiatalok kertileti koziligyekbe,
tervezésbe valé aktiv bevondsa a jovGben, masrészt kifejezetten azoknak az eszkozoknek és
programoknak az azonositdsa, amelyek a fiatalok hasznos szabadid6 eltoltését és helyi kot6dését
tamogatja. Beavatkozasi teriiletek: Ifjusagi stratégia kidolgozasa a célcsoport bevonasaval, ennek
alapjan az eszkozok meghatarozasa: ifjasagi kozosségek miikodését tdmogatd eszkozok,
kezdeményezések tdmogatasa; fiatalokat érint6 stratégiai fejlesztési kérdésekben strukturalt bevonas,
ifjisagi kozosségek megalakulasanak és miikodésének elGsegitése, helyi ifjusagi kezdeményezések
tamogatasa.

Kapcsol6do operativ célok (7. stratégiai cél): 7.2. egyiittmiikodésen alapulé varosfejlesztés.
Beavatkozasi teriiletek: kozosségi tervezés alkalmazasanak, eszkozeinek Kkiterjesztése; a kozosségi
tigyekben valé részvételt és atlathatésagot tdmogaté kommunikacié és informacio-megosztas;
egytittmiikodésen és az érintettek bevondsan alapulé szolgaltatas-fejlesztés, keriileti gyermek és
ifjisdgi onkormanyzat feléllitdsa és miikodtetése; alulrdl jové kezdeményezéseket tAmogat6 palyazati
keretek miikodtetése.

Az Ujbuda 2027 ITS-ben az ifjtisagi teriilet nem csupan a célstruktiraban, hanem az onkorményzat
altal tervezett projektek kozott is megjelenik: az ifjisagi program K.8. azonositéval rendelkezik. A
projekt célja: egyrészt a fiatalok hasznos szabadidd eltoltését, az aktiv tarsadalmi részvételiiket és
bevonasukat tamogaté kezdeményezések és programok kialakitdsa és tamogatasa; a helyi szintli
ifjisagi munka és szolgaltatasok fejlesztése; ifjlisagi kozosségek, megalakulasanak és miikodésének
el6segitése; helyi ifjusdgi kezdeményezések tdmogatdsa; masrészt az ifjusagi kozosségi terek
halézatos kialakitasa, fejlesztése (részben a H.4 projekthez kapcsoléddan). Partnerek: a keriilethez
kotddo, itt €16, tanuld vagy dolgozod 15-29 kozotti fiatalok (célcsoport), valamint szervezeteik, tovabba
ifjusaggal foglalkoz6 szakemberek és szervezetek és intézmények, tarsadalmi vallalkozéasok.

A K.9. azonositéju projekt (Onkormanyzati bérlakds program) a fiatalok lakhatdsanak fejlesztésére
vonatkozdan tartalmazza pilot jelleggel az 1j, célcsoport-orientalt lakhatdsi modellek elinditasa
(szenior és fiatalok megfizethet6 lakhatasanak biztositasa).

A mar hivatkozott H.4. projekt a kulturdlis, sport és rekreacios funkciok fejlesztését célozza, ebben
jelenik meg — a kozosségi hazak feldjitdsén til — az Ujbudai Ifjisagi Kozosségi Tér (Bartok Béla tit
29.)
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tartalomfejlesztése is.

Ujbuda Onkormdnyzata 2020-2024. idészakra sz6lé gazdasdgi programja

A gazdasagi program stratégiai javaslatként fogalmazta meg a 60+ és 50+ programok mintdjara
létrehozand6 ifjasagi (25-) programot - amely a tanuldk és fiatal palyakezd6k tdamogatasat célozza
meg kiilonb6z6 forméakban -, és az elvandorlas visszafogasat, a fiatal csaladok vonzasat.

Helyi Esélyegyenl6ségi Program 2023-2027

A Program 5 célcsoporttal foglalkozik, melyek koziil a fiatalok helyzete a gyermekek, a ndk, és a
mélyszegénységben él6k és romak célcsoportoknal jelenik meg jellemzéen, az aldbbi problémak
detektalasaval: :

sok j6 képességii roma fiatal morzsolddik le az iskolarendszerbdl a szociokulturalis hatranyok
ledolgozasat segit6, célzott iskolai felzarkoéztaté programok és a hatranyokat kompenzald
eszk6zok hianya miatt (pl.: 6szténdijprogramok, tanoda stb.);

a févéarosban é16 roma fiatalok jelent6s része elszakadt kulturalis identitasatdl, a roma kulttra
hagyomanyaitél. Kevés az olyan szervezett program, amely a roma kultira értékeivel,
hagyomanyaival, szokasaival megismertetné 6ket;

a (féleg) hatranyos helyzetli fiatalok a prevencios és tajékoztatd szolgaltatasok hidnyossagai
miatt is gyakran nem rendelkeznek alapvetd testi, egészségiigyi, szexudlis ismeretekkel. Ezért
kiemelten veszélyeztetettek a szexudlis dton terjedd- és a szenvedélybetegségek, valamint az
egészségtelen parkapcsolati mintdk atvétele altal;

altalanos trend a csaladi kapcsolatok lazulasa, a csaladon beliili kommunikéacié gyengiilése,
amelynek kovetkeztében a csaladok megtarto ereje csokken;

a gyermekek, fiatalok szamos kornyezeti hatasnak és sok bizonytalansagnak vannak kitéve a
parkapcsolatok kialakitdsanak, valamint a szexualitas teriiletén. Javasolt a szexedukaciot célzo
programok kidolgozésa a keriileti fiatalok részére, amelyet széles korben hozzaférhet6vé kell
tenni a célcsoport szamara;

A drogfogyasztas a mélyszegénységben él6k és romak esélyegyenlGségi célcsoportjat is érinti,
ezen beliil is féként a fiatalokat, fiatal feln6tteket. A fiatalok az altalanos és kozépiskolakban
talalkoznak drogprevencidval;

a 14 év feletti gyermekeket ellatd, szamukra szolgaltatast nyujté intézmények és szervezetek
kozotti egytittmiikédés nem elég szoros;

a gyermekek kiiléndsen ki vannak téve az online zaklatas veszélyének. Az online tér az iskolai
bullying egyik legmeghatarozébb teriiletévé valik;

a fiatalok esetében megfigyelhet6 egyfajta bizonytalansadg a tovabbtanulassal kapcsolatban.
Fontos, hogy a gyerekek és fiatalok realis képet kapjanak arrdl, hogy az egyes végzettségek
milyen elhelyezkedési lehet6ségeket adhatnak szamukra, illetve, hogy a tdgabb kérnyezet
kiemelten segitse azokat a fiatalokat, akik a csaladjuktdl, sziik kornyezetiikt6l valamilyen
oknal fogva nem tudnak informaciohoz, tdmogatashoz jutni a tovabbtanulas kérdésével
kapcsolatban.

A Programhoz kapcsol6do6 beavatkozasi terv intézkedései:

Veszélyeztetett fiatalokat sajét kornyezetiikben eléré prevenciés utcai szolgaltatasok (Ujbudai
Humén Szolgéaltat6 Kozpont);

A gyermekek és fiatalok kreativitasat, problémamegoldasat, az Gnismeretet és egyiittmiikodési
képességet fejleszt6 programok megvalositasa (Kozpont Kft.).
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Ujbuda Onkormdnyzata Lakdsgazddlkoddsi koncepcié 2021-2025.
Az 6nkormanyzati lakdsgazdalkodas fontos tartalmi eleme a fiatalok lakashoz jutdsanak timogatasa.

Ujbuda Onkorményzata 2002-ben pélyazati tdmogatassal, a Széchenyi terv keretében felépitette a
Budapest XI. keriilet Albertfalva u. 4. szam alatti ingatlant, amelyben 50 db lakast alakitott ki, majd
2005-ben sajat forrasbol 6 db lakas keriilt felépitésre, koziilik 3 db akadalymentesitett, illetve
mozgaskorlatozottak szamara is lakhatdsra alkalmas. 2003-ban, szintén a Széchenyi terv keretében
épiilt fel a Budapest XI. kertilet Fehérvari tt 182-190/B. szam alatti ingatlan (Fecskehaz), amelyben 90
db lakas kertilt kialakitasra.

A lakadsok bérlésére az Onkorményzat pdalyazati rendszert miikodtet. A Fecskehdz esetében
kifejezetten a 35. életéviiket be nem toltott hazasparok vagy élettarsi kapcsolatban &ll6, djbudai
illet6ségii (alland6 vagy ideiglenes lakcimmel rendelkez6) fiatalok palyazhatnak. A bérbeadas csak 5
éves hatarozott id6re torténhet, mely egy esetben meghosszabbithatd. Az évente, az iires bérleményre
kiirt palyazati felhivasra reagalva altalaban 7 — 8 szoros tiljelentkezés van palyazatok benyujtasakor.

A pélyazati rendszer fenntartdsa mellett a koncepcié javaslatot tesz a fiatal hazasok és csaladok
keriiletben torténd letelepedésének tamogatdsa érdekében az onkorményzati tulajdonti lakasok
koltségelven torténd bérbeadasara is

Budapest Févdros XI. Keriilet klimastartégidja 2020-2050

A Klimastratégia az 6nkormanyzatunkat érint6, klimavaltozassal kapcsolatos kihivasokat 3 nagy
teriileten azonositja. A gazok kibocsatasanak csokkentése és az 1ij helyzetekhez vald adaptacié mellett
a lakossag klimatudatos szemléletének, életmodjanak erdsitése szerepel a f6 kihivasok kozott. A
dokumentum ezzel a 3 ponttal dsszhangban alakitotta ki célrendszerét is, melyben 6néllé célként
jelennek meg a szemléletformalasi, klimatudatossagi célkitlizések, azon beliill pedig az ifjasagi
korosztdly szamaéra kiilonosen relevans, a lakossag klimavaltozassal kapcsolatos ismereteinek
bovitését és cselekvési lehetGségeinek megismertetését kiemel6 pont.

A Klimastratégia célkitlizése szerint a lakossag elérésére ismeretdtadasi, szemléletformalasi céllal
szamos bevalt gyakorlat miikédik a keriiletben, és tovabbi mddokat lehetséges még kihasznalni. Az
oktatasi, nevelési intézmények pedagogusai kiemelt csoportot alkotnak, mert 6k a gyermekek, fiatalok
érzékenyitése szempontjabol meghatarozo6 szerepl6k. A korosztalyok szerinti megoszlas mellett fontos
a korosztalyokon keresztiili elérés (pl. kisgyerekes sziil6k/nagysziilék elérése a kisgyermeken
keresztiil). Az interjik soran a legnehezebben elérhet6kként sokszor megemlitésre keriilt a 25 es 60 év
kozotti korcsoport, igy példaul a lakossagi oldalrdl a tarsashazak, lakokozosségek megszolitasaval 6k
is érdekeltté valhatnak.

Keriileti Kornyezetvédelmi Program 2021-2026 Ujbuda

Ujbuda 2021-2026 id6szakra sz6l6 keriileti kornyezetvédelmi programja egy olyan telepiilési
kornyezetvédelmi program, amelyet Ujbuda Onkorményzata kotelezd 6nkormdanyzati feladatként a
kornyezeti elemek védelme, kornyezeti éllapotanak javitdsa céljabol, a fenntarthat6 fejlédés
el6segitése érdekében dolgoz ki a kdrnyezet védelmének &ltalanos szabdlyairdl szl 1995. évi LIII.
torvényben (a tovabbiakban: Kvt.) meghatarozott kvetelményeknek megfelelGen.

A program a Klimastratégiaval osszhangban fontos feladatként hatdrozza meg a lakossagi
szemléletformalas kérdését és nagy hangsulyt fektet a kornyezeti nevelés fontossagara. Ezen
intézkedések alapvet6en a bdlcsédei és 6vodai korosztalyt célozzdk, de a partnerség bévitésének
lehet6ségét tartalmazza a dokumentum.
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B. IFJUSAGI STRATEGIAT TAMOGATO UJBUDAI KERDOIVES FELMERES
EREDMENYEI

Az Ujbudai Ifjisagi Keretstratégia és a kérdéives felmérés célcsoportjat az Ujbudan él6, illetve az itt
tanuld, szabadidejiiket rendszeresen itt tolt6 15-29 év kozotti fiatalok alkottak.

A felmérés célja az érintett fiatalok véleményének, javaslatainak 6sszegytijtése volt a késziil stratégia
megalapozasa érdekében. A kutatds nem reprezentativ, a kérd6iv a fiatalok bevonasanak eszkozéiil
szolgalt a stratégiatervezési folyamatba.

A kérd6iv tematikdjanak, tartalméanak kialakitisa az Onkormdnyzat munkatarsainak bevondsaval
valosult meg; fokuszaban a fiatalok szabadid6-eltoltése, kozosségi aktivitasa, a részvétel lehet6ségei,
valamint az elérhet6 és hidnyzo ifjusagi szolgaltatasok, programok felmérése allt. A kérd6iv 6sszesen
35 - 30 zart és 5 nyitott - kérdésbdl allt, kitoltése 15-20 percet vett igénybe.

Az adatfelvétel 2022. december 22. és 2023. janudr 13. kozott zajlott online kérd6ives lekérdezéssel.
A kérdéiv terjesztését, megosztasat a keriileti dnkormanyzat munkatarsai végezték. Az érdekl6d6
fiatalok az online kérd6ivet onkéntesen, névteleniil tolthették ki.

A FIATALOK SZABADIDEJE

A felmérés kozponti témajat jelentette a fiatalok rendelkezésére allé szabadidejének, valamint az
szabadid6-eltoltés helyszineinek vizsgalata, hiszen az ifjisagi stratégia tartalmanak szempontjabol
meghataroz6, milyen igények és keretek adottak a szabadidé min&ségi eltoltése vonatkozasaban.

MENNYI SZABADIDOVEL RENDELKEZEL EGY ATLAGOS.......? (N=237)

..HETKOZNAP ...HETVEGI NAPON
Atlagosan Atlagosan
3.8 éra/map 8.8 ora/nap
szabadido all a fiatalok rendelkezésére szabadido all a fiatalok rendelkezésére
becslésiik szerint becslésiik szerint
o KEVESEBB MINT 1 ORA
A "1 = 1 ORANAL KEVESEBB 15% #12,50RA
= - 5 1-2,5 ORA #3-4,5 6RA
.~ W #3.450RA 16% 56,5 ORA
2560 7-8,5 ORA
2% u fmu . 17% \ ) 9-10 ORA
EORE MINT; (ORA. . u 'lf/n/“ = TOBB MINT 10 ORA
= NINCS VALASZ u 39 = NINCS VALASZ

7. dbra: Rendelkezésre dll6 szabadid6 mennyisége

A kérdéivet kitolt6 fiatalok hétkéznap atlagosan 3,8 éra szabadidével gazdalkodnak, legtobben 3-4,5
ora (37%) és 1-2,5 dra (29%) kozotti idémennyiséggel.

Hétvégi napokon ez a szabadid6-keret jelentésen novekszik, becslésiik szerint atlagosan 8,8 orat
fordithatnak szabadid6s tevékenységekre. Kozel harmaduk 10 6rdt meghaladé szabadid6vel
rendelkezik.
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Osszes vilaszado 29% 38% 20% 8%

1518 évesek = | . 29% 29% 19% 10%
19-24 évesek ) 33% 39% 19% 5%

25-29 évesek 24% 41% 24% 11%

30 év felettiek és nincs kor 11% 67% 11% 11%
Fiu/férfi QZL‘}“T 26% 36% 23% 8%
Lany/né 4 15%

m 1 oranal kevesebb m]1-2)506ra m3-450ra m5-606ra m Tébb mint 6 6ra

8. dbra: Szabadid6 mennyisége hétkéznap (N=234)

A fitk és a 25-29 éves korosztalyba tartozé fiatalok valamivel tobb szabadid6vel rendelkeznek
hétk6éznap, mint a lanyok és 19-24 éves korosztaly tagjai.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Osszes valaszadé

15-18 évesek |
19-24 évesek -
2529 évesek XOPLD)

30 év felettiek és nincs kor

Fiw/ferfi

Lany/né 32

w1 6ranal kevesebb m1-25 d6ra m3-45 6ra m5-6,5 ora m7-8,5 6ra m9-10 ora ® Tobb mint 10 6ra

9. dbra: Szabadid6 mennyisége hétvégi napon (N=225)

A rendelkezésre allo, fiatalok altal becsiilt szabadidé mennyisége a korcsoportokat és a nemeket
tekintve hasonléan alakul hétvégi napokon is: a fidk és a 25-29 évesek tobb szabadidvel
gazdalkodhatnak a lanyoknal és a fiatalabb korosztalyba tartozéknal.
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Osszes valaszado 27% 19%

15-18 évesek 36% 29%
19-24 évesek 22% 14%
25-29 évesek 22% 20%

30 év felettiek és nincs kor 40%

Ujbudan lakék 13% 7%
Nem Ujbudan lakék 43% 32%

Ujbudén B Miasik keriiletben B Masik telepiilésen

10. dbra: Hol téltdd leggyakrabban a szabadid6d? (N=237)

A valaszad6 fiatalok tobb mint fele jellemzéen Ujbudén tolti szabadidejét; kiilonosen jellemz6 ez az
Ujbudan lakék esetében — 80%-uk valasztja szabadidés tevékenységei helyszinéiil a keriiletet; mig a
nem Ujbudan lakok esetében ez az arany lényegesen kisebb, csupan minden negyedik fiatal tolti itt
szabadidejét.

HOL TOLTOD A SZABADIDOD LEGGYAKRABBAN EGY ATLAGOS... (N=237, %)
TOBB VALASZ IS LEHETSEGES

Otthon I S0 Otthon I 56
Baratoknil N 41 Baritoknal [N 54
Bevasarlokozpontban, pléizaban [N 25 A természetben, kinn a szabadban NG 44
Sportpalyan, edz6teremben [N 22 Rokonoknal [INEEGE 27
A természetben, kinn a szabadban [N 22 Kocsmaban, barban I 24
Kocsméban, barban [N 22 Bevisirlokozpontban, plizaban IS 22
Iskolaban |EEEG—_G 19 Szinhazban, moziban NN 22
Kavézoban I 19 Koncerten, kiallitaison [N 18
Szinhazban, moziban [N 13 Kéavézéban I 13
Utcan I 12 Szérakozohelyen [N 17
Gyorsétteremben [N 11 Sportpéalyan, edz6teremben [N 17
Szabadtéri futdpalyan, fitness parkban [l 9 Utcan N 12
Koncerten, kiallitison [l 8 Szabadtéri futdpalyan, fitness parkban N 10
Szorakozohelyen [ 8 Gyorsétteremben [l 10
Rokonoknal | 7 Kozosségi hizban, miivelddést hazban W 3
Kényvtarban [l 6 Konyvtarban I 2

Kozosségi hazban, miivelodési hazban M 4 Iskolaban 1 2

11. dbra: Szabadidé-eltoltés leggyakoribb helyszinei

rrr

A kérdoivet kitolt6 fiatalok — fliggetlentil att6l, hogy hétkdznap vagy hétvége van-, jellemz6en otthon
vagy barataiknal to6ltik szabadidejiiket. Hétkdznap gyakoribb szabadidés helyszin egy-egy
bevaséarlokozpont, az edzSterem és az iskola is, mig hétvégenként gyakrabban jut lehet6ség a
szabadtéri, természetkozeli szabadid6-eltoltésre és a rokonok felkeresésére.



0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Malom Ko6z8sségi Tér 5% 95%
Bikas park : 54% 22%
Kopaszi-git
Feneketlen-to
Bartck-negyed 1
Kaptar Ifjiisagi Klub
BMK
Fono
B32 Galéria és Kultartér  CRMBIEL) 88%

Sport11 Sport-, Szabadids- és...
Nyéki Imre Uszoda

Karinthy Szalon 2R84 95%
Szkéné Szinhéz
Karinthy Szinhéz
Mu Szinhaz 7

3
S
S

Férum Szinhaz 93%

" Rendszeresen u Alkalmanként ® Soha

12. dbra: Milyen gyakran ldtogatod az aldbbi szabadidés helyeket? (N=237)

Az Ujbudan talalhaté szabadidés helyszinek fiatalok altali latogatottsagat tekintve a rendszeresen
latogatott szabad terek kozé tartozik a Bikas park, a Feneketlen-t6 és kdrnyék, valamint a Kopaszi-gat.
Kisebb latogatottsagu a valaszaddé korében a Bartok-negyed, ugyanakkor szinte soha nem keresik fel
az Kaptar Ifjisagi Klubot és a Karinthy Szalont, a Férum Szinhazat. Csupan minden negyedik fiatal
jelolte, hogy rendszeresen vagy alkalmanként latogatja a megadott sportlétesitményeket, a Nyéki Imre
Uszodat és a Sport11 Szabadidés Kézpontot.

UJBUDA ES A FIATALOK

A kérdsiv kovetkezd blokkjaban arra voltunk kivancsiak, hogy milyennek latjak a fiatalok Ujbudat,
hogyan értékelik azokat a lehet6ségeket, programokat, amelyeket a keriilet nytjt a fiatalok szamara.
Ezen tul felmértiik azt is, hogy milyen problémak, nehézségek befolyasoljék a fiatalok mindennapjait,
hogyan néz ki az itt laké és tanul6 fiatalok problématérképe.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Modenn, flods
zo1a :
Cualidias
Biztonsagos 57% 13% 8%
Eletteli, vidam 59% 16% 5%
Nyugodt, békés 47% 19% 8%
Rendezett, otthonos 56% 19% (173
Baratsagosak az emberek [IERIE Iaasei NITTE 57% 22% 7%
Zajos 32% 2% 7%
Tulzsafolt 27% 2% 18%
Unalmas || 14% 47% 35%

Teljes mértékben igaz ~ mInkabb igaz ~ mInkabb nem igaz ™ Egyaltaldn nem igaz

13. dbra: Szerinted mennyire igazak az aldbbiak Ujbuddra? (N=237)

A vélaszado fiatalok Ujbudét els6sorban fiatalos, modern, zold kertiletnek 1atjak, amelyhez tarsul a
biztonsagossag és a csaladias érzet is. Kevésbé érzik jellemz6nek ra, hogy unalmas és tdlzstifolt lenne.
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Lakasproblémak e e e e )
Kilatastalan, bizonytalan jov ¢ | 36
Céltalansag e = e ST 3 3
Egészségtelen, mozgasszegény életmod | 32
Iskolai problémak, tanulasi nehézségek I 26
Dohanyzis | 2
Barati tarsasag hianya I 0
Onallé egzisztencia, csalad megteremtése IS
Sziiloktol valo fiiggés I ) |
Csaladi problémak I 10
Alkoholizmus I | O
Kozosség hianya I |9
Pénztelenség, szegénység, elszegényedés I_————— | O
Koérmyezet rossz allapota (rossz levegd, piszok) I 7
Kabitoszerhasznalat |IEEEEG—— |6
Fiatalok altalanos rossz helyzete | IEEEEE—— | 5
Kulturalatlansag, tudatlansag, igénytelenség I |5
Rossz kozbiztonsig I | 3
Munkanélkiiliség, elhelyezkedési nehézségek IEEGEG———— 1]
Ingyenes kozdsségi terek hidnya EEEE———————— |
Korrupci6 I | |
Szorakozasi és ismerkedési lehetdségek hidnya IEE—————— O
Megfelel6 iskola hianya vagy elérhetetlensége IEEG—G—G—_G——————— 3
Sportolasi lehetéségek hianya |INEG—_—————
Kozlekedési nehézségek s 5

14. dbra: Szerinted mik tartoznak ma a févdrosi fiatalok legnagyobb problémdi k6zé? (N=237, %) Tobb vdlasz is lehetséges

A vélaszado fiatalok 42%-a a févarosi fiatalok legnagyobb problémaéjaként a lakasproblémékat jelolte,
amelyet a 2020-as nagymintds orszagos ifjusagkutatds sordn a 15-29 éves fiatalok legégetébb
problémajaként szerepl6 ,,Kilatastalan, bizonytalan jové” kovet.

Takeas prob]é | 34
Kilatastalan, bizonytalan jovo I 30
Céltalansdg I 23
Egészségtelen, mozgasszegény €letmod I 26
Iskolai problémak, tanulasi nehézségek I 25
Dohanyzas I 23
Bariti tarsasag hianya I 23
Onallé egzisztencia, csalad megteremtése I 23
Sziil6ktdl valo fiiggés I 2]
Csaladi problémak I 19
Alkoholizmus I |8
Kozosség hianya I 15
Pénztelenség, szegénység, elszegényedés I———————— ]/
Kornyezet rossz allapota (rossz levegé, piszok) I 14
Kabitoszerhasznalat I |3
Fiatalok altaldnos rossz helyzete IEEEEEEE—————— |2
Kulturélatlansag, tudatlansag, igénytelenség I ]]
Rossz kézbiztonsag  IEE—— | ]
Munkanélkiiliség, elhelyezkedési nehézségek IEIIIIEGEG—G— 3
Ingyenes kozGsségi terek hianya IEEEGGGG____————" 3
Korrupcio N 3
Szorakozasi és ismerkedési lehetéségek hianya I 7
Megfelel6 iskola hianya vagy elérhetetlensége IE—— 5
Sportolasi lehetoéségek hianya IEE——— 4
Kozlekedési nehézségek M 3

15. dbra: Es szerinted mik tartoznak ma a keriileti, az tijbudai fiatalok legnagyobb problémdi kézé? (N=237, %) Tébb vdlasz
is lehetséges

Az tjbudai fiatalok legéget6bb problémaéajaként a valaszadok szintén a lakasproblémakat jelolték: ezt
tobb mint harmaduk, 34 szazalék valasztotta. Ennél a kérdésnél is a kilatastalan, bizonytalan jovo és a
céltalansag jelennek meg ezt kovet6en, amely két problémakoér mindharom korcsoportban hangsulyos
szerepet kapott a legégetobbnek itélt 6 probléma kozott.
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15-18 évesek 19-24 évesek 25-29 évesek

N=69 N=112 N=46
L. flsel;‘zl:s'é‘;':l’(blemak’ tanuii S 26% || Lakusproblemals 37,5% Lakasproblémik 58,7%
2. Bariti tarsasig hidnya 275% Céltalansig 34,8% ;g‘:g“’sm““’ iy and BECTS
3. Dohinyzis z7s% (Fecememichn, 29,59 LDgtszségtelen, =~ 32,6%
mozgasszegeny ¢letmod mozgasszegény életmaod
4. Céltalansig 24,6% Onallé egZI’sztencm, csalad 27.7% Ona’!lo egzlsztencl’a, 30,4%
megteremtése csalad megteremtése
5. Csalidi problémik 24,6% :lill‘:zz"s‘ég‘:l'(bl"mak’ SRR 6 5 || Sesaoidi vals Inres 26,1%
6. giggtastnlan, bizonytalan 232% ;gl‘l’;tastalan, bizonytalan 26,8% Céltalansig 19,6%

16. dbra: Ifjusdgi problématérkép korcsoportonként — legéget6bb problémdk

(korcsoporton beliili emlités gyakorisdga, tobb vdlasz is lehetséges)

A felmérésben résztvevo 15-18 éves fiatalok szerint az djbudai fiatalok legéget6bb problémai az
iskolai nehézségekhez és a barati tarsasdg hianyahoz, illetve a dohanyzashoz kapcsolédnak. A 19-24
és a 25-29 éves korcsoportokba tartozok legnagyobb ardnyban a lakasproblémaékat jel6lték, tovabba
ezekben a korcsoportokban — a korabban emlitetteken tdl -, hangstlyosabban jelenik meg az
egészségtelen, mozgasszegény életmod és az 6nallo egzisztencia megteremtésének nehézsége is.

A személyes problémak korében a fenti kategoridkon til megjelent a tdlterheltség, az id6hiany, az
aktudlis oktatasi helyzet, a magas inflaci6 miatti megélhetési nehézségek és a hajléktalanok
problémakore is.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Osszes valaszado 60% 15% 5%

15-18 évesek 10%
19-24 évesek 11% 4%
25-29 évesek 15% 29

30 év felettiek és nincs kor 10%

Ujbudan lakék

Nem Ujbudan lakék

Teljes mértékben elégedett vagyok m Inkabb elégedett vagyok ® Inkabb nem vagyok elégedett m Egyaltalan nem vagyok elégedett

17. dbra: Osszességében mennyire vagy elégedett a fiatalok lehetségeivel Ujbuddn? I. (N=237)

A felmérésben résztvevo fiatalok alapvet6en inkabb elégedettek a fiatalok lehet6ségeivel a kertiletben.
A legkevéshé elégedettek a legfiatalabb korcsoportba tartozok, mig a legelégedettebbnek a kérd6éiv
kitoltésében legaktivabb korosztaly tagjai, a 19-24 évesek bizonyultak. Az Ujbudéan lakék é&tlagos
elégedettsége meghaladja a nem Ujbudén laké vélaszado fiatalokét.
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Osszes valaszadé 60% 15% 5%

Kizarélag tanul 59% 18% 7%

Dolgozik és nem tanul 68% 7%

Tanul és dolgozik 58% 13% 4%

Egyéb 62% 8%
Teljes mértékben elégedett vagyok u Inkabb elégedett vagyok m Inkabb nem vagyok elégedett m Egyaltalan nem vagyok elégedett

18. dbra: Osszességében mennyire vagy elégedett a fiatalok lehetségeivel Ujbuddn? II. (N=237)

A fiatalok lehetGségeivel valo elégedettséget a gazdasagi aktivitds dimenzidjaban tekintve azt
lathatjuk, hogy a dolgoz6 és mar nem tanul6 vélaszad6 fiatalok elégedettsége magasabb, mig
legkevésbé a kizarélag tanulmanyokat folytaté fiatalok elégedettek.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ujbudai Advent ‘

Bartok-feszt

Eleven Osz

Ifjusagi szervezetek és fiatalokkal
foglakozo civil szervezetek....

Oszkoszontd Fesztival
Ujbudai hallgatoi start-up palyazat -

Kaptar Ifjusagi Klub programjai
Papp Laszl6 Sportoléi Osztondij

palyazat
1 Részt vettem és tetszett B Részt vettem és nem tetszett B Nem vettem részt, mert nem érdekelt
® Nem vettem részt, mert nincs ra idém ® Nem ismerem, nem hallottam rola

19. dbra: Ismered az aldbbi ifjiisdgi lehetGségeket, szabadidbs programokat Ujbuddn? (N=237)

A vizsgélt programok koziil a valaszadé fiatalok legnagyobb ardnyban az Ujbudai Advent és a Bart6k-
feszt rendezvényeket ismerték, a részvételi arany is ezek esetében volt a legmagasabb. A kifejezetten a
fiataloknak szol6 lehet6ségek koziil a legtobben az ifjisagi szervezeteknek szolo palyazaton vettek
részt, ugyanakkor jol lathato, hogy a felsorolt programok kevésbé ismertek a fiatalok kérében.

Kozosségi események, rendezvények (fesztivalok, keriilet napja...)
Egyéb tematikus programok, klubok, csoportok
Sporttal kapcsolatos tevékenységek, lehetdségek
Szabadidés terek, szabadtéri lehetoségek

20. dbra: Mi az az ifjiisdgi program, lehet&ség, ami Ujbuddn nincs, de j6 lenne, ha lenne?
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A fiatalok szamos, szabadidejiik min6ségi eltoltésével kapcsolatos igényiiket jelezték a kérd6ivben. A
beérkezett igények, javaslatok négy nagy tematikadba sorolhat6ak: legtobben valamilyen kozosségi
eseményt, nagyrendezvényeket igényelnek (jellemzben fesztivalokat, garazsvasart, keriilet napjat —
amolyan falunapot, koncerteket), ezt kovetik a tematikus programok (pl. kozéleti klub,
palyaorientacids el6adasok, kirdanduldsok, természetjaré csoport, pénziigyi tandcsadas) és a sporttal
kapcsolatos lehetGségek széles otlettara (nyari mini olimpia, jéga stb.). A szabadidds terek korében
fogalmazddott meg a szabadtéri (aut6s) mozi, a kozosségi haz fiataloknak, tobb kiiltéri pad iranti
igény. Az elemzés végén a kérdésre adott valaszokat tételesen ismertetjiik.

KOZOSSEGI AKTIVITAS, RESZVETEL

Az ifjusagi kérd6iv zaré részében a fiatalok kozosségi részvételével foglalkoztunk mélyebben:
felmértiik azt, hogy milyen motivaciobdl vesznek részt a fiatalok a kozosségi tevékenységekben,
hogyan értékelik sajat és kortasaik kozosségi aktivitasat, igénylik-e a véleménynyilvanitas lehet6ségét,
otleteik és javaslataik megfogalmazasat, megosztasat a kertilet dontéshozéi felé.

Van-e tudomasod arrol, hogy az elmilt években Szerinted sziikség van-e arra, hogy t5bb
rendeztek-e fiataloknak sz616 kozosségi programokat kozosségi esemény, helyi kotédést erdsité
['Jjblldain? program legyen Ujbudan?

u Igen, hallottam roluk
Igen, részt is vettem néhany ilyen programon Igen, sziikség lenne ra

= Nem hallottam roluk ® Nem, nincs sziikség ra

21. dbra: Kézdosségi programok iranti igény (N=237)

A valaszadé fiatalok jelentSs tobbsége, 93%-a gondolja tigy, hogy Ujbudan tébb kozosségi eseményre,
programra lenne sziikség, 13%-uk részt is vett kordbban mar ilyen jellegli programon.

Sajat kozosségi aktivitas Fiatalok kozosségi aktivitasa

100% 100%
80% e 80%

60%

60%

40% 40%

20% 20%

0% [ S 0%
= Egyaltalin nem vagyok aktiv » Egyaltalan nem aktivak
m Inkabb nem vagyok aktiv = Inkabb nem aktivak
B Ha valaki sz6l, megyek, de magamtol nem kezdeményezek m Ha szélnak nekik, akkor csatlakoznak
Inkébb aktiv vagyok, néha én is szoktam kezdeményezni Inkébb aktivak, néha maguktél is kezdeményeznek
u Folyamatosan nyomon kivetem kozosségem, lakokomyezetem helyzetét, és gyakran m Rendkiviil aktivak, tébben folyamatosan nyomon kévetik a lehetSségeket és sokat tesznek
kezdeményezek a lakokérnyezet és a kozdsség fejlodéséért

22. Gbra: Kozosségi aktivitds értékelése
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A vélaszado6 fiatalok kevesebb mint 6tode (18%) gondolja tigy, hogy valamilyen mértékben aktiv a
helyi, udjbudai kozosségi életben. Harmaduk szerint jellemz& sajat magdra, hogy masok
kezdeményezésére, invitalasara bevonhatd a kozosségi tevékenységekbe, ugyanakkor kozel ennyien
értékelik gy, hogy egyéltalan nem aktivak. A felmérésben résztvevd fiatalok kortarsaik kozosségi
aktivitasat valamivel kedvez6bbnek itélik, mint a sajat aktivitasukat.

ﬁj kapcsolatokat szerezhetek

Misokkal egyiitt csinalhatok valamit 24%
Kikapcsolédhatok, szérakozhatok 14%
Szélesithetem a latokorom 14%
ij dolgokat tanulhatok, fejlédhetek 13%
Jot tehetek masokkal 7%

Munkatapasztalatot szerezhetek 4%

23. dbra: Szerinted miért j6 részt venni a helyi kdzosségi tevékenységekben? (N=237)

A fiatalok szamara az 1j kapcsolatok lehetésége és a masokkal valé egyiittcselekvés azok a f6
motivald tényez6k, amelyek osztonzik Oket a kozdsségi tevékenységekben wvald részvételre.
Legkevésbé a munkatapasztalatok szerzése motivalja a fiatalokat a kdzdsségi cselekvésben.

Sport (L. o, amerka foc, tmepspot, Mpperezés) st |
Kozosségi események (pl. Bercsényi utcabalhoz hasonlo, kézmiiveskedés, kiiltéri _ 15%
siitogetés, hulladékszedés), szabadidés programok o7
Zene, kultara (pl. vers-est, olvasokor), szépmiivészetek (festés stb.) _ 15%
Tematikus tanfolyamok, eléadasok (vallalkozasépités, palyavalasztas, asztalos, fozés,
: I, 13%
hangtecnika), workshopok
Fenntarthatosag, kérnyezetvédelem _ 9%
Onkenteskedés (pl. kutyasétaltatzs) [ NNENE 7
Tudomany, pszichologia _ 6%
Kozéleti tevékenység, tarsadalmi és politikai eldadasok _ 4%
Térskeresés - 2%
Film [ 29

Kertészkedés - 2%

24. dbra: Milyen témakorrel kapcsolatos tevékenységet végeznél szivesen, mi érdekelne a leginkdbb, amire jelenleg nincs
médod Ujbuddn? (N=54 vdlasz)

A felmérésben résztvevo fiatalok érdekl6dési kore rendkiviil szines, ahogyan az Oket érdekl6
témakorok csoportositasabdl is lathato: legtobben sporttal, tanccal, csoportos kozosségi eseményekkel
és a zenei, kulturdlis tertilettel foglalkoznanak szivesen, de ugyanigy megjelent a valaszok kozott a
kornyezetvédelem, kozélet, tudomany tematikaja is.
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0% 20% 40% 60% 80% 100%

Az 6nkéntesség jo példat mutat
Ha kozosen csinalunk valamit a keriiletben, jobb lesz ott élni 47% 5% 6%
A fiataloknak kell tenniiik a jo ifjusagi kozésségeért 51% 12% | 7%
Jobb lenne a kozosség, ha a kﬁlénb('iz’éi érdeklodést fiatalok beszélnének
egymassal
Jobb lenne a kozosség, ha a kiilénbozé kort fiatalok beszélnének egymassal 47% 20% 7%
Akinek egyszer segitenek, az masoknak is segiteni fog 47% 22% 8%
A keriileti vezetés feladata, hogy jo ifjisagi kozdsség legyen a keriiletben 50% 21% 10%
Igazan j6 programot fiataloknak csak a fiatalok tudnak szervezni
Hiaba vennék részt sok mindenben, a kertiletben nincs erre lehetdség 19% 56% 20%
Sok kozosségi Gtletem lenne, de nem tudom, hogyan fogjak neki 14% 33% 46%
Teljes mértékben H Inkabb igen m Inkabb nem m Egyaltalan nem

25. dbra: Kozosségi tevékenységekkel kapcsolatos attitiidok — Mennyire értesz egyet az alabbi dllitdsokkal? (N=237)

A valaszado fiatalok tobbsége valamilyen mértékben egyet ért azzal, hogy ha kozosen tevékenykednek
a kertilet érdekében, azaltal jobb lesz ott élni. A jo ifjisagi kozosség kialakitdsaban mind a fiataloknak,
mind a keriileti vezetésnek szerepe van véleményiik szerint, kétharmaduk gondolja gy valamilyen
mértékben, hogy igazan jo ifjusagi programokat csak a fiatalok tudnak szervezni.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Osszes vilaszado 83%

Ujbudan lakok 78%

Nem Ujbudsn lakok 88%

Igen B Nem

26. gbra: Tagja vagy-e bdrmilyen koz6sségi oldalon olyan csoportnak, amely az ujbudai fiatalok kézétti informdcidcserét is
segiti? (N=237)

A vélaszadé fiatalok nagyon kis aranyban tagjai olyan kozosségi oldalon taldlhato csoportnak, amely
az udjbudai fiatalok kozotti informaciocserét is segiti — az Ujbudén lakék korében ez az arany
természetesen nagyobb, minden 6tddik fiatal tartozik ilyen csoporthoz.



0% 20% 40% 60% 80% 100%

Osszes valaszadé 13% 55% 10%
Ujbudsn lakok 15% 46% 10%
Nem Ujbudsn lakék 10% 66% 1%
Igen, szivesen megtenném m [gen, de nem merem m Nem ® Nem, mert Uigyse veszik figyelembe

27. abra: Szeretnéd-e idénként elmondani étleteidet, véleményedet a keriilet vezetésének, dontéshozoéinak? (N=237)

Bér a valaszadok csupan o6téde gondolta ugy, hogy valamilyen mértékben aktiv a helyi kozosségi
életben, azonban az o&tleteit, véleményét harmaduk (35%) osztand meg szivesen a keriilet vezetdivel,
felelés szakembereivel, dontéshozéival. Kizarélag az Ujbudan laké fiatalokat tekintve ez az arany még
magasabb, szinte minden masodik fiatal élne ezzel a lehet6séggel.

Kérdoives felmérés keretében

Kotetlen beszélgetés keretében

Az 6nkormanyzat honlapjan egy erre a célra (véleménynyilvanitasra)
szolgalo platformon (amire barmikor lehet irni)

Ifjusagi kozosségen keresztiil

Iskolaban (pl.: osztalyfonéki 6rara meghivott
képviselével/polgarmesterrel)

Egyéb, erre a célra szolgalé rendezvényen 6%

Fogadooran (polgarmesteri, képviseloi) 3%

28. abra: Ha igen, milyen formdban tennéd meg legszivesebben? (N=144, a kérdésre vdlaszolok)

A véleménynyilvanitas, javaslattétel legnépszeriibb formaja a valaszadé fiatalok korében a kérdéives
felmérés és a kotetlen beszélgetés. A fiatalok 6tode valasztana tovabba az onkorményzat honlapjan
erre a célra kialakitott platformot is kommunikacios csatornaként.
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C. A STRATEGIAI KORNYEZET MEGHATAROZASA

A Keretstratégia megfogalmazasa soran az aldbbi, az ifjisagi szakteriiletre vonatkoz6 jogforrasok,
szakpolitikai ajanlasok kertiltek megvizsgalasra és feldolgozasra:

Magyarorszag Alaptorvénye Nemzeti Hitvalldsdban megfogalmazottak szerint ,FelelGsséget
viseliink utédainkért, ezért anyagi, szellemi és természeti er6forrasaink gondos hasznalataval
védelmezziik az utdnunk jové nemzedékek életfeltételeit.” A felelGsségviselés magaban foglalja a
fiatal nemzedék életfeltételeinek fejlesztését, rendszerezését, az orszag teriiletén a szolgéltatasok
azonos esélyli elérhet6ségét és egyenletesen magas szinvonalat. A Nemzeti Hitvallas kijel6li az
egyiittélés legmeghatarozébb formait, felhivja a figyelmet a csalad fontossadgara és ezen belill a
gyermekek, ifjusagi korosztdly védelmének sziikségességére. ,Valljuk, hogy egyiittélésiink
legfontosabb keretei a csalad és a nemzet, Osszetartozasunk alapveté értékei a hiiség, a hit és a
szeretet.” A mai tarsadalom stilyos problémadja az elidegenedés jelensége, a kozosségek hianya és az
egyének tamogatasanak meggyengiiltsége. A kozosségépités és a meglévl kozosségek miikodtetése
0sszegészében tarsadalmi és nemzetgazdasagi érdek. ,,Valljuk, hogy a kozdsség erejének és minden
ember becsiiletének alapja a munka, az emberi szellem teljesitménye.” Az ifjisag, a j6v6 nemzedéke
sulyosan kiszolgaltatott a szegénység és kirekeszt6dés teriiletén, sajat eszkozeik nem- vagy csak
korlatozottan lévén a helyzetiik befolyasolasara. Ezért kiemelten fontos a Nemzeti Hitvallasban
rogzitettek végrehajtasa: ,Valljuk az elesettek és a szegények megsegitésének kotelességét.” A
Nemzeti Hitvallas zarasaként kiemelt figyelem fordul a fiatalok szerepvallalaséra, aktivizalédéaséra és
felelGsségvallalasuk kialakitasara: ,,Bizunk a kozosen alakitott jovOoben, a fiatal nemzedékek
elhivatottsagdban. Hissziik, hogy gyermekeink és unokdink tehetségiikkel, kitartdsukkal és
lelkierejiikkel ismét naggya teszik Magyarorszagot.”

A Nemzeti Ifjasagi Stratégia megalkotasanak folyamata 2009. oktéber 26-an az Orszaggyiilés a
88/2009. (X. 29.) szamu hatarozataban t6rténé konszenzussal elfogadasaval zarult. A kormanyzati
megbizas egy olyan dokumentum elkészitésérél szolt, amelyet az eurdpai szakirodalom komplex
megkozelitésnek, integralt ifjusagpolitikdnak hiv. Az alkalmazott megkozelités fejlesztési tipusy, a
megoldasi javaslatok az ifjusagra, mint lehetséges er6forrasra tekintenek, igy nem az ellatasi formak
és nem a juttatasok allnak a kdzéppontjaban, hanem a lehetséges egyéni, kozosségi fejlesztések. Olyan
stratégia késziilt, amely figyelembe veszi az Eur6pa Tanacs ajanlasait, és megfelel az Eurépai Unio
altal deklaralt tarsadalmi és ifjusagpolitikai érték- és célrendszernek.

A Kormany ifjisagpolitikai keretprogramjat - 1494/2011. (XII. 27.) Korm. hatarozat az Uj Nemzedék
Jovojéért Program - az az igény hivta életre, hogy kialakuljon egy kormanyzati koordinacios
mechanizmus az ifjisdgot érint6 dontések és intézkedések dsszefogasa érdekében. Az Uj Nemzedék
JovGjéért Program célja az ifjisagi korosztaly igényeinek megfeleld, egységes és atfogd szolgéltatasi
rendszer kialakitdsa, amely az iskolarendszerli képzésben résztvevé didkok iskolai sikerességét,
életpalya tervezésiik folyamatat széleskorii programok révén segiti el6.

Az Eurodpai Unié Ifjusagi Stratégiaja a 2019-2027 kozotti id6szakra sz6lé uniods ifjusagpolitikai
egylittmi{ikodés kerete. Az unids ifjisagi egylittmiikodésnek a lehet6 legjobban ki kell hasznalnia az
ifjasagpolitikaban rejlé lehetSségeket. Az unids ifjusagi stratégia Osztonzi a fiatalok részvételét a
demokratikus életben, ezenkiviil segiti a fiatalok tarsadalmi és allampolgari szerepvallalasat, célja
pedig biztositani, hogy minden fiatal rendelkezzen a megfelel6 forrasokkal a tarsadalom életében valo
részvételhez. Az EU ifjlusagi stratégidgja harom f6 cselekvési teriiletre Osszpontosit, melyeket a
kovetkezd harom sz jelol: Bevonni, Osszekapcsolni, Felhatalmazni, ekézben pedig szem el&tt tartja
az egyes agazatok kozotti koherenciat.

Az Eurdpai Bizottsag EU Ifjusagi Jelentése szerint még mindig a fiatalok vannak legjobban kitérve a
tarsadalmi kirekesztésnek. Kiiléndsen igaz ez arra az id6szakra, amikor 6nall6 életet kezdenek,
munkat keresnek, sajat haztartast vezetnek. Az elemzések szerint a sziileikkel egyiitt é16 fiatalok
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szama novekedett a valsdg soran. Ugyancsak kimutattdk, hogy a munkanélkiili és inaktiv fiatalok
szubjektiv jolétiiket alacsonyan értékelik, és nagyobb val6sziniiséggel érzik magukat a tarsadalombol
kirekesztettnek.

A Helyi ifjusagi Munka Chartaja célja, hogy hozzajaruljon a helyi szintli ifjisagi munka
tovabbfejlesztéséhez. Ennek érdekében meghatirozza, hogy az ifjisdgi munka milyen alapelvek
szerint valésuljon meg, és ezen alapelvekhez igazodva hogyan torténjen a kiilénbozé tertileteinek,
elemeinek kialakitasa. Ezzel a Charta kozos eurépai platformot teremt az ifjisagi munkahoz sziikséges
parbeszédhez. Egy olyan modszertani eszkdz, amellyel az érintettek dsszegytijthetik és megvitathatjak
az ifjusadgi munka fejlesztéséhez sziikséges intézkedéseket, biztositva azt, hogy semmilyen szempont
vagy perspektiva ne maradjon figyelmen kiviil, és az ifjisagi munka a legjobb és leghatékonyabb
moddon val6suljon meg. Az ifjisdgi munka értékalapu elveit kozvetiti: onkéntes részvételre épit — azaz
az ifjusdgi munkaban sajat akaratukbdl és motivacidjukbol részt vevé fiatalokon alapul; a fiatalok
igényeire, sziikségleteire, elképzeléseire és az altaluk megélt tapasztalatokra épiil, igy értéket és/vagy
oromet ad életiikhoz; a fiatalokkal egyiitt vagy a fiatalok altal jon létre, igy szervezik, tervezik,
készitik eld, hajtjak végre és értékelik; a nemformalis és informaélis tanulas révén hozzajarul a fiatalok
személyes és allampolgari fejlodéséhez; segiti a fiatalok oOnrendelkezésének, autonémiajanak
fejlesztését és a jogokhoz valé hozzaférésiiket; rendszerszinten (holisztikusan) tekint a fiatalokra,
amelynek kozéppontjaban maguk a cselekvésre képes fiatalok allnak, akik életiik és a tarsadalom
szempontjabdl elsédleges er6forrasként kezelenddk; kritikus gondolkodasra és kreativitasra 6sztonoz,
tamogatja az emberi jogokat, a demokratikus értékeket és az aktiv allampolgari részvételt; minden
fiatalra kiterjed, és egyenl6 esélyeket kinal.

Ujbuda 2023-2027 idészakra vonatkozé ifjisagi keretstratégiaja, annak tartalma illeszkedik az itt
felsorolt, az ifjusagi szakteriiletet meghatarozé jogforrasokhoz.
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D. STRATEGIAI IRANYVONALAK ES PRIORITASOK

[. Az Ifjuisagi Keretstratégia célja

A stratégia megalkotasdnak folyamataban sziikséges meghatarozni azt az elérni kivant éllapotot,
miszerint milyen jovéképet alkotunk a keriiletben é16 fiatalok, valamint az itt csaladot alapit6 fiatal
feln6ttek szamadra. A jovOkép olyan lehetségeket kinal a kdvetkez6 nemzedékek tagjai szamara,
amely biztositja az aktiv, egészséges élethez sziikséges lehetGségeket, szolgaltatasokat, és
kozosségeiket.

A jovokép eléréséhez olyan célok meghatdrozasa sziikséges, amelyek szamitisba veszik Ujbuda
adottsagait, lehet&ségeit, és redlis eredményeket tliznek ki célul a kertilet vezetése és az itt €16, tanuld
vagy dolgozé aktiv lakosok szamara.

A helyzetelemzés, tovabba a stratégiakészités soran készitett kérd6ives felmérés, valamint
fékuszcsoportos beszélgetés nyoman az alabbi f6 irdnyvonalak kérvonalazodtak a fiatalok igényeivel,
lehet8ségeivel kapcsolatban:

- fiatalok altal hasznalhat6 kozosségi terek sziikségessége,

- fiatalok igényeire épiil6 kozosségi programok szdmanak és mindségének novelése,

- aszabadid6 hasznos eltdltését szolgalo lehetGségek bvitése,

- ifjusagi kozosségfejleszt6i programok tovabbfejlesztése, tjak inditasa,

- afiatalok 4ltal, korcsoportjuk szamara tevékenységet végz6 civil szervezetek felkarolasa,

- az intézményi szintl tanuléi és hallgatéi érdekképviselet szakmai tdmogatasa,
egylittmiikodésiik koordinalasa,

- keriileti szint{i legitim, a fiatalok véleményét a dontéshozok szamara megfogalmazé szervezet
létrehozasa,

- a keriileti vagy févarosi szintd, fiataloknak sz6l6 szolgaltatasok, programok, egyiittmiikodések
bdvitésének igénye.
A Keretstratégia kialakitasanak f6 szempontjai a fenti igények mentén keriiltek meghatérozasra.

Ujbudéra jellemz6, a helyzetképben, valamint a kérdéives felmérés értékelésében bemutatott
informaciok, adottsagok, igények alapjan a Keretstratégia céljai az alabbiakban hatarozhat6ak meg:

Az Ifjusagi Keretstratégia fo célja:

Ujbuda kiemelked6 szamu és szinvonalti human kozszolgaltatdst nyujt a keriiletben él6k, igy az
ifjusagi korcsoportok tagjai szamara is. Tovabba a keriilet méretéb6l és foldrajzi fekvéséb6l adéddan
nemcsak mint jelenlegi vagy tervezett lakohely, hanem a tanulas és a szabadidd hasznos eltdltése
céljabol is kedvelt része a févarosnak. A Keretstratégidban megfogalmazott célok elérésével és a
kapcsol6do intézkedések megvalésitasaval a fiatalok szaméra még vonzobb keriiletté valik Ujbuda.

Az Ifjusagi Keretstratégia részcéljai:

1. Az ifjisagi részvétel er6sitésével a fiatalok szamara lehet6ség nyilik az Gket érint6 dontések
véleményezésére, tovabba a strukturalt keretek kozott adott javaslataik nagyobb hangsulyt
kapnak a kertileti szintli intézkedések megfogalmazasanal, valamint megvalésitasanal. A
korosztaly tagjai részeseivé valnak annak a demokratikus értékrendet hordozé folyamatnak,
amely hozzésegiti 6ket ahhoz, hogy tudatos, aktiv dllampolgarokka valjanak.

2. A fiatalok éaltal javasolt vagy inditott kezdeményezések tamogatasaval novekszik a keriiletben
miikodd ifjusagi szervezetek, csoportok szama, ennek eredményeként a fiatalok szabadidé-
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eltoltésének és kozéleti szerepvallalasuknak lehetGségei is boviilnek. Az ifjusagi
kezdeményezések nemcsak keriileti, hanem f&varosi, orszagos, vagy nemzetkozi szintli
egylittmiikodések keretében is megvalosulnak.

3. A fiatalok igényei szerint miikodé kozosségi terek biztositasaval az ifjusagi korcsoportok
tagjai nagyobb szamban alakitanak érdekl6désiiknek megfelel6 aktiv kozosségeket. A
kozosségi terekben megvalositott egyéni vagy csoportos készségfejleszt6 programok altal
boviil a fiatalok ismerete, javul iskolai teljesitménye.

4. Minden, a keriiletben €16, tanulé vagy dolgozé fiatal szamaéra elérhetd és igénybe vehet6
kezdeményezések indulnak és szolgdaltatasok miikodnek, tekintet nélkiil azok hatranyos
helyzetére, testi vagy szellemi fogyatékara, vagy identitasara.

5. Az ifjusagi kozosség- és identitasépitd programok megvalositasa altal a fiatalok korében is
novekszik Ujbuda iranti elégedettségiik és elkotelezédésiik.

II. A Keretstratégia célcsoportja

A stratégiaalkotds folyamata, valamint annak megvaldsitdsa soran sziikséges meghatarozni, hogy az
abban megfogalmazott célok és intézkedések a keriiletben él6k mely csoportjara terjed ki. Ujbuda
Ifjusagi Keretstratégidja a legtagabb értelemben hatdrozza meg célcsoportjat. Az elsédleges
célcsoport, mint maguk a fiatalok a hazai és nemzetk6zi szabéalyzdk és irdnyelvek mentén kertilt
meghatarozasra. A Keretstratégia azonban nemcsak a fiatalok szamara kivan lehet6ségeket biztositani,
kozvetve vagy kozvetleniil Ujbuda valamennyi lakosanak tamogatasat kivanja szolgdlni. Tovabbé
tajékoztato és el6készit6 intézkedések megvaldsitasaval kiilonos figyelmet fordit azokra a 15 év alatti
fiatalokra, ezen fiatalok bevonasara, akik a kozeljovoben valnak a Keretstratégia els6dleges
célcsoportjava.

- elsddleges célcsoport: Ijjbudén €16, tanulo, dolgozo6 15-29 éves fiatalok
- masodlagos célcsoport: a fiatalokat tamogat6 intézményi és szervezeti hal6zat, szakemberek

- harmadlagos célcsoport: a programokba aktivan bekapcsolodd vagy azokon résztvevd
fiatalok csaladja

III. A Keretstratégia beavatkozasi tertiletei

Az ifjisagi korcsoportok igényeire reagald, a lehet6ségek kihasznalasat tdmogato célok széles korben,
a kozéptava tervezési dokumentum teljes id6szakara vonatkozdan keriiltek meghatarozasra. A kit{izott
célok elérése azonban abban az esetben biztositott, ha a Keretstratégiaban az intézkedési tertiletek,
téma- és tevékenységi csoportok is rogzitésre keriilnek. A beavatkozési teriiletek meghatarozasa a
stratégiaalkotas teljes folyamatat atfedd elemzés és tervezés alapjan tortént. A tématertiletek egyrészt
illeszkednek a részcélok tematikajahoz, tovabba a Keretstratégia horizontalis szempontjaihoz
kapcsolodo célok elérését is szolgaljak.

A Keretstratégia céljainak elérése az egymast kovetd, egymasra épiil6 cselekvési tervek elfogadasaval
és megvalositasaval torténik. A megvaldsitas idGszakaban ezek a beavatkozasi teriiletek nyujtanak
tampontot a cselekvési tervek intézkedéseinek megfogalmazaséhoz és elvégzéséhez. Tovabba a
kozéptavra sz6l6 beavatkozasi logika biztositja a részcélokhoz tartozo feladok elvégzését, valamint a
komplex célok elérését egyarant.

Ujbuda Onkormaényzata az alabbiak szerint hatdrozza meg Ifjisagi Keretstratégidjanak f6- és részcéljai
elérését szolgal6 beavatkozasi teriileteket:

1. A fiatalok kérében az aktiv allampolgarsag, tarsadalmi részvétel, kozéleti aktivitas
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tamogatasa

A tevékenységi kor keretében azok az intézkedések keriilnek megvaldsitasra, amelyek a fiatalok
szervezett keretek kozott torténd véleményének megfogalmazasat, javaslataik megtételét szolgaljdk az
Onkormanyzat, valamint intézményei részére. Tovabba olyan tevékenységek is ebbe a csoportba
tartoznak, amelyek a felnovekvé nemzedék tagjai szdmadra biztositjak az aktiv allampolgéarsag és a
tarsadalmi részvétel eszkdzeinek megismerését, azok alkalmazasat. Ezaltal tudatos, sajat magukért,
valamint a kozosségiik érdekében aktiv szerepet vallalo egyénekké valnak.

Az Ifjusédgi Keretstratégia egyik célja a kertileti szinti gyermek- és ifjisdgi onkormanyzat
megalakulasat segit6 kornyezet kialakitdsa, miikodésének hosszu tavon torténd biztositasa. A keriileti
szintli aktiv ifjusagi részvétel azonban nem valdsithatd meg az intézményi keretek kozott mitkodd
didk- és hallgat6i onkormanyzatok modszertani tamogatdsa nélkiil. Annak érdekében, hogy az
intézményi szinti és civil szervezetek sokszinli részvételi folyamatokban vegyenek részt, azok
egylittmiikodését tamogatd tevékenységek megvalositasa is sziikséges. A fiatalok alulrél joveo,
tarsadalmi szerepvallalasukat er6sit6 kezdeményezéseket targyi eszkozok biztositasaval, valamint
madszertani tdimogatassal lehet el@segiteni. A szakmai, modszertani timogatast ifjiisagi teriileten jartas
onkorményzati szakemberek latjék el. Ujbuda Onkormanyzata folytatni kivanja a fiatalok kornyezeti
szemléletformalasat, amelyet a kornyezeti fenntarthatésagot, az egészséges lakdhelyet elGtérbe allito
programok, kampanyok keretében val6sit meg.

2. Ifjusagi kozosségek fejlesztése, miikodésiik tamogatasa

A beavatkozasi teriilet keretében azok az intézkedések keriilnek megvalésitasra, amelyek tamogatjak a
fiatalok kozosségeinek megalakulasat, és biztositjdk azok hosszitavi miikodését. Ennek érdekében
olyan kozosségi tereket kell biztositani szamukra, ahol a szabadidejiikh6z igazodo6, megfeleld targyi és
személyi feltételekkel ellatott, akadalymentesen megkozelithet6 helyszinek taldlkozasi pontként
tudnak ehhez hozzjarulni. A kozosségek miikodését targyi eszkozok beszerzése, segité szakemberek
alkalmazasa, palyazati forrasok biztositdsa tipusi intézkedések megvaldsitasaval sziikséges
el6segiteni.

3. A fiatalok hasznos szabadido eltoltési lehetdségének tamogatasa

A tevékenységi kor keretében azok az intézkedések keriilnek megvalositasra, amelyek lehetdséget
biztositanak a fiatalok iskoldn kiviili, vagy munkaidén tili egyéni vagy kozosségi aktivitdsuk
noveléséhez. A mar miikodo és fejlesztésre keriild kozosségi terekben lehetdséget kell biztositani arra,
hogy kozos érdeklédési koriik mentén kulturdlis, ifjisdgi részvételt tdmogatd, az egészséges
kornyezethez kapcsolddd, valamint tanulméanyi elémeneteliiket segitd tevékenységeket tudjanak
folytatni. A fiatalok szamara is vonzd kulturalis és kreativ programok megvalésitasa mind az alulrol
jové kezdeményezések felkarolasat, mind a keriiletben miikéd6 kulturdlis szolgaltatok kinalatanak
bovitését szolgalja. Ebben a tevékenységi korben sziikséges folytatni és kib&viteni az ifjusagi
korcsoportok egészségfejlesztd, egészségmeg06rz6 programjait, amelyet egyéni palyazatokon, valamint
felvilagosité programokon keresztiil ér el.

4. Korosztalyi, ifjusagszakmai, valamint testvérvarosi kapcsolatok tamogatasa

Ehhez a beavatkozasi teriilethez azon tevékenységek megvalositasa kapcsolddik, amelyek nemcsak a
kertileti, hanem f6vérosi, orszagos, vagy nemzetkdzi szintii ifjasagi egyiittmiikodések tdmogatasat is
szolgdljak. Az egylittmi{ikddések eredményeként a fiatalok és csoportjaik, valamint a tdmogato
szolgaltatdsban részt vev® szakemberek kapcsolatokat alakitanak ki, bdévitik ismereteiket,
tevékenységi koriiket, valamint egyéni kompetencidik is bdéviilnek. Ennek érdekében olyan
modszertani eszkozoket kell biztositani, amelyek a tevékenységeket tekintve minél szinesebbek, az

34



egyiittm{ikodés keretei pedig minél szélesebbek lesznek. A tevékenységi kdrben szakmai workshopok,
konferencidk, ifjusagi rendezvények keriilnek megrendezésre, amelyeket kommunikaciés
tevékenységek egészitenek ki.

5. Hatranykompenzacids, esélyegyenléséget biztosito intézkedések tamogatasa

A tevékenységi kor olyan intézkedéseket tartalmaz, amelyek diszkrimindcié mentesen, minden
Ujbudén €16, tanul6 vagy dolgozé fiatal szaméra kivanjak biztositani az egyenld esélyii hozzaférést a
célcsoport szamara kialakitott szolgaltatdsokhoz. Az intézkedések megvalositasa soran térekedni kell a
fizikai terek akadalymentes megkozelithetGségére, az online feliiletek tervezésénél, valamint a
programok megvaldsitasa soran figyelembe kell venni a latas- és hallassériiltek aktiv részvételét, minél
széleskorlibb hozzaférését. A fiatalok szdmdara évrél évre az altalanos és kozépfoku oktatasi
intézményekkel egyiittmiikodve olyan szemléletformalé programokat rendeziink, melynek lényege az
hatranyos helyzetli csoportok iranti érzékenyités és elfogadas elGsegitése, az elGitéletek felszamolasaA
hatranyos helyzeti fiatalok bevonasira, a programokon vald részvételre, végsé soron a sikeres
életkezdésiik tamogatasara specialis rendezvényeket megrendezését tamogat a tevékenységcsoport. A
fiatal tehetségek tdmogatasara inditott egyéni és csoportos programok folytatasa lehet6vé teszi a
hatranyos helyzeti, kiemelkedd képességekkel bird tanuldk és hallgatok tanulmanyainak folytatasat,
kozvetleniil képességeik kihasznalast, kozvetve a sikeres életkezdés lehet&ségének bovitését. Az
Onkormanyzat szinhazpedagogiai eszkdzokkel is tdmogatja az iskolai bantalmazas megelGzését. A
kozépiskolas korosztaly részére biztositja a témat feldolgoz6 szinhazi el6adas megtekintését és azt
kovet6 feloldd beszélgetésen valo részvételt.

6. Az intézkedések tartalmanak és eredményeinek bemutatasa

A tevékenységi kor keretében azok az intézkedések keriilnek megvalositasra, amelyek a Keretstratégia
tevékenységeit, azok eredményeit mutatjak be mind a célcsoport, mind Ujbuda kozossége szamara.
Ennek érdekében olyan online és médiafeliiletek kialakitdsa sziikséges, ahol a fiatalok informaciét
szerezhetnek az intézkedésekr6l, valamint véleményt alkothatnak azok megvalésitasarol. A
Keretstratégia, annak céljai teljes mértékben abban az esetben valdsulnak meg, ha a tevékenységekrol,
azok eredményeir6l Ujbuda minden lakosa tudomast szerez, és vagy részvételével, vagy véleményével
tud ehhez hozzajarulni.

IV. A Keretstratégia megvalositasanak nyomon kovetése

A Keretstratégidban megfogalmazott célok elérése az évenként elfogadott cselekvési tervekben
meghatarozott intézkedések megvalositasaval torténik. Az egyes cselekvési tervek elkészitése,
elfogadasa egyben a stratégia feliilvizsgalatat is jelenti, mivel biztositja annak folyamatos aktualitasat,
a redlis megvalosithatosagot, valamint nyomon koveti az esetleges valtozasokat is.

*okok

Budapest Févéaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzata a jelen Ifjlisagi Keretstratégia és a kapcsol6d6
Cselekvési Terv megvalositasahoz sziikséges szervezeti és koltségvetési keretek biztositasaval, aktivan
kivan hozzajarulni az Ujbudahoz kot6d6, a felnovekvé nemzedékekhez tartozé egyének és csoportjaik
életkoruknak megfeleld szolgaltatdsokhoz val6 hozzaféréséhez, kozosségi és kozéleti szerepvallalasuk
noveléséhez, végsd soron felnétt életiik sikeres elkezdéséhez.
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